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Aspectos generales para el diseio definitivo del Programa
“DIRIGENTES Y DIRIGENTAS CAMPESINOS PARA UNA GESTION
INNOVADORA- 20067, elaborada en respuesta a carta N° 397 de la

Fundacion para la Innovacion Agraria (FIA).

1. Aspectos Metodolégicos:

En el contenido del programa, se identificaran Objetivos Transversales, los que seran
trabajados en cada uno de los modulos y en la integridad del curso.

En el marco del Taller de Deteccion Diagnostica, se aplicaran instrumentos que
detecten las expectativas de los participantes, del Fundacién para la de Innovacion
Agraria y de la Universidad.

En el marco del Taller de Deteccion Diagnostica, se hara una presentacion general del
programa del curso, a través, de la presentacion de cada uno de los modulos y la
I6gica transversal integradora.

Al inicio de cada uno de los modulos se realizara evaluacion diagnostica de las
competencias de entrada.

En el marco del Taller de Deteccion Diagnostica, se realizara la caracterizacion de las
organizaciones a las cuales pertenecen los participantes del curso.

Durante la primera mitad del desarrollo del curso, se realizaran Visitas a las
Organizaciones de las cuales provienen los participantes.

Se realizaran Proyectos de Fortalecimiento Organizacional de caracter tematico,
sectorial y/o territorial, en el cual se agrupen a lo menos cinco participantes y realicen
en forma conjunta la iniciativa.

Se mejorara el instrumento de evaluacién del grado de satisfaccion de los
participantes.

Se aplicaran instrumentos de evaluacion, relacionados con las competencias de salidas
de los mddulos en particular y del curso en general.

Se establecera un set de instrumentos para evaluar el proceso de aprendizaje.

Por medio de un Equipo de Apoyo Técnico, se sistematizara el proceso de aprendizaje
haciendo énfasis en la experiencia de cada uno de los participantes.



2. Aspectos Docentes:

La docencia integrada se abordara tanto desde la complementariedad docente como
de la realizacion de Talleres de Integracion, con la participacién del relator integrador,
el Equipo Sistematizador y participantes por medio de metodologia de trabajo grupal.

Se realizaran Seminarios Tematicos, con tépicos emergentes y de interés actual,

obtenidos desde el Taller de Deteccién Diagnostica. Con la participacion de dirigentes y
profesionales de las organizaciones campesinas.

3. Aspectos de Certificacion:

El certificado del curso continuara teniendo reconocimiento dentro del sistema de la
Universidad, (foliado y sellado).



4. Descripcion de las Acciones de Apoyo Complementario:

Taller de Deteccion Diagnostica:

Descripcion:

Este taller (1), se realizara en la primera sesion, que se ha denominado sesién cero (0).
Esta sesion es de gran importancia pues cumple con la funcion de enmarcar las
condiciones generales del curso y obtener los datos necesarios para la planificacion y
administracion de este.

Objetivos:

= Presentacion del curso

= Presentar a entidad mandante FIA.

= Presentar disefio del curso, objetivos general y especificos de cada modulo, compartir
la logica transversal de los contenidos.

= Definicion colectiva de los tépicos de los seminarios tematicos.

= Adecuar las tematicas del seminario de acuerdo a la realidad regional y provincial,
procurando el fortalecimiento de la identidad local.

= Presentar Equipo Ejecutor, definiendo roles.

= Observar y puesta en comun de las expectativas que del curso tiene cada uno de los
actores involucrados. (Dirigentes, Participantes, Fia y Utem).

= Realizar evaluacion diagnostica por participante, relacionada con las competencias de
entrada.

= Enmarcar las condiciones de operacion del curso.

= Enmarcar las caracteristicas administrativas del curso.

= Consolidar y revalidar los antecedentes personales de los participantes.

= Hacer entrevistas semi estructurada a cada uno de los participantes (Equipo
Sistematizador)

= Construir caracterizacion de las organizaciones a las cuales pertenecen los
participantes.

= Hacer fichas técnicas para el proceso de Visitas a Organizacion. (Equipo
Sistematizador).

5. Talleres de Integracion

Descripcion:

Estos talleres (3), estan orientados al reforzamiento de la docencia integrada (distintos
docentes en un mismo modulo). También cumplen con la funcién de encadenar los
modulos y generar coherencia entre los objetivos especificos de estos y el objetivo general
del curso.

Los talleres de integracion, seran gestionados por el Equipo de Apoyo Técnico con la
participacion activa de los participantes, divididos en grupos tematicos. Los cuales al final
de cada modulo expondran en el taller las sintesis de los contenidos de los modulos.

Objetivos:
= Generar encadenamiento entre los médulos del curso.
= Mantener coherencia en el desarrollo integral del curso.



* Aplicar los remédiales metodolégicos y didacticos.
= Fortalecer el involucramiento activo de los participantes en el proceso de aprendizaje

6. Seminarios Tematicos:

Descripcidn:

Se realizaran dos seminarios, como instancias de encuentro y dialogo entre los dirigentes.
El primero al 40% del desarrollo del curso, contempla que los participantes, definan la
tematica, los dirigentes y los actores sociales que estimen pertinentes, para el tratamiento
en profundidad de una temdtica definida por el curso (en el Taller de Deteccion
Diagnostica) y que sea considerada emergente y relevante para el desarrollo del mundo
campesino, con un alto énfasis en lo local.

El segundo al 80% del desarrollo del curso y estara orientado a compartir la realidad de
cada una de las organizaciones, donde con los conocimientos previos de los participantes
y la informacion de las visitas a terreno, se construird un perfil y diagnostico proyectivo
para generar una priorizacion de las necesidades comunes al mundo campesino local.

Objetivos:

= Relacionar a los participantes con tematicas emergentes locales que influyen en el
desarrollo de su sector.

= Relacionar a los participantes con actores relevantes.

= Establecer una mesa de dialogo en la tematica tratada, que genere una opinion
fundada en los topicos en cuestion.

= Vincular a dirigentes y profesionales de las organizaciones campesinas en el proceso
de capacitacion.

= Generar visibilidad del proyecto en el medio local.

7. Visitas a Organizaciones:

Descripcién:

Visitar a cada uno de los participantes en su organizacion y/o lugar de trabajo para que en
conjunto con los profesionales del Equipo Ejecutor, vinculados al programa desarrollen las
capacidades para diagnosticar la realidad productiva, econdémica, comercial y social de la
localidad.

Objetivos:
= Dimensionar las caracteristicas objetivas del campesinado chileno en general y de la

region y localidad en particular.
= Proponer alternativas de desarrollo organizativo pertinente.
= Aplicar en su localidad, las dimensiones de desarrollo organizativo, promocion social y

desarrollo productivo.



8. Equipo de Apoyo Técnico:

Descripcion:

Es un equipo de egresados de las escuelas de Trabajo Social, Cartografia, Disefio, Agro
Industria e Industria Alimentaria. Liderados por un profesional de area social con experticia
y conocimiento de la zona de intervencion.

Obijetivos:

* Registrar los antecedentes para la sistematizacion.

= Hacer las entrevistas semi estructuradas a cada uno de los participantes.

= Generar las fichas técnicas de las organizaciones

= Georeferenciar los datos obtenidos y establecer diversas capas de informacion
cartografica.

= Desarrollar e implementar las estrategias de integracién del grupo curso.

» |dentificar posibles nudos de conflicto en el desarrollo de las actividades y proponer
remédiales, a través, de metodologias de intervencién y resolucién de conflictos,

= Generar la instancia establecida como Talleres de Integracion.

9. Proyectos de Fortalecimiento Organizacional:

Descripcion:

Dentro de los contenidos del curso, se contempla un modulo de elaboracion de proyectos,
bajo la metodologia de taller y reforzado con el equipo de Apoyo Técnico con el objeto de
elaborar un perfil de proyecto de fortalecimiento organizacional. La elaboracion esta
contemplada en forma grupal (cinco grupos), en tematicas de interés sectorial.

Obijetivos:

= Elaborar proyectos de fortalecimiento organizacional, acorde con las realidades y
requerimientos locales.

= Conocer instrumentos de financiamiento para los proyectos elaborados.

= Generar equipos de trabajo en torno a un proyecto de desarrollo organizacional.

10. Sistema de Apoyo Académico e Informacién Virtual:

Descripcion:

Si bien es cierto, que las caracteristicas de la poblacion objetivo del curso, hacen pensar
que utilizar tecnologias de la informacién y comunicacion es un ideal lejano, creemos que
es posible caminar hacia un apoyo académico administrativo virtual. Es mas hoy el uso de
estas herramientas en los dirigentes de las organizaciones es indispensable y el acceso
seria posible considerando las caracteristicas de los espacios en que ellos realizan su
labor dirigencial.

El curso en su totalidad estara disponible en una plataforma virtual denominada Dr. Web,
plataforma alojada en la péagina principal de la Universidad, cada participante sera
habilitado en un espacio exclusivo del curso, el cual contendra informacion general, los



contenidos de los mddulos, material de apoyo, foros y evaluaciones. Los alumnos tendran
que validar sus antecedentes inscribiéndose en el sitio

Obijetivos:
= Acercar a los participantes del curso a las tecnologias de informacién y comunicacion.

= [mplementar un instrumento modernizador en el desarrollo administrativo y académico
de los cursos.

= Establecer una comunidad virtual relacionada.



PROPUESTA ,
“DIRIGENTES Y DIRIGENTAS CAMPESINOS PARA UNA GESTION
INNOVADORA- 2006”

Para el disefio de la Propuesta de Dirigentes y Dirigentes campesinos para una Gestion
Innovadora, que se desarrollard durante el aino 2006, serd necesario incorporar, a la
propuesta original desarrollada en la Ciudad de Ovalle durante el afo 2005, algunos
aspectos generales como se indico anteriormente.

. METODOLOGIA

1. Instrumentos de evaluacion

En una primera etapa, es necesario interiorizar a los participantes con las teméaticas del
Programa, modo de operacién y requisitos de evaluacion y aprobacion. Para ello, se
realizara una introduccion completa a los participantes sobre los modulos del programas y
al inicio de cada modulo, ademas de una descripcioén sobre duraciéon del curso, nimero de
horas, lugar de operacion. En conjunto con lo anterior, se aplicara un instrumento que
permita identificar las expectativas de los participantes al inicio del programa.

En una segunda etapa, se realizara una evaluacion diagnéstica de competencias al inicio
de cada modulo, de manera que estas puedan ser evaluadas al termino de cada actividad
y definir el logro de los objetivos planteados.

Ademas, se aplicara una encuesta a las organizaciones participantes, de manera de
caracterizarlas, a su vez de planificara en conjunto con los participantes las visitas a las
organizaciones de donde provienen los alumnos.

2. Metodologias de trabajo

Por ser esencialmente un programa de formacion educativo las metodologias
seleccionadas corresponden a técnicas de educacion popular y socio animacion cultural.
La primera es esencialmente para facilitar el aprendizaje pedagogico, y la segunda para
reforzar y asimilar la legitimidad y necesidad del programa para la comunidad campesina.

El programa de formacién tiene como objetivos pedagdégicos aprender y profundizar
habilidades desarrolladas por los modulos, para ello se
Incorporara la siguiente metodologia:

= Taller de Deteccion Diagnostica:
= Talleres de Integracion

* Seminarios Tematicos:

= Visitas a Organizaciones:

= Equipo de Apoyo Técnico:



Proyectos de Fortalecimiento Organizacional:
Sistema de Apoyo Académico e Informacién Virtual:

3. Encuentros:

Relato de experiencias a través de exposicion artistica o cultural en general.
(medios para la educacion integral).
(medios para la educacion integral).

I.  ESTRUCTURA DEL PROGRAMA DE FORMACION

1) FASE |: DETECCION DIAGNOSTICA 5) TALLERES:
FORMACION GENERAL BASICA : | HABILIDADES Y COMPETENCIAS
2) ACTUALIZACION . 5.1) INNOVACION
DESAFIOS Y TECNOLOGICAY
: ASOCIATIVISMO EN LA
PERSPECTIVAS DEL : PRODUCCION AGRICOLA |
MUNDO CAMPESINO . :
: |
4 . v
3) GESTION DE : 5.2) COOPERATIVISMO Y

PROYECTOS, . COMUNITARISMO
ORGANIZACION E : CAMPESINO
INNOVACION CAMPESINA

(deteccién diagnostica)

<__._..._._

\ 4

4) CAPACITACION EN
LIDERAZGO Y
DIRECCION
PARTICIPATIVA

(Fortalecimiento

El programa de formacion esta compuesto por cuatro médulos basicos (1,2,3 'y 4), y por un
modulo (5) de electivos de profundizacion de habilidades y competencias. La estructura
busca cumplir de manera amplia y profunda las aristas en que se desenvuelva la actividad
asociativa de la organizacién campesina y la agricultura familiar campesina. Los usuarios
del proyecto deben participar en todos los mddulos basicos y elegir a lo menos un electivo
de profundizacion.



Secuencia y tematica.

Modulo uno: Formacion general (obligatorio): Historia, economia y sociedad.

Modulo dos: Actualizacion y localidad (obligatorio): Geografia humana y econdmica,
micro economia y desarrollo productivo local, que incorporara las visitas a las
organizaciones participantes.

Modulo tres: Gestion de Proyectos, organizaciéon e innovacién (obligatorio): gestion y
organizacion campesina, e innovacién y asociacion productiva, de manera de facilitar la
deteccion diagndstica de las organizaciones.

Modulo cuatro: Liderazgo y participacion (obligatorio): técnicas de organizacion
participativa, liderazgo y asociatividad, que permita el fortalecimiento organizacional que
tendra un caracter tematico, sectorial y/o territorial.

Modulo cinco: Profundizacion de habilidades y competencias (electivos): habilidades
asociativas, habilidades tecnoldgicas e innovativas, y habilidades sociales y politicas.

Talleres, conferencias y monitorias:

M.1, taller 1: Historia local campesina.

M.1, taller 2: ; Qué es la economia nacional?.

M.2, taller 1: Recursos disponibles en la localidad.

M.2, taller 2: Economia familiar de sobre existencia.

M.3, taller 1: ;Qué es la organizacion?.

M.3, taller 2: Técnicas de negociacion y resolucion de conflictos.
M.3, taller 3: Gestidn y organizacion gremial.

M.3, taller 4: Creando e innovado para una mejor vida en el campo.
M.4, taller 1: Métodos y técnicas de educacion popular

M.4, taller 2: Alianzas y redes de apoyo.

Conferencia uno: Foro “campesinos y movimiento campesino chileno”. Conferencia dos:
Seminario de modulo dos “el campo y el campesinado en el marco de las relaciones
comerciales”.

Encuentro campesino: ceremonia de clausura del Programa de formacion.



lll.  REQUISITOS PARA LA APROBACION DEL PROGRAMA DE
FORMACION

Se plantean como requisitos de aprobacion del programa de formacién la capacitacion real
en las competencias dirigenciales del proyecto.

Entre estas se tiene:

Habilitar en el manejo de herramientas diagnodstica de la realidad local.
Capacitar en técnicas y métodos del trabajo de organizacion.

Preparar en el manejo de técnicas de disefo de iniciativas y proyectos.
Preparar en la formulacién de proyectos innovativos.

El matriculado debera cumplir y participar en las actividades de talleres, focus group y
tutorias, actividades que consideraran exposiciones. Se evaluara el cumplimiento de los
productos que considera cada fase del desarrollo de proyecto (fase diagnostica, fase de
capacitacion innovativa y fase de aplicacién de iniciativas innovativas).

Se entendera aprobado el curso, considerando tres criterios:

= Asistencia: esta debera ser de un 80% equivalente a 95 (hrs.).

= Elaborar un Proyecto atingente a la realidad de su organizacion.

= Evaluacion en Talleres, que consideraran el cumplimiento de las fases diagnosticas,
capacitacion innovativa, iniciativas innovativas.



DOCUMENTOS ANEXOS

= Evaluaciones y encuestas
= Curriculum vitae
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EVALUACIONES POR MODULO

PARA RESPONDER LAS PREGUNTAS CON UNA NOTA DE 1 A 7, CONSIDERE:

1 =malo

2 = insuficiente

3 =regular

4 = mas que regular
5 = bueno

6 = muy bueno
7 = excelente

1. CONTENIDOS DEL MODULO |

1.1 ¢ Como considera el material escrito que se le ha entregado en el médulo?

1 2 3 4 5 6 7

1.2  (Es para usted facil de entender dicho material? ( marcar con una X )

_ Muy facil

_ Facil

_______ Condificultad
No lo entiendo

1.3  ¢Ha aprendido cosas nuevas en el médulo? ( marcar con una X )

Muchas cosas nuevas
Sélo algunas cosas nuevas
Nada nuevo

problemas de su organizacion?
( marcar con una X )

Si

No

A veces

1.5  ¢Cree que lo aprendido en el médulo lo aplicara a futuro en su organizacién?
( marcar con una X )

Si

No

A veces
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2. METODOS DE ENSENANZA

2.1

¢ Coémo considera la forma en que los profesores enseian los contenidos?

1

2 3 4 5 6 7

¢ Los profesores demuestran manejo de lo que ensefian?

2 3 4 5 6 7

2.3

2.4

2.5

2.6

2.7

La duracion de las clases es:
(' marcar con una X )

Muy extensa
Adecuada
Muy breve

¢ Su opinién y/o su experiencia es consultada durante las clases? ( marcar con una X )
En forma permanente

_ Frecuentemente

__ Raravez

___ Nunca

¢ Considera positivo hacer trabajos grupales en las clases? ( marcar con una X))
Muy positivo
Medianamente positivo

______ Sin importancia

¢ Considera positivo hacer trabajos individuales en las clases? ( marcar con una X )
_ Muy positivo

___Medianamente positivo

_____ Sin importancia

¢ Considera positivo hacer un proyecto aplicable a su organizacién?
( marcar con una X )

Muy positivo
Medianamente positivo
Sin importancia
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3. ATENCION DE ALUMNOS

3.1 ¢Coémo siente que ha sido la alimentacion entregada en el curso?

1 2 3 4 5 6 7

3.2 ;Como siente que ha sido el alojamiento para dormir?

2 3 4 5 6 7

3.3 ¢ Es adecuado el trato de los coordinadores a los alumnos?
( marcar con una X )

Muy adecuado
Regularmente adecuado
Inadecuado

3.4  ;Es adecuado el trato de los profesores a los alumnos?
( marcar con una X))

Muy adecuado
Regularmente adecuado
Inadecuado

3.5 ¢ Como considera la atenciéon que ha entregado la Universidad?
( marcar con una X )

_____ Excelente
Muy buena

__ Buena
Regular

___ Mala
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ENCUESTA PARA ORGANIZACIONES CAMPESINAS

1. DE LA CONSTITUCION DE LA ORGANIZACION

1.1 Nombre de la Organizacion

1.2  Laorganizacion tiene personalidad juridica
a Si
o No

1.3 Quién otorgé la personalidad juridica

1.4  Fecha en que se otorgo la personalidad juridica
fecha No recuerda

1.5 Personalidad juridica se encuentre vigente
a Si
o No

1.6  Organizacion cuenta con sede
a Si
o No

Direccion:

Desde hace cuanto tiempo:

1.7 Como obtiene la organizacion dicha sede

1.8 Numero de socios inscritos activos
NO

1.9 La organizacion tiene estatutos
a Si
a No

1.10 Si la organizacién tiene estatutos, se detallan funciones y atribuciones de la directiva
a Si
o No
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1.11 La organizacion tiene directiva

o Si

o No
1.12 Fecha de eleccién de la ultima directiva de la organizacion
fecha No recuerda
1.13 Cuantos dirigentes elegidos en la Gltima eleccion se encuentran activos

o Todos

a La mitad

a Solo uno

o Ninguno
1.14 Cuanto tiempo lleva dirigiendo la organizacion el presidente actual
Desde: No recuerda
1.15 La organizacidn realiza reuniones

a Si

o No
1.16 Que tipo de reuniones

a Ampliadas

a Solo la directiva

a ¢ Otras?

Describir:
1.17 Cada cuanto tiempo se reune la directiva

a 1vezal mes

a 1 vezcada 6 meses

o 1vezalafo

a ,Otras?
Describir:
1.18 Financiamiento de la organizacion

a Pago de cuota de socios (dinero)

o Donaciones de socios (especies y/o bienes)

o Venta de productos organizacion de eventos

0 Donaciones de externos

o Postulacién a proyectos

o ¢ 0Otros?

Describir:
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1.19 Existencia de mecanismo de registro de ingreso / egreso de dinero
a Si
a No

Describir:

1.20 Existencia de mecanismo de control del ingreso / egreso de dinero
a Si
g No

Describir:

1.21 Quién o quienes tienen la responsabilidad del control

Describir:

2. DE LA OPERACION DE LA ORGANIZACION

2.1 Describa las principales actividades de la organizacion

2.2 Laorganizacion tiene plan de actividades para el ano
a Si
a No

Si tiene plan coméntelo:
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23 Se elaboran y presentan proyectos para beneficio de los asociados
a Si

No

O

2.4  Sise elaboran y presentan proyectos, a que fondos se presentan

Fondos ministeriales (Indap, Fia, Sence, Fosis, Sercotec, Corfo, Procesal, etc)
Fondos municipales

Fondos Gobierno Regional

Fondos privados

Fondos de la cooperacion internacional

Otros

Iy A

Comente brevemente:

2.5 Areas de interés estratégica para los proyectos
Fomento y desarrollo productivo

Fomento y desarrollo de la comercializacion de productos
Transferencia y adaptacion tecnolégica

Capacitacion y formacién

Desarrollo de la organizacién

a Otros

O000Do

Comente brevemente:

2.6  Se elaboran y presentan proyectos en conjunto con otras organizaciones afines
a Si
a No

Comente brevemente:
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2.7 La organizacion cuenta con recursos humanos capacitados para desarrollar sus
actividades fundamentales

a Si

a No

2.8 Laorganizacion cuenta con recursos humanos capacitados para la elaboracién y
presentacion de proyectos

a Si

o No

2.9 Laorganizacion es asesorada externamente para la realizacion de sus actividades y
para el desarrollo de proyectos

a Si

a No

2.10 Sila organizacion ha recibido apoyo externo para sus proyectos, de quien o que
institucién lo recibio

Comente brevemente:

211 Sila organizacion ha recibido apoyo externo para sus proyectos, que tipo de
recursos recibié
o Dinero
Equipos para la sede (fax, computadores, videoproyectores, etc)
Infraestruturas (oficinas, locales, casas, etc)
Reparacion y/o habilitacion de infraestructuras
Expertos para asesorias especializadas
Capacitacion y formacién
Giras y visitas técnicas
g Otras

[y oy 0y

Comente brevemente:
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3. DE LA PROYECCION DE LA ORGANIZACION

3.1

En el futuro préximo, que areas estratégica de la organizacién es fundamental

desarrollar

a
a

a

g

Fomento y desarrollo productivo (diversificacion productiva, higiene y calidad, etc)

Fomento y desarrollo de la comercializacién de productos (acceso al crédito, desarrollo exportador,
promocion y diversificacion de mercados, habilidades negociadoras, etc)

Transferencia y adaptacién tecnoldgica (poscosecha, procesamiento y valor agregado; tratamientos
cuarentenarios; conservacion, envasado y transporte de productos, mejora genética, etc)

Capacitacion y formacién (regularizacion de educacion basica/media, cursos de especializacion, carreras
técnicas, etc)

Desarrollo de la organizacién (giras técnicas, gestion y liderazgo, evaluacion de proyectos,
planificacién estratégica, dirigencia organizacional, crecimiento institucional, aumento de representatividad,
mayor ndmero de asociados, etc)

Otros

Comente brevemente:

2.2  Que tipo de recursos y apoyo son los que la organizacion mas necesita
o Dinero
o Equipos para la sede (fax, computadores, videoproyectores, etc)
a Infraestruturas (oficinas, locales, casas, etc)
o Reparacion y/o habilitacion de infraestructuras
o Expertos para asesorias especializadas
a Capacitacion y formacion
o Giras y visitas técnicas
g Otras

Comente brevemente:
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2.3  Que tipo de recursos y apoyo son los que los asociados mas necesitan
Financiamiento de capital de trabajo

Financiamiento para inversiones

Equipo productivo

Mejora de infraestructura

Expertos para asesorias especializadas

Capacitacion y formacion

Giras y visitas técnicas

a Otras

OO000DO0OD

Comente brevemente:

Responsable del
cuestionario

Respondio el
cuestionario

Fecha de
aplicacion
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FORMULARIO PRESENTACION DE PROYECTO

1. Contexto General

2. Descripcion

Deber4 describir el proyecto, en términos de las actividades a realizar, las posibilidades econdémicas que representa y, de
ser aplicable, los requerimientos tecnoldgicos a resolver. Debera especificar los objetivos del proyecto.

3. Descripcion de los resultados

Deberé especificar los resultados del proyecto, y de cémo estos se relacionan con el cumplimiento de los objetivos. Debe
haber coherencia entre resultados y objetivos.




Universidad Tecnoldgica Metropolitana — UTEM

Vicerrectoria de Transferencia Tecnologica y Extension

4. Descripcion de los participantes

Describa los participantes del proyecto, en términos de pertenencia a la organizacion, su antigiiedad, su experiencia
dirigencial, nimero de socios dirigidos, participacion y experiencia en proyectos anteriores, y otro dato de interés
aclaratorio para el proyecto.

| 5. Prepsupuesto (M$)

PARTIDAS DE COSTO/
ITEM

A solicitar

SOCIO 1

SOCIO 2 (n)

TOTAL

Total

Pecuniario Total

Pecuniario Total

Pecuniario Total

Recursos Humanos

Subcontratos

Capacitacion

Difusién

Gastos de Operacion

Gastos de Inversion

Gastos de Administracion

Total
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6. Actividades y plan de trabajo




WS e S s s ' "
Nacio =r \Ui,ﬂ ai5¢, Oh

T8 mitias i om0 d Pt B
Docior zn Filosotia v |

Estudics

tiago, 1952 a 1963.

o

- Colegio 5a

- Colegic !

Estudios seci

- Celegic ¢

- Institus

5 1965 a 1967.

Estudios sup riorss:

- Universidaa de Chil ¢ Eoanomia. Ccho asignaturas aprobadas entre marzo de 1971 y

T

diciembrs de 1972,

- Univers:
de 198&0. &

-ia. Licenciatura en Historia. Ingresé en marzo
cenciado el 16 de julio de 1986.
i 8. Nota final: 6,5 (Maximo = 7).

(13--1833). Poblacion, economia, urbanizacion.

& hitn: //v"vw..puc.cl/historia/tesis/urbana.htm

rcer Ciclo en el Seminario de Estudios
. Doctorado en Filosofia y Letras (Seccion
Historia d=

-z el siglo XVI Realizada bajo la direccién de los

dres. Dien 2 MMarcos. Nota: Apto cum laude por unanimidad.


iacosta
Rectángulo

iacosta
Rectángulo


,‘,
2
&
232

de América y Chile durante la Conquista y la

Colonia, v er pas :tivos @ fa historia de los pueblos originarios de Chile y
region andina, an especial los | iajr.::uche, tanto antes como después de la conquista espafiola.

Realiza estudios dz toponimia v linglifstica ds lenguas originarias del Cono Sur.

Dentro de la historia de Chile colonial, se ha especializado en el estudlo de la
formacién v desarvolic de la sociedad hispanocrioila, abarcando temas de hlstorla local como
la urbam;z:a; Sm, 1a constivusidn de 13 propiedad urbana y rural, la historia familiar, el mestizaje
y la evangetizacion.

Ha desarrolia cién acerca de la formacidn de las identidades en

Chile conter:porane ernfticas relativas a las problematicas sociales, culturales y

econdmicas de los sestizos de los medios rural y urbano, las relaciones

interétnicas o

s y el tema de la memoria reciente en estos sectores.

y articulos on -2lacidr a la metodologia de la ensefianza de la historia y

ciencizs sociales v es autor de diversos meteriales de difusion de la historia y cultura mapuche,

i

destinadns a b cidn interoul

Dominz 1a aplicacion de |z geneaiogia 2n los estudios historicos sobre la sociedad

[t

chilena. Es e

e 2n herdldica, sigilograffe v paleografia del siglo XV al XIX. Realiza
investigaciones usenealduicas v trahajos de heraldica y paleografia para particulares e

instituciones.

Junto a

ica, e tenido una participacion constante en organizaciones

sociales de promesion

en <l 4rza poblacional, con jovenes, mujeres y

mapuches

ingresd 2 ia =oricn de Bibliotecas. 4 uhlvos y Museos el 31 de mayo de 1974,
contratado o' Servicio de Biblioteces Moviles. Funciones: catalogacion y atencion de

publico dz la Bibli

8, .LIOH, &1 (e j.& nenca.

Nombd a partic de! 19 de enaro de 1975, en el Archivo Nacional. Funciones:

catalogac rtendencias v gobernaciones, investigaciones historicas |y

administ: ot v aencién de publico de la Sala de Consultas.

De .cer al Denaramenio de Investigaciones Histéricas del Archivo

Nacional. = funcones eran la cencicn de selicitudes de investigaciones historicas para el

Archivo nas afines y sxiranjeros, la clasificacion y catalogacion de




SRR TR

documentos

Ademés roz!

Internaciona!

En 1981 fue ¢ ia Direccitnn de Bibliotecas, Archivos y Museos para asistir

- con una becs de la OEA &l curso “Organizacion v Administracion de Archivos Histéricos” que se
dict6 en la Esc ;

is7as de Madrid, de marzo a junio de dicho afio.

Su emple

cienal fue suprimido por el gobierno, desde el 1° de enero de
1982.

. e Licenciatura en Historia, iniciados en marzo de 1980, hasta

N

egresar er. diriambre de 1984 v dar of examen de grado el 16 de julio de 1986.

T~

Fue conireiado como ayudants de investigacién dependiente del Departamento de

Investigacion e lo | Cadlica de Chile, para el Proyecto N° 146-84, realizado entre

marzo de 1 1986, bajo ia direceidn del profesor d. Horacio Zapater Equioiz. El

tema de i1 arlamentos de paz en la Guerra de Arauco y una comparacion

entre ésta v iz < Ao Pest. Bl resultado de parte de esta investigacion fue
publicadc ¢n &

1626)", ¢

apater, “Parlamentos de paz en la Guerra de Arauco (1612-

“ia Fremeriza, por Sergio Villalobos R. y Jorge Pinto R.

isdy a Espafia con una beca del ICI para realizar estudios de
Vailadolid. Regresd a Chile el 30 de octubre de 1988.

s& desempeiid como investigador colaborador del proyecto
{-XX: los Fundadores”, bajo la direccion del dr. d. Julio
Retamal Fs OMDECYT (Proyectos N° 475 de 1988, N° 89-613 de
1989-1650. E licade 2! resultado de la primera parte de esta investigacion (Siglo
XV, en “Familias fundaderas de 'éi;‘f.iEF..-., 1540-1990 (Santiago, 1992), por Julio Retamal

Favercau, Covios O

reno Mufioz Correa.

Nacional para la Conmemoracion del Quinto

“r"
7
-
-
&

1

Centenario <& América v Iz Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional,
le conc: finarciar su trabajo “Los burgaleses en Chile”
durante un ail

:r E. en su investigacion sobre el Padre Luis de
e de 1990 al 15 de febrero de 1991, la que

z en la Guerra de Arauco: Padre Luis de

Valdivia v la Cuera

fructifice

Valdivia™ %




3

i

de Valladoli

XVI-X2: dew

financiamicnic de FOMND

= o
Fus investios

“Poblacicn

(siglos XWVi-3

de abril de 1996 v =1 5

Chile, [
étnicas”, |

Mesias.

Con
realizar el recsils

diciembre g

Experiercia dovevie

‘luir su tesis doctoral y leerla en la Universidad

ador del proyecto “Familia y sociedad en Chile. Siglos
del dr. d. Julio Retamal Favereau, con
23 de 1994-1995.

royecto Postdoctoral FONDECYT N° 3960001,
cal: asentartientos, poblaciones, cacicazgos y aculturacion
rozinie de la Universidad de Santiago de Cﬁile, entre el 1°
s 199G,

i Prayecto DICYT 03-0051 SM. “La ‘cuestién mapuche’:
cas desce ef Estado y la sociedad civil hacia las minorias

¢ 2003; investigador responsable: dr. Augusto Samaniego

nr ¢el Archive Histérico del Arzobispado de Santiago, desde el

L 30 de abril

z 2001,

Rivo Central Andrés Bello de la Universidad de Chile para

ainlcy

sién de 'os manuscritos de d. Andrés Bello, de junio a

e de 1990 impaitié un curso de paleografia a dos niveles (Inicial,

funcionarios de la Direcciéon de Bibliotecas,
apacitacion de dicha reparticion.

5490 dictd un curso de especializacion en paleografia en
e Chile.

Amitica-ll en la Universidad Metropolitana de
cizmbre de 1998.



de ma:\("(} i
Prof
Historia e i

YA sx reseie A grecngeen. ) el BTN

CHL agosto a diclembre de 1099,
Ny s
LA

- la USACH,

on ‘tests dz pregrado) en el Departamento de Historia de

Cursos de e:

- “Problemns

junio de 1%

CONICYT-CEN!D. Biblioteca Nacional, Santiago, 17 al 21 de

- “Encabeze CYT-CEMID. Biblioteca Nacional, Santiago, 1 al 11 de

julio de

- “Catalog

de Archive™. CONICYT-CENID. Archivo Nacional, Santiago, 24
de junic al |9 s ] A
- Seminaric “hem
de Chile, ©
- “Organ
Patrimonia A
Madrid,

- “Cartoys

la Educa

4o
- Cursg de

12l de Archivos™. Archivo Nacional - Asociacion de Archiveros
i

cegibre da 1875,

Archivos™, Ministerio de Cultura. Direccién General del

useos. Cenire de Estudios Bibliogréficos y Documentarios.

o e 1981,

V1. Universidad de Valladolid, Instituto de Ciencias de

Santingo de Chile, Departamento de Lingtiistica,
septiembie- Y84, Frofesora Dra. Koselyn Howard.
.~ Curso o T3y

julio de 2001, Beotuaor Dr. Alipio Pecheco

Congresgy 04

- I Congraeo &

°1 (uisco (Chile), 19 al 23 de julio de 1993. Titular
con ponenciz “Ei cavivazge en Chile central, Sighow XV al XIX”.

2. Universidad de Valparaiso, Instituto de Estudios

Humanis: " e ootubre de 1994, Ponencia: “Evolucion histérica de la

comunidas de Taliva
- XI Jornad: do Histonia as O

al 26 de octubre de 1995. Ponencia: “Revision

critica de sz visi rinarios eniresada por los Textos Escolares”.




Jhisto

http:/fwww | 3

tnzdas%20de%20historia%20de%20Chile.pdf.
do Cultura Mapucie, Universidad d2 la Replblica, Colectivo “PaJaros de Papel”.

- If Jorn

Santiago, 1096, Cowboracién: “Vision de los Pueblos Originarios

entregacz los textos escolare

i .'x-*‘i-a.micipalidad de Osorno. Museo y Archivo
Colaboraciones: “Presencia de los Mapuche
1t Vil Desarraigo y mestizaje” y “Revision critica

ia por los Textos Escolares”.

sadios Histdricos. Universidad Catodlica Blas Cafias,
Ponenciar “Diasguitas chilenos: nuevas consideraciones”.

- Seminar.s: “lnnovaciones o wicas en ia educacidn intercultural”. CERC - U. Catélica Blas
de Concepcidn, 5 a7 de novieribre de 1997.

o Wapuche, U. de Valparaiso, Instituto de Estudios

Humanisicos e povismnre g2 1997,

- Jornada e Hi Fomenaje a Georges Duby. Universidad de Chile,
Santiago, 7" nestizaje en Chile. Aspectos 1deologlcos
- Coioguin “ i . Universidad Catélica Blas Cafias, Santiago,
28 al 30

- 1 Jorn

r.ﬁ

1sefianza de la Historia, Geografia y Ciencias

Sociales. ! #» de Ciencias Sociales. La Serena, 15 al 17 de

junio de 1974 «eblos originarios de América y Chile en los textos

O Y OO
3 O
P

escolares. Revinidy

Jpus
- Seminupin -2 sac un puevs siglo”. Universidad de Santiago de Chile,
Departai nunicaciones. Santiago, 4 al 6 de noviembre de
1998. Porencia: 8emorte Co lf ifzg;);..‘v:E“-s:urEz;»s Js.
ge snmosolegfa. Colegio de Antropdlogos de Chile A.G,,

2 de noviembre de 1998. Ponencia: “Identidades

coautor con Guillermo Lincolao Garcés.

ferauco, Y al |

s

Universidad Nacional Andrés Bello, Facultad de
19 de noviembre de 1998. Ponencia: “El

sidad de Santiago de Chile, Departamento de

Historia. Sualings Ponencia: “Insurrecciones indigenas en Chile

central, 1]



- Segunda Jrancda lnte uche. U. de Valparaisoy Instituto de Estudios

Humanisticos. ¥ifa del wdar, 23 de novies
Aportes pare. i

- Semin

le 1999. Ponencia: “Los Mapuche-picunche.
u rervitorio e identidad”. '

s ¢ Historia <e Chile”, organizadr por el Departamento de
3r4 aryr 1ex1os y materiales de estudio para el curso de
y Deparramento a partir del afio 2001. USACH, 30 de

N

2 3,« Diiddetica de la Historia, Geografia y Ciencias

Sociaies. Lint
2000, Pop=agho:

profesoras i ias

lva Henriquez. Santiago, 21 al 23 de agosto de

2 de la Reforma Educacional de 1965:
- 1 Jornac Argentina, agosto de 2000. Ponencia:
onial”,

o fglesia en Chile. Convento de San Francisco,

28 y 2% de s re e 2000, 4 a: “Unfradias en parroquias de Santiago y doctrinas de

-V Joms io Bilva. Universidad de Playa Ancha, Valparalso 14

de novis
-1V Cc

Vifla gel

sticn mapuche en la década de 19607.

-siudios Historicos e Integracion Regional. Valparaiso y

. Ponencia: “Migraciones y contactos entre los pueblos
hisnéanico y en los siglos XVI'Y XVII”.
Ada en Chits, Sociedad de Historia de la Iglesia en Chile.

orignarias 2o L v,

- XX loir

Convenin #z Sun Crancisco. 27 0 28 de sentismbre de 2001, Ponencia: “Vision, discurso y
. atotion feznre 4 2 problenidtica mapuche (1960-1980)”.

SXi Jornades sobrs SAlorpativas Helgiosas on América Latina, USACH, Santiago, 4 de

octubre 2 " igad v praxis de los mapuche urbanos en una nueva

pr 11\.&‘ ‘irf ‘ 1

Era”. ,b JLEOI Y nIoorama, nim

“hile. Sociedad de Historia de la Iglesia en
zstiembre de 2002. Ponencia: Visién de la
siasticos (1960-1973). Analisis de textos.

+iidad Andrés Bello. Santiago, 19, 20 y 21 de

15 19 de noviembre. Ponencia: “Poblacion

o
,.,
G”
1'

]

.

=02, conguista y sobrevivencia (1536-1813)”.
- Semipario W
2000. U
Comurn

ricos 3 Estratégicos en la Izquierda Chilena. 1950 —
26w 27 de noviembre de 2002. Ponencia: “El Partido

napuche en los afios sesenta”

R



1etdricos y Cooperacion.' Universidad Nacional

003, Ponencias: a) “Construccion de discursos y
<1X, desde la prensa y la literatura en Chile y
Argenting” by “Propues sopuiacidn arg:ntino-chilena en la filiacion de los “diaguitas™

de Chile s v de lz o

mreenting”,
- Primeras o

W A
2,3y4

chilenos v ¢

las Relaciones Internacionales, Universidad de Valparaiso,

“V.sion aczrea de los mapuches en los textos escolares

- Semi

t’

y realidadd "o iistudios Indigenas de la Universidad de La
e 2003.

. cAuzen Macioral Benjamin Vicufia Mackenna, jueves 4 de

Fronters
-1 _17 E}:T".‘:‘ i

septiemzre de 2003 P

Pt

“La historiografia de 1960-1990 frente a la problematica del

pueblo M: sobierns de la Unidad Popular”.

- Jornadas T UL de Ja Unidad Popular: a 30 afios. Santiago y

Valpara: ve a4 de cutubre e 2003. Ponencia: “El pueblo mapuche y el

gobigrno o S 4 " Sentiago, Universidad de Chile, miéreoles 2 de
octubrs e XM

- Sf!':’?f,":ﬁ'gé(}

Santiago. 27 3 v 31 de ostibn J03. Ponencia: “La Familia Garcia Henriquez, de

-cna de Santiago de Chile”. Miércoles 29 de

/ianicipal de Osorno, 17-18 de noviembre de
*tica interétnica: el caso Mapuche en la década
de 156067

-V Copeeas o

3

Almendral, San Felipe, 8 al 12 de noviembre de 2004.

any mestiza de una tematica reemergente”. Jueves

11 de noe

-V Crovapier

il

inu de Estudios Histdricos e Integracion Cultural. Universidad

P 2003, Pon

2reiar “Vision acerca de los mapuches en los




&

e

1% P
- = “La fgious

sl I 1
A el s e
< £ % f\’l).-.. | SRR A

el frchivo Nacional de Chile”. En Historia N° 13,

Univers sp. 353-381. Coauor con Osvaldo Villaseca
Reyes.
- “Mapas v el - INacional”, Publicacién del Archivo Nacional. Santiago,

1976.
rica en el Siglo XVI”. En Historia Hoy N° 2,
Santiagn, 19 3
, 1984, pp. 68-105. Coautor con Guillermo

1 relacionadas con el Libertador O'Higgins”. En

o l“:.f-L’vS, 0. 113-132.

cea nola Real Audiencia los corregidores, cabildos y vecinos de

o lzs proteje vontra un asalto que temen de los indios (1658).

wowlvg de cinchistoriadores. Serie Nuevo Mundo: cinco

Transcripoit

siglos. M° |

1989-1990, pp. 85-108.
_uillermo Mufioz Correa (Origen N° 4, pp. 30-
125-128.
1rica. La visita de Diego de Bafios y Sotomayor
. Marla Marsilli y Carlos Ruiz R. En Historia N° 25.

sartiago, 1992, pp. 50-108.

> por Guillermo Durand Flores” (resumen por
rp. 109-112.

 don Tomas Thayer Ojeda”. Publican: Luis
raniiago, 1992, pp. 113-114.

iago, 1992 (Colaborador).

ia Cruz”. Santiago, 1979-1980. Transcripcion

o con prdlogo, revision y notas por Sergio Martinez

T o

lu Cruz v Bahamonde. Primer conde de Maule,

Vistyr Manuel Avilés Mejias y otros, De Curico a la




TS

ertral en los siglos XVI-XVIII. Desarraigo y
‘ol de Osorno, N° 4. Osorno, 1998, pp. 1-71.
izuie de sus pobladores, afio 1778”. Coautor con

i gn2 E33 o Hivioricos N° 40, Santiago, 1996-1997, pp. 207-

Musvas consideraciones”. En Revista de Estudios

Trasarictings 48 i

ica v Chile en los textos escolares. Revision critica,

cniznler G. y Fabian Araya Palacios (editores).

1own poove desafio conceptual y metodologico (Actas de

“nsefianza de la Historia, Geografia y Ciencias

i Je Ciencias Sociales, junio de 1998): U. de La
arigen menaccino en Chile”. En Revista de Estudios
v 4, La Ligua, 1998, pp. 119-123. Trabajo anexo a:

, “Mercedes de tierras al capltan Diego de
onimia del valle de Curimén”. Revista Valles N°

les de trabajo del Centro Mapuche de Estudio y

- “Nuevs Rerwisn purs ar v coasirur una nueva sociedad”. En: Documentos acerca de la
Nueva Esloitn ente
de Esuuiics v sc i

=hilzng. Materiales de trabajo del Centro Mapuche

“1 'Libro de Minas' de 1598-1599”. En revista
«ersidad de Santiago de Chile, N° 122, octubre

" ceavtor con Guillermo Lincolao Garcés. En: Mario

i won onevo siglo. Chile, miradas a la segunda mitad

Dopartamento de Historia; Eco, Educacion y

15-424. También en: Memoria. Revista



o

mensyari

febrero go -

corei/ 144/Lincolao

“2 \’_,1

tn Monografias de Cuadernos de Historia N° 1.
=y Duby. Universidad de Chile, Santiago, 2000,

t Choapa”. En Actas del Primer Encuentro de
Bello, Facultad de Humanidades y Ciencias

{39 de noviembre gz 1998, En Estudios Coloniales N° 1, U. Andrés

Jo contingente. 1601-1655. Universidad Catdlica de
zu, coordinador general).

vizteriales de trabajo del Centro Mapuche de

o3 orginarios de Chile y Argentina en el periodo
7. En D Rom IV Congreso Chileno Argentino de
‘ziparaiso y Vifia del Mar, 18 al 21 de abril de
© 6, Santiago, 2001, pp. 17-65.

-{izacién de la poblacion indigena, mestiza y
fo N° 18. Santiago, 2000, pp. 23-58.

W dde 108 pushlos indigenas de Chile central”. En revista
ax e i Universidad de Santiago de Chile. Afio XXIX,

|
|

2 N° 19, Santiago, 2001, pp. 157-179.

ko y la identidad Nagche”. En Revista de
Facultad de Filosofia y Humanidades,

2001, pp. 83-118. Cit. en http://www.al-

sies/revista indigenalelectronica/n3/c%20r

3tm
‘of Pozo. Granada, 21 junio 1616”. Presentacion,

% 3 Revista de Estudios Historicos N° 43. Institu-
. po.391-416.

g '] H
LS e I S A ¥ vl
L O - 7 1

BUESNDCE



“stuchios Histéricos. En Revista'de Estudios Historicos
waldgicas. Santiago, 2002, pp. 318-320, 336-337, 339-363

w.f. 1655-1700. Universidad Catoélica de Chile.
zoordinador general).

lo Frei Montalva y las transformaciones en el
tiens {15€7-1970)". Coautor con Augusto Samaniego

& junis do 2003,

fin//www.rebelion.org/chile.htm

.
b
svivie stewirdnlcs, 2005, como “Cuestion mapuche entre 1967-

we mapuche en los afios 1960-1973. Rasgos

s de laizquierda chilena™.

ro/chile/03091 8ruiz.pdf.

51 iaw dzatidades territoriales, los longko y los consejos
wint/Ruiz031100.pdf
injusticias. José Nain Curamil, y Marcelo

we o eqs net/?act=publications&id=29

¢ Rodriguez. “Comunidad agraria y autonomias
tz v el hombre progresista: jun marxismo
il y de las Mentalidades, Afio V11, vol. 2,
. pp. 151-192. Impreso en 2005.



\

por autores eclesiasticos (1960-1973).
v ae Historia de la Iglesia en Chile N° 22.

- sobre los mapuche en el siglo XIX, desde la

. Revisla de Esiudios Trasandinos N° 10/11. La

{

aial”. En Actas de las [ Jornadas Genealdgicas

-5 en una Nueva Era”. En CD Rom: Actas de
wwioenn @n América Latina, USACH, Santiago, 4 de

, zada por autores eclesiasticos (1960-1973).
i dpario de Historia de la Iglesia en Chile N° 23.

ios Ruiz R. “Los jovenes indigenas en Chile:

s Ruiz (coordinadora), Jovenes indigenas de

o cemenidades mapuche, tomados de informaciones de prensa,
Flusieipal Je Osorno. Osorno, 2004.

2otz de una tematica reemergente”. En: Actas del
i, »an Felipe, 8 al 12 de noviembre de 2004.

ws escelares chilenos y argentinos, afios 1960-
i, Chileno-Argentino de Estudios Historicos e

2. .27 al 29 de abril de 2005.

eniales, Santiago, 2002.

- Cplm s code g Reinoen Hducacional de 1965: profesores guias de
meuise
_;_\\‘,

- nerroguia de Santa Ana (Libro “07, 1707-1737)7, a

presemm un - 907 2 ede Sndiese g ighesio 2 { Aile. Santiago.




VR

Myisilc

S5e S

‘:"“i_r

‘7z0i6n espafiola de América y Chile segun los

*. Presentado a Boletin del Museo Historico

‘e Chile seglin testimonios historicos de los siglos

3. Presentado a Boletin del Museo Historico

Santiago, 1976. Coautor. En uso en el Archivo

» X311, Santiago, 1979. Coautor. En uso en el

Foblucion, economia, urbanizacion. - Tesis de
{“hile, Santiago, 1986.
sinzricana”. Valladolid, 1987.

19%45-1990. Trabajo depositado en la Biblioteca

ina meridions

Coperacisn intermacional, Madrid.

¥

B Lo
“esls para obtener el grado de Doctor en Filosofia
. central (siglos XVI-XIX), Santiago, 1997.

2ne on e Morte Chico™. Santiago, 1998.
1650-2000".
» 2n =i Siglo XVI™

wwpuche lafkenche , especialmente de Budi e

-+ de Eduardo Frei Montalva. Problematica,

N
25

L g
LR 19§ Ly

iezo Mesias.
s de Chile. 1540-1600.
e Chile. 1600-1653. El segundo contingente.

1 on la filiacion de los “diaguitas” de Chile a

vao e Sevista de Estudios Trasandinos.

TR



@

\

s del valle de Aconcagua” (coautor con

izios XVI-XIX)".

- la iiteratura (S. XVI-XVIII). A presentar en

1 de Arauco, siglos XVI y XVII” (coautor con

s 6O
2y I8 7.

gen {irigen 7.

1+ 2n el Norte Chico. La fundacion de la

FEL{SIRNCE 0

o d= 1993. Charla conmemorativa en el 449°

wiarmolejo”. Instituto de Investigaciones

b scbuna” Insitie de lnvestigaciones Genealdgicas, Santiago, 30 de

won'2as pary lus investigaciones genealdgicas”. Instituto de
~hre de 1994,

ante el siglo XVI7. Instituto de Investigaciones

siglos XV1 a XVII, estudiadas sin éxito”.
tisgo, 30 de mayo de 2002. Citado en

desde la desde 1984 Te la revista “Origen”




a e Genealogia desde el 1° de septiembre de

zademicos.htmi

iones de los Movimientos Sociales (IIMS)

Chile desde 1995.

de Estudios Histéricos e Integracion Cultural
§

dinos, 1998-2000. ’

£

hile, afios 1981 v 1984.

ARDIAOST



LUPERCIO MANUEL TRONCOSO ORTIZ

Profesion:

Edad:
Direccion:

Estudiante de 8° semestre de Ingenieria Comercial, con mencién en Economia,
Universidad de Artes y Ciencias Sociales (ARCIS).

39 afos

Catedral 2916, Depto. E — 41, Santiago, Chile

HISTORIAL LABORAL

2000-2004

2004

2003

2003

Evaluador de Proyectos Educativos

Centro de Investigacion de Desarrollo de la Educacion (CIDE)
Seguimiento del “Programa Enlaces” ;

Regiones X, IX, VI y Metropolitana

Bill & Melinda Gates Foundation - MINEDUC.

Seguimiento de resultados del Programa de Biblioredes "Abre tu Mundo”.
Direccién Nacional de Bibliotecas y Museos, DIEAM - MINEDUC.
Evaluacion del programa “Actores del Sistema Educativo”, en las comunas
de: Colina, Santiago, La Florida, Cerro Navia, Puente Alto, Nufioa, Pedro
Aguirre Cerda y Pefialolen. ’

Direccion de Asuntos Estudiantiles Municipales. DAEM - CIDE

Desarrollo y coordinacién del trabajo de campo para la evaluacién de los
Talleres Prevocacionales del Hogar de Cristo, en las comunas de: La
Granja, La Pintana y Renca.

Departamento de Estudio del Hogar de Cristo.

Participacion en el estudio de Educacion Socioemocional que realiza el
Profesor Juan Casassus denominado “Interacciones al interior del aula o
condiciones estructurales de la escuela: su impacto en la desigualdad
educativa”.

FONDICYT - CONICYT - MINEDUC

Creacion del portal de asesorias en proyectos web: www.socialweb.tk
Labores de disefio, administracion, asesorias y relaciones publicas.

Ayudantia de la Catedra de Macroeconomia ll

Catedra realizada por el profesor Rodrigo Morales, sobre nivel del
producto, precio, empleo tasa de crecimiento, inflacién, desempleo,
cuentas nacionales y equilibrio fiscal, en el 6° semestre de Ingenieria
Comercial de la U.Arcis.

Evaluador de proyectos Chile Califica

Mejoramiento de la calidad en la formacion técnica, generando condiciones
para las instituciones formadoras.

Segundo Concurso Nacional de Proyectos de Articulacion de la Formacion
Técnica “Red de instituciones formativas y productivas para la articulacion
de la formacién técnica del sector del turismo en la quinta regién”.
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ESTUDIOS

“SEMINARIOS

Curso el 8° semestre de Ing. Comercial, mencién economia Universidad
ARCIS, 2004. '

Curso de manejo y disefio de paginas web, U. Arcis. (www.socialweb.tk,
www.comercial-millalef.cl, www.estafaprevisional.cl, www.andreinaacri.tk, www.redsocial.tk)

Curso de Estrategias de Ventas realizado en el CENAC, Valdivia.
Dos Semestre de Ingenieria en Construcciéon Naval, Universidad Austral
Chile.

Conferencia Economia de la Educacion, Centro de Extensmn Universidad
Catdlica, 2002.

Seminario Internacional "Acuerdo Comercial Chile — EEUU. Organizado
por CIPMA, en la CEPAL, octubre de 2001.

Seminarios de comercio exterior para MIPYME, realizadas en forma
conjunta por CONUPIA, la OTEC Redcapacita @ Pyme-Export, una vision
global sobre los desafios que los tratados de libre comercio suscritos por
Chile le imponen a las Micro, pequefias y medianas empresas nacionales.
MIPYME, abril 2003.

CONOCIMIENTOS DE INFORMATICA

?

P

Conocimiento avanzado en PC Y NOTEBOOKS: Compag, IBM, Packard
Bell, Hewlett Packard, Toshiba, Acer y genéricos.

Dominio de plataforma

s  Microsoft Office avanzado en XP (home y Profesional), 2000 (Premlum y Profesional),
Office 97,
Ambiente Windows XP, Millenium, 2000, windows 98

e  Programas Word; Excel; PowerPoint; Pain; Photo editor y SPSS.

o Diagramacion y disefio: Publisher, Pagemaker 6.5, Freehand 10; Photo shop 6.0 y
Acrobat.

s Macromedia: Dreamvever 7.0: conocimientos de Macromedia Flash mx; Netscape
Composer,

s  Algunos conocimientos en Lenguajes: HP, JAVA; HTMLy en FTP.

Manejo de la red informatica Internet Explorer 5.0 avanzado.

@ HABILIDADES ESPECIALES

o

Conocimiento en hardware y software para PC y Notebooks

Disefio y diagramacion de elementos de difusién (Cartillas, informativos,
periédicos y materiales para camparias de difusion)

Conocimiento en Metodologias Participativas

Experiencia profesional y académica con grupos/particulares

INTERESES Y ACTIVIDADES

Coopsra con la Casa de Primera Acogida en Violencia “Andrea Araneda”
Pobiacion La Bandera, San Ramén y Villa O’Higgins en La Florida, desde
2000.

RECOMENDACIONES

Carena Pérez M. Profesora de Estado, Directora Casa de Primera Acogida
en Viclencia “Andrea Araneda” Fono: 5163944 careperezm@yahoo.com
Rodrigo Morales, Economista, Asesor del Ministerio de Hacienda y
Catedratico de la U. de Chile, U. Andres Bello y U. Arcis. Teléfonos 02-
6755806; 02-6755839; 02-9694839 rmorales@minhda.cl
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Sergio Octavio Avendano Pinto

FECHA DE NACIMIENTO: 18 de Febrero de 1.976
DOMICILIO: Héroes de la Concepcién 3140, Recoleta

ESTUDIOS

1.- Estudios basicos (1982 — 1989) Liceo Héroe Arturo Pérez Canto A N©

34. Recoleta.

2.- Estudios Medios (1990 — 1993) Liceo Dario Salas A N° 16. Santiago.

3.- Estudios universitarios (1995 — 2000) en Antropologia con mencion
en Antropologia Social. Universidad de Chile.

4.- Grado Académico: Licenciado en Antropologia con mencion en
Antropologia Social. Facultad de Ciencias Sociales. Universidad de Chile.

EXPERIENCIA PROFESIONAL

2004 (Agosto) 2005 (Febrero)

ONG Corporacion de Estudios y
Desarrollo Norte Grande (Arica)
y Fundacion Avina

Ejecuto Proyecto de desarrollo
llamado Programa Puna Sustentable
donde realizo labores de
Identificacion, Promocion y
Fortalecimiento de Redes Sociales
para el Desarrollo Sustentable
dentro de la I y II region.
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2004 (Julio)

2003

2003 (marzo — abril)

2003 (Enero)

Ilustre Municipalidad de Ollagiie
(II Region)

Realizo informe antropoldgico sobre
andlisis de potenciales impactos
ambientales en base al Estudio de
Impacto Ambiental de la minera
SOQUIMICH SA sobre sistemas de
vida y patrimonio cultural y natural
de los quechuas de Ollagiie.

Ilustre Municipalidad de Ollagiie
(I1 Region)

Me desempefo como asesor en
Proyecto de  Capacitacion vy
Revitalizacién Linglistica para la
recuperacion de la lengua quechua
donde trabajo con las organizaciones
rurales y urbanas vinculadas con la
unidad educativa Escuela San
Antonio de Padua de Ollagiie.

Ilustre Municipalidad de Ollagiie
(II Region)

Realizo Proyecto “Analisis de
variables socio - culturales en Salud
Intercultural Indigena para su
incorporacion al sistema municipal
de salud” para la  Ilustre
Municipalidad de Ollagiie. II Regidn.

Ilustre Municipalidad de Ollagiie
(II Region)

Realizo caracterizacion arqueoldgica
y antropoldgica sector de Salar de
Carcote  evaluando  potenciales
impactos  del desarrollo de
actividades mineras sobre formas
de vida y patrimonio cultural vy
natural en el area.



2002 (Septiembre — Diciembre)

2001 - 2002

2001

2000 (marzo — abril)

Comision de Verdad Historica y
Nuevo Trato

Me desempefio como Secretario del
Subgrupo de Trabajo Pueblo
Quechua desarrollando labores de
revision historica de antecedentes
relacionados con este pueblo
indigena y en la recopilacion y
sistematizacion de sus demandas y
propuestas de desarrollo.

Ilustre Municipalidad de Ollagiie
— Escuela San Antonio de Padua
— CONADI

Me desempeifio como Asesor en
Proyecto de Educacion Intercultural
Bilinglie y en la Elaboracion de
Planes y Programas en NB1 (nivel
basico 1 primer y segundo afio
basico) y en NB2 (Nivel basico 2
tercer y cuarto afio basico).

Ilustre Municipalidad de Ollaglie
— Fundacion Andes

Me desempefio como Investigador
en Proyecto “Vinculaciones entre
una Arqueologia Social y |la
Comunidad Indigena de Ollagle, II
Regién, Chile.” Donde desarrollo
labores de  capacitacion  en
legislacion indigena y patrimonio
cultural.

Consultora SGA - IBERSIS -
Ilustre Municipalidad de San
Pedro de Atacama

Implemento talleres participativos
con comunidades indigenas y
elaboro diagndstico  socio-cultural
dentro del Plan de Desarrollo
Comunal (PLADECO).
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2000 Corporacion Nacional de
Desarrollo Indigena CONADI y
ATACAMA CROSSING TRAVEL
Consultores
Realizo Catastro de Tradiciones vy
Costumbres de los  Pueblos
Indigenas de la Provincia el Loa,
dentro del Programa “Apoyo a las
Actividades Culturales Patrimoniales
de los Pueblos Originarios de la
Provincia El Loa”.

ASISTENCIA Y PARTICIPACION EN CONGRESOS, SEMINARIOS Y
TALLERES

1995: Asistencia al Segundo Congreso Nacional de Antropologia.
Universidad Austral de Chile. Valdivia.

1997: Asistencia al XIV Congreso Nacional de Arqueologia Chilena.
Universidad de Atacama. Copiap0.

1998: Asistencia al Tercer Congreso Chileno de Antropologia, Universidad
Catdlica de Temuco.

1998: Asistencia a I Jornadas de Etnohistoria Andina. Universidad de
Valparaiso Vifia del Mar.

1998: Asistencia al III Congreso Mundial de Estudios sobre Momias.
Arica, Chile.

1999: Asistencia a II Jornadas de Etnohistoria Andina. Universidad de
Valparaiso. Vifia del Mar.

2000: Asistencia Seminario “Politicas Publicas y la Cuestion Indigena”.
Departamento de Ingenieria Industrial. Facultad de Ciencias fisicas y
Matematicas. Universidad de Chile, Santiago.

2000: Asistencia al XV Congreso Nacional de Arqueologia Chilena,
Universidad de Tarapaca, Arica.

2002: Asistencia Segundo Encuentro de Museos de la Segunda Region.
Mejillones.



2003: Co-coordinador a cargo del Simposio “Pueblos Originarios y
Arqueologia”, del 51° Congreso Internacional de Americanistas, Santiago
“Repensando las Américas en los umbrales del siglo XXI". Presentacion de
ponencia “Arqueologia y sociedad: el caso de las comunidades indigenas
en Chile”.

PUBLICACIONES Y MANUSCRITOS

Avendaiio Sergio (2001)

Las manifestaciones rituales y ceremoniales de las comunidades
atacamefias del Salar de Atacama II Regidn, Chile. Informe de Practica
Profesional. Facultad de Ciencias Sociales, Departamento de
Antropologia, Universidad de Chile.

Avendafio Sergio, Ayala Patricia, Velasquez Sandra (2002)
Informe Final Comision de Verdad Histdrica y Nuevo Trato. Grupo de
Trabajo Pueblos Indigenas del Norte. Subgrupo Pueblo Quechua.

Avyala, Patricia, Avendafio, Sergio, Bahamondes, Madnica et al. (2003)
Comentarios y discusiones en el encuentro "Reflexion sobre Patrimonio
Cultural, Comunidades Indigenas y Arqueologia". Chungara (Arica), Jul
2003, vol.35, no.2, p.379-409. ISSN 0717-7356

Ayala, Patricia, Avendafo, Sergio y Cardenas, Ulises ™ Vinculaciones
entre una Arqueologia Social y la Comunidad Indigena de Ollagle
(Regidn de Antofagasta, Chile). Chungara (Arica), Jul 2003, vol.35, no.2,
p.275-285. ISSN 0717-7356.



CURRICULUM VITAE

Antecedentes Personales

Nombre Mariana Fortuna Medina Gomez.
Nacionalidad Chilena.
Fecha de nacimiento 07 de noviembre de 1956.

Cédula de Identidad

Direccién Miguel Aguirre Perry 1910, Depto. 203, La Serena.

Antecedentes Académicos

Educacion Basica

e 1963 - 1970 Colegio Saint Gabriel's English School, Santiago.

Educacion Media

e 1971-1974 Colegio Saint Gabriel's English School, Santiago.

Educacion Universitaria

e 1975-1976 Estudios de Ingenieria de Ejecucion en Minas.
Universidad Técnica del Estado, sede La Serena.

e 1996 (1 afio) Diplomado en Gestién y Gobierno Regional.
Universidad Academia de Humanismo Cristiano.
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Antecedentes Laborales

1988 - 1989 - 1990

e 1990 - 1991

e 1991 -1993

e 1994 - 2004 (abril)

e 2004 (agosto - octubre)

e 2004 (septiembre - octubre)

e 2004 (octubre - diciembre)

e 2004 (noviembre)

Colaboracién con el PRED
(Proyecto Educacion para la Democracia).

Encargada del Area de Educacion Democratica
del CESOC (Centro de Estudios Sociales), sede
de la Region de Coquimbo.

Coordinadora Provincial de Elqui, de la Secretaria
Regional Ministerial de Gobierno, de la region de
Coquimbo.

Coordinadora Regional de la Secretaria Regional
Ministerial de Gobierno, de la region de
Coquimbo.

Participacion en Consultoria al Departamento de
Educacion Municipal, de la Municipalidad de
Coquimbo:

Actualizacion de Proyecto Educativo Institucional
y Formulacion de Proyecto Pedagdgico de
Jornada Escolar Completa JEC, del Liceo Diego
Portales.

Formulacion de Proyecto Educativo Institucional y
del Proyecto Pedagdgico de Jornada Escolar
Completa JEC, del Liceo en formacion del sector
SINDEMPART, de la comuna de Coquimbo.

Produccion de Actividades: Plan Gubernamental
del Programa de Sexualidad Responsable del
Servicio Nacional de la Mujer, SERNAM, de la
Region de Coquimbo.

Asesoria al Gobierno Regional de Coquimbo en
materias de participacion ciudadana (disefo y
ejecucion de metodologias participativas).

Produccion de Eventos: Eventos intersectoriales
y de Jévenes sobre Sexualidad Responsable del
Servicio Nacional de la Mujer, SERNAM, de la
Region de Coquimbo.



e 2005 (enero - febrero) Participacion en la Consultoria: al Servicio
Nacional de la Mujer, SERNAM, de la Region de
Coquimbo:
“Recopilacion y Sistematizacion de la Informacion
sobre el Cumplimiento de los Compromisos
Regionales de Igualdad de Oportunidades entre
Mujeres y Hombres, para la elaboracion de la
Cuenta Publica 2004".

e 2005 (febrero) Coordinacion Regional de Proyecto Eco-Teacher
(18 meses), disefiado y ejecutado en la Region
de Coquimbo, por CMDGroup (Disefo Corporativo
y Tecnologias de Informacién y Comunicacion),
coordinado y supervisado por la Secretaria
Regional Ministerial de Educacion (aporte
financiero de la Fundacion Andes).

“Programa de Transferencia Tecnoldgica” para
profesores y profesoras de matematicas, de
octavo afo basico.

e 2005 (mayo) Participacion en la Consultoria a CORFO, de
de la Region de Coquimbo (7 meses):
“Asesoria a Grupos de Innovacion Tecnoldgica
Sectoriales”.

La suscrita ha desarrollado su actividad principalmente vinculada al sector publico,
fundamentalmente en las areas de: Participacion Ciudadana, Comunicacién Publica
y Modernizacion del Estado.

Ha participado en la generacion, disefio y/o implementacion de politicas publicas,
la estrategia regional de desarrollo, plan regional de participacion ciudadana, con
especial énfasis en la coordinacion y articulacion de redes intersectoriales, con los
diversos servicios publicos, municipalidades, instituciones privadas y de la
comunidad.

Ha coordinado y participado en la produccion y desarrollo de multiples espacios y
encuentros, redes, ferias, fiestas de la cultura, didlogos sociales, seminarios,
jornadas, escuelas, y talleres de capacitacion, difusién de politicas publicas para la

ciudadania.



De acuerdo a lo anterior, se ha capacitado entre otras, en materias tales como:

Desarrollo Regional.
Liderazgo Publico, Toma de Decisiones y Desarrollo Organizacional.
Planificacion Estratégica.

Disefio, Evaluacion y Control de Politicas, Programas y Proyectos
Publicos.

Gestion, Control e Indicadores.
Comunicacion Publica.
Participacion Ciudadana.

Introduccién al andlisis de instrumentos de recopilacién y evaluacion de
Opinién Publica (encuestas, grupos focales, zopp).

MARIANA MEDINA GOMEZ

La Serena, Julio de 2005.



RSSRIENS A

.
CURRICULUM VITAE '
ANTECEDENTES PERSONALES.

‘Nombre : JAIME CAUPOLICAN PENALOZA CARRASCO
Cédula de Identidad : |
Fecha de Nacimiento : Marzo 06 de 1953
Estado Civil : Casado
Profesion : Ingeniero Agrénomo
Domicilio : Plaza de Armas 110, Combarbala
Teléfonos
ESTUDIOS.

Ensefnanza viedia
Liceo Co-Educacional de Talagante.

Enseiianza Superior

Técnico Agricola, Universidad de Chile, Talca.

Ingenierfa en Ejzcucion Agricola, Universidad de Chile, sede Talca.
Escuela de Agronomia, Universidad Catélica de Valparaiso, Quillota.

Grado
Licenciado en Ciencias Agrarias.

Titulo
Ingeniero Agrériomo.
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ANTECEDENTES LABORALES.

Desde 1979 a 1983:
Asesorias Técnicas en frutales perennes y caducos, en empastadas, en cultivos anuales,
hortalizas y en apicultura en la V Region. . '

‘Desde 1979 a Febrero 1981:
Ayudante Cétedras Proteccion de Plantas I y III (Fitopatologia y Sanidad Vegetal) y del

Laboratoric de Fitopatologia de la Escuela de Agronomia de la Universidad Catdlica de
Valparaiso.

Desde 1984 a 1986: :
Supervisor de Control de Calidad en Embarques, Cosechas y Embalaje de Fruta de

Exportacion en la V, VIl y Regién Metropolitana. Labores realizadas para la Empresa Daniel
C. Griffith-Chile S.A.

Desde 1986 a 1992:

Académice del Centro de Estudios del Desierto de la Universidad Arturo Prat de Iquique.
Labores de Investigacién y Extension Agricola en Areas Desérticas.

Extensionista Especialista en Fruticultura y Fitopatologia del Programa de Transferencia
Tecnologica (P.T.T.) de INDAP en las Quebradas de Camifia y de Tarapacé. Extensionista y
Jefe Técnico de!f P.P.T. Integral en los Oasis de Pica, Matilla y en la localidad de Alto
Hospicio (comuna de Iquique).

Co-Investigador del Proyecto Investigacion de Alternativas de Desarrollo Silvoagropecuario
de la Quebrada de Tarapaca (1987-1888), mandatado y financiado por e. Gobierno Regional,
Serpiac | Regior. Co-Autor de los Informes sobre este estudio, afio 1989.

Investigador del Programa de Investigacion de Recursos Hidricos y Naturales Renovables de
la UNAP (1950-1992); Investigador principal en el programa de Control y Evaluacion
Ambiental en el Salar de Surire; financiado por la Empresa Quiborax S.A. y administrado por
CONAF [ Region: ‘

1987 a 1988:
Administracor de la Estacion Experimental Canchones de la Universidad Arturo Prat, ubicada
en la Pampa del Tamarugal, comuna de Pozo Almonte, Provincia de Iquique.

1987 a 1994:
Asistencia Técnica particular en Pica, Matilla, Pozo Almonte, Camifia, Colchane, Pozo
Almonte {I Region).

1988 a 1993:
Asesor Ticenico de la Cooperativa Agricola de Pica Limitada.

1989 a 1993:
Integrants y encargado Area Agropecuaria de la O.N.G., Solarium, Biotecnologia para zonas
Desérticas.
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1991 a 1995: ’ ‘
Consultor Experto FOSIS | Regién. Realizando asesorias en los municipios de Iquique,
Huara, Camifia y Colchane. Evaluacion de proyectos productivos y sociales.

1993 a 1995:
Asesor Técnico de los municipios de Camifia y de Colchane de proyectos FOSIS. Elaboracién

de proyectos para Organismos Plblicos y Privados.

1993 a 159¢: ;i
Asesor Técnico Federacion Agricola, Ganadera y Artesanal Aymar Marka. Provincia de
Iquique.

Desde 1993 a abril de 1994:

Supervisor de Proyectos de la Comisién Especial de Pueblos Indigenas (CEPI). A partir de la
promulgacion de la Ley Indigena (octubre de 1993), se constituye en Corporacién Nacional de
Desarrotio Indigena (CONADI), Subdireccion Norte, Iquique.

Desde octubire de 1994 a enero de 1995:

Contrataclo como Consultor para la elaboracién de Proyectos de Desarrol'o Agropecuario para
el Primer Concurso de la CONADI, Subdireccion Norte. Se elaboran siete proyectos para el
sector de la Pampa del Tamarugal sobre Frutales, Hortalizas, Ganado Menor y Captacion y
Almaceriamisnto de Agua.

1995 a 1597

Asistencia Técnica particular en frutales persistentes: Citricos, Mangos, Guayabos y en flores:
Claveles, er: la comuna de Pica. Afio 1996: Asesoria en Mangos y Citricos sector Pulido,
Copiapé.

1997 a 280i:
Asistencia Téenica particular en la [V Region, comunas de Ovalle y Monte Patria, asesoria
en Paltos, Citricos y Durazneros.

Desde febrero a agosto del1995:

Formulacién de Propuesta y ejecucion, como Jefe del Equipo Técnico de terreno del Estudio
Cuantificacién y Regularizacion de las Aguas de las Comunidades Aymaras del sector Alto de
la Provincia de Iquique. Convocado y financiado por la Subdireccion Norte de la CONADI.

1995 a 1995:
Asesor Técnico Empresa Consultora PLANANDINO y ejecucién Programa Entre Todos IV
del FOSIS ¢n la comuna de Colchane.

1995 a 199¢: ,

Supervision v apoyo Programas SAAL, comunas Ovalle y Punitaqui. Coordinador del Area
Ovalle del POAA (Plan Operativo Anual del Area) y apoyo Direccion Regional en la
confeccion del PROA (Plan Regional Operativo Anual). Apoyo a la elaboracion de Proyectos:
Microregional e Hortalizas Sector Sifén La Placa; de Desarrollo Local de Paltos Punitaqui y
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Rio Hurtado, de Citricos: Punitaqui y Ovalle, y de Hortalizas: Ovalle Sector Secano Interior
Costero.

1997:
Coordinador Proyecto Microregional Pisquero de Limari. Puesta en marcha Programas SAL y
SAP, constituyéndose 33 SAL y 5 SAP. Puesta en marcha y apoyo Programa de Obras de

Riego Mencres con financiamiento directo de INDAP; se ejecutaron 80 obras.

Desde noviembre de1997 a mayo del998:
Apoyo y Coordinacion del Convenio INDAP e INIA en el Area Ovalle del Programa de
Alternativas de Comercializacion de Hortalizas y Frutales.

1997:

Elaboracion de Proyecto de Desarrollo en Frutales, Hortalizas y Turismo Rural para el
Sindicato Ei Porvenir de Mantos de Hornillo y presentado a E.D.C.S. (Consejo Ecuménico
Mundial de lglesias).

Profesor de la Catedra de Desarrollo Agricola de la Escuela de Agronomia de la Universidad
de La Serena. (I! semestre)

1998: ;
Jefe Técnico de la unidad Operativa N° 5, integrada por ocho grupos SAL de la comuna de
Ovalle, Monte Patria y Punitaqui, con un total de 179 agricultores.

Profesor de la Cétedra de Frutales Tropicales Persistentes de la Escuela de Agronomia de la
Universidad de La Serena. (I semestre)

1998:

Asistente v Aprobacion del Plan de Formaciéon de Tutores del Programa de “Gestidn
Empresarial Agricola”. Convenio INDAP y P. Universidad Catélica de Chile, Direccién de
Educacién a Distancia, TELEDUC. Tutor de 34 agricultores de las localidades de Villaseca
(Frutales y Horializas), Canelilla (Hortalizas Y Caprinos), Camarico (Frutales y Hortalizas),
Lourdes { Hortalizas y Frutales), Colliguay (Frutales y Hortalizas) y El Toro (Frutales).

Elaboracion de Proyectos al Cuarto Concurso de Modernizacion de Indap:
Proyecto Productivo y de Comercializacion de Paltas sector Punitaqui. (Aprobado).

Proyecto Productivo de Olivos para Aceite de Oliva, sector Uniéon Campesina y Camarico.;
Ovaiie. »

Proyecto Productivo y de Comercializacion de Duraznos Precoces, sectores Colliguay, El
Pefién; vionte Patria.

Proyecto Productivo y Comercial de Tomate bajo Invernadero, sector Villaseca. (Aprobado
afio {999); Ovalle.



Desde oitubre de 1998 a abril de 1999: "
Jefe téenico grupos SAL: Camarico, Canelilla, Huamalata y Villaseca de la Comuna de Ovalle
y SAL: Colliguay y El Pefion/Semita de la comuna de Monte Patria.

Desde septiembre de 1999 a Octubre 2000:

Asesor Técnico Confederacion Nacional Sindical Campesina e Indigena de Chile
“NEHUEN". Profesional de la Sociedad Agricola Copihue Limitada: Etapa de Puesta en
‘Marcha, apovados por un FODEM de INDAP Nacional.

Ejecucion de Fondac Especial como especialista en Trabajo Asociativo y Comercializacion.

Desde diciemibre de 1999 a Octubre 2000: :
Asesoria a la Sociedad Agricola Rinconada de Quiahue de Lolol. Estudio de Desarrollo de
Propuestas de Mejoramiento y de Nuevas Alternativas Prouctivas: Vifias, Olivos, Nogales y
Almendros.

Marzo a Bicieinbre 20609:
Instructor parie Oficio del Curso Sence de Formacién de Microempresarios en Apicultura en
Isla de Maipo. Corporacidn el Sauce.

Abril a Octubre 2000: :
Asesorfa Teenica en Paltos a Pequefios Agricultores asociados en el Taller Productivo “La
Cabaiia” comuna de Lolol. Prodecop Secano.

Desde Miarzo 2501 a Julio 2001:

Asesor Agricola de la Consultora Xenit Limitada en la ciudad de Ovalle: Elaboracién de
Proyectos de [nversidn; ejecucion de FAT de CORFO, vy Preparacion de Cursos de
Capacitacion.

Desde Agosto 2001 a la fecha:
£ Profesional 2 Contrata en [INDAP IV Regién, ocupando el cargo de Jefe de Area de
= Combarbala. Desarrollandose en su gestion, Proyectos Innovativos en Pistachos, Cerezos,
Orégano y Queso de Oveja. Desarrollandose Programa PRODESAL en Agricultura Organica,
- desde el afio 2003.

OTROS £8TULRIOS.

Desde erers a junio del1984:
Curso de Situacion de la Agricultura Actual, impartido por el Grupo de Investigaciones
Agrarias (G1A) de la Universidad de Humanismo Cristiano.

1984:
Desarrolio de Curso de Capacitacion en Huertos Familiares en Ocoa, Provincia de Quillota,
curso aprabado y financiado por Word University System WUS.
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Desde abril 2 junio de 1988: '
Asistente al Curso de Entrenamiento Control Integrado de Pestes, impartido por el Centro
Internacional Egipcio para la Agricultura. El Cairo. '

Septiembrs de 1968:
Curso Extraordinario, Produccién de Citricos, impartido por la Universidad Catdlica de

Valparaiso.

1990: !

Curso Internacional Produccion Postcosecha y Comercializacion de Paltas, apoyados por la
Red de cooperacion técnica en Procesamiento de Frutos Tropicales, FAO y organizado por la
Facultad de Agronomia de la Universidad Catdlica de Valparaiso.

1991:
Curso Métodos de Extension Agricola, realizado por la Universidad Academia de
Humanisme Crisliano.

1996:
Asistente al curs
Concepeion, Facultad de Ingenierfa Agricola.

i

1997: :
Asistenie a! curso Gestién Estratégica y Creacion de Nuevas Oportunidades de Negocios
Agricolas, impartido por la pontificia Universidad Catdlica de Chile, Facultad de Agronomia.

2000:
Asistents al Curso Taller “Formulacion de Proyectos”, impartido por la Fundacién para la
Innovacion Agraria, FIA, realizado en Ovalle.

Py

PARTICIPACION EN SEMINARIOS Y TALLERES.

Entre 197% v 2080:

Asistenciz a divarsos Seminarios, Jornadas, Charlas, Congresos, Encuentros, Cursos y dias de
Campo sobre Fruticultura, Hortalizas, Floricultura, Riego, Ganaderia, Postcosecha, Economia
Agraria, Comereializacion, Desarrollo Rural, Silvicultura.

Julio 1993: _
Seminaric: “Alternativas de Exportacién para Pequefios Productores Hortofruticolas.
Realizaco e La Serena por INIA e INDAP.

Diciembre 1998:
Seminaric. “Esxperiencias exitosas en Innovacion y Gestién de Medianas y Pequefias
Empresas Agricclas”. Region de Coquimbo, realizado en Ovalle por FUCOA.
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Abril 1999:
Seminaric: "Programa de Fomento de Exportaciones para Pequefias Empresas Agricolas”.
Realizado en La Serena por PROCHILE y la Subsecretaria de Agricultura.

Marzo ZGG0: :
Seminaric Macional de Propuestas de Politicas Publicas. Realizado en Santiago por

"PRORURAL

Seminaric Regional: “Cooperacion Internacional para el Desarrollo Rural en el Cbno Sur”.
Realizado en Santiago por PROCODER/CEPAL/FAO/IICA.

Octubire 20062:
Curso Apreobado de Buenas Practicas Agricolas (BPA). Realizado en La Serena por INDAP.

Marzo 2003:
Curso de Induccion para Jefes de Area. Realizado en Santiago por INDAP.

Diciembre 2003:
Seminario: Agricuitura Crganica: ; Una Alternativa para el Desarrollo Rural Sostenible en la
Region de Coquimbo?. Realizado en La Serena por el CEDEM y Seremia de Agricultura.

Agosto 2004:
11 Simposiun de la Red Apicola de Chile. Realizado en Concepcidn.

Febrero 2805;
Taller: Proyectes en Desarrollo y a realizar en la IV Regién de Coquimbo por el CIREN:
Realizado en La Serena, por el CIREN.

Marzo 2605:
Seminario: El Pistacho y sus perspectivas en Chile. Realizado en Paine, por el FIA.

Abril 2005: :
Taller: Presencacion y Elaboracion de Proyectos para los Concursos del FIA. Realizado en La Serna por el
FIA.

Seminaric Regional: “Cooperacion Internacional para el Desarrollo Rural en el Cono Sur”.
Realizado & Santiage por PROCODER/CEPAL/FAO/IICA.



