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FORMULARIO DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
MODALIDAD VENTANILLA ABIERTA

FOLIODE [N° 120 CODIGO V99 -0 - P - 001

BASES (uso intemo)

1. - ANTECEDENTES GENERALES DEL PROYECTO

NOMBRE DEL PROYECTO:

DESARROLLO DE NUCLEO GENETICO Y UNIDADES DE REPLICA DE LA RAZA
LATXA PARA CHILE

Linea de Innovacion: Mz Area: P
Regidn(es) de Ejecucidn: X2 REGION DE LOS LAGOS Y CHILE N
Fecha de Inicio: SEPTIEMBRE 1999 ) =]
DURACION: | 40 meses &

Fecha de Término: ENERO 2003

AGENTE POSTULANTE:
Nombre : UNIVERSIDAD AUSTRAL DE CHILE
Direccidn : INDEPENDENCIA 641 VALDIVIA CHILE.
RUT : 81.380.500-6
Teléfono : 63-221171 Fax: 63-293040

AGENTES ASOCIADOS: INDAP X2 REGION DE LOS LAGOS

REPRESENTANTE LEGAL DEL AGENTE POSTULANTE:

Nombre : MANFRED MAX NEEF
Cargo en el agente postulante :RECTOR |

COSTO TOTAL DEL PROYECTO 184 902.959 -
(valor real) : $
FINANCIAMIENTO SOLICITADO 128 809.082.-
(valor real) :
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2. EQUIPO DE COORDINACION Y EQUIPO TECNICO DEL
PROYECTO

2.1. Equipo de coordinacién del proyecto
(presentar en Anexo A informacion solicitada sobre los Coordinadores )

COORDINADOR DEL PROYECTO

NOMBRE RUT FIRMA

MARCELO HERVE ALLAMAND

AGENTE

UNIVERSIDAD AUSTRAL DE CHILE UACh

CARGO ACTUAL CASILLA

PROFESOR TITULAR FACULTAD DE CIENCIAS VETERINARIAS 567

DIRECCION CIUDAD

INSTITUTO DE ZOOTECNIA, CAMPUS ISLA TEJA VALDIVIA

FONO 63 221171 FAX 63 234090 E-MAIL
mherve@uach.cl

COORDINADOR ALTERNO DEL PROYECTO

NOMBRE RUT FIRMA

ARTURO PATRICIO ESCOBAR VALLEDOR

AGENTE SIGLA

UNIVERSIDAD AUSTRAL DE CHILE UACh

CARGO ACTUAL CASILLA

PROFESOR ADJUNTO FACULTAD DE CIENCIAS VETERINARIAS 567

DIRECCION CIUDAD ~ -

INSTITUTO DE ZOOTECNIA, CAMPUS ISLA TEJA VALDIVIA ] NE
ST P

FONO 63 293108 FAX 63 293040 EMAIL i

aescobar@uach.chH

SITIA
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2.2. Equipo Técnico del Proyecto

Pagina 3
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(presentar en Anexo A informacion solicitada sobre los miembros del equipo
técnico)

Dedicacién al

Nombre Completo y Firma RUT Profesién | Especialidad | Proyecto (%/ano)
MARCELO HERVE ALLAMAND MED. VET. | PRODUCCION |25%
OVINA L
ARTURO ESCOBAR VALLEDOR MED. VET. | ZOOTECNISTA 25M
RICARDO VIDAL MUGICA MED. VET. GESTION 5% Z
PECUARIA S
d / :l
JUAN SMULDERS RAMIREZ MED. VET. SISTEMAS Y /j% %M&
—' GENETICA _ "
HECTOR URIBE MUNOZ MED. VET. GENETICA 5%
CUANTITATIVA [
/ '/1 i
It
NESTOR TADICH BABAIC MED. VET. | SALUD QVINA | 5% {WW //&! //{
// L; 1 | 1 .’v |
CLAUDIA LETELIER VELASQUEZ MED. VET. OVEJAS
LECHERAS

Umivarsfa\nr—=7. \
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3. BREVE RESUMEN DEL PROYECTO
(Completar esta seccidn al finalizar la formulacién del Proyecto)
La introduccién de la raza Latxa al pais en 1995, por FIA, produjo una innovacién que ha
sido imitada por muchos productores y centros de investigacion. Sin embargo, la continuidad
de su asentamiento productivo futuro requiere de un apoyo para impulsar su desarrollo en
forma permanente. Con la creacidén de un centro genético, el proyecto pretende, en 3 afos
4 meses, mejorar la calidad del material animal muy variable introducido al pais, generando
un nucleo genético Latxo Cara Rubia y Latxo Cara Negra de 53 hembras iniciales, muy
activo en desarrollar una expansion de la actividad lechera con esta raza a través de
unidades de réplica y un apoyo tecnoldgico indispensables. La proyeccion se plantea para
que formen una masa a lo menos mil ovejas que generen 120.000 litros de leche o 20 Ton.
de queso maduro anuales, al cabo de 15 anos.

El proyecto usara inseminacion artificial con semen de carneros mejoradores del pais vasco,
en el nucleo genético sobre las mejores ovejas en la UACh, con controles reproductivos,
productivos, sanitarios y genéticos apropiados, en acuerdo con el programa del pais vasco,
lo que asegurara un despegue cualitativo y cuantitativo de la raza en el pais. Ademas, se
treara unidades de réplica de 9 animales cada una, en principio, para pequefios productores
asociados, a semejanza del programa llevado adelante con INDAP por FIA en Chiloég, a
partir del anterior proyecto en Valdivia, y del cual se tiene un afo positivo y con interés de
ampliarlo por parte de la empresa procesadora y sus proveedores e INDAP- Chiloé. El
proyecto no sera excluyente en atender las necesidades de reproductores en cualquier parte
de Chile para la raza.

Los antecedentes de manejo obtenidos durante los aflos en que se han manejado las LCR
en la UACH, permiten predecir comportamientos productivos y reproductivos de impacto
especialmente para la pequefia agricultura dentro de un proyecto que tiene una proyeccion
de largo plazo y un impacto importante especialmente de la regidén sur del pais, pero para
todo Chile, constituyéndose en el Unico referente fuera de Espana que manejaria la raza en
cuestion.

El proyecto de 3 afios 4 meses de duracién tiene un costo real de $184.902.959.- de los
cuales se solicita a FIA $ 128.809.082.- que equivalen a un 69,7%.
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4. IDENTIFICACION DEL PROBLEMA A RESOLVER

La raza Latxa, ingresé al pais en 1995. Existe una difusién de germoplasma a lo largo de
Chile, por lo que se hace necesario, para mejorar la calidad de los ejemplares, evitar
consanguinidad y la reproduccién a través de machos desconocidos genéticamente,
disponer y mejorar los germoplasmas existentes a futuro, para asegurar la competitividad del
rubro. Ademas, existe interés de productores luego de los resultados iniciales tanto
productivos como de comercializacion, de iniciar el rubro innovativo para poder hacer frente
a la dificil situacidon de la agricultura, especialmente la pequefia agricultura del pais. La
genética de la raza Latxa en Espafia, ha sido estudiada y existe enorme variacion genética
de las caracteristicas de importancia econémica. Hace 15 afios, un programa genético de la
raza Latxa ha producido grandes progresos a través de un adecuado uso de registros
productivos, de pruebas de mejoramiento de reproductores machos y mediante el uso de la
inseminacion artificial. Una de las formas de asegurar un sostenido y continuo progreso
genético es generar animales reproductores de seleccion a través de un nucleo genético
donde se pueda hacer inseminacién artificial, controles reproductivos, productivos y de salud
animal, unido a un plan de aporte de esos genotipos a los productores involucrados con la
raza en el pais.

Actualmente se ha demostrado la factibilidad bioldgica de produccidén de leche a partir de
animales importados solamente y sus descendientes ya sean puros o cruzas. Con el objeto
de asegurar la permanencia de dicha raza y su mejoramiento, se platea la creacion de un
nucleo genético de Latxa Cara Rubia y Cara Negra en Valdivia. Ello resolveria el problema
de apoyo a productores lecheros asociados en torno a Chilolac, en Chiloé, donde los
primeros resultados de produccion de leche y crecimiento de corderos son muy alentadores
ya que los productores estan solicitando mas y mejores animales. Se resolvera
cientificamente el aporte de nuevos germoplasmas a los médulos de réplica y de cruza, para
hacer un continuo y efectivo aporte al mejoramiento permanente de la raza.

Junto con ello, el nicleo genético pretende resolver un problema de difusidn controlada de la
raza, especialmente los machos reproductores, y hacer un seguimiento por un periodo
razonablemente largo, de rendimientos productivos de los animales de la raza Latxa en
Chile, a través de una red de compromiso y seguimiento de los diferentes procesos
productivos en que ocupan la raza.
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5. ANTECEDENTES Y JUSTIFICACION DEL PROYECTO

La raza Latxa ha demostrado adaptacién a variables condiciones de manejo y ambiente,
entregando su produccion de leche y de corderos lechales en forma tal que le permite ser un
recurso genético que se asocia a recursos ambientales muy diseminados en el pais. Las
pequefa agricultura, en vias de modernizacién, a través de innovacion y fortalecimiento
asociativo de sus estructuras de gestién y especialmente de comercializacién, hacen de un
proyecto como el que se plantea, sea la continuacion légica e importante a la innovacion de
la produccién ovina hacia el rubro leche para quesos que esta emergiendo con fuerza, pero
que debera ser competitiva con otras alternativas pecuanas que generan productos de alto
valor agregado, como es el queso de oveja en sus diferentes formas. Existe un grupo de
productores que, teniendo recursos animales potenciales para incursionar en el rubro, no lo
pueden hacer por la faita de genctipos especializados en su nivel de manejo. La raza Latxa
ha demostrado en Chanco y Valdivia, y recientemente en Chilcé, que puede constituirse en
una alternativa productiva, toda vez que la asociatividad de los productores es un hecho, lo
que potencia adn mas la posibilidad de hacer de este rubro uno rentable y persistente. Para
ello, dado que las importaciones de animales tienen grandes restricciones y en el caso de
semen/embriones, la tecnologia es compleja y costosa, se pretende mediante la
centralizacién de los manejos genéticos, de biotecnologias reproductivas y de difusion de
germoplasma superior, impactar en el desarrollo rural de los sectores que poseen ovinos y
que pueden incorporarse a este rubro innovader. Entonces como se trata de una raza con
una pequefia poblacion, el vinculo genético a través de ejemplares seleccionados debe ser
un aporte decisivo al éxito de su introduccidn.

INSTITUTD (o] 1o
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6. MARCO GENERAL DEL PROYECTO

El marco general del proyecto se inscribe dentro de la proyeccién futura de la raza Latxa en
Chile, dado que se pretende ampliar los productores que la usan actualmente y mejoraria
genéticamente. Ademas, el centro genético permitira servir para demostracion y difusién de
la raza, de la forma de manejarla y ademas de unidad de extension para todos los
productores y asociaciones de productores que lo requieran. Es una apuesta al rol que
puede jugar esta raza en el ambito de sistemas productivos de bajo insumo y capital,
alrededor de un rubro innovador y de la proyeccion econdmica evidente cuando existe poder
comprador. La calidad de los animales traidos de Espafia es muy variable, y se ha tenido
que resolver hasta ahora una situacién genética con pocos antecedentes. El aporte de la
genética al proceso productivo es relevante toda vez que se trata de un rubro y una raza que
recién se inicia en el pais y requiere partir lo mejor posible. Los productores actuales y
potenciales, requieren de germoplasma para ir mejorando sus animales y asi hacerlos mas
eficientes.

Es probable que la potencialidad del rubro lechero se vea mejorada con los diferentes
programas de apoyo a la fertilizacion de praderas, a la que los pequefios y medianos
propietarios pueden acceder, a la enorme cantidad de pequefios rebafics que existe en el
pais, en la X? regién y especialmente en Chiloé. Sin duda que la actividad productora de
leche ovina requiere de empresas procesadoras que participen del negocio y que vean en el
un instrumento para fortalecerse. Es probable que el procesamiento de leche producida por
diferentes tipos de productores para elaborar quesos finos, sea una materia que aborden
empresas que hoy compran leche de bovino, ya que podria mejorarse su posicionamiento
dentro del mercado de lacteos y derivados, en este caso, quesos finos.
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7. UBICACION GEOGRAFICA DEL PROYECTO

(Anexar ademas un planc o mapa de la ubicacion del proyecto)

El proyecto se plantea para un impacto nacional. El ntcleo estara ubicado en la provincia de
Valdivia, X* Regidn de Los Lagos. Sin embargo, su impacto abarcara desde la i Regién
hasta la XII? Regién.

La Unidad Ovina que actualmente soporta el proyecto de Introduccién de Ovejas Lecheras
de la Raza Latxa al Sur de Chile, es administrada por el Centro Experimental de Predios
Agricolas dependiente de la Universidad Austral de Chile ubicado en el predio Santa Rosa, a
10 km. al norte de Valdivia entre los paralelos 39° 45' 30" a 39° 47' 30" Latitud Sur y los
meridianos 73° 14’ 55" a 73° 13 '58" Latitud Oeste, bajo el Rol Agricola N° 2408-3.

El proyecto funcionara en 12,4 hectareas, las cuales por 3 afios y medio utilizd el proyecto
anterior de ovejas Latxa Cara Rubia con una carga animal aproximada de 10
animales/hectarea ano.
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8. OBJETIVOS DEL PROYECTO

8.1. GENERAL:
Mejorar la calidad genética de los ovinos de raza Latxa Cara Rubia y Cara Negra y poner a
disposicion de los productores animales superiores para contribuir al desarrollo de la
actividad y hacerla mas eficiente y competitiva a través de un programa de multiplicacién de
los mejores individuos existentes dentro de un manejo genético y ambiental apropiados.

8.2 ESPECIFICOS: . ‘

1. Establecer un nicleo genético de Latxas Cara Rubia y Cara Negra en concordancia con
la politica de la Fundacion y el IKT del pais Vasco.

2. Mediante un sistema de manejo para el genotipo, utilizar biotecnologias que contribuyan
a una multiplicaciéon de los mejores individuos para incrementar la masa genéticamente
superior de esta raza en el pais.

3. Establecer sistema de registros productivos completos en el nucleo, en los moédulos de

réplica en los productores que utilicen la raza.

Aportar machos y hembras de calidad genética superior a los productores nacionales.

5. Desarrollar una efectiva difusion de la raza y potenciar su incorporacién a la ganaderia
nacional, especialmente alrededor de programas asociativos de mejoramiento de la
calidad de vida de los pequefios productores y con relacién a poderes compradores
futurcs de leche ovina.

8. Vincularse permanentemente con el centro genético de la raza Latxa en el Pais Vasco
para obtener material genético superior, recibir apoyo en la evaluacion y retribuirles
informacién para su programa de mejoramiento.

7. Contribuir a la formacién de profesionales jovenes en los aspectos relevartes—del| -
mejoramiento genético ovino para produccion de leche en la raza Latxa. —— :

P

e A
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9. METODOLOGIA Y PROCEDIMIENTOS

(Describir en detalle la metodologia y procedimientos a utilizar en la ejecucion de/
proyecto)

Para cumplir con el objetivo especifico 1, tomando en cuenta los controles lecheros y la
informacién reproductiva, sanitaria y de pedigri existente en los centros productivos de
Chanco (Latxa Cara Negra, LCN) y Valdivia (Latxa Cara Rubia, LCR), se incorporaran 53
madres en total de ambas variedades para servir de base genética inicial, cuatro machos
LCN y uno LCR. Se debera verificar las relaciones de parentesco y los registros de los
animales recién llegados, para estructurar la base genética inicial. El material genético a usar
como mejorador, provendra de las madres seleccionadas y semen de machos probados
mejoradores del programa genético del Pais Vasco. Las hembras seran seleccionadas
segln su valor genético a partir de su primera lactancia, luego de lo cual podran ser
transferidas a los productores y/o formar parte del nicleo por su elevada calidad genética,
expresada a través de sus desvios productivos con relacién a la poblacién. El nimero de
madres del nucleo podra crecer hasta un tope de 100.

En relacion al objetivo especifico nimero 2, se aplicara sobre las hembras Latxas un
programa de reproduccién basado en una alimentacién y manejo apropiados, para la
obtencién del maximo nimero de crias por hembra presente en el rebano. Se establecera
un sistema de partos de primavera para todas las hembras del rebario.

Alimentacidén. Los animales del nicleo, dados los objetivos generales de multiplicar los
genotipos rapidamente y hacer mejoramiento genético sobre una base de escasos
individuos, se mantendran en condiciones de alimentacidén que les permitan responder a las
exigencias del sistema innovador que se aplicard para la produccion de individuos
superiores en mayor escala que con los sistemas tradicionales anuales. Para ellc, se
dispondra de recursos forrajeros propios de la unidad lechera y de recursos que provendran
de fuera comc heno de alfalfa, concentrados, granos y minerales. De acuerdo al
conocimiento de los requerimientos nutricionales del ciclo ovino acelerado, se llevara a cabo
un programa de alimentacion destinado a la manifestacién de su potencialidad productiva y
reproductiva. De similar modo, se estimulard la reproduccién temprana de las borregas
mediante un plano nutricional superior.

Reproduccidén. Se sincronizara celos, se estimulara la ovulacidn y se inseminara con semen
congelado, repasando con carnero mejorador a todas las hembras disponibles, partiendo en
marzo del afo 2000. Luego se efectuara un diagndstico precoz de gestaciéon, conformando
un segundo grupo de encaste compuesto por las hembras no gestantes y las borregas de
pelo. Este grupo, se sometera en mayo al mismo sistema intensivo de reproduccion. Se
repetira la metodologia cada afio, es decir los animales se encastaran en marzo y mayo
meses antes de iniciar el nuevo ciclo reproductivo.
Crianza de reemplazos. Las hembras de reemplazo seran sometidas a un manejo nu
acorde con los objetivos de lograr reproduciras al primer afo de edad. En consesyenci
recibiran una suplementacién: durante el pericdo pos destete en primavera, recibiran
suplemento energético/proteico y mineral restringido en el encierro nocturmes:
primer verano, heno de affalfa a discrecion durante el encierro noctumo. SOF

manejo sanitario sera riguroso.

para parir en agosto y octubre permitiendo asi una lactancia controlada de a lo menos 4 i
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Produccién de leche. Las hembras se ordefaran 2 veces al dia desde el primer dia de
paridas, con cordero al pié, a media leche. Recibirdn suplementacién durante el ordefio

mecanico de acuerdo a la disponibilidad de pradera y sus requerimientos de produccion.
Destete de crias. El destete se llevara a cabo a 12 Kg de peso vivo y con una edad minima

de 30 dias.

Con relaciéon al objetivo 3, se utilizara sistemas de registros de existencias, previo
identificacién de los animales y de su pedigri, para la evaluacién genética de los individuos
que consisten en control lechero (PDL 120), control de pesos al nacer y al destete, controles
de suplementacién de hembras en ordefo, control de calidad de leche (RCS, Proteina y
Materia Grasa) en cada individuo. Asimismo, se establecera un sistema de registro de las
unidades de réplica idéntico al del ndcleo.

Con relacién al objetivo especifico 4, anualmente se dispondrd de un nimero de hembras
LCR y LCN, a lo menos con 1 lactancia controlada, que constituyan réplicas en los
productores interesados. Se intensificara la relacién con instituciones vinculadas a
programas de desarrollo de la actividad que aseguren éxitc al programa de produccion de
leche con la raza. Con relacién a la formacion de unidades de réplica se asume que INDAP
y los productores, llegaran a un acuerdo con respecto al modo de expandir la raza, con el
apoyo del personal del ndcleo. Junto con la entrega anual de hembras se propone la entrega
de machos jdévenes, sexualmente aptos, de genética superior y que forme la base de los
rebanos réplicas.

Con relacién al objetivo especifico 5, se abordara la difusion de la raza a través de varias
actividades: dias de campo, presencia en exposiciones de animales, visitas dirigidas a
grupos de productores, comunicacién con programas de Municipalidades, con asociaciones
de agricultores, etc. Por otro lado, donde ya existen réplicas, se propone la inspeccidn
regular y obtencidén de informacién minima relevante para proceder a aconsejar manejos y/o
cambios de estrategias de uso de la raza en funcidn de sus resultados biologicos y
economicos. Ya existe una relacion de trabajo entre FIA, INDAP, CHILOLAC que esta en su
segundo afo y que puede servir de posible ejemplo de ascciatividad.

Con relacion al objetivo especifico 6, y dadas las visitas de los especialistas del IKT, Pedro
Guerrero y Eva Ugarte, genetistas del programa de mejoramiento genético de la raza Latxa
y de Eduardo Urarte, se acordé que la informacién para evaluar los genotipos de Chile,
puede ser enviada al Pais Vasco, con el propdsito de sumarse a la informacion que ellos
manejan y poder asi ser evaluada en el pais de origen y bajo la perspectiva del programa de
mejoramiento. Por otro lado, especialistas locales, podran usar los registros obtenidos y asi
llevar adelante estudios y contribuir a la formacion de profesionales jovenes en el areade |a|
produccién lechera. El intercambio con IKT debera formalizarse a través de un convenio de
cooperacién que ademas tiene por objeto recibir los materiales genéticos (semen congela&
y embriones) de la mas afta calidad genética para ser aplicado al nucleo chileno.

Con relacion al objetivo especifico 7 se plantea una metodologia que incluye la formulacionq
de proyectos de tesis de licenciatura y magister con relacién a la utilizacion delar Latxa
en sus variados ambitos con énfasis en el mejoramiento genético. Se llexaran_adelante
clases practicas y visitas demostrativas de cursos de pre grado como parte de i
formal en el area de pequefios rumiantes.
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1. METODOLOGIA

A. Modelo de Gestién interno y externo

El modelo de gestién del nlcleo genético implica la planificacion, orgamzac:on direccién vy
control de las diferentes actividades planteadas en los objetivos del proyecto.

La planificaciéon sera concordante con el programa de actividades planteado en el proyecto para
lograr los objetivos propuestos, analizando y replanteando actividades segun las disponibilidades
de recursos y situaciones imprevistas que surjan, de acuerdo con los sistemas de control
establecidos.

La organizacién implicard la gestion y coordinacién de los recursos humanos (técnicos y
especialistas), recursos materiales (aportados por el FIA y la UACH) y monetarios necesarios
para cumplir con las etapas propuestas en el programa de actividades.

Ademas se coordinara la incorporacién de réplicas, mediante el establecimiento de criterios
minimos para el ingreso al sistema (productivos, personales y econémicos) y en funcién de la
capacidad de entrega y soporte del nucleo genético, todo en concordancia con el convenio a
establecer con INDAP, lo cual concuerda con el objetivo especifico N° 3 "Establecer los
convenios necesarios con INDAP a objeto de que esta pueda vincularse con los productores a
quien se les traspasarian animales provenientes del nicleo que comprende el presente
proyecto’.

La direcciébn se orientara al establecimiento de las pautas de funcionamiento destinadas a
coordinar a los distintos actores en el logro de los objetivos técnicos y cientificos planteados.

El control se orientara al establecimiento de sistemas contables ad. hoc. que permitan el
adecuado uso de los fondos seglin las pautas establecidas por el convenio que se establecera
entre el FIA y la UACH. Adicionalmente, se supervisara la consecucién de los objetivos del
proyecto establecidos en el cronograma de actividades.

B. Establecimiento de convenio directo y oficial entre UACh e IKT .

En relacion con este punto, vengo en recordar que corresponde al objetivo especifico N° 2
establecido en la propuesta del contrato FIA-UACH “Establecer los convenios necesarios con IKT
de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco para fortalecer criterios de seleccién de los ovinos
Latxa”, contacto el cual estamos estableciendo en la actualidad, y que seguramente se
concretara en un futuro préximo.

C. Establecimiento de convenio directo y oficial entre UACh e INDAP o

En respuesta a este punto, es conveniente hacer referencia al objetivo especifica N° 3, |
establecido en la propuesta del contrato FIA-UACH “Establecer los convenios necesarios con :
INDAP a objeto de que esta pueda vincularse con los productores a quien se les traspasarian
animales provenientes del nucleo que comprende el presente proyecto”, contacto que también
esta en vias de formalizacion en la actualidad.

D. Definir el numero de réplicas a desarrollar en el marco del desarrolle del
proyecto :

Segun nuestra opinién, este punto esta estrechamente relacionado con el anterior y dep
de: el convenio que se formalice con INDAP de la disponibilidad anual de animales en el

réplicas.
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2. COSTOS’_.Y sSuU DETALLE\ = e —

A. Detalle ¢on su nombre y funcion del personal incremental solicitado al FIA
Dr. Arturo Escobar Valledor en la funcidon de Coordinador General (funciones administrativas
propiamente tales, direccidn técnica, gestion y coordinacion con el FIA, INDAP, IKT y UACH).

Dr. Juan Pablo Smulders Ramirez en la funcion de encargado de Sistemas y Genética, lo cual
implica todas las actividades necesarias para la correcta recopilacion, almacenamiento,
procesamiento, envio al IKT y aplicacion de pautas de manejo genético propuestas, tanto para el
nicleo genético como las réplicas.

B. Verificacion de los gastos de administracion iguales o menores al diez por
ciento de los gastos de operacion del proyecto

Efectuada la revisidn correspondiente, comunico a Ud. que dicho célculo esta dentro de lo
acordado.
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1. METODOLOGIA
Modelo de Gestion .

La direccion general del proyecto serd asumida por el coordinador del proyecto, Dr. Arturo
Escobar, quién sera reemplazado por el Dr. Hervé en mayo del 2000, oportunidad en que el
actual coordinador, asumira la funcion de asesor en el area su especialidad. La funcién del
coordinador sera la administracion de los recursos aportados por el FIA y la Universidad Austral
de Chile, velar por el cumplimiento de los objetivos, la obtencién de resultados y el contacto con
el medio externo, a nivel nacional e internacional, relacionandose con la entidad respectiva del

pais Vasco (AZTI) y el INDAP.

La participacion de las diferentes personas en el proyecto, su relacion jerarquica y ambito
principal de accion, se indican en el organigrama adjunto

NUCLEO GENETICO

Arfuro Escobar
COORDINADOR
| Direccion del proyecto

Asésores UACH
J.P.Smulders, N.Tadich
H.Uribe, R.Vidal, etc.

o 1 . |
Luis Flores Claudia Letelier

| Of. Contabilidad Facultad { § Profesional Extensionista -
Control contable Supervisién nucleo

Supervisién exstema

| Jimena Guzman
. Técnico Terreno |
Operacion nicleo

A. La Gestién Interna del nucleo apunta a lograr los objetivos de establecimiento del rm
seleccion y multiplicacion de los genotipos Latxos y establecer un sistema de registros. Para esto
se realizara una planificacién anual de actividades y de usc de recursos, que como herramienta
operativa y de uso interno, permita la disponibilidad y uso adecuado de los recursos humanos,
materiales y la oportuna disponibilidad de fondos.

Se creara un mecanismo de control contable interno, implementando al proyecto como un centro
de pago que aseguren al Proyecto y al FIA el buen uso de los recursos.
Respecto a la produccidn, se planificaré el ciclo ovino en base a las demandas de nutr

segun estado fisiolégico, asegurando una buena produccién primaria y el ajuste tactico
recursos alimenticios en la planificacion semanal de actividades Deberd esto asegurar ungl{ =
%

de costos dentro de la contabilidad Universitaria. Se crearan procedimientos en adquisiciones (

univaeratddd
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10. ACTIVIDADES DEL PROYECTO (adjuntar Carta Gantt mensual)

ANO 1

Descripcion

Objetiva | Actividad Fecha Inicio | Fecha Término
Especif. N° N°
1 1 Recepcidon animales Cara Negra y Cara 13 agosto
Rubia en Valdivia
1 2 Puesta en marcha y manejos en 13 agosto 31 agosto
periodo previo al inicio del proyecto
2 3 Manejo sanitario a todo el rebano 16 agosto 10 septiembre
1 4 Obtencidn informacion Latxa Cara 1 septiembre | 30 noviembre
Negra (Chanco) existencia y registros
1 5 Recepcidn semen congelado proyecto | 1 septiembre
anterior
2 6 Prueba semen congelado 1 septiembre | 30 septiembre
2-3 7 Pesaje y Condicién Corporal 1 septiembre | 31 diciembre
Rebano adulto (1 x mes)
2-3 8 Partos 1 septiembre 30 octubre
2 9 Fertilizacion primavera 1 septiembre | 10 septiembre
2-3 10 Ordefa 2 x dia 1 septiembre 15 enero
2 11 Suplementacién alimenticia 1 septiembre 15 enero
2 12 Crianza corderos media leche 1 septiembre | 25 noviembre
2-3 13 Pesaje corderos c/mes 1 septiembre | 25 noviembre
2-3-4 14 Control lechero (1 x mes) 10 septiembre 10 enero
Controi calidad leche (1 x mes)
2 15 Desparasitacidon corderos (1 x mes) 15 septiembre | 1 diciembre
e — -
2 16 Venta corderos lechales rechazo 1 octubre 30 noviemb're\‘;
nucleo ——
2 17 Desparasitacién todo el rebafio 15 octubre
1 18 Habilitacion deﬁniti’v.a Centro Nucleo 30 octubre \\
Genético
4-5 19 Coordinacién entre Nicleo Genético y 1 noviembre 31 enero
réplicas
5-7 20 Visitas alumnos, productores, etc. 1 septiembre | 31 diciegrbre
2 21 Desparasitacién y vacunacién todo el 20 diciembre

rebano




FUNDACION PARA LA INNOVACION AGRARIA
AN  MINISTERIO DE AGRICULTURA

Pagina 13
Nuamero

10. ACTIVIDADES DEL PROYECTO (adjuntar Carta Gantt mensual)

ANO 2

Fecha Término

Objetivo | Actividad Descripcién Fecha Inicio
Especif. N° N°
2 22 Esquila rebario adulto 1 enero 31 enero
5 23 Dia de Campo 13 enero
2 24 Terapia secado 15 Enero
1-2-7 25 Capacitaciéon Med. Vet. Terreno en 15 enero 30 marzo
Inseminacidon Semen Congelado
2-3 26 Pesaje del rebafio y condicion corporal 20 enero 20 diciembre
1-3-6 27 Envio informacién de producciones al 15 enero 22 enero
. Pais Vasco
1-4-6 28 Propuesta de cruzamientos Nucleo 1 febrero 10 febrero
desde el Pais Vasco
2 29 Flushing 15 febrero 16 mayo
4-5 30 Animales réplicas listo entrega 10 febrero
5 31 Visita médulos de réplica Febrero
2 32 Desparasitacion rebafio 20 febrero
2-3 33 Periodo encaste ovejas (G 1) 1 marzo 30 marzo
2 34 Fertilizacién praderas otofio 15 marzo
2 35 Desparasitacion 20 abril
2 36 Diagnéstico de gestacion (G 1) 28 abril
2-3 37 Periodo encaste borregas (G2) y 29 abnil
ovejas vacias (G 1) 3
2 38 Diagndstico de gestacion (G 2) 26 junio
2 39 Esquila preparto (G1) 28 junio
2 40 Vacunaciéon madres (G 1) 20 julio
2 41 Desparasitacion (G 1) 20 julio \
5 42 Contacto con réplicas 25julio ; /
//@\EP'A"D;’A‘AI";‘ _— \
2-3 43 Partos (G 1) 10 agosto((; bre
N )
=
% $

QD
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2 44 Fertilizacién primavera 15 septiembre

2 45 Esquila preparto (G 2) 15 agosto

2 46 Desparasitacion (G 2) 5 septiembre

2 47 Vacunacién (G 2) 5 septiembre

2-3 48 Partos (G 2) 25 septiembre | 24 octubre

2 49 Ordefa 2 x dia 10 agosto 15 enero

2 50 Suplementacion alimenticia 1 septiembre 15 enero
2-3-5 51 Control lechero médulos réplica septiembre diciembre

(1 X mes)
2-3-4 52 Control lechero (1 x mes) 10 septiembre 10 enero
Control calidad leche (1 x mes)

2 53 Crianza corderos media leche 10 agosto 25 noviembre
2-3 54 Pesaje corderos c/mes 17 agosto 25 noviembre
2 55 Desparasitacién corderos (1 x mes) 7 septiembre 7 diciembre
2 56 Venta corderos lechales rechazo 15 septiembre | 30 noviembre

nlcleo
2 57 Vacunacion reemplazos 10 diciembre
5 58 Dia de Campo 12 diciembre
5-7 59 Visitas alumnos, productores, etc. Todo el afto -
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10. ACTIVIDADES DEL PROYECTO (adjuntar Carta Gantt mensual)

ANO 3

Objetivo | Actividad Descripcion Fecha Inicio | Fecha Término
Especif. N° N°
2 60 Terapia secado 15 Enero
2-3 61 Pesaje del rebano y condicion corporal 20 enero 20 diciembre
1-3-6 62 Envio de informaciéon de producciones 15 enero 22 enero
al Pais Vasco
1-4-6 63 Propuesta de cruzamientos Nucleo 1 febrero 10 febrero
desde el Pais Vasco
1-2-8 64 Envio de semen Pais Vasco 1 Febrero 15 febrero
4-5 85 Animales replicas listo entrega 10 febrero
2 66 Flushing 15 febrero 15 mayo
2 67 Prueba semen 23 febrero 26 febrero
5 68 Visita médulos de réplica Enero Febrero
2 €9 Desparasitaciéon rebano 20 febrero
2-3 70 Periodo encaste ovejas (G 1) 1° marzo 30 marzo
2 71 Ferlilizacién praderas otofio 15 marzo
2 72 Desparasitacion 20 abril z
2 73 Diagndstico de gestacién (G 1) 28 abril .
2-3 74 Periodo encaste borregas (G2) y 29 abril ‘A
ovejas vacias (G 1)
2 75 Diagnéstico de gestaciéon (G 2) 286 junio
2 76 Esquila preparto (G1) 28 junio
2 77 Vacunacion madres (G 1) 20 julio
2 78 Desparasitacion (G 1) 20 julio
5 79 Contacto con réplicas 25 julio
2-3 80 Partos (G 1) 10 agosto
2 81 Fertilizacién primavera 15 septiembre
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2 82 Esquila preparto (G 2) 15 agosto
2 83 Desparasitacion (G 2) 5 septiembre
2 84 Vacunacion (G 2) 5 septiembre
2-3 85 Partos (G 2) 25 septiembre | 24 octubre
2 86 Ordena 2 x dia 10 agosto 15 enero
2 87 Suplementacion alimenticia 1 septiembre 15 enero
2-3-5 88 Control lecherc médulos réplica Septiembre Diciembre
(1 x mes)
2-3-4 89 Control lechero (1 x mes) 10 septiembre 10 enero
Control calidad leche (1 x mes)

2 90 Crianza corderos media leche 10 agosto 25 noviembre
2-3 91 Pesaje corderos c/mes 17 agosto 25 noviembre
2 92 Desparasitacion corderos (1 x mes) 7 septiembre 7 diciembre
2 a3 Venta corderos lechales rechazo 15 septiembre | 30 noviembre

nucleo
2 94 Vacunacion reemplazos 10 diciembre
5 95 Dia de Campo 12 diciembre
5-7 86 Visitas alumnos, productores, etc. Todo el afio < f

Chile

bile
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10. ACTIVIDADES DEL PROYECTO (adjuntar Carta Gantt mensual)

ANO 4

Objetivo | Actividad Descripcion Fecha Inicio | Fecha Término
Especif. N° N°
2 97 Terapia secado 15 Enero
2-3 98 Pesaje del rebano y condicién corporal 20 enero 20 diciembre
1-3-6 99 Envio de informacion de producciones 15 enero 22 enero
al Pais Vasco
1-4-6 100 Propuesta de cruzamientos Ndcleo 1 febrero 10 febrero
desde el Pais Vasco
4-5 101 Animales réplicas listo entrega 10 febrero
2 102 Flushing 15 febrero 15 mayo
2 103 Prueba semen 23 febrero 26 febrero
5 104 Visita médulos de réplica Enero Febrero
2 105 Desparasitacion rebano 20 febrero
2-3 106 Periodo encaste ovejas (G 1) 1° marzo 30 marzo
2 107 Fertilizacion praderas otofio 15 marzo
2 108 Desparasitacion 20 april or
2 109 Diagnéstico de gestacion (G 1) 28 abril 7 =
2-3 110 Periodo encaste borregas (G2) y 29 abril 29 maya
ovejas vacias (G 1) .
2 111 Diagndstico de gestacion (G 2) 26 junio =
2 112 Esquila preparto (G1) 28 junio
2 113 Vacunacion madres (G 1) 20 julic
2 114 Desparasitaciéon (G 1) 20 julio
5 115 Contacto con réplicas Julio
2-3 116 Partos (G 1) 10 agosto
2 117 Fertilizacion primavera 15 septiembr7_‘ -
2 118 Esquila preparto (G 2) 3

15 agosto \\




FUNDACION PARA LA INNOVACION AGRARIA
ﬁ |h MINISTERIO DE AGRICULTURA

Pagina 18
Nuamero

2 119 Desparasitacion (G 2) 5 septiembre T
2 120 Vacunacion (G 2) 5 septiembre
2-3 121 Partos (G 2) 25 septiembre 24 octubre
2 122 Suplementacién alimenticia 1 septiembre 15 enero
2 123 Orderia 2 x dia 10 agosto 31 diciembre
2-3-5 124 Control lechero modulos réplica Septiembre Diciembre
(1 x mes)
2-3-4 125 Control lechero (1 x mes) 10 septiembre | 31 diciembre
Control calidad leche (1 x mes)

2 126 Crianza corderos media leche 10 agosto 25 noviembre
2-3 127 Pesaje corderos ¢/mes 17 agosto 25 noviembre
2 128 Desparasitacién cordercs (1 x mes) 7 septiembre 7 diciembre
2 129 Venta corderos lechales rechazo 15 septiembre | 30 noviembre

ndcleo
2 130 Vacunacién reemplazos 10 diciembre
5 131 Dia de Campo 12 diciembre
5-7 132 Visitas alumnos, productores, etc. Todo el ano
2 133 Terapia Secado Enero <
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11. RESULTADOS ESPERADOS E INDICADORES
11.1 Resultados esperados por objeti
Obj. Esp. | Resultado Indicador Meta Parcial
N° Final Meta
1 Se forma Animales 102 70
nucleo genéticamente 86
genético LCR superiores 102
y LCN para 102
Chile
Reproductivo | Crias destetadas/ 100% 70%
2 Oveja al encaste 100%
100%
100%
2 Reproductivo | Crias destetadas/ 50%
Borrega al encaste 50%
50%
50%
2 Productivo Kg. Leche/oveja 135 120
ordenada: PDL 120 125
130
135
2 Productivo Kg. Leche/oveja 112 100
2D ordenada: PDL. 104
120 108
112
2 Productivo Kg Leche/borrega 90 80
ordefiada:PDL 120 83
87
S0
2 Productivo Peso vivo al 1° 36-40
encaste 32-34
34-36
36-40
Productivo Calidad de teche RCS =
2 50.000
8,5% grasa
6,5% proteina
2 Productivo | Crianza predestete | 12 Kg a 30 10 Kg a 31 dias
dias a media 11 Kg a 30 dias
leche 12 Kg a 30 dias
12 Kg a 30 dias
Registros Datos de filiacién Base de
3-4-6 datos
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3-4-6

Registros

Produccién de
leche

Base de
datos

Afio 1
Aflo 2
Ano 3
Afio 4

3-4-6

Registros

Pesos vivos y
Condicién corporal

Base de
datos

Ano 1
Ano 2
Afio 3
Ano 4

3-4-6

Registros

Suplementacién
alimenticia

Datos por
animal

Afo 1
Afo 2
AfRo 3
Afo 4

3-4-6

Regqistros

Calidad de leche

MG%, PT%,
RCS

Ano 1
Afc 2
Ano 3
Afio 4

Aporte
machos

Numero de
cabezas

ARo 1
Afio 2
Afo 3
Ano 4

Aporte
hembras

Numero de
cabezas

Ao 1
Afno 2
Afto 3
Anc 4

Difusion

Dias de campo

Afo 1
Afio 2
ARo 3
Ano 4

Informacién

Envio anual de
bases de datos

ARo 1
Afio 2
Ano 3
Ano 4

1-6-4

Material
genético

Envio anual de
dosis de semen

120

Afo3d_|,

Preparacion
profesionales

Tesis de
licenciatura

Anfo 4

TN A

FOUARIA

Fiths

‘ \Aﬁg\1\1 -
Afo 2~

......

Ao [N
AND 2+
Ano 3 |2

Z

Troyy

J
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Obj. Activid. Resultado Indicador Meta Parcial
Esp.
N° N° Final Meta Plazo
1 1 Arribc animales a Animales | Animales en el CGN | 53 ovejas Agosto
CGN 5 cameros 1999
1 2-18 Puesta en marcha | Animales | Nucleo establecido Octubre
CGN 1999
1 3 Animales sanos Septiembr
e1999
3-4-6 | 4-7-8-13-14- Mantencién de
19-26-27- Registros
31-33-37-
42-43-48-
51-52-54-
62-63-69-
71-74-80-
81-86-89-
90-92-100-
101-106-
108-111-
117448
123-126-
127-129
1-2 5-6-68 Calificar semen
2 7-26-62-100 Evaluacion del Peso Peso ) Cada mes
estado nutricional c.C. édcecgzgzﬁ ?SZQC?QE
del animal ovino =c
2-3 | 8-43-48-81- | Nacimiento crias | N°corderos 4+ =
86-118-123 nacidos/ov. L
Encastada L
2 9-34-44-72- Praderas mas KG.MS/ha/ | 7.000kg MS/ha/afio | 5.000/MS/ | Afo 1 =
82-109-119 productivas afio Ha/ane T T
2-3 10-49-87- Extraccion leche | Kg.leche/o 135 120 N
125 v ordefiada 12 \\2&
135 ARo 4
2 11-50-88- Suplir deficit de Kg. 80-135 Kkg. N e
126 nutrientes y lograr |leche/oveja| leche/oveja/ano Qg
metas productivas. | /afloy | Y buena condicién Sl
buena CC corporal segun o=
etapa del ciclo Z =
ovIno '— :
2 12-53-91- | Corderos criados N° 98% \
128 corderos
criados/me =N,
dia leche ] WOV }<\
2-3 [13-54-92- Desarrollo de Kg. peso | Peso adecuado //5‘“ e N
129 corderos vivo ST emc \’;




ﬁ |R MINISTERIO DE AGRICULTURA

FUNDACION PARA LA INNOVACION AGRARIA

Pagina
Namero

23

2 15-17-21- Animales sanos Bajo Menos de 250
32-35-40- recuento huevos/gr.
41-46-47- parasitario
55-57-70- Huevos/gr.

73-78-79-
84-85-93-
95-107-110-
115-116-
121-122-
130-132
2 16-56-94- Venta $ corderos
131 leche
4-5 19-30-31- Control,
42-51-66- coordinacion y
69-80-89- entrega a réplicas
103-106-
117-126
5-7 20-23-58- Extension Visitas/afo | Llegara [rtnés de 40
59-96-97- ademas de los
133-134 estudiantes
2 22-39-45- Animales con Animales
60-77-83- manejo adecuado sin lana
98-114-120
2 24-61-99- Glandulas N° de 1 por afio
135 mamarias sanas | mastitis/an
0
1-2-7 25 Conocimientos en Habilidad Utilizar semen
inseminacién de congelado con
ovejas buenos resultados
1-3-4- | 27-28-63- Interaccién con
6 64-65-101- centro de
102 inseminacién Palis
Vasco

2 29-33-36- Manejo N° ovejas 98%
37-38-67- reproductivo prefiadas
71-74-75- adecuado por oveja

76-104-108- encastada

111-112-113
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12. IMPACTO DEL PROYECTO

12.1. Econémico
Los impactos econdémicos del proyecto se generan a tres niveles:

1)

2)

En el nacleo genético, el que ademas de generar ingresos substanciales por la venta
de leche para queso y carne ovina, podra ofrecer animales de gran merito genético, cuyo
efecto es aditivo y permanente, posibilitando en mejor forma el desarrollo de la actividad,
debido a su mayor productividad, lo que los hace econdmicamente mas eficientes.

En los agricultores receptores, quienes podran desarrollar una actividad rentable y de
gran impacto en las economias familiares agricolas, especialmente de la zona sur y
austral, zonas cuyos factores de produccidn normalmente restringen las posibilidades
productivas a unas pocas alternativas.

La produccidn de leche ovina ademas de hacer un importante aporte de ingresos a las
economias agricolas, representa un buen negocio (rentable) especialmente adaptable a
unidades de reducida superficie, en donde la actividad proporcionalmente tienen un
mayor impacto, como se ha demostrado hasta la fecha en Chiloé.

El aumento del ingreso proveniente de esta actividad tiene ademas la ventaja de
iniciarse en periodos en que normalmente no existen ingresos, haciendo significativos
aportes durante un tiempo, lo que tiende a mejorar la liquidez y razones de
endeudamiento de los agricultores.

Adicionalmente al desarrollo de la actividad lechera como tal, los agricultores podran
tener acceso a genotipos superiores, altamente escasos en Chile, los cuales seran
seleccionados y mejorados, con un enfoque que enfatiza la produccion,
econdmicamente rentable y en las condiciones propias de los agrosistemas nacionales.
Estos animales y su descendencia incrementaran la situacion patrimonial de los
beneficiarios, producto del mayor valor comercial de la masa animal utilizada por las
explotaciones agricolas.

La actividad favorece la diversificacién y aporta a la disminucién del riesgo productivo,
especialmente a nivel de la pequefa agricultura, aspecto que incrementa la
competitividad de este segmento de productores.

El apoyo técnico recibido desde el nlcleo, mejorara la opcidon de los agricultores de
acceder a una mejora productiva en sus sistemas, incrementando la produc’(m‘atﬁyceﬁ:
general mejorando la eficiencia econdmico - productiva de las unidades a desarroliar.

El apoyo técnico considerado en el proyecto, permitira adicionaimente fﬁaf\\at -
desarrollo de vinculos y asociaciones entre los agricultores participantes, facilitando la| ™~
comercializacidén asociativa, aspecto de interés para la capacidad negocia
eventuales compradores (acceso a mejores precios de venta).

Industria lactea. La existencia de una base productiva amplia (varios agricultor
ofreciendo) también serd de interés para las plantas lecheras, las que de esta form
disminuyen su riesgo productivo, lo que adicionado al mayor volumen de leche lf_g
permitiria penetrar mercados de mayor volumen de demanda, aspecto que sgré"»ﬁm' '
acicate para el ingreso de otros actores (otras plantas demandando), lo que re
en darle solidez, estabilidad y proyeccion a la actividad lechera-quesera ovina.
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La disponibilidad de mayores volimenes de leche favorece la diversificacion y desarrollo de
productos provenientes de la leche de oveja, aspecto que amplia la oferta del sector lacteo
nacional y los dota de un(os) producto(s) de gran potencial exportador.

Los efectos del proyecto apuntan fuertemente a beneficiar a explotaciones pequeifias,
propiciando y demandando el uso de mano de obra intrapredial, aspecto que abre
alternativas de ocupacion ala mano de obra rural.

Las caracteristicas propias de la actividad lechera ovina son especialmente atrayentes y
adaptables a la mano de obra femenina, constituyéndose en una alternativa de particular
interes para este segmento de la poblacidon rural, como se percibe en experiencias

realizadas a la fecha.

-12.3. Otros (legal, gestion, administracion, organizacionales, etc.)
Favorece la asociatividad entre los agricultores participantes (explicado anteriormente) y se
presenta como un elemento aglutinador para acciones de fomento a organizaciones.

Genera conocimiento  técnico, cientifico y econdmico de la actividad lechera ovina,
desarrollandose una tecnologia adaptada al medio, la que queda disponibie para su uso.

AR
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13. EFECTOS AMBIENTALES

13.1. Descripcion (tipo de efecto y grado)

La actividad propuesta en el proyecto es de minima intervencién ambiental, toda vez que se
trata de animales a pastoreo, con escasa acumulacion de estiércol y de muy baja
participacion de contaminantes de algun tipo. Tanto en el ndcleo central como en las réplicas
se observan las mismas caracteristicas de escaso uso de intervenciones ambientales
deteriorantes.

13.2. Acciones propuestas -

13.3.Sistemas de seguimiento (efecto e indicadores)

\ * 7 "- _§“'v."'
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14. COSTOS TOTALES DEL PROYECTO: CUADRO RESUMEN
A. VALORES NOMINALES .

item de Gasto ANO 1
1989

[NVERSION

GALPONES, ROMANA, CERCOS 1.350.000 1.350.000 1.350.000 1550.000 5.400.000
EQUIPO ORDENO MECANICO 2.900.000 9 0 0 2.900.000
TRANSFORMADOR TRIFASICO 1.950.000 0 0 0 1.950.000
CAMIONETA® 2.844.976 0 0 0 2.814.976
ESTANQUE DE FRIO* 300.000 0 0 0 300.000
AMARRE"® 300.000 0 0 0 300.000
TOTAL INVERSION 9.644.976 1.350.000 1350.000 1.350.000 13.694.976
EXTENSION

PROFESIONAL EXTENSIONISTA 3.316.667 7.960.000 7.960.000 7.960.000 27.196.667
IMOVILIZACION Y MANTENCION VEHIC. 3.162.201 3.640.000 3.6:40.000 3.640.000 14.082.201
[PASAJES Y VIATICOS 1.967.694 2.055.486 2.048.991 2.042.940 3.115.111
OFICTNA y COMUNICACION 716.172 794,800 794.800 794,300 3.100.572
MATERIAL EXTENSION 492.139 600.000 600.000 600.000 2.292.139
SUB TOTAL 9.654.873 15.050.286 15.043.791 15.037.740 54.786.690
OPERACION CENTRO GENETICO

COORDINACION Y OPERACION 3.007.813 7.970.703 7.218.750 7.218.750 25.416.013
CONSULTOR SISTEMAS y GENETICA 1.413.998 1.502.396 4.502.395 4.502.395 14.921.184
CONSULTOR GENETICA AVANZADA 0 680.111 702,032 722,454 2.104.397
ESPECIALISTAS 1.300.000 3.900.000 3.900.000 3.500.000 13.000.000
UNIDAD OVINA 12.4 His. 162.000 1.232.000 1232.000 | 1.232.000 4.158.000
T. AGRICOLA CENTRO GENETICO 1.016.667 2.440.000 2.440.000 | 2.140.000 336.667
FERTILIZACION 1.093.184 1.204.784 1.204.784 1.204.784 4.707.536
SEMEN (COMPRA Y MANTENCION) 60.000 60.000 2.065.056 £0.000 2.245.056
SUPLEMENTACION ALDMENTICIA 681332 745.052 308.772 372492 3.107.648
MEDICAMENTOS 250.575 327627 362,673 104,327 1345200
HORMONAS 0 567.196 567.290 1.868.412
ESQUILA 76.500 99.500 108.300 132,750 417.251
ANALISIS 148325 168.000 180.000 130.000 676325
OPERACION SALA 983.530 983.550 1.136.950 1.136.930 4.240.920
GASTOS VARIOS 181.091 189.905 206.899 215049 792943
Gastos grales v Admin 1.588.562 2.791.635 2.997.590 | 2314045 10.191.832
SUBTOTAL 12.263.576 27.862.440 29.700.306 27.703.267 97.529.389
TOTAL COSTOS 31.563.425 44262.726 46.094.097 +4.091.007 166.011.255

;IE.\\;'_}\;?'A
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14. COSTOS TOTALES DEL PROYECTO: CUADRO RESUMEN
B. VALORES REALES _ »

tem de Gasto © ANO2 ANO 3 ANO 4

2000 2001 2002

INVERSION

GALPONES, ROMANA, CERCOS 1.410.750 1.471.500 1.525.500 1.579.500 5.987.250
EQUIPO ORDENO MECANICO 3.030.500 0 0 0 3.030.500
TRANSFORMADOR TRIFASICO 2.037.750 0 0 0 2.037.750
CAMIONETA® 2.973.000 0 0 0 2.973.000
ESTANQUE DE FRIO* 313.500 0 0 0 313.500
AMARRE* 313.500 0 Q 0 313.500
TOTAL INVERSION 10.079.000 1.471.500 1.525.500 1.579.500 14.655.500
EXTENSION

PROFESIONAL EXTENSIONISTA 3.465.917 8.676.400 8.994.800 9313.200 30.450317
IMOVILIZACION Y MANTENCION VEHIC. 3.304.300 3.967.600 4.113.200 4.258.800 15.6-44.100
[PASAJES Y VIATICOS 2.056.240 2.240.480 2315.360 2390.240 9.002.320
OFICINA y COMUNIC ACION 748.399 366.332 $98.124 929.916 3.442.771
NMATERIAL EXTENSION 514.286 654.000 678.000 702.000 2.548.286
SUB TOTAL 10.089.342 16.404.812 16.999.484 17.594.156 61.087.794
OPERACION CENTRO GENETICO

COORDINACION Y OPERACION 3.143.163 8.688.068 8.157.188 8.445.938 28,434 338
CONSULTOR SISTEMAS y GENETICA 1.477.628 4.907.611 5.087.706 267.803 16.740.748
CONSULTOR GENETICA AVANZADA 0 741,321 793.296 345271 2.379.888
ESPECIALISTA. 1.358.500 4.251.000 4.407.000 1.563.000 14.579.300
UNIDAD OVINA 12.4 His. 482,790 1.342.880 1.392.160 1.441.440 4.659.270
| T. AGRICOLA CENTRO GENETICO 1.062.417 2.659.600 2.757.200 2.354.800 9334.017
FERTILIZACION 1.142.377 1313213 1.361.406 1.409.597 5.226.595
SEMEN (COMPRA Y MANTENCION) 62.700 65.400 2333.513 70.200 2.531.813
SUPLEMENTACION ALIMENTICLA 711.992 812107 913.912 1.020.816 3.458.927
NMEDICAMENTOS 261.849 357.113 109.820 373.063 1.501.845
HORMONAS 0 618.24 716536 780.729 2.115.309
ESQUILA 79.943 108.455 122.605 155.318 466321
ANALISIS 155.000 183.120 203,400 210.600 752.120
OPERACION SALA 1.027.789 1.072.048 1.284.731 1.330.208 1.714.776
GASTOS VARIOS 189.240 206.996 251.607 881639
Gastos grales v Admin 1.660.047 3.042.882 3 3.292.433 11.382.639
SUBTOTAL 12.815.437 30.370.060 33.561.346 32.412.822 109.159.663
TOTAL COSTOS 32.983.779 48.246.372 52.086.330 51.586.478 184.802.959
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tem de Gasto ANO 1 ANO 2 ANO 3 ANO 4 TOTAL

1999 2000 2001 2002

INVERSION
GALPONES. ROMANA, CERCOS 1.350.000 1.350.000 1350.000 1.350.000 5.400.000
[EQUTPO ORDENO MECANICO 2.900.000 0 0 0 2.900.000
TRANSFORMADOR TRIFASICO 1.950.000 0 0 0 1.950.000
CAMIONET A® 0 0 0 0 0
ESTANQUE DE FRIO* 0 0 0 0 0
AMARRE® 0 0 0 0 0
TOTAL INVERSION 6.200.000 1.350.000 1350.000 1.350.000 10.250.000
EXTENSION
PROFESIONAL EXTENSIONISTA 0 0 0 0 0
MOVILIZACION Y MANTENCION VEHIC. [} 0 0 0 0
PASAJES Y VIATICOS 0 0 ) 0 0
OFICINA ¥ COMUNICACION 333.396 370.000 270.000 370.000 1.443.396
MLATERLAL EXTENSION 205.058 250.000 250.000 250.000 955.058
SUB TOTAL 538455 620.000 620.000 620.000 2398.455
OPERACION CENTRO GENETICO
COORDINACION Y OPERACION 1.804.688 4.782.422 1331.250 4.331.250 15.249.611
CONSULTOR SISTEMAS y GENETICA 525.110 1.835.731 1.835.751 1.835.731 6.032.304
CONSULTOR GENETICA AVANZADA [ 528.975 546.025 561.909 1.636.509
ESPECIALISTAS 1 300.000 3.500.000 3.900.000 3.900.000 13.000.000
UNIDAD OVINA 12.4 His. 90.000 240.000 240.000 240.000 $10.000
T. AGRICOLA CENTRO GENETICO 0 0 0 0 [}
FERTILIZACION 136.000 297.600 297.600 297.600 1.078.300
SEMEN (COMPRA Y MANTENCION) 0 0 | D) 0 0
SUPLEMENTACION ALDMENTICIA 0 0 | [} 0 0
MEDICAMENTOS 0 [} | 0 0 0
HORMONAS 0 0 \ [} 0 0
ESQUILA 0 0 | [} 0 0
ANALISIS 0 0 ] 0 0 0
OPERACION SALA. 0 0 | 0 0 0
GASTOS VARIOS 0 0 | 0 0 0
Gastos males v Admin 0 0 0 1] 0
SUBTOTAL 3.905.798 11.584.729 11.150.606 11.166.490 37.807.623 <
TOTAL COSTOS 10.644.253 13.554.729 13.120.606 13.136.490 50.456.078 Z
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Item de Gasto ANO 1 ANO 2 ANO 3 ANO 4 TOTAL
1999 2000 2001 2002

INVERSION
GALPONES. ROMANA, CERCOS 1.410.750 1.471.500 1.525.500 1.579.500 5.987.250
EQUIPO ORDENO MECANICO 3.030.500 0 3 0 3.030.500
TRANSFORMADOR TRIFASICO 2.037.750 0 0 0 2.037.750
CAMIONETA* 0 0 0 0 0
ESTANQUE DE FRIO® 0 0 0 [ 0
AMARRE® 0 0 0 0 0
TOTAL INVERSION 6.479.000 1.471.500 1.525.500 1.579.500 11.055.500
EXTENSION
PROFESIONAL.EXTENSIONISTA 0 0 0 0 0
MOVILIZACION Y MANTENCION VEHIC, 0 0 0 0 0
PASAJES Y VIATICOS 0 0 0 0 0
OFICINA y COMUNICACION 348.399 403.300 418.100 432900 1.602.699
IMATERIAL EXTENSION 214.286 272500 282,500 292.500 1.061.736
SUBTOTAL 562.685 675.800 | 700.600 725400 2.664.485
OPERACION CENTRO GENETICO
COORDINACION Y OPERACION 1.885.899 5.212.841 [ 4.894.313 5.067.563 17.060.615
CONSULTOR SISTEMAS y GENETICA 548,740 2.000.947 2.074.376 2.147.806 6.771.869
CONSULTOR GENETICA AVANZADA [ 576.583 617.008 657.433 1.851.024
[ESPECIALIST AS 1358.500 4251.000 4.407.000 4.563.000 14.579.500
UNID.AD OVINA 12.4 His. 94.050 261.600 271.200 280.800 907.650
T. AGRICOLA CENTRO GENETICO 0 0 ] 0 0
FERTILIZACION 194.370 324384 326.238 348.192 1.203.234
SEMEN (COMPRA Y MANTENCION) 0 0 0 0 0
SUPLEMENTACION ALDVENTICIA 0 0 | 0 0 0
MEDICAMENTOS 0 0 | 0 0 0
HORMONAS 0 0 0 0 0
ESQUILA [} 0 0 0 0
ANALISIS 0 0 0 0 0
OPERACION SALA [i 0 0 0 0
GASTOS VARIOS 0 0 0 0 0
Gastos grales v Admin 0 0 0 0 0
SUBTOTAL 4.081.559 12.627.355 12.600.185 13.064.793 12373.892
TOTAL COSTOS 11123244 14.774.655 14.826.285 15.369.693 56.053.877
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15.2. Aportes de contraparte: criterios y metodos de valoracion

EN VALORES NOMINALES)
(para cada uno de los tipos de aporte se deberan especificar los criterios y
metodologia de valoracion utilizada)

Se ha valorado el aporte de la UACh al proyecto en inversion en un total de $ 6.200.000 para
el primer afo y corresponde a los valores de los equipos de ordefio y accesorios (termo
eléctrico, sala de leche, y de lavado de utensilios), el aporte de un transformador nuevo para
que se disponga de la potencia necesaria para el uso de los equipos eléctricos, y el aporte
de galpones, romana electronica para animales y controles de alimentos y leche, las
inversiones de cercos recién realizadas por la UACh en el sector de las 12,4 has destinadas
al proyecto.

En los afos siguientes se valora solamente los aportes de la Unidad ovina y de la
infraestructura y equipamiento de la unidad propiamente tal por $ 1.350.000 anuales.

En los aportes de personal profesional se ha considerado la suma de tiempo de investigador
en promedio en 0,94 jornada anual con un valor de profesor de $ 11.550.000. Se considera
un minimo de 0,40 jornadas anuales de aporte a la direccién y alterno del proyecto y 0,54
jornadas anuales de especialistas jornada.

Se ha valorado el aporte de la contraparte de oficina y comunicacion en las sumas que
aparecen en 15.1 de acuerdo a un 2,9% promedio de los gastos totales fundamentalmente
por la presencia de equipos computacionales, correo electronico, escritorios, sillas, mesas,
etc.
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PRESUPUESTO APORTES DE LA UACH
A PARTIR SEPTIEMBRE 1999

INVERSION 1999 2000 2001 2002
GALPONES, ROMANA, CERCOS 1,410,750 1,471,500 1,525,500 1,579,500
EQUIPO ORDENO MECANICO 3,030,500 0 0 0
TRANSFORMADOR TRIFASICO 2,037,750 0 0 0
CAMIONETA* 0 0 0 0
ESTANQUE DE FRIO* 0 0 0 0
AMARRE* 0 0 0 0
OVEJAS Y SEMEN* 0 0 0 0
TOTAL INVERSION UACH 6,479,000 1,471,500 1,525,500 1,579,500
EXTENSION 1999 2000 2001 2002
PROFESIONAL.EXTENSIONISTA 0 0 0 0
MOVILIZACION Y MANTENCION VEHIC. 0 0 0 0
PASAJES Y VIATICOS 0 0 0 0
OFICINA y COMUNICACION 348,399 403,300 418,100 432,900
MATERIAL EXTENSION 214,286 272,500 282,500 292,500
SUB TOTAL 562,685 675,800 700,600 725,400
OPERACION CENTRO GENETICO 1999 2000 2001 2002
COORDINACION Y OPERACION 1,885,899 5,212,841 4,894313 5,067,563
CONSULTOR SISTEMAS y GENETICA 548,740 2,000,947 2,074,376 2,147,805
CONSULTOR GENETICA AVANZADA 0 576,583 617,008 657,433
ESPECIALISTAS 1,358,500 4,251,000 4,407,000 4,563,000
UNIDAD OVINA 12.4 Has. 94,050 261,600 271,200 280,800
T. AGRICOLA CENTRO GENETICO 0 0 0 0
FERTILIZACION 194,370 324,384 336,288 348,192
SEMEN (COMPRA Y MANTENCION) 0 0 0 0
SUPLEMENTACION ALIMENTICIA 0 0 0 0
MEDICAMENTOS
HORMONAS 0 0 0 0
ESQUILA 0 0 0 0
ANALISIS 0 0 0 0
OPERACION SALA 0 0 0 0
GASTOS VARIOS A 0 0 0 0
Gastos grales y Admi ; 0 0 0 0
SUBTOTAL I/ 4,081,559 12,627,355 12,600,185 13,064,793
[ il
[ ] ] 11,123,244] 14,774,655| 14,826,285| 15,369,693/
FTOOTEONIA TOTAL EFECTIVO| 56,093,877
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ANO 1

EXTENSION Septiembre Octubre Noviembre  Diciembre
PROFESIONAL.EXTENSIONISTA 0 0 0 0
MOVILIZACION Y MANTENCION VEHIC. 0 0 0 0
PASAJES Y VIATICOS 0 0 0 0
OFICINA y COMUNICACION 87,099 87,099 87,099 87,102
MATERIAL EXTENSION 53,571 53,571 53,571 53,573
SUB TOTAL 140,670 140,670 140,670 140,675
OPERACION CENTRO GENETICO

COORDINACION Y OPERACION 471,474 471,474 471,474 471,477
CONSULTOR SISTEMAS y GENETICA 137,185 137,185 137,185 137,185
CONSULTOR GENETICA AVANZADA 0 0 0 0
ESPECIALISTAS 339,625 339,625 339,625 339,625
UNIDAD OVINA 12.4 Has. 23,512 23,512 23,512 23,514
T. AGRICOLA CENTRO GENETICO 0 0 0 0
FERTILIZACION 48,592 48,592 48,592 48,594
SEMEN (COMPRA Y MANTENCION) 0 0 0 0
SUPLEMENTACION ALIMENTICIA 0 0 0 0
MEDICAMENTOS 0 0 0 0
HORMONAS 0 0 0 0
ESQUILA 0 0 0 0
ANALISIS 0 0 0 0
OPERACION SALA 0 0 0 0
GASTOS VARIOS 0 0 0 0
Gastos grales y Admin 0 0 0 0
SUBTOTAL 1,020,388 1,020,388 1,020,388 1,020,395

[
|TOTAL G OSTOS / 1,161,058 1,161,058 1,161,058 1,161,070|
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EXTENSION Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

PROFESIONAL.EXTENSIONISTA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MOVILIZACION Y MANTENCION VEHIC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PASAJES Y VIATICOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
OFICINA y COMUNICACION 33,608 33,608 33,608 33,608 33,608 33,608 33,608 33,608 33,608 33,608 33,608 33,612
MATERIAL EXTENSION 22,708 22,708 22,708 22,708 22,708 22,708 22,708 22,708 22,708 22,708 22,708 22,712
SUB TOTAL 56,316 56,316 56,316 56,316 56,316 56,316 56,316 56,316 56,316 56,316 56,316 56,324

OPERACION CENTRO GENETICO

COORDINACION Y OPERACION 471,474 471,474 471,474 471,474 471,474 407,924 407,924 407,924 407,924 407,924 407,924 407,927
CONSULTOR SISTEMAS y GENETICA 166,745 166,745 166,745 166,745 166,745 166,745 166,745 166,745 166,745 166,745 166,745 166,752
CONSULTOR GENETICA AVANZADA 576,583 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ESPECIALISTAS 354,250 354,250 354,250 354,250 354,250 354,250 354,250 354,250 354,250 354,250 354,250 354,250
UNIDAD OVINA 12.4 Hiés. 21,800 21,800 21,800 21,800 21,800 21,800 21,800 21,800 21,800 21,800 21,800 21,800
T. AGRICOLA CENTRO GENETICO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FERTILIZACION 0 0 194,630 0 0 0 0 0 129,754 0 0 0
SEMEN (COMPRA Y MANTENCION) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SUPLEMENTACION ALIMENTICIA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MEDICAMENTOS

HORMONAS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ESQUILA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ANALISIS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
OPERACION SALA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
GASTOS VARIOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Gastos grales y Admin 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SUBTOTAL 1,590,852 1,014,269 1,208,899 1,014,269 1,014,269 950,719 950,719 950,719 1,080,473 950,719 950,719 950,729

|TOTAL COSTOS _ | !{647,168 1,07q,58§ 1,265,215 1,070,585 1,070,535 1,007,03757 1,007,035 71,007,035 1,136,789 1,007,035 1,007,035 1,007,053]




ANO 3

EXTENSION Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre  Octubre Noviembre  Diciembre
PROFESIONAL.EXTENSIONISTA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MOVILIZACION Y MANTENCION VEHIC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PASAJES Y VIATICOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
OFICINA y COMUNICACION 34,841 34,841 34,841 34,841 34,841 34,841 34,841 34,841 34,841 34,841 34,841 34,849
MATERIAL EXTENSION 23,541 23,541 23,541 23,541 23,541 23,541 23,541 23,541 23,541 23,541 23,541 23,549
SUB TOTAL 58,382 58,382 58,382 58,382 58,382 58,382 58,382 58,382 58,382 58,382 58,382 58,398
OPERACION CENTRO GENETICO

COORDINACION Y OPERACION 407,859 407,859 407,859 407,859 407,859 407,859 407,859 407,859 407,859 407,859 407,859 407,864
CONSULTOR SISTEMAS y GENETICA 172,864 172,864 172,864 172,864 172,864 172,864 172,864 172,864 172,864 172,864 172,864 172,872
CONSULTOR GENETICA AVANZADA 617,008 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ESPECIALISTAS 367,250 367,250 367,250 367,250 367,250 367,250 367,250 367,250 367,250 367,250 367,250 367,250
UNIDAD OVINA 124 Has. 22,600 22,600 22,600 22,600 22,600 22,600 22,600 22,600 22,600 22,600 22,600 22,600
T. AGRICOLA CENTRO GENETICO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FERTILIZACION 0 0 201,772 0 0 0 0 0 134,516 0 0 0
SEMEN (COMPRA Y MANTENCION) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SUPLEMENTACION ALIMENTICIA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MEDICAMENTOS

1HIORMONAS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ESQUILA 0 0 0 0 o} 0 0 0 0 0 0 0
ANALISIS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
OPERACION SALA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
GASTOS VARIOS ] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Gastos grales y Admin 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SUBTOTAL 1,587,581 970,573 1,172,345 970,573 970,573 970,573 970,573 970,573 1,105,089 970,573 970,573 970,586
|TOTAL COSTOS | 1,645,963 1,028,955 1,230,727 1,028,955 1,028,955 1,028,955 1,028,955 1,028,955 1,163,471 1,028,955 1,028,955 1,028,984]




EXTENSION Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agoslo Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
PROFESIONAL.EXTENSIONISTA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MOVILIZACION Y MANTENCION VEHIC. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PASAJES Y VIATICOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
OFICINA y COMUNICACION 36,075 36,075 36,075 36,075 36,075 36,075 36,075 36.075 36,075 36,075 36,075 36.075
MATERIAL EXTENSION 24 375 24,375 24375 24,375 24,375 24,375 24,375 24,375 24,375 24,375 24,375 24,375
SUB TOTAL 60,450 60,450 60,450 60,450 60,450 60,450 60,450 60,450 60,450 60,450 60,450 60,450
OPERACION CENTRO GENETICO

COORDINACION Y OPERACION 422,296 422,296 422,296 422,296 422,296 422,296 422,296 422,296 422,296 422,296 422,296 422,307
CONSULTOR SISTEMAS y GENETICA 178,983 178,983 178,983 178,983 178,983 178,983 178,983 178,983 178,983 178,983 178,983 178,992
CONSULTOR GENETICA AVANZADA 657,433 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ESPECIALISTAS 380,250 380,250 380,250 380,250 380,250 380.250 380,250 380,250 380,250 380,250 380,250 380,250
UNIDAD OVINA 12.4 Has. 23,400 23,400 23,400 23,400 23,400 23,400 23,400 23,400 23,400 23,400 23,400 23,400
T. AGRICOLA CENTRO GENETICO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FERTILIZACION 0 0 208,915 0 0 0 0 0 139,277 0 0 0
SEMEN (COMPRA Y MANTENCION) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SUPLEMENTACION ALIMENTICIA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MEDICAMENTOS 0 [ 0 0 0 0 0 0 0 0 0
HORMONAS 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ESQUILA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ANALISIS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
QOPERACION SALA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
GASTOS VARIOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Gastos grales y Admin 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SUBTOTAL 1,662,362 1,004,929 1,213,844 1,004,929 1,004,929 1,004,929 1,004,929 1,004,929 1,144,206 1,004,929 1,004,929 1,004,949
ITOTAL COSTOS | 1,722,812 1,065,379 1,274,294 1,065,379 1,065,379 1,065,379 1,065,379 1,065,379 1,204,656 1,065,379 1,065,379 1,065,@
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15.3. Financiamiento Solicitado Al FIA: Cuadro Resumen
A. VALORES NOMINALES a

{desglosado por item y por aiio)

ftem de Gasto
INVERSION
G ALPONES, ROMANA, CERCOS 0 0 0 0 0
EQUIPO ORDENO MECANICO 0 0 0 0 0
TRANSFORMADOR TRIFASICO 0 0 0 0 0
(CAMIONETA* 2.844.976 0 0 0 2.3.14.976
ESTANQUE DE FRIO* 300.000 0 0 0 300.000
AMARRE* 300.000 0 0 0 300.000
TOTAL INVERSION 341976 0 [} [} 3.44.976
EXTENSION
PROFESIONAL.EXTENSIONISTA 3.316.667 7.960.000 7.960.000 7.960.000 27.196.667
MOVILIZACION Y MANTENCION VEHIC. 3.162.201 3.6-40.000 3.640.000 3.640.000 14.082.201
PASAJES Y VIATICOS 1.967.694 2.055.486 2.048.991 2.042.540 3.115.111
OFICINA y COMUNICACION 382775 424.800 424,300 424.800 1.657.175
MATERIAL EXTENSION 287.081 350.000 350.000 350.000 1.337.081
SUB TOTAL 9.116.418 14.430.286 14.423.791 14.417.740 32388236
OPERACION CENTRO GENETICO
COORDINACION Y OPERACION 1.203.125 3.188.282 2.387.500 2.887.500 10.166.407
CONSULTOR SISTEMAS y GENETICA 388.338 2.666.664 2.666.664 2.666.664 3.338.330
CONSULTOR GENETICA AVANZADA 0 151.136 156.007 160.545 467.638
ESPECIALISTA 0 0 0 0 0
UNIDAD OVINA 12,4 His. 3IT2.000 992.000 992.000 992.000 3348.000
T. AGRICOL A CENTRO GENETICO 1.016.667 2.440.000 2.440.000 2.440.000 3.336.667
FERTILIZACION 907.184 507.184 907.184 907.184 3.628.736
SEMEN (COMPRA Y MANTENCION) 60.000 60.000 2.065.056 60.000 245.056
SUPLEMENTACION ALDMENTICLA 681.332 745.052 808.772 372.492 3.107.648
IMEDICAMENTOS 250.573 327621 162,673 104327 1345.200
[HORMONAS 0 567.196 633.926 667290 1.368.412
[ESQUILA 76.500 99,500 108.500 152.750 417251
ANALISIS 148.325 168.000 130.000 180.000 676323
OPERACION SALA 983,330 983.530 1.136.930 1.136.930 4.240.920
GASTOS VARIOS 181091 189.905 206.899 215.049 792,943
Gastos grales v Admin 1.588.562 2.791.635 2.997.5%0 2.314.045 10.191.832
SUBTOTAL 8357.778 16277711 18.549.700 16.536.777 59.721.966
TOTAL COSTOS 20.919.172 30.707.997 2.973.491 30.954.517 115.555.178
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15.3. Financiamiento Solicitado Al FIA: Cuadro Resumen
B. VALORES REALES

(desglosado por item y por aiio)

ftem de Gasto

INVERSION |
GALPONES, ROMANA, CERCOS 0 0 0 0 0
EQUIPO ORDENO MECANICO 0 0 0 0 0
[TRANSFORMADOR TRIFASICO 0 0 0 0 0
CAMIONETA® 2.973.000 0 0 0 2.975.000
ESTANQUE DE FRIO* 313.500 0 0 0 313.500
AMARRE® 313.500 0 0 0 313.500
TOTAL INVERSION 3.600.000 [ 0 0 3.600.000
EXTENSION

PROFESIONAL EXTENSIONISTA 2.465.917 3.676.400 3.994.800 9.513.200 30450317
MOVILIZACION Y MANTENCION VEHIC. 3304.500 3.967.600 4.113.200 4,258.800 15.644.100
[PASAJES Y VIATICOS 2.056.240 2.240.480 2315.360 2390.240 9.002.320
OFICINA y COMUNICACION $00.000 463.032 480.024 497.016 1.340.072
MATERIAL EXTENSION 300.000 331,500 395.300 409.500 1.486.500
SUB TOTAL 9.526.657 15.729.012 16.298.884 16.868.756 58.423.309
OPERACION CENTRO GENETICO

COORDINACION Y OPERACION 1.257.266 3.475.227 3.262.875 3.378.375 11.373.743
CONSULTOR SISTEMAS v GENETICA 928.388 2.906.664 3.013.330 3.119.997 9.968.879
CONSULTOR GENETICA AVANZADA 0 164.738 176.238 187.838 528.864
ESPECIALISTAS 0 b 0 0 0
UNIDAD OVINA 12.4 His. 388.740 1.081.280 1.120.960 1.160.6-40 3.751.620
T. AGRICOLA CENTRO GENETICO 1.062.417 2.659.600 2.757.200 2.854.800 9334.017
FERTILIZACION 948.007 988.331 1.025.118 1.061.403 4.025.361
SEMEN (COMPRA Y MANTENCION) 62.700 65.400 2.333.513 70.200 2.531.813
SUPLEMENTACION ALDMENTICTA 711.992 312.107 913912 1.020.816 3.458.527
MEDICAMENTOS 261.849 357.113 109.820 473.063 1.501.8435
HORMONAS 0 618244 716336 730.729 2.115.309
[ESQUILA 79.543 108.455 122.605 155318 166321
ANALISIS 155.000 133.120 203.400 210.600 752.120
OPERACION SALA 1.027.789 1.072.048 1284.731 1.330.208 4.714.776
GASTOS VARIOS 189 240 206.996 233.796 251.607 381.639
Gastos zales vy Admin 1,660.047 3.042.882 3387.277 3.292.433 11382.639
SUBTOTAL 8.733.878 17.742.705 20.961.161 19.348.029 66.785.773
TOTAL COSTOS 21.860.535 33.471.717 37.260.045 36216785 128.809.082
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15.4. Financiamiento solicitado a FIA: criterios y metodos de valoracion
(EN VALORES NOMINALES) .

El financiamiento solicitado a FIA se expresa en inversion y operacion.

En inversién:

Se requiere de un aporte FIA de $ 80.000 /ha./afo, consistente en el valor aproximado de 8
qq de trigo por hectarea que constituye el arriendo de las 12,4 héas. destinadas por la UACh
al proyecto.

Se solicita que siga aportando el estanque de frio ($300.000) y la mitad del amarre que esta
en el actual proyecto, ($300.000). Adicionalmente se considera la camioneta existente, que
viene del proyecto A-84-0O-P-009, la cual se valora en $2.844.976.

En operacién:

Personal profesional '

Se hace hincapié en la necesidad de utilizar parte de la jornada externa a Ia universidad de
investigadores y coordinadores contratados de manera parcial por la UACh, para colaborar
en el correcto desempefio del proyecto.

La cifra total nominal ($10.166.407; $8.888.880 y $467.688, para coordinacién, genética y
sistemas y genética avanzada respectivamente), se fundamenta en el costo alternativo de
estos profesionales en su jormnada externa a la UACh, consistiendo en un aporte de 0,2
jornadas anuales al proyecto.

Extensién

1 profesional extensionista por 4 aflos con un costo anual de $ 7.960.000. Sera la persona
encargada de llevar adelante los planteamientos operativos del mejoramiento genético y
apoyar la labor del técnico agricola que se contempla en el centro genético. Ademas, sera el
nexo entre el moédulo central y los especialistas, recabando y ordenando toda la informacion
requerida de los procescs productivos. Ademas, sera encargado de supervisar los médulos
que se creen implementando con los agricultores las medidas de manejo y los controles y
registros sanitarios, reproductivos, productivos y econdmicos para la consecucion de los
objetivos.

En extensién, dado que se plantea un fuerte componente de apoyo a las organizaciones de
productores que sean receptoras de las unidades de réplica, y las actividades propias del
centro genético en Valdivia, se requiere de 30.000 Km. anuales de vehiculo para cumplir

con el seguimiento de las actividades del centro y de los mddulos a que da origen. . o=
Se contemplan 4 dias de viatico UACh ($ 36.000/dia) por mes y un costo por Km.. de $ 10Q* ;
pesos. R iU

Los gastos de oficina y comunicacion por $ 424.800 anuales contemplan los W
teléfono, material de oficina y envio y recepcién de material de las réplicas.

/

Ademas se contempla la difusidn de los resultados del programa en general con un c
presupuesto de $ 350.000/afio que incluye la realizacién de material divulgativo, atencién de
visitas de grupos de productores.

En el item operacién del centro genético: T
1 técnico agricola por 4 afios con un costo anual de $ 2.440.000, a cargo permanen(g gelf
médulo central, quien sera responsable del manejo diario de los animales, del orde/ne, de d
supervisién de partos y controles periddicos, y de todos los manejos ammalc—igs «qﬁé\sg;
acuerden para el éxito operacional del proyecto. )




RESUPUESTO REQUERIMIENTOS EN EFECTIVO DEL FIA A PARTIR DE SEPTIEMBRE 1999

XTENSION 1999 2000 2001 2002
"ROFESIONAL.EXTENSIONISTA 3,465,917 8,676,400 8,994,800 9,313,200
AOVILIZACION Y MANTENCION VEHIC. 3,304,500 3,967,600 4,113,200 4,258,800
ASAJES Y VIATICOS 2,056,240 2,240,480 2,315,360 2,390,240
JFICINA y COMUNICACION 400,000 463,032 480,024 497,016
AATERIAL EXTENSION 300,000 381,500 395,500 409,500
;UB TOTAL 9,526,657 15,729,012 16,298,884 16,868,756
YPERACION CENTRO GENETICO

OORDINACION Y OPERACION 1,257,266 3,475,227 3,262,875 3,378,375
*ONSULTOR SISTEMAS y GENETICA 928,888 2,906,664 3,013,330 3,119,997
‘ONSULTOR GENETICA AVANZADA 0 164,738 176,288 187,838
INIDAD OVINA 12.4 ha. 388,740 1,081,280 1,120,960 1,160,640
. AGRICOLA CENTRO GENETICO 1,062,417 2,659,600 2,757,200 2,854,800
‘ERTILIZACION 948,007 988,831 1,025,118 1,061,405
EMEN (COMPRA Y MANTENCION) 62,700 65,400 2,333,513 70,200
UPLEMENTACION ALIMENTICIA 711,992 812,107 913,912 1,020,816
AEDICAMENTOS 261,849 357,113 409,820 473,063
IC ONAS 0 618,244 716,336 780,729
SGuLA 79,943 108,455 122,605 155,318
\NALISIS 155,000 183,120 203,400 210,600
JPERACION SALA 1,027,789 1,072,048 1,284,731 1,330,208
JASTOS VARIOS 189,240 206,996 233,796 251,607
JASTOS GENERALES Y ADMINISTRACION 1,660,047 3,042,882 3,387,277 3,292,433
JUBTOTAL 8,733,878 17,742,705 20,961,161 19,348,029
‘o gastos grales/Operacionales 10.0%| I0.0%I 10.0%| 10.0%|
"OTAL COSTOS 18,260,535] 33,471,717] 37,260,045] 36,216,785|

TOTAL EFECTIVO 125,209,082
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FLUJO CAJA ANO 1999

ANO 1
EXTENSION Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
PROFESIONAL.EXTENSIONISTA 866,479 866,479 866,479 866,480
MOVILIZACION Y MANTENCION VEHIC. 826,125 826,125 826,125 826,125
PASAJES Y VIATICOS 514,060 514,060 514,060 514,060
OFICINA y COMUNICACION 100,000 100,000 100,000 100,000
MATERIAL EXTENSION 75,000 75,000 75,000 75,000
SUB TOTAL 2,381,664 2,381,664 2,381,664 2,381,665 9,526,657|
OPERACION CENTRO GENETICO
COORDINACION Y OPERACION 314,316 314,316 314,316 314,318
CONSULTOR SISTEMAS y GENETICA 232,222 232,222 232,222 232,222
CONSULTOR GENETICA AVANZADA 0 0 0 0
UNIDAD OVINA 12.4 ha. 97,185 97,185 97,185 97,185
T. AGRICOLA CENTRO GENETICO 265,604 265,604 265,604 265,605
FERTILIZACION 948,007 0 0 0
SEMEN (COMPRA Y MANTENCION) 15,675 15,675 15,675 15,675
SUPLEMENTACION ALIMENTICIA 177,998 177,998 177,998 177,998
MEDICAMENTOS 65,462 65,462 65,462 65,463
HORMONAS 0 0 0 0
ESQUILA 0 0 0 79,943
ANALISIS 38,750 38,750 38,750 38,750
OPERACION SALA 411,114 205,557 205,557 205,561
GASTOS VARIOS 141,930 15,770 15,770 15,770
GASTOS GENERALES Y ADMINISTRACION 830,022 276,674 276,674 276,677
SUBTOTAL 3,538,285 1,705,213 1,705,213 1,785,167 8,733,878I
[% gastos grales/Operacionales 10% 10% 10% 10%|
[TOTAL COSTOS 5,919,949 4,086,877 4,086,877 4,166,832] 18,260,535|
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FLUJO CAJA ANO 2000

ANO 2

EXTENSION Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Jufio Agosto  Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
[PROFESIONAL.EXTENSIONISTA 723,033 723,033 723,033 723,033 723,033 723,033 723,033 723,033 723033 723,033 723,033 723,037
IMOVILIZACION Y MANTENCION VEHIC. 330,633 330,633 330,633 330,633 330,633 330,633 330,633 330,633 330633 330,633 330,633 330,637
PASAJES Y VIATICOS 186,706 186,706 186,706 186,706 186,706 186,706 186,706 186,706 186,706 186,706 186,706 186,714
IOFICINA y COMUNICACION 38,586 38,586 38,586 38,586 38586 38586 38,586 38,586 38586 38,586 38,586 38,586
IMATERIAL EXTENSION 25000 25000 25000 25000 25000 25000 25000 25000 25000 25000 25000 106,500
[SUB TOTAL 1,303,958 1,303,958 1,303,958 1,303,958 1303958 1,303,958 1303958 1,303,958 1,303,958 1,303,958 1,303,958, 1,385,474
{OPERACION CENTRO GENETICO
'COORDINACION Y OPERACION 314,316 314,316 314,316 314,316 314,316 271,949 271,949 271,949 271,049 271,949 271,949 271,953
"ONSULTOR SISTEMAS y GENETICA 242,222 242,222 242,222 242222 242222 242222 242,222 242,222 242,222 242,222 242,222 242,222
ONSULTOR GENETICA AVANZADA 164,738 [ 9] Q Q 4] 0 0 0 0 0 0
{UNIDAD OVINA 124 ha. 90,106 90,106 90,106 90,106 90,106 90,106 90,106 90,106 90,106 90,106 90,106  90.114
I'. AGRICOLA CENTRO GENETICO 221633 221633 221,633 221,633 221633 221,633 221,633 221,633 221,633 221,633 221,633 221637
FERTILIZACION 0 0 583,298 0 0 [ 0 0 395533 0 0 1]
SEMEN (COMPRA Y MANTENCION) 5,450 5450 5450 5,450 5,450 5,450 5,450 5,450 5450 5,450 5,450 5,450
SUPLEMENTACION ALIMENTICIA 0 0 58,007 0 58,007 0 116,015 116,015 116,015 116,015 116,015 116,018
MEDICAMENTOS 39,679 39,679 0 39679 0 39,679 39,679 0 39679 39,679 39,679 39,681
HHORMONAS 0 618244 0 0 0 0 0 Q 0 [¢] Q 0
ESQUILA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 108,455
ANALISIS 36,624 0 0 0 0 0 0 0 36,624 36,624 36,624 36,624
JPERACION SALA 214,409 0 0 0 0 0 0 0 214408 214409 214,409 214,412
GASTOS VARIOS 17,249 17,249 17,249 17,249 17,249 17,249 17,249 17,249 17,249 17,249 17.249 17,257
JASTOS GENERALES Y ADMINISTRACION 253,573 253573 253573 253573 253573 253,573 253,573 253573 253573 253,573 253,573 253,579
SUBTOTAL 1599999 1,802,472 1,795854 1,184228 1,202,556 1,141,861 1,257,876 1,218,197 1,904442 1,508,909 1,508,909 1,617,402
% pastes grales/Operscionales | 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10%]
TOTAL COSTOS [ 2,903,957 3,106,430 3,099,812 2,488,186 2,506,514 2,445,819 2,561,834 2,522,155 3,208,400 2,812,867 2,812,867 3,002,876]
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ANO 3

EXTENSION Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
PROFESIONAL.EXTENSIONISTA 749,566 749,566 749,566 749,566 749,566 749,566 749,566 749,566 749,566 749,566 749,566 749,574
MOVILIZACION Y MANTENCION VEHIC. 342,766 342,766 342,766 342,766 342,766 342,766 342,766 342,766 342,766 342,766 342,766 342,774
PASAJES Y VIATICOS 192,946 192,946 192,946 182,946 192,946 192,946 192,946 192,946 192,946 192,946 192,946 192,954
OFICINA y COMUNICACION 40,002 40,002 40,002 40,002 40,002 40,002 40,002 40,002 40,002 40,002 40,002 40,002
MATERIAL EXTENSION 26,000 26,000 26,000 26,000 26,000 26,000 26,000 26,000 26,000 26,000 26,000 109,500
SUB TOTAL 1,351,280 1,351,280 1,351,280 1,351,280 1,351,280 1,351,280 1,351,280 1,351,280 1,351,280 1,351,280 1,351,280 1,434,804
OPERACION CENTRO GENETICO

COORDINACION Y OPERACION 271,906 271,906 271,906 271,906 271,906 271,906 271,906 271,906 271,906 271,806 271,906 271,909
CONSULTOR SISTEMAS y GENETICA 251,110 251,110 251,110 251,110 251,110 251,110 251,110 251,110 251,110 251,110 251,110 251,120
CONSULTOR GENETICA AVANZADA 176,288 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
{/NIDAD OVINA 124 ha. 93,413 93,413 93,413 93,413 93,413 93,413 93,413 93,413 93,413 93,413 93,413 93,417
I'. AGRICOLA CENTRO GENETICO 229,766 229,766 229,766 229,766 229,766 229,766 229,766 229,766 229,766 229,766 229,766 229,774
FERTILIZACION 0 0 615,070 0 0 0 0 0 410,048 0 0 0
SEMEN (COMPRA Y MANTENCION) 2,271,363 5,650 5,650 5,650 5,650 5,650 5,650 5,650 5,650 5,650 5,650 5,650
SUPLEMENTACION ALIMENTICIA 0 0 65,279 0 65,279 0 130,558 130,558 130,558 130,558 130,558 130,564
MEDICAMENTOS 45,535 45,535 0 45,535 0 45,535 45,535 0 45,535 45,535 45,535 45,540
HORMONAS 0 716,336 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ESQUILA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 122,605
ANALISIS 40,680 0 0 0 0 0 0 0 40,680 40,680 40,680 40,680
JPERACION SALA 256,946 0 0 0 0 0 0 0 256,946 256,946 256,946 256,947
GASTOS VARIOS 19,483 19,483 19,483 19,483 19,483 19,483 19,483 19,483 19,483 19,483 19,483 19,483
GASTOS GENERALES Y ADMINISTRACION 282,273 282,273 282,273 282,273 282,273 282,273 282,273 282,273 282,273 282,273 282,273 282,274
SUBTOTAL 3,938,763 1,915472 1,833,950 1,199,136 1,218,880 1,199,136 1,329,694 1,284,159 2,037,368 1,627,320 1,627,320 1,749,963
% gestos grales/Operacionales | 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10°/:|
fOTAL COSTOS | 5,290,043 3,266,752 3,185,230 2,550,416 2,570,160 2,550,416 2,680,974 2,635,439 3,388,648 2,978,600 2,978,600 3,184,767]
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ANO 4

EXTENSION Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto  Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
PROFESIONAL.EXTENSIONISTA 776,100 776,100 776,100 776,100 776,100 776,100 776,400 776,100 776,100 776,100 776,100 776,100

MOVILIZACION Y MANTENCION VEHIC. 354,900 354,900 354,900 354,900 354,900 354,300 354,900 354,900 354,900 354,900 354,900 354,900

PASAJES Y VIATICOS 199,186 199,186 199,186 199,186 199,186 199,186 199,186 199,186 199,186 199,186 199,186 199,194

OFICINA y COMUNICACION 41,418 41,418 41,418 41,418 41,418 41,418 41,418 41,418 41,418 41,418 41,418 41,418

VIATERIAL EXTENSION 26,000 26,000 26,000 26,000 26,000 26,000 26,000 26,000 26,000 26,000 26,000 123,500

SUB TOTAL 1,397,604 1,397,604 1,397,604 1,397,604 1,397,604 1,397,604 1,397,604 1,397,604 1,397,604 1397,604 1,397,604 1,495,112 | 16,868,756|
OPERACION CENTRO GENETICO
ZOORDINACION Y OPERACION 281,531 281,531 281,531 281,531 281,531 281,531 281,531 281,531 281,531 281,531 281,531 281,534

CONSULTOR SISTEMAS y GENETICA 259,999 259,999 259,999 259,999 259,999 259,999 259,999 259,999 259,999 259,999 259,999 260,008
CONSULTOR GENETICA AVANZADA 187,838 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

UNIDAD OVINA 124 ha. 96,720 96,720 96,720 96,720 96,720 96,720 96,720 96,720 96,720 96,720 96,720 96,720

I'. AGRICOLA CENTRO GENETICO 237,900 237,900 237,900 237,900 237,900 237,900 237,900 237,900 237,900 237,900 237,900 237,900

FERTILIZACION 0 0 636,843 0 0 0 0 0 424562 0 0 0

SEMEN (COMPRA Y MANTENCION) 5,850 5,850 5,850 5,850 5,850 5,850 5,850 5,850 5,850 5,850 5,850 5,850

SUPLEMENTACION ALIMENTICIA 0 0 72,915 0 72,915 0 145,830 145830 145830 145,830 145830 145,836

EDICAMENTOS 52,562 52,562 0 52,562 0 52,562 52,562 0 52,562 52,562 52,562 52,567

{IORMONAS 0 780,729 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ISQUILA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 155318

ANALISIS 42,120 0 0 0 0 0 0 0 42,120 42,120 42,120 42,120

JPERACION SALA 266,041 0 0 0 0 0 0 0 266,041 266,041 266,041 266,044

SASTOS VARIOS 20,967 20,967 20,967 20,967 20,967 20,967 20,967 20,967 20,967 20,967 20,967 20,970

GASTOS GENERALES Y ADMINISTRACION 274,369 274,369 274,369 274,369 274,369 274,369 274,369 274,369 274,369 274,369 274,369 274,374

SUBTOTAL 1,725,897 2,010,627 1,887,094 1,229,898 1,250,251 1,229,898 1,375,728 1,323,166 2,108,451 1,683,889 1,683,889 1,839,241 | 19,348,029|
o gastos grales/Operacionales | 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10% 10%'

'OTAL COSTOS | 3,123,501 3,408,231 3,284,698 2,627,502 2,647,855 2,627,502 2,773,332 2,720,770 3,506,055 3,081,493 3,081,493 3,334,353 |36,216,78§|

MOTTEONIA
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16. ANALISIS ECONOMICO DEL PROYECTO
16.1. Criterios y supuestos utilizados en el analisis

(indicar criterios y supuestos utilizados en el calculo de factibilidad economica
del proyecto)

Se realizé una evaluacion econdémica considerando como base la situacion sin proyecto y
luego la situacién con proyecto, evaludndose marginalmente el efecto de realizar la
propuesta, para lo cual se utilizé la pauta que adjunta el FIA.

El horizonte de evaluacion se fijo en 15 afios basado fundamentalmente en la importancia de
incorporar el progreso genético, expresado en su manifestacion fenotipica en la evaluacion,
variable que normalmente necesita lapsos de tiempo largos en manifestarse (ver: J.|.Weller,
1994. Economic Aspects of animal breeding. Chapman &Hall, London). Se considerd que 5
generaciones de ovejas, cada una expresando su potencial productivo a los 3 afos, eran
suficientes para incorporar este aspecto, lo que determina el horizonte de evaluacion
utilizado.

El proyecto considera la operacién de un nlcleo genético mejorador y multiplicador de raza
Latxa, que generaran unidades de réplica. El nlcleo genético genera directamente17
unidades de réplica de 9 ovejas cada en un periodo de 4 afos. A su vez éstas producen, en
un escenario de 15 anos, 112 unidades de réplica a partir de la devolucién de las ovejas, las
que seran entregadas a otros agricultores para su explotacion. Cada 3 afios, surge desde
cada unidad de réplica un mddulo nuevo de cada uno de los mddulos que se crean a partir
del nucleo central.

Los ingresos del proyecto estan determinados por la venta de productos originados en cada
modulo, los que corresponden a la venta de leche (3300/1), corderos ($25.000/cab), ovejas
de rechazo ($20.000), carnerillos ($350.000) y hembras para la reproduccion ($50.000).
Ademas consideran la produccién originada en el nucleo correspondiente a leche vy
corderos. Para cada moédulo se han calculado los costos de la operacién consistentes en
Mano de obra destinada en labores de ordefia y manejo especifico considerando que se
destina el equivalente a 1/2HJH, fertilizacion ($35.000/ha), antiparasitario ($225-f =2 =% -
$300/cab/ario), dipping ($2.160/cab/aio),utensilios ($30.000-42.000/afic), asistencias de| =
urgencia y otros ($12.500/agricultor/afno). A esto se le adicionaron los costos de operacion |- —

del nucleo mejorador (4 afios de operacion). Los costos considerados comesponden af’ .- _
infformacién de mercado en la zona. El precio de la leche corresponde aF=preeciol\ = .-
efectivamente pagado a productor por la empresa lechera CHILOLAC en la X Regidn, precio|::
que debe considerarse como base de referencia. ~

N

I~

En cada médulo de réplica se considerd un incremento en la produccion de W'
eficiencia reproductiva (sefalada) producto del avance genético (seleccién) y de un
mejoramiento del sistema por manejo y mayor productividad primaria de los sistemas. Esto L.
determind que la produccién de leche en ovejas adulftas considera un aumento desde 90 a ?
133 l/oveja/ordefia afio. En el caso de ovejas de 2 dientes se considerd un aumento de 75 a =
111 lov2dtes/ordena afio. Ambos incrementos se logran en un periodo de 9 afos. La
eficiencia reproductiva se incrementd desde 90 a 108 corderos/oveja/encastada en un
periodo de 5 afios. Los incrementos estimados se basan en la experiencia, manteniéndose
siempre menor en los mddulos de réplica que en el nucleo genético. en que se trabajo
considerando un progreso genético anual que expresado fenotipicamente determina que la
produccién de leche del nicleo pasa de 120 kg /oveja adulta/afio a135 kg al final dé ) 4
afos de proyecto. Las ovejas de 2D producen 100 a 112 kg de leche por afio para [bgr,%
afos de proyecto. i /

Ul s e

INSTITH
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La entrega de animales desde el nicleo genético, se asume como una transferencia a cada
unidad de réplica, la que entregara una cantidad similar en un plazo de 3 afos. Ambos
movimientos de animales si bien tienen un valor econdmico, no se reflejan en las partidas
anuales por cuanto no constituyen movimiento de fondos, sino que una transferencia y pago
con facilidades, pero en especies. Es importante si, considerar que cada unidad que recibe
animales, luego de entregar los animales comprometidos, continuara en el sistema
produciendo leche y aportando su produccién al volumen que procesara la industria lactea,
aspecto que el proyecto considera e incorpora en su evaluacién.

La situacién sin proyecto se definié a partir de las ovejas Latxas actualmente disponibles, las
que se asume, serian entregadas a agricultores igualmente en médulos de réplica de 9
animales c/u. Cada médulo daria origen a su vez, a nuevos médulos. Como en este caso no
existe el ndcleo multiplicador y mejorador, la proyeccion determina que se logren sdlo 54
unidades en un periodo de 15 afios. Como ademés no existe mejora genetica ni la
asistencia y asesoria en manejo ovino y produccién de leche, se consideran parametros
productivos mas conservadores en la productividad de los sistemas. Los parametros
utilizados fueron 70 y 50 kg leche/oveja y borrega a ordefia/afio. La sefialada se fijé en 65%
basado en la experiencia existente en la zona para pequenocs productores. El precio de la
leche igualmente se considerd inferior ($200/1), reflejando la menor capacidad de cada
agricultor de negociar separadamente con la planta lechera, cosa que con el nicleo se
evitaria al propiciar la asociatividad en la gestién comercial de los productores beneficiarios.
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16.2. Flujo de Fondos del Proyecto e Indicadores de Factibilidad
(calcular el VAN y la TIR dependiendo del tipo de proyecto)

I. PROYECCION SITUACION SIN PROYECTO

‘ ITEM ANO 1 ANO 2 ANO 3 ANQ 4 ANQO § ANO 8 ANO 7 ANO 8

1. ENTRADAS
Venta de Lache 769.817 884,217 898.517| 1.253.633| 1.239.333| 1.425.233| 1.778.833| 1.746.333
Venta Corderos Came 753.958 753.958 932.708| 1.067.917| 1.164.187| 1.425.417| 1.450.417| 1.546.667
Venta Ovejas Came 440.000 440.000 880.000 440.000 880.000| 1.360.000
Liquidacién Animales

Sub Total Entradas 1.623.775 2.078.175| 1.831.225 2.761.550| 3.283.500| 3.290.650| 4.109.250| 4.653.000

2. SALIDAS

2.1, Inversiones
2.2. Gastos de Operacién

Mano de Obra 298.059 298.059 331.801 461.148 427.405 528.833 651.333 617.390
Desparasitaciones 43.285 $0.710 55.330 70.565 75.845 87.230 104.255 110.210
Dipping 209.380 209.880 233.840 324.720 300.960 372.240 458.640 434.380
Utensilios Ordena 330.000 330.000 330.000 726.0C0 7258.C0C 792.C00( 1.218.CCO| 1.218.000
Urgencia Médico Veterinaria 110.000 110.000 110.000 220.0C0 220.000 220.000 340.000 340.000
2.3. Otros
Depreciacicn Amarre 27.5C0 27.500 27.500 55.00Q 55.000 55.0CC 85.000 85.0C0
Sub Total Salidas 1.018.724| 1.026.149| 1.088.271| 1.857.433]| 1.805.210| 2.055.103| 2.85§7.228| 2.805.680
BENEFICIOS NETOS TOTALES §05.061) 1.052.026 742.954 904,117{ 1.478.290] 1.235.547| 1.252.022| 1.847.320
ITEM ANO 8 ANO 10 ANO 11 ANO 12 ANO 13 ANO 14 ANO 15
1. ENTRADAS
Venta de Leche 1.933.533| 2.109.467| 2.044.467| 2.244€87| 2489.500| 2.445300| 2.6143C0
Venta Corderas Came 1.824.167| 1.655.833| 1.760.833| 2.013.333| 1.941.250] 2.028.750| 2.266.250
Venta Ovejas Came 880.000| 1.360.000| 1.760.000| 1.360.00Q| 1.760.000| 2.160.C00| 1.760.CCO
Liguidacion Animales 2.410.714
Sub Total Entradas 4.637.700| 5.125.300| 5.565.300| 5.618.000| 6.190.750| 6.834.050| 9.051.264
2. SALIDAS

2.1. Inversiones
2.2. Gastos de Operacion

Mano de Obra 721.885 775.055 738.245 842.540 923.318 892.643 984,668

Desparasitaciones 122,015 128.620 133.030 144510 136.120 160.920 171.270

Dipping £08.320 545.760 519.840 593.280 830.160 628.560 693.360

Utensilios Ordeda 1.284.CC0| 1.656.000| 1.656.000| 1.728.000| 2.088.0C0| 2.083.000| 2.148.0C0 -

Urgencia Médico Veterinaria 340.000 440.000 440.000 440.000 540.000 540.000 540.000 T _
2.3. Otros -2 a7

Depreciacion Amarre 85.000 110.000 110.000 110.0C0 135.000 135.000 135.000 7 :
Sub Total Salidas 3.061.220| 3.656.435| 3.597.115| 3.868.430| 4.492.598| 4.446.123| 4.672.288
BENEFICIOS NETOS TOTALES 1.575.480| 1.489.868| 1.968.185] 1.759.570] 1.698.162] 2.188.327| 4.378.968

VAN (12%) 8.866.537
TIR
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[1l. PROYECCION SITUACION CON PROYECTO

ITEM ANG 1 ANO 2 ANO 3 ANO 4 ANO 6 ANO & ANO 7 ANO 8
1. ENTRADAS
Verta de Leche 1.312.200 1.815210 3.097.886 4.555.776 8.002.300 10.336.863 14233.366 19.867.397
Venta Corderos Came 492.000 704.600 1.254.110 1.804.458 3.166.822 4.048.311 5.527.877 7.494.958
Venta Camerillos 246.000 352.300 27.085 902.229 1.583.411 2.024.155 2.763.938 3.747.479
Verta Hembras Reproduccidn 600.000 800.000 1.100.000
Venta Ovejas Desecha 120.000 160.000 220.000 400.000 860.000
Liquidacion Animales
Entrada Cantro Genatico 2.875.160 2.798.334 2.931.495 3.005.742
Sub Total Entradas 4.725.380 5.670.444 7.310.548 10.388.205 12.913.133 17.229.329 23.725.181 33.069.834
2. SALIDAS

2.1. Inversiones
2.2. Gastos de Operacién

Mano de Obra 165,645 220.869 377.303 558285 960.128 1.193.258 1.613.505 2.180.993
Fertilizacion Pradera 210.00Q 280.C00 385.000 700.000 1.085.000 1.190.00C 1.505.000 1.955.000
Desparasitaciones 28.080 43.569 72.962 110.317 188.202 246.200 329.293 446.399
Dipping 116.640 155.520 265.680 393.120 676.080 840.240 1.136.180 1.535.760
Utensilios Crdena 180.C00 240.000 330.000 £36.000 §78.000 1.122.000 1.458.000 1.962.000
Urgencia Médico Veterinana 60.000 80.000 110.000 200.000 310.000 340.000 430.000 570.000
2.3. Otros
Depreciacion Amarre 15.000 20.000 27.500 50.000 77.500 85.000 107.500 142.500
. Centro Genético 31.563.425 44.262.726 46.094.097 44.091.007
Sub Total Salidas 32.338.790 45.302.875 47.562.542 46.738.729 4.274.910 5.016.698 6.579.453 8.832.5652
BENEFICIOS NETOS TOTALES -27.613.430 -39.632.231 -40.351.936 ~36.350.524 8.638.223 12.212.631 17.146.723 24.237.182
ITEM ANO 9 ANO 10 ANO 11 | ANO 12 ANO 13 ANQ 14 ANO 15
3. ENTRADAS
Venta de Leche 26.288.150 34.344.883 43.053.218 53.378.578 64.056.435 74.839.418 85.582.822
Venta Corderos Came 9.649.980 12.326.750 15.230.970 18.532.107 21.873.844 25.446 229 28.825.897
Venta Cameriflos 4.824.990 6.163.375 7.615.485 9.266.054 10.936.922 12.723.115 14.412.849
Venta Hembras Reproduccidn 4.400.000 §.500.000 8.800.000 13.400.000 20.100.000 22.700.00C¢ 27.800.000
Venta Ovegs Desecho 1.240.000 1.860.0C0 2.700.0CQ 3.800.000 4,940,000 6.200.000 7.480.000
Liquidacion Animales 9.032.034
Entrada Centro Genetico
Sub Total Entradas 46.413.120 61.595.008 77.189.873 98.376.738| 121.907.201 141.908.762| 173.133.402
2. SALIDAS

2.1. Inversiones
2.2. Gastos de Operacion

Mano de Obra 2.763.813 3.536.828 4.337.446 6.236223 6.199.418 7.187.153 8.095.133

Fertilizacion Pradera 2.100.000 2.415.000 2.905.000 3.010.000 3.325.000 3.815.000 3.920.000

Desparasitaciones 574.575 723.326 888.455 1.076.657 1.268.508 1.459.818 1.657.960

Dipping 1.946.160 2.480.480 3.540.240 3.687.120 4.365.360 5.060.880 5.700.240 -
Utensifios Ordefa 2.124.000 2.514.000 3.036.000 3.198.000 3.606.000 4.128.000 4.290.000 IR
Urgencia Médico Veterinaria 600.000 690.000 830.000 860.000 950.000 1.090.000 1.120.000 = .

2.3. Ovos :
Depreciacion Amarre 150.000 172.500 207.500 215.000 237.500 272.500 280.000 S S
Cantro Genatico L -

Sub Total Saiidas 10.258.563| 12.542.134| 15.744.661| 18.283.000|  19.961.886|  23.013.351|  25.063.333 - 3

BENEFICIOS NETOS TOTALES 36.164.567| 49.052.874| 61.456.022] 80.093.733] 101.965315] 118.896.411] 148.070.069 = -

VAN (12%) 62.362.177

TIR
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Il FLUJO DE FONDOS DEL PROYECTO ]
FLUJO DE FONDOS DEL PROYECTO ANGS OE LA PROYECCION
Tem ANO 1 ANO 2 ANO 3 ANO4 ANOS ANO & ANO 7 ANO 8
1, SUBTOTALES ENTRADAS SIN PROYECTO 1523775 2078475 1831225 27615501 3283500 3290650 4108250 4.853.00
2 SUBTOTALES ENTRADAS CCN PROYECTO 47253600 5670444 73105460 10388205 12913133 17220729 23725181 33.0689.834
3. ENTRADAS TOTALES (2-1) 3201585 3502268 54791 7626655 9629633 138938679 19615831 28416834
4. SUBTOTAL SALIDA SIN PROYECTO 1018724 1.R6.149 1.088271 18657433 1805210 2055108 2867228 2805.680
5. SUBTOTAL SALIDAS CON PROYECTO MCDULCS REPUCAS RN SIA2E7S 4766250 467729 A2749100 5016608 6579455 8532652
6. SALIDAS TOTALES (54) 31320066 44276526 46574271 44881296 2469700 2961585 372230 6026972
7. BENEFXGCS NETCS INCREMENTALES OFlLL PROYECTO (3-6) -28.118.481| 40684257 41.084 950 -37254641| 7.159.933 10977 15883701 22.380.862
8. BEENEFICIOSA NETOS TOTALES CON PROYECTO -27613.40) P62 231| 40251996 6ISD524| 8638223 12212631 17145723 24237.182
9. BENERICQICS NETOS TOTALES CCN PROYECTO CESC. IMPUESTCS -27.613.430 -0.632231| 403651996 -36250.524) 8638223 12212631 17145723 24237182
[ ALUJO CE RONDOS DEL PROYECTO ARCS DE LA PROYECCION
e ANO S ANO 10 ANO 11 AND12 | ANO13 ANO 14 ANO 15
1. SUBTOTALES ENTRACAS SIN PROYECTO 46377000 5125300 55852001 S618000 6.1907%0] 6634050 $.051264|
2. SUBTCOTALES ENTRADAS CCN PROYECTO 464131201 81556008 77199673 9B.378.73% 121.907201) 141.908.762| 173.133.402|
3. ENTRADAS TOTALES (2-1) 417754200 56.469.708) 71.634373) 92TS8739| 115.716.451| 125274.712| 164.082.138
4, SUBTCTAL SALDA SIN PROYECTO 30612200 3655435 3S97.115 32858420 4492558 4445123, 4672298
5. SUBTOTAL SALICAS CON PROYECTQ MOOULCS REPLICAS 10258553 12542.134) 15744651 18283000 19.951.8%6 23.013351 25.06333Y
6. SALICAS TOTALES (5-4) 7197.333 8886689 12147508 14.424570| 15459288 18568228 20391.035
7. BENERICCS NETCS INCREMENTALES CEL PROYECTO (3-6) 34.578.087| 47.583008 £9.486837| 78.334.160 100257.163) 116.706.484] 143.631.1C3
8. BENEFICIOSA NETCS TOTALES CCN PROYECTO 3‘5.1545671 49.052874 61.4502| 80093733 101.955.315] 118.895.411] 148.070.068
9. BENEFCIOS NETCS TOTALES CON PROYECTO DESC. IMPUESTCS 26.154567| 49052874 6145022 80003.739 101.965.315 118.896.411] 148,070,
‘
VAN (12°%4) Flujo Incrementad 53.496.638
TR Flujo Incremental 1%

RIS
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17. RIESGOS POTENCIALES DEL PROYECTO

17.1. Técnicos

1° Dificultad de importar semen del pais vasco espafiol.

2° Robo, predadores y problemas sanitarios imprevistos

3° Inadecuada oferta de reproductores a los interesados que superen la capacidad de entrega de
hembras y machos de elevado nivel genético.

4° Seguimiento dificuftoso dado la dispersién potencial de los usuarios

17.2. Econémicos ’
Los riesgos asociados a los aspectos econémicos del proyecto se refieren a que los precios

tanto de los factores de produccién como de los productos (leche, queso, carne) sufra
variaciones importantes. A este respecto, el proyecto considera valores de mercado bajos, sobre
los que existe conocimiento y experiencia, lo que aunado a un criterio conservador de los
parametros técnicos, determinan que las variaciones posibles sean mas bien positivas, lo que no
afectaria deletéreamente al proyecto.

Dada las caracteristicas del producto queso de oveja y comparandolo con otros similares, es
factible suponer que éste presenta una alta elasticidad ingreso de la demanda. Es asi que
variaciones en el ingreso percapita de los segmentos poblacionales en que es esperable
mayormente su consumo (A-B-C1) determinaran que su demanda se vea significativamente
afectada y de esta forma su precio, lo que inevitablemente redundaria en bajas en el precio de la
leche al productor, lo que afectaria al proyecto.

El analisis de sensibilidad del proyecto considerando bajas en el precio de la leche, determinan
que variaciones en un 10% y 15% menos del valor medio considerado, afectan
significativamente el proyecto, no obstante éste continda siendo rentable, como se muestra en la
tabla siguiente. =

o

EVALUACION CON PROYECTO EVALUACION INCREMENTAL =
Precio leche 300 270 255 300 270 255|k 7 =
VAN (12%) | 62.363.177  49.942.359 43.731.950| 53.496.639 41.075.822 34:865.413] O\ ‘:
TIR 18% 17% 16% 17% 16% 15%]°

G

17.3. Gestion

La gestion del proyecto puede verse afectada por cambios significativos en el equipo ejecutor,
cambio en las politicas del FIA que determinen variaciones en los objetivos y que resulten en una
modificacién en la relacién con los potenciales beneficiarios y/o entre instituciones participantes,
directa o indirectamente en el proyecto, tales como el FIA, INDAP, Empresa Lechera, IKT y
UACH.
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Ay 4
17.5. Nivel de Riesgo y Acciones Correctivas

N° Objetivo o Riesgo Nivel Acciones
Actividad Identificado Esperado | Propuestas
1 |Masa nuclec central| Robo, predadores y problemas|Menor, hay | Encierro
estabilizada sanitarios imprevistos experiencia | noctumo
5 |Difusion y unidades|Inadecuada oferta de | Suficiente  y | Eleccion
de réplica reproductores a los interesados|de  calidad | cuidadosa de
que superen la capacidad de|comprobada | productores
entrega de hembras y machos para replicas
de elevado nivel genético.
5 | Controles de réplicas | Seguimiento dificutoso dado la|Adecuado Comunicacién
dispersién potencial de los apropiada
usuarios permanente
Mejoramiento Dificultad de importar semen del| Menor, ya| Contactos FIA
6 | genético pais vasco espafol. hay en Chile | SAG AZT|
w305
24 ©
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18. ESTRATEGIA DE TRANSFERENCIA DE RESULTADOS

Los resultados del proyecto tendran una transferencia que se puede visualizar desde varios
puntos de vista:

1° El material genético serd altamente seleccionado para lo cual se tendra presente los
productores especialmente elegidos en base a sus caracteristicas de innovadores y de
disposicién a trabajar en una actividad diferente a la acostumbrada. El apoyo del extensionista
sera crucial.

2° Existira una permanente comunicacién con los demandantes, INDAP, productores,
asociaciones de agricultores, con el objeto de informar de los resultados productives, y
economicos de los agricultores que desarrollan la actividad, en estrecho contacto con ellos.

3° Existiran dias de campo, en que mostrara con realismo las actividades y los resultados
obtenidos.

4° Se capacitara profesionales que permitan llevar adelante procesos de transferencia cuando
sean requeridos por el potencial desarrollo de la actividad.

5° Se mantendra informacion y disposicién para que los interesados visiten el nucleo central y
puedan recibir de primera mano los resultados de la operacidn, y se expondra el material
genético a la revision por parte de los especialistas del pais vasco.
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19. CAPACIDAD DE EJECUCION DEL PROYECTO

19.1. Antecedentes y experiencia del agente postulante y agentes asociados
(Adjuntar en Anexo B el Perfl Institucional y documentacién que indique la naturaleza juridica del
agente postulante)

La UACh tiene una larga trayectoria de trabajo en el area de la zootecnia y de la produccién
ovina y de mejoramiento genético animal, avalada por un sinndmero de proyectos ejecutados y
en ejecucién por un equipo profesional de muy elevado nivel cientifico y técnico. Posee
infraestructura de investigacién, predios agricolas y equipamiento que permite desarrollar las
mas variadas actividades concernientes el desarrollo innovador pecuario al que se postula.
Justamente el proyecto A94-0-P-009 que estudio la introducciéon de las ovejas lecheras de la
raza Latxa en la zona sur, esta finalizando y producto de la excelente acogida de INDAP a los
potenciales de mejoramiento de la calidad de vida de los pequefios productores de Chiloé, y a la
experiencia recogida durante 1998, con produccién de leche, elaboracion de queso vy
comercializacién del mismo por la empresa CHILOLAC, creemos poder llevar adelante con
justificado optimismo la ejecucién del proyecto propuesto, que como todo proyecto genético debe
ser de largo plazo y con criterios técnicos muy sdlidos. En este sentido se contard con el
germpplasma disponible del programa de mejoramiento genético de la raza Latxa del pais vasce,
producto de misiones que la Fundacion ha patrocinado dado el seguimiento desde 1995 de la

introduccion de la raza al pais.
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19.2. Instalaciones fisicas, administrativas y contables
1. Facilidades de infraestructura y equipamiento importantes para la ejecucién del proyecto.

La Universidad Austral de Chile juega un papel relevante en su funcién dentro del sur del pais, y
el continente americano. Posee toda la infraestructura operativa y de soporte para llevar adelante
un programa de mejoramiento genético basado en las mas modernas biotecnologias que
dispone la tecnologia hoy dia. Se trata de un predio aledafo a Valdivia, con toda la
infraestructura y equipamiento para poder hacer un adecuado uso del material genético que
dispondra y junto con ello, posee la necesaria capacidad administrativa y contable producto de
su larga experiencia en el trabajo cientifico de alto nivel, en concordancia con los objetivos del
proyecto. Sistemas de control de recursos monetarios, de personal y de objetivar los logros
alcanzados en funcién de las metas propuestas, son parte del trabajo que se lleva adelante con
calidad y recursos materiales de buen nivel.

Tiene un destacado rol en la formacion de profesionales de pre y pos grado en zootecnia y para
ello cuenta con las facilidades de laboratorios de diagnéstico, de nutricién, de bioquimica clinica,
de parasitologia, un unico Centro de Inseminacién Arificial y Labeoratorio de grupos sanguineos
en el pais, y una unidad de reproduccion animal con equipamiento sofisticado en técnicas de
avanzada para la manipulacibn de gametos, redes de informacién bibliografica, redes
informaticas, audiovisuales de fibra éptica ATM y las mas avanzadas relaciones directas con
prestigiosos centros de investigacion del mundo.,

2. Capacidad de gestion administrativo-contable.

S

TR

/

OACH

Existe capacidad de gestién administrativo contable en la UACh y en los recursos humeﬁ'ﬁs:f
asociados a la ejecucién de proyectos como el propuesto. E
N
Iz
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ANEXO A
ANTECEDENTES DEL EQUIPO DE COORDINACION Y EQUIPO
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CURRICULUNM VITAE

NOMBRE: MARCELO P.J. HERVE ALLAMAND

FECHA DE NACIMIENTO: 18 de Febrero de 1943

NACIONALIDAD: Chilena

ESTADO CIVIL: Casado con Vlonica Fernandez Donoso

HIJOS: Marcelo, Nicolas, Pedro v Pelayo

Direccion particular: Los Manzanos 320, [sla Teja. Valdivia, Chile.

Telefono: 5663 213176.

Direccion Oficina:  Instituto de Zootecnia, Facultad de Ciencias Vererinarias. Universidad Austral de
Chile. Casilla 367, Valdivia. Chile. Teléforno: 36 63 221171 Faxy 36 63 293040 Email ; mherve
T valdivia.uca.uach cl.

Cargo acrual:  Protesor Tiwlar. Instituto de Zoctecnia. Facuitad de Ciencias Vererinarias. Universidad
Austral de Chile.

Educacion primaria y secundaria

Saint George's College. Sanuago de Chiie. 1933-1961.

Idiémas: Inglés. Francés. Escrite v hablado.

Educacion universitaria
Universidad de  Chile
Licenciado en Ciencias Pacuarias
LUniversity of Queensland,

Phiiosceniae Dector, 19
Quros estudios superiores

Britisih Councl S;_:’c““v Course T2% Manauement and Diseas
Marzo. 1978,

British Counctl Specialist Course 330 Management znd Diseases cof Sheep. Edinburgh. Gran Bretada
Mavo, 1983,

British Courncil Speciziist Courser
Tesis publicadas ,
Curva de crecimiento en Merino Precoz Francés v Hampshire Down en la proviacia de Accncagua. -
Licenciado en Ciencias Pecuarias v Médico Veterinarias. Universidad e Chile. Santiage. 1967 e
Trhe use of ultrasonics to determine carcass composition in the live animai. Master of Veterinary Science.
University of Queensland, Brisbane. Australia. 1970.

The carcass composition of Welsh lambs as influenced by bodyweight sire and feeding level. Philosophiae
Doctor. University of Wales. Bangor, United Kingdom. 1978. L
Actividades de [nvestigacion en Chile

Universidad Austral de Chile. “Pastoreo en plantaciones de pino insigne, una posibilidad para te
lomajes en la X region”. Facultad de Ingenieria Forestal. Cenvenio UACh-CONAF SE
1979-1981. Co-investigador. hseeany
Universidad Austral de  Chile."Estudio  comparativo de  algunas caracteristicas productivas y

ne Entrsereneurial University, Crelmsiord, UKL Junie. 1994

reproductivas entre ovinos de raza pura y cruzas en la zona sur”. Facultad de Ciencias Vererinaras. ;’f_ = :
1975-1980. Investgador principal. i~ o =
Universidad Austral de Chile. "Pruebas de progenie para produccicn de camne bovina”. Centro de = 2=
Inseminacion Artificial. 1971-1990. Investigador principal. —Z— = =

Universidad Austral de Chile. "Produccion intensiva de carne ovina, una alternativa para la explotacién
pecuaria de la X region”. Facultad de Ciencias Veterinarias. Convenio UACH-FIA Investigador
principal. (CS-81-3). Jefe Proyecto. 1981-1988.
Universidad Austral de Chile. “Sistemas de produccion de ovinos y caprinos para la Pampa del Tamarugal
y Altiplano”. Centro Tecnologico de la Leche. Convenio UACh-SACOR. Co-investigador. 1982-1983.
Universidad Austral de Chile. "Uso silvopastoral de terrenos forestales ganaderos™. Facultad de
Ciencias Forestales. Convenio UACh-FIA (1-82-8). Subjefe de proyecto. 1981-1986.

Universidad Austral de Chile, Universidad de Chile. "Optimizacion del uso de forrajes en bovinos d
leche de la X region". Facultad de Ciencias Veterinarias. Convenio UACh-UCH-FIA (1-82-2) C
investigador. 1984-1989,

Universidad Austral de Chile "Estudios epidemioldgicos del parasitismo gastrointestinal en ovinos en la X \%}F,’ c‘\&\\i’f
raoidn de Chile Farpdead da Clanciae Vatorina-iaef( . Q410 Malakarmd e 10Q1TORT ‘.\- In e GRS




CURRICULUM VITAE
(RESUMEN)

1. ANTECEDENTES PERSONALES:

Nombre

: Ricardo Iiigo Vidal Mugica

Fecha de nacimiento  : 19 de febrero de 19358

Nacionalidad
Estado Civil
Direccion trabajo
email

2. ESTUDIOS

Basica y Media
Profesionales

Postgrado

3. TRABAJO ACTUAL

U. Austral de Chile:- Profesor Adjunto del Instituto de Zootecnia de la Fac. de

4. TRABAJOS ANTERIORES

1985 - 1993

: Chilena
. Casado, tres hijos.
: Instituto de Zootecnia, Fac. Ciencias Veteninarias, Universidad
Austral de Chile Casilta 567, Valdivia.
- rvidal@valdivia.uca.uach.cl

- Colegio Craighouse, Santiago.
: Médico Veterinario v Licenciado en Ciencias Pecuarias y

Veterinanas. U. de Chile. Santiago. 1984, Distincion maxima.
- Diplomado en Gestion de Empresas, Facultad de Ciencias
Fcondomicas y Admimstrativas, Universidad Austral de Chile,
1992  Distincion.

. Master of Science (Gestion de Empresas Agricolas), The
University of Reading, UK., 1995 (Beca British Counctl 1994-
95).

Veterinarias, jornada completa desde 1995, Realiza actividades
docentes de pre y pos grado.

- Miembro del Consejo de Administracion del Centro Experimenta
de Predios Agricolas.

- Miembro del Comité Economico asesor de la Vice Rectoria de
Finanzas y Apoyo Administrativo de la Universidad Austral de
Chile.

- Desarrolla y participa en provectos de investigacion en Produccion
y Salud Animal y Agroindustria.

Sociedad Agricola SACOR Ltda. (Filial CORFO). Empresa qu
realiza actividades crediticias, comerciales, de fomento de
produccion y de explotacion Silvoagropecuaria.

Ingresa como miembro de la planta profesional y asum
posteriormente la direccion de la empresa en la X1 region y Chilog
continental.

FACULT:
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asilia
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1984 - 1985 . Programa regional de asesoria agricola y transterencia tecnologica
en ia Vii Reglon. Encargado de ios sectores de Hualané. Licantén
y Vichuquén.

1983 - 1984 . Sociedad Agricola y comercial AGRONAC Ltda. Encargado del
Departamento Técnico y Comercial.

5. ACTIVIDAD ACADEMICA

Profesor Adjunto de la Facultad de Ciencias Veterinarias de la Universidad Austral de
Chile, desempenandose en el Instituto de Zootecnia

Docencia de Pregrado

Responsable de la asignatura: Produccion Animal.
Colaborador en las asignaturas:  Administracion v Planificacion de Empresas Pecuarias
FEconomia

Zootecnia General

Produccion Bovina

Produccion Ovina

Medicina Preventiva Veterinaria

Profesor patrocinante de tesis de pregrado.

Vil e

Docencia de Post-grado
Participa en el Postitulo en Zootecnia del Rovino. en los Cursos de Produccion de Leche
Avanzada y Produccion de Carne Avanzada. En ellos desarrolla las materias de
planificacion v evaluacion econdmica de sistemas. Economia de la produccion v
Evaluacion de Inversiones. )

N
s

6. PARTICIPACION EN PROYECTOS DE INVESTIGACION y ESTUDI

Produccion de leche y queso de Oveja, X1 Region: Proyecto de innovacion tecnolog ..5
FONTEC. Formula el proyecto y participa como investigador. 1994-1998. e

Sistema de produccion extemporanea de corderos: Proyecto de innovacidn tecnoldgica
FONTEC. Formula el proyecto y participa como investigador. 1995-1998.

Evaluacion de impacto y resultados técnico econdémicos de la gestion de los centros
acopio lechero de la décima region. Estudio realizado para INDAP, participa como
de Proyecto. 1996- 1997.

Estudio de la relacion entre el recuento de células somaticas, calidad de leche y salud del
rebafio, con particular énfasis en mastitis bovina. (participa como investigador en:
Evaluacion econdmica de la mastitis bovina). Convenio U.Bristol-UACh. Iniciado en



luacion Economica ex-ante del proyecto: Control v Erradicacion de Brucelosis,
Fuberculosis en fas fecherias de ios accionistas de TODOAGRO S.A.. 1999,

EENEENRY

Introduccion de ovejas lecheras raza Latxa en la zona sur de Chile. FIA Abril- Mayo
1999. Participa como jefe del provecto

Desarrollo de Nucleo genético y unidades de réplica.de la raza Latxa para Chile.
Participa en la formulacién v evaluacion econdmica. Participa como investicador v
ademas como Coordinador Alterno del proyecto (Direccion). Proyecto presentado a la
Fundacion Para la Innovacion Agraria (FIA) 1999.

Desarrollo de un Nucleo de Mejoramiento Gendtico. Elabora el provecto v participa
fcomo 1nvestigador en el area de Economia v Gestuon. Presentado a CORFO para su

financiamiento, 1999,

7. PUBLICACIONES

e Tesis,
Vidal, R. 1984, Penetracion espermatica en mucus cervical bovino v su relacion con
Tesis M.V.. Universidad de Chile. Facultad de

distintas variables seminales.
Escuela de Ciencias Veterinarias, Santiago,

Ciencias Veterinarias y Pecuarias,

Chile.
< =
Vidal, R 1995. Deciston making aspects of culling and replacement in dairy herds. The = = o
development of a decision making model.. M.Sc Thesis. Reading University, U K. O ==
T y
e Revistasy Congresos. T~ o
O

Hervé. M., R. Vidal. F. Astudillo. R. Ihl v J. Correa. 1996 Produccion extemporanea
de corderos en la X Regidon. XXI Reunidon Soc. Chilena de Produccion Anima

Vidal, R v A. Ferrando 1997 Respuesta cconomica de cria vaca-ternero
vanacnonm en los precios del ganado v cen la cficiencia reproductiva. Awrosur -
25(1):81-93. =

-

Vidal, R.: R. Ihl, S. Emst, J. Gayosa. 1997 Evolucion de tres Centros de Acopio g
l.echero de la provincia de Valdivia, en dicz anos. XXII Reuniéon Anual de la —
Soctedad Chilena de Produccion Animal (SOCHIPA). Valdivia.

UnivarsM, ¢ Nt

Vidal, R.; M. Hervé , R. Thl, B. Fraser, J. Oyarzin, C. de Smet. 1997. Produccién
leche y queso de oveja Corriedale en la X1 Region, XXII Reunidn Anual dg
Sociedad Chilena de Produccion Animal (SOCHIPA), Valdivia.

ovejas Corriedale bajo tres condiciones de destete en una lecheria comercial
Xl region. SOCHIPA. XXIII Reunion Anual. Chillan.




Vidal R., M. Hervé, R. Tht. C. de Smet, R. Castillo. 1998 Costos de la crianza y
crecimienia de corderos machos Milchschat x Corriedale (MILCO) en crianza
artificial en una unidad lechera comercial de la XI region. SOCHIPA. XXIlI
Reuniéon Anual. Chilldn. '

Ernst S., C. Rosenfeldt, P.Gadicke, R.Vidal y R. Ihl. 1998 Tipologia y estudio de casos
de los centros de acopio lechero de la X Region. Archivos de Medicina Veterinaria
Vol XXX Numero extraordinario P:51-52.

De circulacion restringida.

Vidal, R RO Thl, S bBst, 0 liménez y S0 Fuenzalida 1997 Evaluacion de impacto y
resultados técnico cconomicos de la gestion de los centros de acopio lechero de la
décima region. INDAP Valdivia.

Hervé, M, R. Vidal v R. Thl 1993. Produccién extemporanea de corderos, Informe final
FONTEC.

Hervé, M, R. Vidal y R. Thl 1998. Proyecto produccion de leche ovina en la X[ regidn,
Informe Final FONTEC.
Hervé M. Y R. Vidal. 1998 Propuesta para el desarrollo de la lecheria ovina en Chiloé.

INDAP.

M. Hervé y R. Vidal. 1998. Experiencia reciente en produccion de leche de oveja en el
Valle Chacabuco, Aysén, Patagonia. In: Seminario Taller Internacional: Avances v
Perspectivas de la lecheria de oveja. INTA. Pp 92-97.

Vidal. R. 1998. Marketing agricola. [n: IV Jornadas de Produccion de Pequenos
Rumiantes. UFRO, INDAP, [.M. Lautaro.

8. SEMINARIOS Y CHARLAS DICTADAS

Componentes economicos y de gestion de los sistemas lecheros del MERCOS

Seminario. El Sector Lacteo en paises del MERCOSUR. F. Lanuza, D. Urzta~vR. U
Vidal. CAFRA Frutillar. 1997. ST OE
Fla 2 -
Costos de produccién de leche en paises del MERCOSUR y competitividad de los |7 = =
sistemas lecheros. En el Seminario: El Sector Lacteo en paises del MERCOSUR.. F. £ ; C

Lanuza, D. Urzta y R. Vidal. CRI-REMEHUE, Osomo.1997.

UACH. Valdivia, 1997.




9. ACTIVIDADES REALIZADAS A NIVEL DE POS GRADO.

Cursos de pos grado dictados
Manejo de Planillas electronicas (Lotus 123 v Excel). Dicta como responsable el Curse. Vaidiviz, UACH,
1994,

Evaluacion Economica de la produccion de leche y queso ovino. En el Curso:
Produccion de leche ovina. Valdivia ITACH 1094

Costos de la mastitis bovina. En el curso: Mastitis bovina. Valdivia. UACH. 1998

Entrenamientos
Responsable del Entrenamiento: Capacitacion en Formulacion v Evaluacion Econdmica

de proyectos Pecuarios y de salud Animal. Al Dr. N. Falcon del Peru (financiado por el
Organismo Internacional de Energia Atomica), Valdivia. UACH (diciembre 1997-enero

£1998).
10. CAPACITACION

Toma cursos de pos grado en las areas de Economia, Marketing, Evaluacion Econdomica
de Inversiones, Programacidén de computadores. produccion Anumal, Reproduccion
Animal etc. En diferentes Universidades ¢ Institutos de Chile y en Espana.

11. OTRAS ACTIVIDADES
Ha participado como arbitro de proyectos FDI (CORIFO).
Consultor de proyectos del Fondo Nacional de Desarrollo Tecnoldgico v Productivo

(FONTEC). P
Consultoria en Proyectos de Inversion. :7_
Evaluacion economica proyecto doctorado Fac. Cs. Veterinarias UACH. O
Participa en comisiones dentro de la Universidad, Facultad e Instituto. =

P

12. SOCIEDADES : Miembro de la International Farm Management Assocrat
(TFMA).

13. IDIOMAS. - Castellano. Lengua materna
Ingles, habla, lee y escribe.

-
o o
- —
= 9 ==
=
w2l
=
v G
pr
i b
= &)
; e
=40
;. ©
) =
- = =
r— - o
_-— —
= 4 «©
=
o O
-«
[,




CURRICULUM VITAE

ANTECEDENTES PERSONALES

NOMBRE

FECHA DE NACIMIENTO
ESTADO CIVIL

RUT

DIRECCION

CIUDAD

FONO

TITULO PROFESIONAL

ARTURO PATRICIO ESCOBAR VALLEDOR
29 de Agosto de 1951
Soltero

Antonio Varas 221
Valdivia

203335

MEDICO VETERINARIO

ANTECEDENTES ACADEMICOS

Educacion Béasica
1956 - 1962

Educacién Media
1963 - 1968

Ensefianza Superior
1969 - 1974

CURSOS DE POST GRADO

8 - 10 Noviembre 1978

Enero 1982
01 Agosto - 16 Diciembre 1983 :
Agosto 1983

Septiembre 1983

Noviembre 1984

Colegio Hispanoamericano, Santiago.
Colegio Hispanoamericano, Santiago.

Universidad de Chile, Facultad de Ciencias
Veterinarias, Santiago.

"IV Jornadas de Reproduccion e Inseminacion
Artificial en Bovinos". Universidad Austral de
Chile. Coyhaique. -
"Parasitismo en Rumiantes”. Universidad AUt
de Chile. Coyhaique.
"Curso Internacional de Higiene Arnbientat~
Universidad de Chile. Santiago.
"Bases Genéticas de la Individualidad".
Universidad de Chile. Santiago.
"Evolucién”. Universidad de Chile. Santiago.
"Reproduccion y Desarrollo Humano'.
Universidad de Chile. Santiago.
"Ecologia". Universidad de Chile. Santiago.

Austral de Chile. Coyhaique.
"Producciéon de Came”. Universidad
Austral de Chile. Coyhaique.



iacosta
Rectángulo


Agosto 1985

Noviembre 1885
Julio 1987

Septiembre 1987

Mayo 1988

Agosto 1989

Octubre 1989 - Enero 1990
Noviembre 1990

Diciembre 1990 - Abril 1991

Agosto 1991
Julio 1994

17 - 20 de Octubre 1986

Abril 1999

ACTIVIDADES PROFESIONALES

"Fisiologia de la Reproduccidén” Universidad de
Chile. Coyhaique.

"Farmacologia Antibidtica y Corticoides”.
Universidad de Chile. Coyhaique.

"Parasitismo Gastrointestinal en Rumiantes”.
Universidad Austral de Chile. Coyhaique.

"Ectoparasitismo”. Dictado por el Dr. Gerold
Sievers. Coyhaique.

"Principales Técnicas Anestésicas en Animales
Mayores y Menores". Dictado por el Dr.
Alejandro Albala. Coyhaique.

"Medicina del Caballo”. Universidad
Austral de Chile. Valdivia.

"Primeras Jornadas de Afecciones del Sistema
Mdusculo Esquelético y Podal Equino”.
Universidad de Chile. Santiago.

"Capacitacion Didactica”. Inacap - Centro de
Perfeccionamiento MINEDUC. Inacap. Valdivia.

"Manejo de Computadores”. "Planilla Electronica
Lotus 123", Inacap. Valdivia.

"La Evaluacion del Rendimiento Referida a
Criterio". Inacap - Centro de Perfeccionamiento
MINEDUC. Inacap. Valdivia.

"Avances en Produccion Animal”. Universidad

Austral de Chile. Valdivia.

"Terapéutica Antiparasitaria en Bovinos". Colegio
Meédico Veterinario. Valdivia.

"Afecciones del Aparato Locomotor Equino”.
Facultad de Ciencias Veterinarias, Universidad
Austral de Chile. Valdivia. f o

"Herraje Normal y Ortopédico”. Facultad de Do
Ciencias Veterinarias, Universidad Austral de oy
Chile. Valdivia. c

1970- 1974
Junio 1975 a Febrero 1988
Marzo 1988 a |la fecha

1975

Alumno en practica en Clinica Veterinaria LEB.

Santiago. i
Médico Veterinario de Carabineros Prefectura g
Aysén N°27. Z =
Médico Veterinario de Carabineros Prefectura - =

Valdivia N°23.
Profesor de Biologia en Liceo San Felipe BenleTb i\

Tercero y Cuarto Medio. Coyhaique.



1975

1977 - 1984

1977 - 1982
1982
1984 - 1887

1985

Segundo semestre 1988

1989 - 1993

1989 al 12 de marzo de 1993

1993 al 30 de junio de 1994

07 de julio de 1994 a la fecha

1994 a la fecha

OTRAS ACTIVIDADES

1981 A 1987
1982 a 1987
1983

Mayo 1994

Profesor de Bicestadistica en la Carrera de
Técnico Agricola impartida por el Instituto
Tecnoldgico de Coyhaique, dependiente de la
Universidad Técnica, Sede Valdivia.
Profesor de Bovinos, Equinos, Nutricion Animal,
Zootecnia General, Practica de Lecheria, en
Escuela Agricola Coyhaique.
Asesor Técnico de la Cooperativa Agricola y
Lechera Aysén.
Médico Veterinario del Matadero Frigorifico de
Puerto Chacabuco (Grupo 5 Ltda.).
Atencién Profesional Clinica Veterinaria Los
Nires. Coyhaique.
Profesor reemplazante del curso Enfermero de
Ganado para personal de Ejército. Dictado por
INACAP, sede Coyhaique.
Profesor Ovino y Enfermero de Ganado Carrera
de Administracion de Predios Agricolas. Inacap,
Valdivia.
Profesor Introduccion a la Ganaderia y Anatomia
y Fisiologia Animal. Inacap, Valdivia.
Profesor Coordinador de la Carrera de
Administracion de Predios Agricolas. Inacap,
Valdivia.
Profesor a Honorarios en el Instituto de Zootecnia
de la Facultad de Ciencias Veterinarias de la
Universidad Austral de Chile, Valdivia.
Profesor Auxiliar en el Instituto de Zootecnia
de la Facultad de Ciencias Veterinarias de la
Universidad Austral de Chile, Valdivia.
Recepcién alumnos diferentes Centros de
Estudio en Plantel Ovino Facultad de Ciencias
Veterinarias, Universidad Austral de-Chile
Valdivia. '

< T

Presidente Consejo Regional Aysén de Mé&dice R
Veterinarios. o
Miembro del Comité Regional del Proyecto =
Control de la Hidatidosis X| Region. 2 -
Asistente a las Ill Jornadas de Salud Publica. =
Santiago.
Coordinador y Charlista "Jornadas Manejo de===
Caballares Polo y Equitacién”. Facultad gﬁﬂgz}“‘
Ciencias Veterinarias, Universidad Austatlie

Chile. Valdivia.



1996 a la fecha

1996 a la fecha

Septiembre 1996 - Abril 1997

Abril 1998

Octubre 1998

PUBLICACIONES

1998

1898

Miembro diferentes comisiones de Facultad de
Ciencias Veterinarias, Universidad Austral de
Chile. Valdivia. (Reglamento de Tesis, Giras y
Practicas, Extension, Consejo de Escuela).
Director Grupo Alumnos Voluntarios Policlinico
gratuito Caballos de Tiro. Valdivia.

Miembro Comité Ejecutivo X Congreso Nacional
de Ciencias Veterinarias.

Asistente y Expositor X Congreso Nacional
Medicina Veterinaria. Facultad de

Ciencias Veterinarias, Universidad Austral de
Chile. Valdivia.

Asistente y Expositor , Sociedad Chilena de
Produccién Animal SOCHIPA. Chillan.

"Morfologia y Valores Hipométricos dei Caballo
Chilote". Archivos de Medicina Veterinaria. Vol.
30, pags:107-108.

"E| Caballo Chilote Animal Genetic Resources
Information”. Revista FAO N°23
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1. DATOS PERSONALES:

NOMBRE: Juan Pablo Smulders Ramirez

ROL UNICO NACIONAL:

FECHA DE NACIMIENTO: 6 de Febrero de 1966

NACIONALIDAD: Chileno

ESTADO CIVIL: Soltero

DIRECCION PARTICULAR: Ruta 5 Sur, Km. 896, Granja Lautaro, Cruce San Pablo,

San Pablo.
DIRECCION LABORAL: Instituto de Zootecrua, Universidad Austral de Chile,
Campus Isla Teja, Valdivia.

DIRECCION POSTAL: Casilla 1030, Osorno

CASILLA ELECTRONICA: Jsmulder@uach.cl

FONO: (63) 293109

FAX: (63) 293040

2. ESTUDIOS:

Educacién Basica: Colegio San Mateo, Osorno, (1971-1979).

Educacién Media: Colegio San Mateo, Osorno, (1980-1983).

Educacién Superior: Facultad de Ciencias Veterinanas, Universidad Austral de Chile,
Valdivia, (1984-1990)

Titulo Universitario: Meédico Veterinario. )

Tesis de Licenciado: Estimacion de parametros genéticos para peso y ganancia de peso en

el rebafio Hereford de la Universidad Austral de Chile, Fundo ("
Punahue, 1975 a 1989. ol
Postgrado: Magister en Produccién Animal, mencién Sistemas. Departamento
de Zootecnia, Facultad de Agronomia, Pontificia, Universidad
Catdlica de Chile, Santiago, 1991-1992 (ramos) y 1995 (tesis),_
Tesis de Magister: Modelo matematico para la busqueda de rotaciones Optimas e
cultivos en sistemas de produccidn agropecuarios de pequefios

C
productores de la zona central de Chile (1995). ‘u

3. AYUDANTIAS DE CATEDRA:

Alumno ayudante del curso de genética ganadera (1987) Curso de pregrado del Instituto de =
Zootecnia de la Facultad de Ciencias Veterinarias de la Universidad Austral de Chile,
1987. Profesor encargado Dr. Christian De Veer O.

IS
Avyudante del curso Modelos de Simulacién (AGZ3307). Curso de postgrago
Departamento de Zootecnia de la Facultad de Agronomia de la Pontificia Unixersi

Catolica de Chile, Afio 1992 y 1994. Profesor encargado Sr. Claudio Aguilar G.
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Ayudante del curso Sistemas Expertos [Inteligencia Artificial]. Curso de postgrado del
Departamento de Zootecnia de la Facultad de Agronomia de la Pontificia Universidad
Catolica de Chile. Aflo 1993. Profesor encargado Sr. Claudio Aguilar G.

Ayudante del curso de manejo del programa de formulacién de raciones de minimo costo
“AEZO", desarrollado en el Departamento de Zootecnia de la Facultad de Agronomia de la
Pontificia Universidad Catodlica de Chile. Ario 1993.

4. BECAS OBTENIDAS:

Beca de Ayudante Becario (Otorgada por la Pontificia Universidad Catolica de Chile) durante
el segundo semestre de 1992.

5. INVESTIGACION:

Ayudante de investigacién proyecto CET-PUC, “Cuantificaciéon de sustentabilidad y
estabilidad de sistemas de produccién de pequeiios productores”, periodo 1992-1995.

6. PARTICIPACION EN CONGRESOQOS:

VII Congreso de Medicina Veterinaria. Realizado en la Universidad Austral de Chile,
Valdivia, Chile (1990).

X1 Reunion de la Asociacion Latinoamericana de Produccion Animal (ALPA), Santiago,
Chile. 2 al 3 de Julio de 1993. Presentacion de trabajo citado en las publicaciones.

7. PUBLICACIONES:

SlA

SMULDERS J.P., C. DE VEER y M. HERVE, 1991. Estudio Genético del rebafio Hereford e‘ -
la Universidad Austral de Chile, Fundo Punahue, 1975 a 1989. I. Efectos Ambientales. E— .
Restumenes XVI Reunién SOCHIPA, Chile, pag. 78.

SMULDERS J.P,, C. DE VEER y M. HERVE, 1991. Estudio Genético del rebafio Here T
la Universidad Austral de Chile, Fundo Punahue, 1975 a 1989. 1I. Parametros Genencos En~
Resumenes XVI Reunién SOCHIPA, Chile, pag. 82.

AGUILAR C., CANAS R., SMULDERS J.P., 1993. Modelo de optimizacién para evaluar> V=
sustentabilidad de sistemas de produccion de pequefios productores. XII Reunidény; = O
ALPA y XVII Reunién SOCHIPA, pag. 11-12. =

VENEGAS, R; C. AGUILAR; J.P. SMULDERS y G. SIAU. Desarrollo de modelos
matematicos para evaluar sustentabilidad de sistemas de producciéon. Agroecologia
Desarrollo 5/6, 59, 1993.




SMULDERS J.P., AGUILAR C., CANAS R., VENEGAS R., 1995. Estudio de optimizacién
de la rotaciéon de cultivos en pequefios productores. En Restimenes XX Reunion
SOCHIPA, Chile.

. ACTIVIDAD LABORAL Y ACADEMICA:

Clinica de pequetios animales en clinicas de Santiago (turnos nocturnos y diurnos), 1991.
Profesor de Porcinotecnia en la Escuela Agricola de Paine (SNA) en el segundo semestre de
1992,

Ayudante de investigacion proyecto CET-PUC, “Cuantificacién de sustentabilidad vy
estabilidad de sistemas de produccion de pequefios productores”, periodo 1992-1995.

Profesor Titular de Genética Ganadera en la carrera de Medicina Veterinaria de la Universidad
[beroamericana de Ciencias y Tecnologia (UNICIT), durante el segundo semestre de 1993 y
1994,

Participacién en proyecto de distribucién de lacteos, ONZONAGA S.A, Noviembre 1993 a
Marzo 1994.

Labores varias en empresa familiar (Soc. Forestal RyS Ltda.) durante 1995 a 1998.

Profesor de Alimentacién, Forrajes y Produccion Animal en el Liceo Agricola San Javier de La
Unién (CODESSER), durante los afios 1996 a 1999.

Profesor de Estadistica, Computacién (DOS, Window, Word y QPW) y Administracion en el
Liceo Forestal Quilacahuin, durante los afios 1997 a 1999.

Asesoria profesional en terreno esporadica durante 1996 a 1998.

Participacién en Evaluacion de Proyecto Indap-Chiloé (Con expertos de la Universidad Austral
de Chile), durante Enero de 1998.

Participacién en Evaluacion de Proyecto Lecheria Ovina v Produccion de Queso (FONTEC),
durante 1999.

Profesor Instructor de Genética Pecuaria ZOOT 244, de la carrera de Medicina Veterinaria de -
la Universidad Austral de Chile, a partir de marzo de 1999. ok o




CURRICULUM VITAE
ANTECEDENTES PERSONALES

Nombre : Claudia Aida Letelier Velasquez
Fecha de Nacimiento : 06 de abril de 1970

Edad . 29 afios

Cédula de Identidad :

Nacionalidad : Chilena

Profesion : Médico Veterinario

Estado Civil : Casada

ANTECEDENTES TRANSITORIOS

Domicilio Particular : Carelmapu 2491, Villa Pedro Montt, Valdivia.
Teléfono 1203975 - celular 096448414
E-matl : cletelier@eudoramail.com

ANTECEDENTES EDUCACIONALES

Ensefanza Media
1984-1987 Liceo A N° 1 de Nidas “Javiera Carrera”
Santiago Centro.

Ensefianza Superior:
1989-1995 Universidad Austral de Chile
Facultad de Ciencias Veterinarias
Escuela de Medicina Veterinaria.
Grado: .
Mayo 1997 Licenciada en Ciencias Veterinarias R
Tesis: "Superovulacién y Recuperacion de Embriones en Ovinos”. \ ;

Patrocinante Dr. Jorge Correa. Instituto de Reproduccién Animal

Titulo Profesional
Junio 1997 Médico Veterinario

ACTIVIDADES PROFESIONALES

Encargada de terreno de Lecheria Ovina
Septiemibre - Noviembre Fundo Santa Rosa

Centro Experimental de Predios Agricolas (CEPA)-UACh
Labores realizadas:

- Ordefia de Ovejas raza Austral
- Manejo productivo y sanitario
- Elaboracidn de Queso de Oveja, Centro Tecnoldgico de la Leche CTL - UACHE
- Venta Queso de Oveja '
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Diciembre de 1995 a la fecha
Médico Veterinario Proyecto FIA:

Instituto de Zootecnia
Facultad de Ciencias Veterinarias

Universidad Austral de Chile
Labores realizadas:

* Manejo reproductivo: sincronizacidn, inseminacién artificial con semen fresco,
diagnostico de gestacion por ecégrafo, atencidn partos distocicos, cesareas,
atencion recién nacido.

e Manejo productivo: pesaje animales, evaluacién Condicién corporal, manejo de
registros, ordefia, alimentacion.

e DManejo sanitario: vacunaciones, desparasitaciones, despalmes, atencidn
enfermedades, etc.

e FElaboracién de queso fresco y maduro (1996)

e Marketing (elaboracion etiqueta, presentacion producto, gestién de mercado)

¢ Contabilidad proyecto

¢ Elaboracion informes econdmicos

e Extension

e Capacitacion productores

¢ Capacitacidn colegas

¢ Colaboradora de tesis de grado de la Facultad de Cs. Veterinarias en el area
ovinos de leche.

o Coordinadora Dias de Campo

PUBLICACIONES:

“Produccion de Leche y Queso de ovejas Latxa Cara Rubia, primer afio de resultados en el Sur de Chile”.
Marcelo Hervé, Claudia Letelier, Bernardo Fraser. XXII Reunién Anual Sociedad Chilena de Produccién . =%
Animal SOCHIPA. Libro restunenes. Valdivia. Noviembre 1996. i

“Crecimiento de corderos Latxos Cara Rubia en el sur de Chile”. Victor Quezada, Claudia Letelier, Marcelo : L
Hervé. XXII Reunién Anual Sociedad Chilena de Produccién Animal SOCHIPA.
Valdivia. Noviembre 1996.

Pedro Saelzer, Marcelo Hervé, Claudia Letelier. X° Congreso Nacional de Medicina Veterinaria.
de Medicina Veterinaria. Volumen XXX, niimero extraordinario, Valdivia. Abril - 1998.

“Factores de variacion fenotipica en produccién lechera de ovejas Latxas cara rubia en el sur de Chile”. M. :7 o O
Hervé, C. Letelier, C. Muller y H. XVI° Congreso Panamericano de Ciencias Veterinarias (PANVET). Libro i+ . =
resimen. Bolivia, Santa Cruz. Noviembre - 1998. =

Libro resimenes. Coyhaique. Diciembre - 1998.




ASISTENCIAS A CONGRESOQOS, CURSOS, JORNADAS, SEMINARIOS, SIMPOSIOS.

“Segundo Curso Internacional Regional en Pequefios Animales”. Soc. de Médicos Veterinarios Especialistas
en Pequerios Animales MEVEPA. Universidad de Concepcidn, Facultad de Medicina Veterinaria. Chillan.
Mayo 1995.

IX Congreso Nacional de Medicina Veterinaria. Chillan. Septiembre 1995.

“Jormadas Internacionales de Lecheria Ovina”. Universidad de la Plata, La Plata — Buenos Aires. 27 y 28 de
Octubre 1995.

“Capacitacion en Produccion Lechera Ovina para Médicos Veterinarios”. Universidad Austral de Chile,
Facultad de Ciencias Veterinarias, Instituto de Zootecnia. 18 — 21 de Noviembre de 1996.

“Mastitis Bovina”. Curso de Educacién Continua. Universidad Austral de Chile - Facultad de Ciencias
Veterinarias - Instituto de Ciencias Clinicas Veterinarias. Valdivia. Abril 1998.

“Seminario Taller Internacional de Lecheria Ovina”. INIA Tamelaike. Coyhaique. Diciembre 1998.

OTROS :

- Capacitacién de pequefios agricultores de Chiloé en Lecheria ovina, con preparacion de un
Manual: “Capacitacién Lecheria Ovina para Chiloé”. Enero 1998. INDAP-Chilce.

- Manejo computacional nivel usuario Avanzado

Ambiente Windows : Word 97’ y versiones anteriores.
Excel 97 y versiones anteriores.
Power Point 97’ y versiones anteriores.
Acces 97’ y versiones anteriores.
Correo Electronico.
Internet.




CURRICULUM VITAE

1. DATOS PERSONALES
NESTOR ALEJANDRO TADICH BABAIC

NOMBRE
FECHA DE NACIMIENTO 8 de Julio de 1953
NACIONALIDAD CHILENA

2. EDUCACION UNIVERSITARIA
Universidad Austral de Chile, Facultad de Ciencias Veterinarias, 1971 - 1976.

TITULO: Meédico Veterinario, UACh, 1977.
GRADOS OBTENIDOS: Ph.D. Universidad de Liverpool, UK., 1986

3. PERFECCIONAMIENTO

Entrenamiento en Salud Animal, (Imes). Wood Veterinary Group, Gloucester, U.K., 1981.
Financiado parte por el British Council.

(06).  Ier. Curso Internacional en

Instituto  Animal de Investigaciones Agrarias
Beca Ministerio de Asuntos Exteriores

Reproduccién Animal, Madrid, Espana, 1981.
Gobiemno de Espaiia.

Estudios conducentes al grado de Ph.D., Universidad de Liverpool, U.K. 1982-1985. Beca Lo

Presidencia de la Republica (ODEPLAN - Chile). =
C . B ‘_-E-

Entrenamiento (3 meses), Departamento de Ciencias Clinicas Veterinarias. Universidad dey, & = -

Liverpool, U.K.,1990. Beca del British Council. o
=

L.

Estadia de entrenamiento y coordinacidon Link Universidad de Bristol - Universidad Axust\ra
Octubre 1994 Bristc!, U.K.. Beca del British Council.

Estadia de entrenamiento Universidad de Bristol Septiembre 1997 Mar I ‘:

Coordinacién link Universidad de Bristol - Universidad Austral de Chile, 1998 - 2001. =\ = 5

A

4. ACTIVIDAD ACADEMICAS g=2
- <X

- Profesor Titular, Instituto de Ciencias Clinicas Veterinarias, Facultad de Ciencias
Veterinarias, Universidad Austral de Chile.




- Profesor Tutor de alumnos Aristides Montesinos (Pert) y Dario Perez (Ecuador), Beatriz
Puerta (Colombia) y Ratl Sandoval (Chile), Postitulo Mencién Rumiantes.

- Profesor Responsable de las asignaturas de postgrado HOVE 321, HOVE 330 y
HOVE390.

Supervisor en Chile de ]a Tesis "A Study of the Condition of Working Horses in Chile" de
la Srta. K. Meyer, para obtener el grado de M. Sc. in World Animal Production.
Universidad de Bangor U.K., 1992.

- Colaborador en los programas de Magister en Salud Animal y Postitulo en Rumiantes.

5. INVESTIGACION
Responsable proyecto investigaciéon B 1027-1 "Studies on lamb mortality in the
South of Chile". International Foundation for Science. Suecia. 1987-1989.

Responsable proyecto S 86-22 "Mortalidad de terneros y la influencia de factores
climatologicos y ambientales”. DID - UACh. 1987-1988.

Co-Investigador proyecto "Seroprevalencia de virus P13, BVDV, BHV1 en ovinos
en la zona Sur v su aislamiento viral en neumonia neonatal ovina". FONDECYT
89-0057. 1989-1990.

Co-investigador provecto "Pesquisa de virus respiratorio sincicial (RSV) en
ovinos. Proyecto S-90-12 DIID-UACh. 1990-1991.

Co-investigador proyecto "Estudio etiolégico del sindrome diarrea neonatal bovina
en planteles lecheros del sur de Chile”. FONDECYT 90-217, 1990-1991

Responsable proyecto "Elaboracion de una vacuna para la prevencidon de las
dermatofitosis causada por Tricophvyton verrucosum en el ganado vacuno. Proyecto
S-90-38 DIID- UACh. 1990.

Responsable proyecto "Evaluacién de los efectos de un programa bésicb-de salud
ovina a través de la produccion cuantitativa y cualitativa de carne”. FONDECY
0158/92.

Responsable proyecto "Valoracién del grado de adecuacion al ejercicio, de acuerdo
al test de Bonn, de caballos carretoneros de la ciudad de Valdivia" Proyecto DIID -
UACh S-92-17.




Investigador alterno proyecto “Efectos del transporte y ayuno previo al sacrificio
sobre la produccion cuantitativa y cualitativa de came de bovinos”. FONDECYT

98- 0062

Co-investigador proyecto “Control de diarrea viral bovina (DVB) en planteles
lecheros de la Xa region de Chile, mediante la deteccidon y remocidn de animales
persistentemente infectados (PI).” FONDECYT.

Responsable proyecto “An epidemiological investigation into the relationship
between dairy cow somatic cell count, milk quality and herd health with particular
emphasis on mastitis”. Consejo Britdnico/CONICY T v Pharmacia Upjohn.

6. PUBLICACIONES. (desde 1988)
PUBLICACIONES DESDE 1988 EN EL ISI

TADICH, N., Cubillos, V. y Wittwer, F. 1989. Edema Neuroaxial sin
hipomielinogénesis en un ternero Hereford. Arch. Med. Vet., 21: 167-172.

TADICH, N, Cubillos, V. Paredes, E., Murray, R. v Ortiz, E. 1990. Mortalidad
neonatal de corderos en la Provincia de Valdivia. Arch. Med. Ver. 22: 45-54.

*Contreras, P., J. Moller, F. Wittwer, N. TADICH. 1990 Concentraciones
sanguineas de glucosa, colesterol, cuerpos cetonicos y actividad de aspartato
aminotransferasa en ovejas con gestacidn unica v gemelar en pastoreo rotacional
intensivo. Arch. Med. Vet. ,22: 65-70.

Rojas, X., Alonso, O., Rosenfeld, C., Uribe, C., Fernandez, V. y T: 15
1990 Bruce1051s ovina. Situacién actual en explotamones pequefias de una comuna

del sur de Chile. Arch. Med. Vet., 22: 56-64.

TADICH, N. y Herrera, M. 1991. Alteraciones dentales en hembras
seis ovejerias de la provincia de Valdivia, Chile. Arch. Med. Vet. 23: 49-55.

Valenzuela,G.; Grandén, W.; Quintana, I.; TADICH, N. 1991. Prevalencia de
Crystosporidium spp (Apicomplexa: Cryptosporiididae) en muestras fecales de
corderos con muerte neonatal de la provincia de Valdivia. Arch. Med. Ver., 23:
81-83.




Riedemann,S.; M.I. Montecinos; N. TADICH; G. Reinhardt. 1991. Serological
survey for antibodies to PI-3 virus in sheep in the South of Chile. Vet. Rec., 128:
572.

Reinhardt,G.; Zamora, J.; Riedemann, S.;TADICH, N.;Montecinos,M.I. 1991.
Diagnoéstico etiolégico de diarrea neonatal del temero mediante la prueba
Inmunoenzimatica ELISA. Arch. Med. Vet., 23: 189-192.

Riedemann,S.; TADICH, N.; Reinhardt, G.; Montecinos, M.I.; Aguilar, M.
Pesquisa seroldgica de PI-3, BHD-1 BV-DV en ovinos de 11 predios de la Xa.
Regién, Chile. Arch. Med. Vet.,23: 185-188, 1991.

Zamora, J., Reinhardt, G.,Riedeman, S., TADICH, N. v Cabezas, X. Presencia de
Campvlobacter jejuni en terneros con diarrea neonatal. Arch. Med. Vet., 23: 205-
206, 1991.

Zamora, J., G. Reinhardt, N. TADICH, X. Cabezas, J.A. Tirachini v M.N. Fritz.
1994,  Cepas de Escherichia coli productoras de enterotoxina (ST) y de
verotoxina (VT) aisladas de terneros y corderos con diarrea. Arch. Med. Vet., 26:
41-47.

TADICH, N., F. Wittwer, C. Gallo y M. Jorquera. 1994. "Efecto de un programa
de salud en ovinos sobre la condicidén corporal v los valores sanguineos de [-
Hidroxibutirato, hematocrito y urea. Arch. Med. Vet., 26: 43 - 50.

Gallo, C., N. TADICH, E . Lanfranco v D. Bunster. 1994. "Efectos de un
programa de salud ovina sobre la produccidn cuantitativa y cualitativa de carne de
cordero producidos por pequefios agricultores de la provincia de Valdivia". Arch.
Med. Vet., 26: 51 - 62.

Zamora, J., G. Reinhardt, N. TADICH, X. Cabezas, J.A. Tirachini y M.NTFrt
1994, "Cepas de Escherichia Coli productoras de enterotoxina (ST) y v
(VT) aisladas de terneros y corderos con diarrea. Arch. Med. Vet., 26: 41-

Tresierra, A., H. Fernandez, G. Reinhardt, N. TADICH, X. Cabezas, J. "Za -
1995  Deteccion de efectos toxigénicos en cepas de Campylobacter jejuni'y — & B
Campylobacter coli aisladas de bovino. Arch. Med. Vet., 27: 53 - 60. i~ I

Reinhardt, G., Zamora, J., TADICH, N., Pollette, M., Aguilar, M., Riedemann, S. ;
y Palisson, J. 1995. Determinacién de Coronavirus en ovinos de la provincia de
Valdivia, Xa. Region, Chile. Arch. Med. Vet.,27: 129 - 132.

Riedemann, S, G. Reinhardt, N. TADICH, M, Aguilar, R Aguilar, M.I7
Montesinos y J.C., Miranda. 1996. Seroprevalencia de VDVB, VHB-1, PI 3 y,



VRSB en 12 predios lecheros de la provincia de Valdivia, Chile. Arch. Med. Vet.,
28:121 - 124.

TADICH, N, G. Mendez, F. Wittwer y K. Meyer 1997 Valores bioquimicos
sanguineos de equinos que tiran carretones en la ciudad de Valdivia (Chile). Arch.
Med. Vet., 29: 45 - 54.

Zamora, J., G. Reinhardt, N. TADICH, M. Polette, M.l. Jaramillo. 1997
Propiedades hemaglutinantes de cepas de Escherichia coliaisladas de corderos
diarreicos y su relacion con su toxicidad. Arch.Med. Vet., 29: 77 - 82.

Alomar, D., N. TADICH, V. Jimenez y C. Gallo 1997 Efecto de un programa
basico de salud ovina sobre la produccion de lana en rebafios pequefios en la
provincia de Valdivia. Arch. Med. Vet., 29: 295 - 300.

TADICH, N., P.F. Nettleton, K.L.. Morgan, A. Hogdson, R. Macaulay, G. Reinhardt
v S. Riedemann. 1998 Seroprevalencia de Border Disease en 22 ovejerias del sur de
Chule. Arch. Med. Vet. (aceptado para publicacion).

TADICH, N., A. Carey, R. Porter, J. Ridley L. Green, M. Green 1998 Case control
studyv of risk factors for toxic mastitis in 26 herds: Veterinary Record. 143: 362-365.

PUBLICACIONES DESDE 1988 NO INDEXADAS EN EL ISI.

TADICH, N. “"Colibacilosis en corderos”. Monografias de Medicina
Veterinaria, 10: 23-30. 1988. L=

TADICH, N., Clarkson, M.J. y Faull, W.B. 1988 “Absorcion de anticuerpos Lo ~
clostridiales en corderos alimentados con calostro bovino hiperinmune. Revista oL
Argentina de Produccion Animal, 8: 415-420. 3

TADICH, N., Wittwer, F., Leal, C. 1989 Perfil Metabdlico de un rebaiio de
cabras criollas en el Sur de Chile. Monografias de Med. Vet., 11: 51-66.

Diaz, F., TADICH, N., Emst, S. 1989 “Condiciones Ambientales de cri

terneros en diez lecherias de la Provincia de Valdivia, Chile”.
Vet., 4: 32-39.

Contreras, P. Ceroni, V., Wittwer, F., TADICH, N. 1989. “Concentraciones e
sanguineas de Ca, Pi, Mg v Cu en ovejas con gestacién Unica y gemelar”. Agro ~
Ciencia, 5: 32-39. ’




TADICH, N. 1991. Aspectos clinicos y patolégicos de algunas enfermedades
respiratorias de los terneros. Revista de Patologia Animal, 5: 15-23.

**Zamora, J., Reinhardt, G., Tressierra, A. TADICH, N. y Cabezas,X. 1992
Biotipo de Campylobacter yeyuni y Campylobacter Coli aislados en bovinos.
Avances en Cs. Vet., 7: 65 - 68.

**Riedemann, S., Reinhardt, G.,, TADICH, N., Mufioz, X. y Montecinos, M.l
1993. Diagnostico de infecciones respiratorias virales en bovinos mediante
inmunofluorescencia. Avances en Cs. Vet., 8: 163-167.

**Reinhardt, G., Riedemann, S., TADICH, N., Zamora, J. y Cabezas, J. 1993.
Pesquisa de agentes involucrados en diarrea neonatal del ovino mediante la prueba
inmunoenzimatica ELISA. Avances en Cs. Vet., 8: 162 - 164.

**TADICH, N. y C. Gallo. 1994. "Algunos antecedentes productivos de rebafios
de pequerios agricultores de la provincia de Valdivia. Agricultura Técnica, 54:
325-331.

TADICH., N. 1994 “Ambiente v enfermedad en los sistemas de crianza
artificial”. Revista de Patologia Animal, 8: 10-14.

**Zamora, J., Reinhardt, G.,, TADICH, N. Cabezas, X, Pollette, M., Vera, C.
1995. Identificacién y biotipificacion de Campvlobacter termotolerantes aislados
del contenido intestinal de ovinos. Agro-Ciencia, 10: , Fondecyt 0067-92 .

** Indica publicaciones derivadas de proyectos FONDECYT

PUBLICACIONES CONSIDERADAS RELEVANTES g2

TADICH, N., F. Wittwer, C. Gallo y M. Jorquera. 1994. "Efecto de un programa S ~
de salud en ovinos sobre la condicién corporal y los valores sanguineos de 8 o
Hidroxibutirato, hematocrito y urea. Arch. Med. Vet., 26: 43 - 50.

Gallo, C., N. TADICH, E . Lanfranco y D. Bunster. 1994. "Efectos de -un _
programa de salud ovina sobre la produccidn cuantitativa y cualitativa de carne de '
cordero producidos por pequefios agricultores de la provincia de Valdivia". Arch. s
Med. Vet., 26: 51 - 62. z3 v 8

TADICH, N., A. Carey, R. Porter, J. Ridley L. Green, M. Green 1998 Case control
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Héctor Uribe, mMéd. Vet., M.Sc. Ph.D.

HISTORIA LABORAL.:

Agosto 1998 Instituto Nacional de Investigaclones Agropecuarias
a la fecha Centro Regional de Investigacién Remehue, Osorno
Posicion Investigador. Departamento de Produccion
Animal

Sept. 1995 a Universidad Austral de Chile.

Julio 1868 Facultad de Ciencias Veterinarias, Valdivia
Posicién Profesor Auxiliar. Genética y Mejoramiento
Animal

Sept. 1994 University of Guelph

June 1997 Guelph, Ontario, Canada. Department of Animal and Poultry
Science. Estudiante registrado en el programa Doctor of
Phitosophy
Titulo de Tesis “Estimacion de Mérito Genético en

Caracteristicas de Confermacion Usando
Regresién Aleatoria en Ganada Holstein”

Supervisor de Tesis Dr. Larry Schaeffer

Grado Académico Doctor of Philosophy

Obtenido =
Marzo 1993  Hybrid Turkeys Inc. Lot
Agosto 1994 Kitchener, Ontario. Canada A
Posicion Representante de Servicios Técnicos, Amén’ca& S
Latina :

Sept. 1890 University of Guelph
Feb. 1993 Guelph, Ontario, Canada. Department of Animal

de Salud en Ganado Holstein”

Supervisor de Tesis Dr. Brian W. Kennedy

Marzo 1981 Forestal Pehuén Ltda
Marzo 1587 Panguipulli, Chile
Posicién Administrador Predial




Junio 1980 Universidad Nacional Auténoma de Honduras

Feb. 1981 La Ceiba, Honduras
Posicidén Profesor Visitante
EDUCACION
Marzo 1974  Universidad Austral de Chile
Enero 1980 Valdivia, Facultad de Ciencias Veterinarias
Titulo Obtenido Médico Veterinario
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Anual Sociedad Chilena de Produccion Animal A. G. Chillan-
Chile. pp:211-212.

Herve, M., Muller, H. A. Uribe, C. Letelier. 13998. Factores de
Variacién fenotipica en produccién lechera de ovejas Latxas
Cara Rubia en el sur de Chile. XVI Congreso Panamericano de
Ciencias Veterinarias. Santa Cruz de La Sierra, Bolivia. pg.
266.

Hervé, M., R. Vidal, H. A. Uribe, R. Castillo y C. De Smet D’0. 1998. S
Evaluaciéon de |la produccion de leche en ovejas Corriedale bajo
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Regién. XXIIl Reunién Anual Sociedad Chilena de Produccio
Animal A. G. Chillan-Chile. pp:35-36. .
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b) ARTICULOS

Uribe, H. A. 1998. Un poco de la ciencia que existe junto al arte de
seleccionar animales. En ‘Overo Colorado’ Ano VI. N° 14,
Abril, 1998.

c) DE CIRCULACION RESTRINGIDA

Uribe, H. A. 1995. Criterios Genéticos para la seleccidén de toros para
lecheria. X™° Curso Internacional en Reproduccién de Bovino.
(Resumenes de Clases) Ed. por J. E. Correa. Valdivia. Chile

Uribe, H. A. 1998. Genética Pecuaria. Apuntes de clases (273
paginas)

Uribe, H. A. 1998 Concepto y Aplicacion de Interaccion Genético
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Diciembre 10, 1998. CRI Remehue, Osorno, Chile.
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En lu ciudad de Valdivia'fﬂepdblica deLChile,“a dinc1voiq (ltwq mes de

Diciemvre do mil'novecientos‘oc;enta.y'cinéo ante mf CARMEN PODLLCH NI-

CHAUD, Avogudo, Hoturio.Piblico Titular’ de EJtO Depurtamunto Icon oficio

en Independencia seiscientos cuurenta y ocho y tastigos mencionados al

final, comparece don GRECORIO PAPIC GARCIA,.chlleno, Abogado, carud vy RHT-,'T

ndmero siete willoncs dogclentos noventa y siste mil seiLcientos cuarenta

IR »,\.:

nueve ruya cinco, do'Valdivié; éusudo' domicjliado en esta ciudad,culle

Indoependencia geiscientos cuarentu uno, mayor de edad ‘a uien conozco
Y ’ v

v expoune: Que viene ean reducir a escritura"pdbllca los Estatutos de la
. " M)

Universidad Austral de Chile 'y que son.del”siguiente tenor: Universidad

Austral de Chile- Secreturiu General,-REF: Dicta j promulga los siguientes

Estatutos de lu Univursldad'Austral de Chile.—N“ Valdivia, Vis;os: UNO)

“ 4 it ‘.. !
. wmy o g a el

Las proposgiciones oluborudLsApor la Com*eidn esvccialmento constttu;dg‘ggg

ra eutudiar log Fatatutos de lu Universidad Austral de Chile Lntcglada

por el H. Directorlio de la Corporacidn, los Sres;'Decanos Auademicos ?RZi

cada facultad librewente'elegidos'bor cuda;unaﬁde ellas Jy alumuos tumbien

designados libremente por los estudtantes. 188 que fueron entrcgndus opor-

tunumente por ol Roctor al Winisterio de uducacion Publica, con fnuhu volr

te de enero de mil noveclentos ochenta y cuatro.- DOS) El proyecto oficial

do Estututos eluborudo’ por Rectoria,’ que Iua remitido sl Ministerio de EdL ,::lif

[ .- CY

mente ruchidus.—TRYu) Ll texto dv lus Lutututos aprobado inicialmente




| por_el Minicterio de Educacidén. una vez racihidsa por aquél, las propasi-
P e
clones més arriba menclom&xdasL gque fue entregado oportunpmente sl H. Dirack

I
3 torio de la Corporacldn, organismos a 1os cunles ge solicitd hacer lle;zar

r. :

|
4 |8 Rectoria sus observacionesj/ Bugerencias al respecto.-CUATRO) Lag ohger~
‘ R

s |vaclones planteadss por Rcctoria al Ministerlo de Educacidn Publica, res-

6 |pecto al texto aprobado por uquél contenidas en el Oficio Numer -

} . e e .

7 |tos ochents y tres de fecha veinticinco de Julio de mil novecientos ochen-

‘ R T T

ta'y cuatro, que uparecen incorporadaa a los ejemplares de Estatutos, que

v ’ -
b R P, e

se entregeron al H. Directorio y_ al H. Consejo Superior Acadédmuico.~ CINCO)

T

10 Lo tratado X acomummmmkwﬂms
. LEat v
T cel bradas los dias Beis de J\gosto Y cuatro de chubre de mil noveclepios |

17 lochenta y cuatro qup const a exn las Actas resgectivas.—SEIS) La necegidad

s urgencia do dotar a la Universidad Austral de Chile de susg Fgitatutoesa,per!

menente y rei eradamente representuda por el Recior y ampliamente comparti

T P ||,:,L....
TR F L
i L

< |da por el H Directorio de la Corporacién _{ los estamentos universitarxios.+

1 '

aI"TL‘) Que el texto de loa Estatutos finalmente aprobado por el Ministerio|

16 ;
17 @ Educucién }-\alsido produc‘co de un largo proceso de esiudiogn 8l gue ; ijg i ©
: : S o) = @O ==
1x D ;Imrticipad.o u‘ctivunllente la comunidad universitarla_Lal‘ H, Directorio \__ == ,‘i:
19 de ]I.aI'C!;r\p(c;.fa‘c‘i'o\n:.i OC‘.th)"“]Z:oll 'digguesto por el Seilor Ministro de Edggﬁ\m% ; - ; f
20 Pubiic;“ezll B.u: ‘ofic'io‘(n) nimero cero .seis mLtroscientou cincuenta_y sfiatp __“, %
| . bogea sy i it = B
21 de fechal .d'o-'cd de Esep\‘.iembrel de ﬁxil novecientos ochenta y cuatro en elsgu ? ;
. T el W e = . =y
22 aden;és !de) (r.ecoger algunas Bluﬂerencias o daﬂechar otraa. ordena reducir a ir - B ?3
23 escritﬁz;.a‘ ‘publica el texto de Estatutos dc la Universid&__ku_s_zml_ﬁl.e_c.l‘ﬂm r,__, : 3
24 flnallx;e;l;c:;" .aproba.n‘i?lp.cl)r oaal Secretaria de Estado Y sometcrlo a la tramita- "5 g
25 cién.ie‘!g'glr ;T:;}:t(ix.:ent?.ltNyE\{ii) Las observaciones formuladas po sha=| Z L,_ O
n t n: . = -
26 £io :i; Ju;ticia a‘los'Esltatutos sometidos a gy aprobaqign y ln _convenien- |
,7 Ela (;e ]fijar,unlit—ext""u:nicoqu,e ,1.as,.reco‘ja para su aancién legal.-DIEZ)las ;
28 Btrit‘n;t;'io'r;'a; 1‘e”galea.que contj.iere.n al Rector sl D. L- nimero clento treintig’\-
N TP I
29 ¢ nul.ﬁ‘."—:’x d?"%%e'??“ ’dl?’ N‘Ov‘iembr? (d“e‘ LmijL noyacj__taﬂ astanta y trag Y 1as in- h
39 Erotos con’ fusrza de’ Ley nimero uno y doa del treinta de Diclombre de mil.;\/




| Trrollo cultural del sur de Chile.- TITULO GEGUNDO: DE LA AUTONOMIA Y OTRAS
|

DISPOS ONE ENTALES .= : :

| i

3| tonoufa 'académica, administrativa y finenciera, en conformidad a 1a Ley.
En tal virtud, tiene deracho o'regir;por sl mismao,'y conforme a este Esta-

Mo

tuto, todo lo concerniente al cumplimiento de bus finalidades; decidir poy
i
o ; . . - . . .
6/ 8L mioma la forma dc ejecucidn de sus funclones y fijar sus planes v oro-
| i
grasss de estudio; disponer de sus recursocs pora los fines que ls mson pro

wv

~1

pios y orgenizaer su funclonamiento en la’ forma que estime mas adecuada.Se
)
]

9| éntiende que esta sutonom{a no confiere fuero terrltorial o personal para

realizar en la Universidad acciones contrarias -a la'legislacidn general

del pais, nl para amparar actividades politico-partidistas deniro de las

! '
funciones y recintos universitarios.-ARTICULO SEXTO: La Universidad reco-

3 |noce a sus miembros académicos, tanto en el ejercicio de la docencia comy

I .
de la investigacidn y la extensidn, el derecho de libertad académica. Por

. !
cousiguiente, los miembros académicos de la Universidad no tendrdn limita-

Pl : :
clones para el cumplimiento de su misidn de ensefiar, investigar y debatir |
[ - _
las materias de su compctencla cientifica y, en general, cuantsas pertenec- =~;¢H

A
AR

D

'
4 /

can al campo de Bu responsabilidad intelectusl y moral como académico. En

t
el ejercicio de esta libertad conslderardn que ella incluye taembién Gi*gi:

i
recho de.'los estudiantes a ser informados objetivamente, a disentir y ex-

f‘(%rJ

o
(S

a

presarse, en'las materias de ensefignza e inveatigacidn, dentro de las KPr-. °

, |mas ﬁniversitarias de disciplina y 'respeto para las personas y las oplnio~
7 <

!
'La libertad académica, as{ entendida, es incompatible con el adoctri-

R
namiento ideoldgico-pol{tico; es decir, con toda forma de accidén del do-

13 nes.

i o
asilla 557 . Valdivi

!
cente que,'ejercida dentro de-los'recintos universitarios, sustraiga a los , ..

o : " G
estudiantes ‘del ' libre exammen clentf{fico e'induzca a'compromicos militante ey LT

AT
o
s

I :
sobre materias ajenas al juicio de- las ciencias.-ARTICULO SEPTIMO: Taera el . . :

cumplimiento de-sus fineg y obLjetivos, la Universidad podra a) Administrﬂ/f wSh

i
y disponer libremente ‘de su putzimonio.—b) Fijar dcrechos de mdtr[cula Z

cobrar sranceles, honorarlos y otros, tanto por pcclones relaclonadas conJ




CARMEN PODLECH MICHAUD
NOTARIU PUBLICY
Tndemmadencia 648 - 1 oo 3207
Cavibla ..., . = Vatdivia

colacinnton sobonba y Lras = - 773

, Sus lubores de enseﬁon/a como por cualquier otro servicio que preste; c) '

2 _QilﬁhiﬂE_QAHLQRXEI_DCLQ_JJrfdic0 y_d) Dictur parn’ su gabierna interinr

3| las ordLnunzaa reglumuntoa ducretos y resoluciones compatibles con lus NI
0 L ] L 1 . o

4 1ejes Yy con este Lstututo.- TITULO TLRCLHO DE LOS S0CIOS Y JUNTAS GENE- | i °,

.

s RALLS - ARTILULO OCTAVO.- La Corpoxucidn tiene dos cluses de soclos: acti} -

6|l vos y honorurlos: 1oJ cunles se les ceconoce su valioso aporto por lo quelit*

oo

7 siguifiuaron puru su crLagiun Y por lo que represuntan pura su preserva- N

cién —En virtud du ello deberd otorgurueles una consideracidén especlal, Vo

debldumeute rcglumenuuda.- ARTICULO NOVENO.- Serdn socioa activos de la or
B = v . PR e e T

10 Co}poracién con dcrecho a8 voz y voro en 1us Juntag Ordinarias y Extraor-

o .J it TR I:,., .t 2 T A
it e
|

11 dxnarias las perdonus naturules o] Jur{dlcasAguo el Directorio acepte como|vir:,
] - i

tales Se reconocerd estu calidad a los que gean goclos activos de la Lor-;;gz,

ey bed i,

poracldn en~el memento de entrar en vigcncia estos Estatutos y que se en-|:.»¢

3

|

{

|

{

1

|4 | cuentren al dfu en el pago dc cuotas sociales.ﬁl nuwere de socios.actlyosto V i
v . H P 1 1 Sy ] 1

1

lsﬁnra-ser superior a ouiuientos. El Directorio urocederu a llenar las vacan-'.y;
= g ;
!
i
t

el T

tes haste complctar cl ndwero du sucios que uorraspondu por votucidn de-| ©. 1t

17 creta, ‘de entre lo° pObtUlCHbeS ubbun el orden de antiﬁpedad de las soli-

AR

I A
e

18 citudes. Los socios activos que mantengan una vinculacidn laborasl con la

PO

ly | Cerporacidn no podrén ejercer sus derechos cowmo tales wientras aguells

o0 L relacidn esté vigante, con lu sola excepcidn quh podrdn participsr en las

Asambleas pero sin derecho a voto.m ARTICULO DECIMO.- Los socios: activog: b

deberon con*ribuir a los foudos socialeg de lu Corporac1on con una cuota

67 - Vol

.-

-~
o]
a

trimestral que anuulmenta 8e fijara en sesién ordinaria de lu Junta Genersg

de Socios o, on suhsidio pox el-Directorio y cuyo monto no podrd ser in \=’¢.

i .
ferior a mﬂdia Uridud dc Fomento ni superlor a dlez Unidades de Fomento, |#iii -

Cans

H . e

La falta de pavo de dos trimestxe aeré motivo para lu eliwinacidn del sod -

) :
271clo 1u quu debuxu ser declarada por el Directorio en posesidén dv los _an-

[

28 tocedentes que bY:) eutlebue ¢l Tesorero.=- El socio eleinaﬂQ_nQE_ﬁnlﬂACHDAL

podré ser raingorporudoL_ponicndose al dxa en el poiro dy lang cuotus in-

29y

30 solutas - El acuerdo de la reincorporacién deberd towarse por el Directo-|




rio dcntro del plazo de dos meases contados decode ol df{a del pago.- ARTICU-

! i . I
o | LOIUNDECINO, - La calidad del socio activo se plerde: a) Por renuncia; L)
|
3 Po; fallecimiento o disolucién,'en el caso de personas jurfdicas; c) Por
4 faita de pago de dos cuotas trimostréleo seguidas,.segdn determine el Di-
5 roctorio; d) Por ausencia injustificada a tres Juntus Generales consccutid
6 vasx lo que deberd ser dcclgrado por el Directerio, y €) Por haber incu-
7 rrido‘en conducta contrnria.n la dignidad dcléu condicidén de socio, deter-
4| ninada por los dos tercios de los miembros que componen ol Dlrectorlo un
9 conformidad con el Reglamento respectivo.; ARTICULO DUODECIMO .- Sersn sod
10 cio; honorarios log que el Directorio ‘designe como tales por sus mereci-
;1 | mlentos personsales o por la cooperacidn destscada que presten o hayan prmj-
12 tado & la Corporancidédn. Estos socios tendrdn en la Junta General dorecho a
{1 |voz, pero no a voto, salvo que fueren s la vez soclos activos.ARTICULO DE-
j¢ | CIMO TERCERO: La Junta Gene}al dn Soclios sé'reuniré en geslones ordinarin
15 1Y eitraordiﬂsrias. Las primeras se celebrardn en el mes de abril de ceds
6 aﬁojy en allas el Directorio informard de su gestidn y el Rector presenta-
17 ra ;g ttemoria y Balance corregpondiento y: adenéds, en ellas so practicark < g; )
18 las eleccliones ordinarias de Director®8 y Revisores de Cuentas. Solo en Z ‘2

Cinn LI
cltnda especinimonte al :‘f'v\'t\',\M 4T

l,){'unn Asamblea General Extraordinaria,

.

20 trut;rse de 1a modlificacidn de los Estatutos y dec la disolucidn de la CorH :f:g
21 pora;ién.— ARTICULO DECIMO CUARTO.-La convocatoria a reunidn de la Junt&— ig
1? Gene;al'de Socios, yao sea ordinaria o extrsordinaria, la hard el PrCS{iggg - 'T
;3| te del Directorio por medio de un QQiso que se publicard tres dfan diatin- K :5 é%
; : = X

54| t08 en un dirrio del domicilio de la Corporacién, con uns anticipscién miy EE < g é;
5 |nima de diez dias a la fecha fljsda para la reunidn. No podra citarse en %?E§ S é?

— =

o

un mismo aviso para una segunda convocatoria cuando por falta de quorum n

26
27| 82 lleve & efecto la primera. La Junta General de Soclos podrd también sex
28 convocada a sesién extraordinaris, con las formalldades sefinladag en el

-

inciso anterior, previa solicitud escrita dirigida al Pregidente del’ D1

2 i v
10 rectorio, por la mayorla de log Directores o treinta socios actlvos. EIELL




ARMEN POOLLCH MICHAUD

FIOYE A 1ML ey

Tutehas g el ) s 12002

Caslba oo Ve

scotecinntos setenta y cuabro — = 774

| Presidento eulard obligudo a efectuar lo convocatoria, sl ello le tuese

: requerido en La formo indicada. En lus Juntws Gencrales extruordinarlias

3| solo podriin towurge uscusrdos reluciovnaldes con lou umsuntos indicudou ovn
4 lon avisos de citacidén. ARTICULO DECL.:0 QUINTO.-~ Las gesiones de la Junta
5| General de Svcios serdn dirigidas por el Presidente del Directorio y en
o | cuso de wuvencin de égte por el Vieceprosidente del Diructorio. Actuard
7] cowo Ninlstro de Fe y 7 ~retarlo de lua Junta Geuneral el Secretario Gene-
| ral de la Universldud., Las reuniones de la Junta Ceucral ‘de Soclos se
9 constituirdn cn primera convocutoria con la mayoria absoluta de sus miem-
Jio | bros activos ¥, en scgunda, con los que asitan. Ln ambos casos sus acuer-—
|1 | dos se adptaran por la mayorfa avuoluta de les asistentes, salvo pura a-
12 | quellos acuerdos cu que el presente Estatuto gsefinle un quérws espocial,
13| Las elecciones gque se reulicen en cualquier sesién de la Junta Geaeral
14| de Soclos, se efectuarfupor voto uniporsonal, no acumulativo.De log Deli-
15 Leracicnes y zcuerdos de la Juunta General de Socios deberd dejurse cons- - -
i =
p ‘.
" tenclia en ¢l libro especilsl de actas que llevard el Secretario Geueral, (; =
i it
17 [y firmurdn el Presidente y tres miembros asigtentes deslgnadog con este Lo
- T T rm et Tt/ T s Z i
18| objuto, Solo pudrdn towur parte en la sesgiones de la Juntu Ceunersl de So- C z
Y s e e s < N -
1y | cios, los micwbroa actives que pertenczcan a ella, a lo wenos los sels R
v >
2y | 8¢9 precedentes a la fecha en que se celebre lu ‘sosldn y que estén al }
. , L F: ©
5 80 el pago de la  cuota del {rimestre en que se efectue la reunidn regpece O o
) , , _ i =
.- tiva. Advmmis ool vn Sistdr Ton secies honoeavies en vonCormlidnd r\wx_}\- ) — -
R - .. P . - - . e e },_ o
u; o

docu.— ARTLCULO DECINO UEXTO.- La Juntwu Genersl

N

dispuesto un el artlculo

yOLECY, las atribuciones, obLligaclones y funciounes yue

du Socios tendrd tumbidn

seftalan: a) klegir de entre sus miewbros activos los Directores titu-

lares suplentes. b) Crear comisiones permanentes o temporales y nowbrar .

a yus intesrantes, a peticidén del TPresidente del Directorlo o por acuer-—

7

ax| do de la wizma junta. ¢) Completar la lists de Directores Supluates de a

cuerdo o lo catublecido c¢n el articulo veintiuno y en conformidud al R

a—

2

29

qg| &Lawento respectivo. d) AproLar las reformss o modificaclones de los Es-’




i

3

O

~

2]
2
:
24
25
26
%7

28

30

T tatutos. e) Lag demds que leg encomienden estos estatutos. TITULO CUARTO:

RS

DCL DIRCLTORIO - ARTICULO DECIMO SEITIMO,~ Un Dlrectorio integrade por |

diez Directores eleglidos por los socios conforme 8 los Art{culds trecs

¥y quince de estos Estatutos colaborarid y participard en la edministracidi

superior de la Universidad on la forma que miAs adelante se establece. El

- i 3

Directorio elegird dec entre gus mlembros a un Tresidente y a otros dos

miembros que lo representarsn eu la Juuta Directiva de la Universidad.

clones relativas a ou eleccldn y funcionamiento.- ARTICULO DECINO OCTAVO,

’ 4 : ’
Solo podran ser Directores las pergonas naturales que reunan las sigulen—

tes condiciones: ) Estar al dfa en o0l cumplimicuto de los obligaciones

sociales. b) Ser chileno o, siendo extranjero, tener una residencia mini-
ma de dlez ailos ininterrumpidos en Chile. c¢) Egtar en posgesidén de un t{tu

lo o gra@o universitario o profesional. d) Sexr mayer de treinta. y: mernor

de setento afios de edasd. Los Directores serviran sus cerpgos " ad honorem

duraran cuatro afios en sug funcliones, pudiendo ser reelagidos. liabrd

h¥d
v
t

incompatibilidnd cntre el cargo de Dircctor y de colaborador rentado dec 14

Universidad. Asimismo, no serdn objeto de remuncracién los scrvicfbs\oca

sionalcs prestados a la Universidnd por sus Diroctores.- ARTICULO DECIMO

LQVENO, - E1 Directorio sé@_mmwm@mw

de la muyoria absoluta de sus miewmbros. Log acuerdos quec tome dobar

Ademnds deaignaxd un Viccpresidente, Un reglamentq eatnblecerd las A3 spasd +

|

aprobadoa por la misma mayor{a de los miembros asiatentes, sin perjuicio

de quérum especiales que eptos mismos Estatutos establecen. E1 Directorio

deberd seslonar a lo menos una vez al mes, salvo que por aocuerdo expreso

del.mismo Directorio, se cite a una sesién extraordinaria. De las deliberg

o

de’ actus que gerA llevnda par_el Secrebaria Gpnprn] ~%

ciones y acuerdos adoptados deberd dejarse constanclia en un 1ibro eopocinlf

)
ARTICULO VIGESIA LB

\\.

DE
Los Directores que no concurrieron como m{nimo a los dos tercios de ﬂah

gseslones conlobradas en un aflo culcudurlo, perderdn su calidad dg ;alggﬁf

MNIA

CHELHIARIA

~
oh S

.
\
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I-AKTICULO VIGESINO PRILENO.~Las vucuntes producidas entre los miembros del

5 Dircctorio,ssrin cubiertac de inmediato por los Directores suplentes én ek
3 orden do preceduncia vn quo hayan sido clegidos.Estos ocuparén el lugar

4 dejado en el Directorio por el titular,por el tiempo que re:sts para cumplir
c ¢l periodo de cuatro anovs.Cuando tres de los Directores suplentes designa

6 dosg por la Juutn Geneorul do Joclos pasen u integrur el Direclorio,el Presl-
; dente convocurn o susidn extraordinariu  de lu Junta General do Soctlos,a

A fin do que c?mploto el numero de cuntro Directores 'supluntes sefialados en

ol Articulo divclsels,-AKTICULO VICESINO SEGUNDO.-El Dirvctorio tendrd lap

10| _siguicntes utribucioncs:ajkstudiar y proponer a la Junta Dircctiva,politit

cas de administracidn superior de la Corporacidn en muterias no académicap.

b)Pronunclurse sobre la a d m L 8 £ &§ n de Soclos y deteruwinar el monto de

las cuotas sociales, en conformided a lo digspuesto por el Articulo Décimo,

13 -
14| e)Integror comisiones wixtus du truboajos en los wsuntos que le s=en propilps.
s d)Formar comisivnes internas de trubajo para el eustudio de lus muterias dL
Lo | OU computenclo.e)lronunciaryse cudo udo sobre el Presupuesto Global de en- -
, =
- g 2=
. v = e
17 trada y gastos para el ado siguiente y sus moélficuciones futuras.f)Conocer z = o
L: - =
1S los nombruamicntue,contrataciones,renunclas y desshiuclos del personal supe- L 4
b - i
0 rior administrutivo y dv los wcaddwlcos.g)Aprobar la vcoptucidn de i@ifn— Q
& 5=
20 clus,lecgudos y douacliones que ss inctituysn a favor de la Universidad.Las \ -
2 — 5
21 lherencius sdlo podrdn accptarss con beneficlo de inventaric.Las donacig;ei :
2» |de libros,documentoy o especles de museos habréun du ser‘pgggs y simpleETv&nM_ E
'9 es, no sujetos s wodulidad de ninguna espeois.Se requerird el acuerdo = =
— ’ I p
d¢ loy dos terclos duv los Directores en ejercicio pura aceptar una donaciép %'EE K
- = ~

“lgujeta a modulidud,.h)Pronunciurse sobre la adquiseicidn y enajenscidn de bip-

nes mucbles,inmuobles,bonos,ucciones y de cuglquler inversidn de fondos,

cuando tuvieren un valor igusl o muyor Que el Ce€ro coia veluticinco por

clento del patrimonio de le Corporucidn.De igual mancra se pronunciura

acerca de la conct.ucclén y reparacién de obras, cusnde su cuuntfu fuese

.del wiswo monto-anterior. No se podran enajeuur o grovur blencs raices de|
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nados pura un nuevo Lgrlodo. E1l m‘cmbro de la Junte que, s8in causa justi

Gl v

ficada cullficada couwo tal por el Reglamento respectlivo, deje de asisti

‘a tres sesiones c0n°ecutivas o a un total de seis de las sesionesg celubra

das en el afio cnlendario dcjarn de pcrtoneLer a egts cuorpo. Los integra

Lttty s e s

tes sorvirnn sug cnrgos ad-~ honorem. Para que una sesidn do la Junta Direc

N

tivu sea vulldu, dcbera estar constitufda por la muyorfia de los mlembros

en ojercicio. Los acuerdos deberdn adopturse por la wayorf{a absoluta de

asigtentey con dcrecho a voto, salvo en los casos en que esatos Estatutos

exijan otro qporum.— ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO,- Seréu atribuciones do 1ls

JHDLQ_DLLG tLvu: a) Saﬂcionur lau polfticas, planes y programas permanen

tes y perlédicosbque deberé someter a8 su consideracién el Rector de 1la

o
"

Unlversldad y el Dlrectorio en lus materias de su cowmpetencia. b) Elegir

i oA ey

al Rector en sedion convosada especialmente. El acuerdo deberd ser adopta

do a lo wenos por la mayOI(a sbsoluta de los miembros en ejercicio de la

TR
: Lo i

Juntu Directiva, y en conformidnd a log procediwmientos que establezcan

lus noxrwas reblamentarins JOble la matcria. c) Pronunclarse sobre la Cuen

ta Anual en que el Rector informard sobrs la marcha de la institucidn al

comienzo dc cadu uno acudomico, d) Aprouar anuslmente el Presupuesto Glo-

bal de iugrcsos y bastos pura el afio calendario siguients, y proponei\gg-

!diLiCﬂCiODQB futurus. £l pxoyecto del presupuesto deberf ser praesentado

por el Rector a la Junta Directiva con ‘dos meses de anterioridad a la f&<

veronro i tirt ot

cha an que deba cmpczur a rugir. 5i lu Junta Directiva no lo despscharer—

Norgr Freeens , B

dentro do treintae dfas contudos desde su pregentacidn, regird el proyec-

R ;\|
.

to presen»ado pox el Rcctor La Junta Directiva no podrd aumentar ni dis

mlnuir la estimucién de losg 1ngresos ni de los ‘egrescs. Tendrd la potes -

T NG

tud de.ruchn7nrlos en forma fundumontadu, pugeriendo las mwodificaclones

P R EEDEN

que correSpondan. En aste caso se deberﬁ presentar @l nuevo Presupuesto

‘a wds' tordar’ ‘trelnts dfas hébiles a contar de la fecha de su rechazo. e)

R R T

Designar auditores Y disponcr auditorfas generales o espaciales en la Cox

T e ;-:,ul'." AR

poruclou; en una o wis depeudencias de égta.- f) Establecer politicas de
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podrin ger propucstas por ol Congejo Acadéuwilco o por el Diractorio. i)

Dictar, aprobar y moditicar_ el Reglamou'lo_de_su_fuucionmuivuto interno, |

PITULO SEXTO.- DEL CONSEJO ACADENMICO: ARTICULO VIGESINO OCTAVO.- El1 Conse-

jo Acaddmico osturd encargado do orisntar y coordinar la labor académica

de lu Uulveruidad en conforwidad con las politicas y planes de desarrovllo

de la Corporucidu. ARTLCULO VICES1MO LCVENO.- E1 Congejo Acadéumlco vstard

integrudo por ol Rector, loag Vicerrectores, el Secretario General, los De

canos y tres Profegores Titulares ( Categorfs uno ) de distintas Facultadeg

tlejidos por sus parvs. Actuerd cowo Secretario y Ministro de Fe de este

“onsejo el Secrvtario General de la Corporacidn.- ARTICULO TRIGESIMO, -

Serédn funcloanns del Counyejo Acudémico: a) Proponer Reglawentos y roformas

de Estatutos ¢ le Junta Dirsctiva. b) Yroponer a la Junta Diréctivu, los

wrodos acudéwicos y t{iulos profesiouales que otorgas la Universidad.y el

oturgamliento  del grado de Doctor llonoris Causa, la designacidén de Profeso-

res Eméritos y el otorgomicuto de otras distinclones académicas, en confor

midad a lo previsto-en el artfculo veintlaliete letra 1. c) Proponur a la

Junta Directiva la creacidn, reorgauizaclén y supresidu de Pacultates.y.

—_ ]

carreras. d ) Conocer y pronunclarse sobre el proyecto de presupuesio anual

. —
presentado por el Roctor e iuformar al respecto para gu posterior saycion

por la Junta Directiva. ¢) Pronuncisrse sobre los prograwas de estudios

‘competencis y demiy diferencius que puedsn surgir entro lag Facultades,

mnuales de matrf{cula. j) Reclbir anualmente el inforwe de la wmarcha de cg§

tores en cuanto_s_lus labores de_su dependencio, y hacer_las recome ;

bar los préygﬁﬁgs que tengan por objeto dar cumplimienfo a las polfticas

y planes de desurrollo de la Universidad. g) Resolvor los conflictos de

h) Aprobar la organizacién interna de las Facultades, 1) Aprobar los cupos

%

~- .

‘Iprofosionunles y de grados académicos que propongan las Pacultades. f) Apro \\\\Té
[
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| en el desempuiio de su cuaryo y podrd ser reelegido.- ARTICULO TRIGESILO

e

SQUINTO.~ Es funcidn esencial dul Rector prouwover el desurrollo y velur

bor el preutiglio de lu Univeruidad, por lo cuusl le corresponderd propone:

-a la Junta Directiva las polfiticas, planes y programas periddicos y aten

der a su cumplimiento, todo ello en colaboracién con los organismos cole

T

gladoy oculublecldos en estou Eatututos.~ ALTICULO THIGESIMO SEXTO: Corrsd

ponde especi8luento al Rectur: a) Represantsrlegul, Judiciul y extrajudi-

claliente 8 la Corporacidn y.celebrar en reprecentacidén de esta los sctod

“Jurfdicos, contratos y couvenios que corresponda. b) Administrarlas Univen

“sidad, sin perjulclo de la atribuclones gus ewvtosc Eutatutos confierecn so~

bre estu muoterla a otraus autoridades o cuerpo colegiudos. c¢) Dictar los

decretos, resoluciones e instrucclones que seen necesarias paru el Gobler

no de la Corperecidn o para formalizer lcs acuerdoy de las instancias coo

leyiadag de Lo Universicad., d) Prowulgar les reglumentos gencrules acor-

dados en conforwidad con éstos Estatutos. La promulgacidn se efcectuard

mediante la dictucidn de un decreto de Rectoria. e) Delegar la firwa de

log decretos y les resoluclones de mero trdmite a-los funcionarios que

estime conveniente wediunte decreto en que suitale la druita que dicho en-

cargo coumprende y el tiempo de su duracidén sin perjuicic de que el Recto

pueda revocarlo en cuelquier momento. f) Conferlr pod.cres generalgs o es-—

neciules de drden’odministrativo y ‘delegar funclones espec{ficas de¢ acuer

23

—
mmm
NG (S |

v

’

do-con_lus normas rcglumentarlus correapoundientes. g) Desipnar, aceptar

)

5

- “

iy

| siva con!iunra. h) citng_l_grecidlr la Juntn Directiva, y el Conselo Aciu- ..

apor

dLmiCO, y dirtmir los empateo producidos en las votuclones dc ‘diclios or-

gaulsmos. 1) Presentar la cuentu uuual a “1a ‘Junta Dixectiva y ol Direc—

G B R R T

torio Jobr' lu murchu_du 1a Institucién. J) Firmar las actas, diplomas

I . o h

-demds documerntos que corre.pondan. k) Conceder licencias y permisos y eno

T e 4

' ) 7
comendar comi Luneﬂ de servicios en confoxmidad con 10 establccido en,JmtT
y i ) ) ) X o

regluantos. 1) Pxouovur al orbunismo colexiudo que corresponda lg C§Baf




yWE;an de_unidad::s asesorasg de la Rectorla, coa sujeccidén o _las disponihili-

-

~d

-dades presupuestarias, y suprimlrlas cuando o egtime necesario. m) Rogol-

ver los conflictos de competencia que  pucdan prosentarse entre las sutori-

dades y Organicmos do la Corporacidn, salvo 'n los asunton que corroapon-

dan a los organilsmos Universitarios superior-s en virtud de lo estableci-

'do en los presenteo Fstatutos. n) Presentar a la Junta Directiva, para su

"aprobacidn las pol{ticas generales, los planes y los programas periddicos

destinados al logro de su’ funcién esenc*al. o) Proponer a la Junta DirecH

tiva la politica de remuneraciones del cuerpo académico y de los Directi-

vos Superiores y demas funcionarios Universitarios. p) Presentar la Memo-

ria Anual y Balsnce para su aprobacidn por la Asamblea Genernl de Socios.

ARTICULO TRIGESIMO SEPTIMO.- El Rector serd Subropsdo, cunndo se ausente

de sus funciones por el Vicerrector Asadémico, quien deslgnard al Subro-

| pante en sus funciones de tal. En ausencius del'Vicerrector Académico subrg-

5aré al Rector el Decano mas antiguo en su cargo, seglin las normas que sed

finle sl efecto el reglaomento respectivo. DEL VICERRECTOR ACADEMICO,- ARTI-

CULO TRIGESIMO OCTAVO.- El Vicerrector Acadérlco asesorarda al Rector en 14

labor de planificar, organizar, dirigir y suiervisar las tarcas Universi-

tarins en al plano superior exclusivamecnte ncadémico de ln Unlvcrald:ET\>,

como conjunto Y, aprobadas éstas por Rectoria sera responsable de su eje-

cucion, direcciédn , control y evaluacion de las tnrene univvrsiyaLiufés;:

el plano superior. DEL VICERRECTOR DE FINANZAS Y APOYO ADNINISTRATIVO,-

ARTICULO TRIGESIMO NOVENO.- El Vicerrector de finunzae y Apoyo Adwinlotra-

tivo asegorars al Rector en el munejo financiero de la Corporacidn y en 14

organizucién, direccién y supervinién de los servicios centrales-de la ad+

mlnistracion y es responsable del correcto upo de los fondos do.la Unlvaiq

sldad.— ARTICULO LUADHAGEJIMO.— Los Vicerrectoroa Bgon funulonnr‘oe de la

excluslva confinn7o dol Rectorgy seran. dQSLgnndos y removidos por éalte, ..

en conformidad al articulo trigésimo crxto lotrn g. La uubrobnuion norf

VeRaTEe pN T 3 Deta, thEeae 0 s S

)
establecida por el Rector.- DEL SbLHLTAhIO GINLRAL -~ ARTICULO CUADRACESIRY

] LR IR
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CPRISIERO: MY _Secretarie Gunerul es el tinistro de Fe de 1y Corporncidn n

quien courrespounde cortificar y autorizar con su flrma la docuncutacldn y

corresponduncia general de la misma y, en especial, decretos del Rector,

dip]omuq de titulou Y grados, actas y ucuurdos guu use contemplan en estos

Egtatutos., ARTICULO CUADRAGESIMO SECUNDO.- El Secreturio General es tam=-

bién colaborador directo del Rector y de los organismos colegindos superid

res, y en tal curncter le corresponde informar, volur por el cumplimien-

to de las correspondientos dec lojones y acuerdou, y prupurur la Neworia

Anual de la Institucién que el Recto* deberd someter a la (onqderacién dd

los or"anivmos correspondientes.— ARTICULO CUADRAGESINO TERCERO.- E1 Sa-

cretario General serd designado por el Rector, guien tambid:n designaré al
L .

subrogante de aﬂuol en caso necesario. La 1emoc101 del Secretarlo General

1 R

deberd ser a"rouuda por 1u Junta Di*ect*vo.- TITULO OCTAVO.- DE LA ORGAPI-

| ZACTIOK ACADEMICA. = ARTICULO CUADRAGESING CUARTO,- La Universidad. pars gl

degarrollo de sus actividades acadcm cas se organizari ese ucla‘mgnte en

Facultades. Las Facultades son las Unidudesa Acudémicag Superiores a truvéy

de las cuales la Universidad realiza sus actividudes académicas, sin per

Julcio de la nccion normativa que, en relacién con tales actividades, co-

rresponda a otros organismos contemplados en éste Estututo.- Ayruﬁﬁ?ﬁﬁw;L~

~

un cuerpo de’ prrsonas asociadas con &l propéaito de ensefiar, inve:h%ggr

lrealizar actlvidedes de extcnsién, en una misma 4rea o en drcas afines del

saber. Scrén dirigid&é’por un Decano y podrin organizarse en Escuelas,

.

Institutos, Centros y'otfuﬁldépundenciua.'Anteu del treinta y uno de Agos

R

to de Lada ano, el Decano “deberd presentar al Rector una pxopo>;cion de

lcon log fondog_ aJLouudoz_cn‘el_Plesupuedta_Anuul_paxa_cadd_uno—ua_eu

e

74
=
| pProgracas y cuya ¢ administxacion es responsubl‘idud directa del Decado S

- SpEH
ARTICULO CUADRAQLSLMO SEXPre - El Decano es la maxima autoridad decfb T
- V=2
Facultad, 1eaponstle unte el Rector, por intexmedlo del Vicerrector, &ca -
‘A%

Ol
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1 demico, del ejercicio de susg funciones. Le_compete la planificacion pro

'.
ramacion, direccion orgunizacion y evaluncidn de las actividedes de 1la

'Facultad, dentro de la politica generai de la Universidad. ARTICULO CUADRA

4 bEuINOQFPTIHO.- Los Dccanos serdn nombrados por el Rector cntro ocadémicos

wl oEee
5 pertenccientes a las dos primeras categor{as o a las jerarqufnms equivalen
. [

tes en caso da recaer ésta designacion en un acandémico que no pertenezcsa

7a la Universidnd. Un reglamﬁnto esgpacial dictado por 1la Junta Directiva,

e . .

In proposicion del Congejo A»ademico determinara los procedimientos confor

ppfee i ) : :
9| me o los cuales se hara este hombramiento, el cual deberd necesariamente
T

o | countemplar mecaulsmos de consultn o los ncadémicos de lso respectivas Fp

T .
‘cultades. Los Decanos durarin tres afios en el cargo y podran ser recelergi-

dos.— ARTICULO CUADRAGEGJMO OCLAVO-f El Decsno podri ser rcmovido por el

Cae

s

3 Roc»or, a propuesLn fundadu de log dos tercios de los miembros académicos

4 da 1es cotegorius primera Beyunda y tercera en ejercicio de la respecti

o Reds o A 4 Y

;l va racultad El reglaxento antes referido determinara también el procedi

i
e

miento para solicitor, debatir y formalizar la propuo”ia de remocidn del =<

Ducano CUADHAGYB]HO NOVENO.~ - Un Consejo de Facultad colaborara con

|

lél.Decano, quien lo presidiré, en la conduccidén de la misma, ¥y gzhﬂ(é\\

)

w

- Valdivia

Mo i

como funcién principal formular la politica y progroma gencral degla Fa

=

0 cultad dentro de la politicu y planes de la Universidad y velar por la
. ( -

B ED = ! 3 [
, El ConseJo de Facultad estord presidido por el Decano e T;TF\

1| edecucton. . %

; grado ademés por el Pro- Decuno, el Secrotario Académico, los Directores _i f

2;)d;.Escuela Yy los Directores de Institutos.- ARTICULO QUINCUAGESIMO(PRIME : _% é

§ . - O

24 Rd_— En cumplimioento dp lastuniioneé gencrales que les competen corres z é% 5

;; xp;Aagré‘especiglmente a‘los Cops?jop-de Facultadép' a) Proponer "al Conse "? imq

;; ;é'Xé;&eﬁfc;\la ;sgpgépu;:uipge;n;.dc la Facultad' b) Proponer al Conse el

;; Jo Academico los pianos d;i;épudioe profosionalcs y de grados académicos m‘wmkw¢kl\
;; 2;; iﬁcumban)a'lévpe;peétiv;.chultad como asimismo ln creacion y 8up %igﬁﬂ§$‘20 2B,
;; :iéptagt;;rié;;; &.érudos; c) Cursar 1au proposicioncs de nombromiontd v

ooty : . LRS! P T T Vo . .7
% ‘&e{nuevos académicos y técnicos academicos d) Aprobor el proyecto de %
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supuesto wnual que la Fuzultad. debe someter a lu consideracién de las au-~

toridudus superiorea. e) Lstuvlecer lus trumitaciouos a que duban someter

se las postulaciones a actividudes de perfeccionumiento, ‘actualizaclén de

conoclimiento v aflo sabdtico de los miouwbros de la Facullad propuestas por

las respectivas un i d a des Aciédemicas Bdsicas, y f) Propouner al Conse-

Jo Avudbuitco la cruuuién reoryunizacidn o wupresidn de Unidudes Acudéini—

cus Dduicuau y de Escuelas.—ARTICULO QUINCUAGESIHO PRIMERO .- La Escuela-es

ot

una Unidad Academica y Adminiatrutiva por medio de la cual lg Facultad or

aniza y conduce los programas de docancia que llevun a 1a obtencion,de

A TR S B AR

un titulo profesional o de un grado academico. La bscuela tendré planes

P e

de Estudios actualizadoqu en permanente revigidn, que permitirdn jpante-

ner el més alto nivel docenta y de competencla. Seran complementarlos con

disposiciones que aseguren el normal desarro‘lo de la actividad Universi-

RE ' ERE N

tar*a encuadrudas en norwmas do respeto j sana convivencia, En cada una de

it

estas Unidades habxa un Director perteneciente 8 una de las dos priueras

T O A |

categorias academ*cas desibnado en conformidad al re"lumento correspons

dlente. uxistira urn Consejo dL Escuela. Un Reglanento dlctado por el Con-

Dot . ’ [

sejo Acadcmico determlnaru 8u forma de fuucionamiento y constitucidyg. AR-

TICULO QUIRPUAGESILO SECUNDO - Los Institutos son las Unidadcs Académ*cai

Yo s

busicas en qus se organiza una Fucultad pars atender especialuente 1Qq D\"

rawas de docencia 8 investigocion que son Drooios de la tares univer fn-‘

ria.-ARTICULO QUINCUAGESIMO TERCERO— Corrasgondc a los Inutitutos laﬁmﬂxl_

ma responsabilidad en el estudio Y resoluuién de los problemqs academico&

¢ ’ [

dentro del 4rea de su competencia y en la ejecucion de los correspondien—

tes polfticas N planes dL desarrollo adoptudos Dor la Univer idnd qin pe

JUiCiO de la tUicién coordingdora Y normatixg dul Conae1o de Farultad ¥

v . P T I N L L

los Orsanlsmos nuperioresggu la Uuiucraidud TIbULO QUIM(UAcquhn,CUAR_f

'O .- En cada Instituto habrs un Director. pertenucieute a una de las dogfi
N

mds alta categorias acadéuicas. Un reglamento dlctado por el Consejo ﬂ

R '.h:-

déwico detrminard la forma dv designucion y permuanencia en el cargg de &1ﬂ
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._ﬁoe,“lu'viSdcién:lniciql'dﬁ?lo pn1mi:03_/ 1 enedng o]i\Ltndus_por ol

‘poraonal de su' unldad'y, en*genernhl Tan tnronn njocutivay 'y suporviaidn’

‘quo °°“L19T”“” A’ una JPFMLUTa ncndvmicn. ARTIC ULO QUIN‘UAGLJIIO .QEXTQLL::

N
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- cada uno le coupets Be establecerdn en el Rcglawento de Carrera Académica

respactivo, en el cual tauwbién se conuulta los profe:ores huéspedes extraor-

dinurios y a contrata.-El regfamunto de Carrers Acadéwica,contemplard ade-

iy was los procedimientos para la adopcidn de medidas que afecten a los miem-

bros del personul scadéuico y técnico académico,y habida consideracidn a

6|18 natursleza de tales medidas, la dublda instancia- de apelacidn que implip

7lque oir al afectado y seflale la autoridad que debe conocerla.ARTICULQ SEX-

&UAGESIMO(PRIMERO}—Seré deber de los académicos de la Universidad dedicarsk

-9 |al wvance del conocimiento en su disciplina,dar instrucciones de ellas a

10 |[sus estudiauntes y promover los intereses de la Corporacién cowo lugar de

11 estudio ,de ensaﬁunza e 1nveutigac16n,-ARTICULO SEATUAGESIMO PRINPR9411LOS

acadédimicos de la Universidad tendran el derecho a expresar y discutir librep-

mente en su catedra las materias relacionadas con su discipllna pero tiene

la responsabilidad de no desviurse significativamonto del dubito de materias

de su cdtedra o distraer tiempo substancial en matexias extrafias a ellas.

ARTICULO SE.XTUAGESIMO SEGUNDO -Un acudémico de la COrporacién deberd poseepr

un titulo habilitante y ) poeeer un grado acudémico.Cuando hable o escriba

SN A

Chile

como tal estaré libre de censura o disciplina institucional.Su posicidn'en Ay

j la ‘Universidad y en la.sociedad le\impone obligaciones espacliales.Cowo aca

{

. L L LR & .
déuico debe prever que el publico pueda ju“gar su profesidn y su Univerai-

tred

- |
dad- por sus declaraciones,acciones u ‘omisiones.Por tanto,en todo momsi%37~

; : o : . . . _
i,, [dsbe ser exacto y ecuénime,mostrar respeto por la opinidn de los deaﬁiiy:~

il

rsidad Aus

hacer todos los esfuerzoa para indicar que 61 no es un vocero de la Corpora-

D

e 18n,a menos que haya sido comisionudo especialmente para actuar en esa caf

NI T

lidad. ARTICULO SEXTUAGESIMO TFRCERQUH acudémico a joxnada completa de esta

Corporucidn no podré preocuparae da negooioa o actividudes profeuionalasl

L=
il te la vi : 0
uronte ls vigencla de su nombrumianto,que interfieran con sug obhliga N
- - - A F
zzgunlversitarias,salvo aquellas excepciones que se contemplen en su Tegld é‘i9ﬁﬂ K
: — = — — - gf;sh JEC |
s ~ . i =
.29 [£0.-ARTICULO SENTUAGESIMO GUARTO.-La Junta Directiva podrd otorgar lsa 55 ;//?f s
I .- g . N . R ’\

Had de Profesor Euédrito al acadéwico que,habléndoue distiuguido por su iAF




QWU r.clentifica o por sus excepclonales nidritos como’ doconte y,haibiendo pres-

s N 4

Nhie e

’-‘1)'
ndoservicios pnrticulnrmnntu vnliowoa ‘A 1n Univernidod,haya ceoado’ sua
D

-
—g|-4n “u e ' ¥ "--\) Yoo

IR . . . S
I funcionna.Loa'Profunoves'ﬁmﬁritoa'no formardn parto - dnl encnlafén acadimido,
Vlperolau Tucu]tnden podrnn nnLoﬁondurqu taruna ncaddulcac copeclolen j &

hn":k"' vt S ; FRRTARY . A N

b znrén en tal cnno do todas "los derachos dn Jos ncudﬁmico% roxulnroa.-TITUl

o

IR B .
g

Ll _ _ ; —
T DECTEO.~DE 105 'ALUMNOS . ~ARTTCULO ma:mmcm;;m.:o QUG -La calidad do alumno
“ldulo Univurqtdnd Auntral de'Chile "haco ob]lgutorln 1n observuncis de ecsalc

dny o4 ot . R .. i

N utututo, y lOJ valumﬂntos que dicte 1n Co}pornciun.—AnfltUlO SEXTUACEST A

|
;
|

; NO SIXPO -Los vstudinntpq recibirnn dn lu Univorsidnd formncién ciani—
MO MR 1 [ . i : ; ;

TTifica y proic;iunul,'corrunpondivnto a lou proprumns y carroraa olvpidno

:,,) eIt ,.,_,;...__,'..-.,. o™ T\ ,"'-\-.‘f RN . i e .
\ por elloa, drontro de lnﬂ a pocibilidndes qun dlnponn ]n In,titucidn en ro-
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lucién con guy recursos y plunes de desnrrollo, Racibirdn, uuimiumo una

T sty fia
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-Aeducurién genorul de nivel’ suporior quc pueada contribulr a la orlontnci6n
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culturol N mornl roquulldn por 1a reqpon,nhlnidnd soclal do wi profesnionnl

.ty ife Tt ciree. VL
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; |1os eutudluntcs Pl llbrc errciuio dvl dorﬂ(ho de poLlc16 ante lag Al-

torxdudcc y organismos, ncadumicos y udmini Lrntivos do la Corpora(iun.-
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e
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.I
' AR AETT TN ¢

DS R

ol “de contnr con ithnn(lnu de apclacidn an cnso do medidug dlbcipllnu—

el

R

7 it B

i

D

T T R A T
todo ol]o en conformtdnd con los Tezlnuwentos int. rnos un (oggtx
e

'

Hvig - O

rius,

-\.bvl‘ o e R

[ treoL e toan ',-;-;., AT TR ST S A B S IPO N TR U i

——
i

pondun y quc dictard el Lonuojo Acndéinlco. Bl d(IOPhO du potiuiun entu -
i B e —

icu-—

oo

7 - Valc

R B B t

diantil uqui estnblccido, exvluyc todo pzocedimlnnto dnbtinado a obs
o T TR ST TR s
lizer el libre ejcrci io de la nutOJidud univer“itnriu cn conformidﬁ?*ﬁ:::

i :

5

b3Y]

7
f

1
.

et —
A

A e o i [EEEE AN BT R [T IR SR S R O L 4 4

las lcyoa dul puls Yy lou rvglumcntoa do la Corporuuiuu. AHEICULO uL,TUA-
Yoo R IO LI IS BT 2 I l v ;,)"’. e g e TR _. . o V. ..'.“
|5 G ESIMO OCTAVO.—Lq dcbor dol ostudinnte colaborar con su onfuer?c pergo- '
B ',l'v,-r,'l,.‘.l T f o o "

. )
nal ' al mcjor nprovochnmlento da laB oportunidﬂdea du'cducuclon que brindn o

asiile

S W I
BRI
‘
{
3
(‘\
Vo

Yoy ]ty P LT e § A y f i . f e . .o -
“%’ lucUnivursidud'y le‘nsistariguulmunte‘larobligacién de ‘contribuir al prcs/

R I 1 L N S L T R BT

*]'7 ota, : wpatible 'con ol nmbiento d 7/\}

. tiglo: de ata. obscrvundo unu counducta computxhle ‘con e ombiento de egf 3y rpMTAMh“
4

3

a1 MR RN | TE_fN&-’

N
Py T [RTRNE F] TR -
ffl tudlo? reqpeto Y tolpruncin queloon propios dc la vida ncndﬁmica.-TITUgaf

“*lUNDECINO. -DE LOS TITULOo Y GHADOu Y EUTUDIQJ DE NIVEL SUPLERIOR, AWPIPHLO TFA




CARMEN PODLECH MICHAUD
NOTANRIU PUULICO
Indupendencla 648 - Funo 3207
[oF TYIIE R - Valdivia

scteclantos ochanta y dos - — 732

(GFSIMO  NOVENO.  .-La Univeraidad Austral de Chile otorgard los grados acadé-
pla

micos y titulos'profesionules,diplohas y certificados de estudios o cupaci-

L]

tacidn, de acuerdo a 1a Ley vigente Yy en couformidad con sus Esgtatutos y

Reglamentos.-AﬂTILULO SEPTUAGESImO(PRIdLM@ -Dentro del Marco de 1la 1egisle—
/Académlco_

5/cidn vigente el’ Consejq/reglamenturé toda 1a materia atinente al presentc

epigrafe de estoa'qgtututos.Eﬁ'dicha reglamentacidn se Lonsiderara,xunda—

wentalmente la naturaleza de los'titulos profeslionales y de los grados acg-

démicos, y las formas'y'requisitos para sacceder a ellos.-TITULO DUODECINO.-~

' o |DISPOSICIONES VARIAS,-ARTICULO SEPTUAGESIMO PRIMERO.-La Universided Austrdl

de Chile finunclard sus gastos:a)Con las cuotas pagadas por sus soclos.b)

{1 |Con los aportes fiscéles,Subenﬁiones e ingresos legales que se le otorguei|.

c)Con los derechos’de watricula que paguen los slumnos.d)Con los derechos

y aranceles quaise“establezcan.a)Con'1es herencias,donaclones y legados

. - . . ! - )
que reciba.f)Con los fondos que recaude por aportes voluntarios de particy

lares o instituciones.g)Con las rentas de sus bienes, y h)Con otros ingredos

obtenidos en conformidad a la Ley y'é estos Estatutos.-ARTICULO SEPTUAGES]

17 | MO SEGUNDO'.—La'JuntaiDirectiva,ei Directorio y ‘el Conseje Acaddmico podré:

Tty

proponer'a:Ia Junta General de Soclos la reforma o modificacidén de los Esd - ST

fatutbs.La'Junta‘GeAeralﬂde”Soéiosqqué deba conocer esta proposicién serd

20 convocuda a sasidn extraordinariu e conformidad ¢on losigrylculgs trec

—]

y cutorce de vutos Estatutoa La reforma o modificucién de los Estatutos dd

21 JR—

—

derd ‘ser aprobada’ por dos tercios de 1ds socios activos presentes.-A

. |SEPYUAGESILO TERCERO.-£n caso de disolucién de la Corporscidn,se faculta—sd s
Presidente de la Repivlica para dicponer de los bienes de aquella en confqr-;, 5 %
: P o

widad {con lasldisposicionesycon las disposiciones del articulo quinientos -t

sesenta y uno del’Céalgo’ ¥1v11" -DISYOSICIONES TRANSITORIAS. -PRLMERA. ~Durar]=" ;

te el periodo a que‘se'refiers la disposicidn decimotercera transitoria dq

. ! v : : o ’
la Constltucién Polftica del Estado,el Rector de la Unlversidad Austrgfgg;

Chile - Berd designado’ por el’ Presidunte de la Fepublica a menos que dl;héfatﬁ
>

autoridad resuelva no hacer uso do eutn potestad. en cuyo caso s0 aﬁﬁ?oa

S F

*\/A;' .
X7
V\’T \ ﬁ%/



e

F;h ‘réd lo dispuesto en el Arti ulo veintisiete, lctra b, de este Estatulo.-
:'3C’ESLUmp4,- Ll Rector on ejercicio de 1la Universidad Austrul de Chile , de-
- I |

. ’ . : '3
%\’tqrm}nura las fechas y condiciones en gque. iniciardn sus funciones los:

1| nucevos organismos establccidos en este Estaluto, dictando los chldmen—

tos IEJPGCtlvo). La nuova orguni7acion doberé estar totonlmente implemen—

S 1 SRS LRSI A Y]

.
Ld“_tuda, salvo en lo relustivo. a.la decignacidn &l Rector, y la Junta Direcc- }
— ’ 9.
iQ“ tiva constitulda, dentro del plazo de clento ochenta dias contados desde éA

- .

} . '

Lﬂ la publlicacion en el Dieriov Oflcinl del Decreto Supremo de Justiclis que

wi apruebe estos estatutos.— TERCERA.- En la counstitucidn de la primera Jun-

jo| ta Direcliva de ls Universidod la designacidn dev-los mlembros de este

Ll organismo a que se reficrc.lgs,letras c¢) y d) del articulo veinticinco”

dLl Lstutuuo correfpond.ra efegtunrlas el ConsujovAcadémico, previa

i R 4 ' ) ’
proposicion d-.1 Rector. En estc caso y por csta sola vez, se podran de-

g
Ry

silguar personas que no reunan los requisitos exigidos por el articulo

3- veinticinco del Estatuto.- [n todo caso, el acuerdo del Consejo Acaié-
h -
1

SR , ) o
mico debera ser undnime. De no exiutir unanimidad resolverd un defini-

hita

(ol b el Reclor.= CUARTAL-  Ln Junta Dlructlva, cumplido nu primar pov Lodo ! % i
;H'”gfpera acordur cuales de sus integruntes durardn dos aflos mas en 8us é{‘; i -
%;7 funcioncs para dur cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo Vcinti-. J ;jéé ;;é
E&'_geis de este Estatuto. Eg caso.da no exlstir acuerda sobre la muggria;_ ;=.ﬁ N ;E
éé;gfé Procederé por‘sortco.f QUINTA.— Dentro de 1los mnoventa ;diagzzg;;:: : ;.A;Ag 2;
i:,;gﬁifﬂffﬁ__p . 1la publicacién en el Diario Oficial del Decreto Supremege . i
WZHSLQpiqiq_gue_aprucbo este E:tatuto; el Rector de la Universidad Aqggzgl' _; 3;

du (hilc convocaru a una Asnmblea General dc Socios con el objelo que pro

Bodeanateh

cedu a elepir el D1r0<torio a que alude el articulo dircisiete.-"Dicha

de i

LA
slos L tatutos 7,1 las que deteridne el Reglauwento: previuto en’ el Ar %ia o

A

eleccidén se hard sepun las.rcglns que establece el articulo quince

o

dleclsie{g. Lsta Asamblea serd presidida_por. vl R?Ctor'_SEXTAL:_ED

RNDAEL,

! : , i
%, | que a la fecha de resllzucion dv la Asumblea de So;ios s que slude ;QDdig
t_\ - \L"x

puslclun unteriur exlulan menos de dosclceulos soclos activos con dercgho

e
/J‘
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| &8 voto sugin lo dispuesto por el articulo noveno del Egtatuto, solamente

el Presidente del Directorio pasard a integrar la Junta Directiva y los

"y
Py

j|otros dos miembros del Directorio que deben integrar ese organismo segin

lo dispusesto por el articulo veinticince letra a) del Estatuto serdn de-

signadog, por esta sola vez, por el Rector. SEPTIMA.- El plazo a que se

6| refiere el incluso final del Articulo quince se hard exigivle a partir de

un afo contado de la fecha de la publicacido en el Diario Oficial del De-

7

3| creto Supremo de Justicla que aprueba eute Estatutol- SEGUNDO, - Reduzcase

y| 8 escritura pﬁbiica el presente decreto y facdltase para ello, indistin-

|0 | tawmente a los Abbgados Sres. HECTCR MENDEZ EYSSAUTIER y CREGORIO PAPIC

i RCIA, @& quienes ge confiere patrocinio vy poder, adewds, pars realizar

12 la trauitacidn ante el Ministurio de Justicia y las demas instancias per-

131 tinentes; que debserd inlclurse de lnwediato y pars aceptar-las modifica-

J¢ | clones que proponga el Presldente de la Republica o el Minigterio de Jus-

15| ticla. TERCERO: Derdganse los Decretos de Rectoria ndmero ciento ochenta

16y uno de diecinueve de Julio de mil novecientos ochenta y tres y ndmero

17 | trescientos treinta y nueve de vointicinco de octubre de wil novecientos

18 | ochenta y cuatro y todas las disposiciones sstatuariss anteriores al prej ij}: -
{9 | sente decreto.- ANOTESE, REGISTRESE, PUBLIQUESE, COMUNIQULSE CUMPLASE\gf ;;:; =
20 [FARCHIVESE. - JAIME FERRER FOUdA RECTOR, Lo que cowunico a Ud. o& \;1 .f -

nocimiento y fines a que haya lugar.- GREGORIO PAPIC GARCIA. SECRETARIO. I\ o

GENERAL.- Conferme con lo copiado.- En coumprobunte previa lectura se ra-: o\ =

tifican y firman con los testigos don Ivan Eduardo Silva Marquez y doifa

Patriclea Merine Wilson, emplvados de estu domicillio, hablles legulucente

ara estos efectos.- Se da copla.- Doy Pe.-\RTERTORIO N4175, Enmendado:de]

trimestre; primer perfodo; Vale.- Entr jWleais: con las |disposiciones;No

26
7
27 (Yelef -/ DoyOFé.~ En 1lneas "Académico’vale

ntesv &s : Primero 26 Vo f05;\\

4
/. 10 /_‘ \.\
il I SNPRN L )5 A
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29 \? £ P\ i
N 0 / \« ) EQ \‘\\'l/
3 u
- \ o = N <
// o7 ././//// Lir STeRio VLY



21

22

23 1.

CARMEN PODLECH MICHAUD
NOTARID) BUBLICO
Independenciy 643 Cano - 213207
Casidta 843 . Valdwin

8 ~
REPERTORIO NUM"E>g%:J

(14)dvt B o
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UNIVE?%;PAD AUSTRKE!%EiF?F?Et:qt:;m__
_*___ - N
En \-/.a.tidivia, Re:;;;n-aiica de— Ch_l_le:—.e;"mm(.::atro dlas_de Agosto
de mil nove01entos ;;;;nt;gngiucinco, ante mi, CARMEN

PODLECH MICHAUD abogado, casada Notario PUblico titular

de este departamento, cedula nac;onal de identidad ntmero

un mlllon ochoc1entos ochenta y dos mll cinco raya seis,

con OIlClO en Independenc1a se1501entos cuarenta y ocho y

comparece don HECTOR

testigos menolonados al final,

MENDEZ EYSSAUTIER chileno, Casado, abooado, dom*0111ado

en esta Cludad, calle Arauco namero dosc1entos

velntlclnoo, ofic1na trelnta y SElS, cedula nac1onal de

1dent1dad namero un mlllon qulnlentos sesenta y un mil

tre501entos Canuenta y seis gulon Cuatro,

mayor de edad,

a qulen CONOzZco por haberme acredltado su 1dent1dad con la

Cedula 1ndlcada y expone que, debldamente f;:aT?§§e§_

viene en reduc1r a escrltura publlca el Acta de la:gzz:fi

General de 500105 de la Unlver51dad Austral de Chr%e::ggt

fecha dlez de JUllO de mll nove01entos noventa y cinco,

que es del 51gulente tenor: ”SESION EXTRAORDINARIA DE

JUNTA GENERAL DE SQCIOS DE LA UNIVERSIDAD AUSTRAL DE

CHILE En Vald1v1a, a las dieciocho cinco horas del lunes

diez de julio de mil novecientos noventa vy

CINTA

OOTE

~,

Casilla £57 - Valdivia



™

or don Gonzalo Estévez Tascon, Presidente (S)

s

del Dlrectorlo de la Corpora01on y con la aSLSten01a del
_Qector don Manfred Max-Neef, del Vicerrector Academico don
German Campos Pérez vy del Secretario General don Juan
_ﬁigiés Varéf_éfggyl_se efectud la sesidn extraordinaria de

convocatoria, en conformidad a las dlsp05101ones

estatutarias. La reunlon citada en primera convocatorla

. TABLA: UNO) Modificacidn artlculo 01ncu°n+a N nueve de los

presente sesidén.- Uno) Mod1f10a01on Ar tlcu1o cincuenta y

la Junta General de Socios, citada en segunda

para el velntlsels de junio de mll novpc1entos noventa ¥

cinco no pudo llevarse a efecto por falta de quérum.-

Estatutos de la Universidad Austral de Chile. Dos)

DPSlgnaClon de socios para la flrma del Acta de la

nueve de los Estatutos de 1la Universidad Austral de

Chile.- El1 Dr. Germén Campos P., exprnsa que las razones

gue ha tenido la Vlcerrectorla Academwca para 1mpulsar un

cambio en el artlculo 01ncuenta y nueve, son las

incorporarse al escalafon academlco 0 51mplemente no lo(

Desde el ano mil

51gu1enues A) Administrativo-legales.

novec1entos novenfa se ha hecho necesarlo cada vez con

mayor frecuencia, contratar _para impartir docen01a a
_ _— i i e - P e e e maea - . —————m ‘\

personas que no tienen los requisitos necesarios para

desean atendldas las ex1gen01as de dlChO escalafon Pues

bien, como necesarlamente —por la actual reglamentacidn

intracorporativa- debe incorporarse al escalafon a toda

_persona que 1mparta docen01a y que tenga contrato de

trabaJo se ha optado por la unica otra forma posible de

v1nculac1on de servicios: el llamado contrato de

prestacién de servicios a honorarios. Las personas con

HUAKTA

1o

ol
i
i

P

o

.LJ‘Ll‘C

Uninfors
Casilla BS7 - Valdivia

- hile
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esta modalidad no se encuentran categorizadas, y '@%

L

parte del escalafdn. El grave problema aqui plantéaao'éé

que la modalidad a honorarios no resiste legalmente sino

una carga muy baja de trabajo, so pena de ser

Jjudicialmente considerado una forma encubierta o simulada

de contrato de trabajo, con 1las consecuencias que la

Corporacidén ya ha debido sufrir en maAs de un caso (pago

retroactivo de imposiciones de previsién, salud,

vacaciones, indemnizaciones, etc.). La modificacidn

propuesta permitiria dar a las personas contratadas a

honorarios una calidad académica (profesor adjunto) sin

adscribirlas al Escalafén Académico y por lo tanto sin

tener los deberes ni derechos de los académicos, ademéas de

permitir una ordenacidén desde el punto de vista laboral.-

B) De orden académico. Ocurre que, en conformidad a las

labores académicas los miembros del escalafén académico.

Las personas contratadas a honorarios nc forman parte de

dicho escalafén, y sin embargo, hoy, un porcentaje

importante de 1la docencia estd siendo impartida por

ellos.- C) Contingentes. Dicen relacién con la

La modalidad propuesta_ﬂ_podria ser utilizada par

contratar, .del modo que mejor se adeclhe a la realidgg:EEI

servicio prestado, a aquellas perscnas que no Aﬁf¥k¥i

seleccionadas en la planta béasica y con cuyo concurso sea

necesario contar para fines de docencia de las carreras

cuyos ingresos se suspenden o para servicios docentes que

no alcancen a ser transitoriamente cubiertos por 1los

institutos definitivos.— Finalizada 1la exposicidn




20

21

22

23

24

Vicerrector Académico, el Presidente ofrece la palabra a

los socios presentes.- El socio Sr Ebert plantea sus

dudas expresando que le parece que el cambio més

importante que se produce es un camblo de la palabra "a

contrata", por "adjunto', 1lo demas le parece que puede ser

legislado por el reglameno. Hace una comparaciédn con la

administracidén pdablica, en el sentido de que si en este

sector se pueden efectuar contratos a contrata, por que no

se podria hacer lo mismo en una 1nst1tu01on particular.

Por otra parte, tiene la sensacidn que lo que se qulere

crear es una planta académica paralela, Y expresa sus

aprehensiones al respecto porque le parere una situaciédn

riesgosa.- E1 Vicerrector Academ*co 1ndlca que, como

efectivamente lo expresdé el Dr. Ebert en su 1ntervenc1on,

la expresién "a contrata", es un tormlno acufiado ¥

utilizado en 1la administracidén publ ca, y no tiene el

mismo significado que tendria el oncepto de profesor

adjunto en la Universidad.- El Secretarlo General prec1sa

la respuesta a la consulta efectuada por el Dr. Ebert, en

el sentido que el término ”a contrata €s una expr951on

sy
de derecho publico que tiene v1gen01a exclu51vamente para

la administracidn pﬁblica, que estad regulada por el

estatuto administrativo, y que carece de aplicacidén en un

admbito como lo es una corporacidén de derecho privado. En

dos férmulas para contratar los servicios de una persona:

_por un_contrato de trabajo o contrato de prestacién de
_servicios a honorarios.- El1 Dr. Butendieck consulta si en
calidad de  profesor  adjunto puede eventualmente

contratarse a una persona exclusivamente para labores de

TN

-

f

SCIARIA

1
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investiga

cidon. FE1 Vicer:

pensado

1nform301

Santiago),

en esa modalidad, Jln embargo, se cuenta con

on de otras

asociado,

y la flgura pudiera discutirse al dictar el

Reglament

0.~ Por otra P

indica que 1la 1nqu1etud del Dr. Ebert sobre el riesgo de

que ha creado la figura de investigador

unlver51dades (UnlveFSLdad de

arte!_ el Viqerrector Académico

decisién

embargo,

Rectorla

materiale

artlculo

”escalafo

DlFeCtOPl

tercera”

idea de

"profesor

o, en el sentldo que el cuerpo academlco es%ggé

una_p}anﬁa academlca paralela tamblen fue una inquietud

que tuvieron 1los Decanos Efectivamente podria ser una

de las autorl

el ConseJo Academlco asumlo que la modalidad de

de cada persona y la genera01on del contrato

ocurre en las macrounldades. Ademas la idea de la actual

es entregar mucho mas resoonsab lldad a los

Decanos en la administracidén de 1los 'recursos humanos y

que expllque en detalle

Clncuenta Yy n

Corpora01on. El secretarlo General expresa que en el

n', indlca01on

conformado tanto _por el escalafon academlco como por los

profesores adJuntos, huéspedes y extraordinarios. En ese

mismo inciso se reemp

”Profesor A31st

la mod1f1cac1on del 1n01so sems en la que se reemolaza 1a

los profesores

adJunto” En

propone es la siguiente,

s.— El Presidente sollta al Secreuarlo General

1nc1so cuarto se reemplaza la expresién ‘''cuerpo" por

dades de la Universidad. Sin

la modificacidén propuesta del

ueve de los Estatg}o§M‘gg_ la

que surge en el seno del

laza la expresidn ”categoriig

ente por ”Profesor Aux111ar” Yy

""a contrata" por la idea de

resumen la modificacidén que se

7 I
‘eclor responde que no sc\ﬁhb&\\}

e

-
.

Univeroi
Casilia BET - Valdivie
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sufririan reforma: "La Jerarquia del Escalafdn Académico

sera la que a cont1nuac1on se expresa: Categorla prlmeragj

profesor titular; Categoria segunda: profesor a5001ado

Categorla tercera profesor auxiliar; Categoria cuarta:

instructor; Categoria quinta: ayudante.- Las tres primeras

categorias seran de planta.- Las funciones, obligaciones y

atribuciones que a cada uno le competen se establecerin en

el reglamento respectivo. En este reglamento tamblen se

Contemplara la calldad de los profesores huespedes

extraordinarios y adJuntos nlnguno de los cuales

pertenecera al escalafon academlco" - Antes de iniciar la

votac1on, el Pr851dente de 1la Asoc1301on Gremial de

Academlcos desea dejar expresada sus observaciones de

fondo y de forma En lo que s5€ reflere a aspectos de

forma, hace ver que, pese a saberse que la mod1f10ac1on

propuesta cuenta con el _apoyo unqnlme de los Pres cuerpos

colegiados, no se han tenldo a 1la VlSta las actas

coxrespondlentes Con51deka que una materia de la

relevancia de esta, _que va a significar modificaciones en

la re1301on confractual de muchas personas, debe

resolverse con todos los antecedentes a la v1sta.— 4&%;

cuanto al fondo, estlma riesgosa 1a actidud de emprender

- — e —— o — B et e

reformas puntuales a los Estatutos d° la Corpora01on »9§§§\J

vez que hechos ya realizados las hacen necesariasv Asi H\\

ocurrldo ya con el artlculo dieciocho, letra d) Lg parece

necesario que las a001ones se agusten a las nor‘mas y no

las normas a las acc1ones. Por otra parte, indica que una

reforma tan significativa para 1os academlcos afectados

por la reorganlza01ones 0 el ajuste no ha 51do consultada

a los académicos.- Finalmente, expresa que, por acuerdo de
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la Asamblea de la Asociacién Cremial de Académicos, -

propone a la Junta General de Socios que pida a 1los

Cuerpos Colegiados una reforma integral de los Estatutos,

y no la modificacién permanente de articulos para adecuar

acciones especificas ya que de esta manera el Estatuto

puede constituir un verdadero "engendro" normativo.- E1

Presidente del Directorio (S) expresa que la solicitud de

la Asociacién Gremial de Académicos respecto de 1la

modificacién global de los Estatutos es un tema que

también preocupa al Directorio de la Corporacién.- E1

socio Sr. Mufioz hace presente que un acuerdo de esa

naturaleza no puede ser adoptado, porque estatutariamente

la Junta General de Socios s6lo puede pronunciarse en

sesién extraordinaria acerca de la materia para cuyo

tratamiento ha sido conveocada.- Antes de proceder a la

votacidén, el Secretario General informa a la asamblea que

le han sido entregados los poderes de Sociedad Industrial

Kunstmann S.A., Victor Kunstmann Hube, Levaduras Collico

S.A., Armin Kunstmann TelgeL Heinz Kunstmann Telge a don

Guillermo Schwarzenberg Bethke; y de Ricardo Beckdorf P.,

Federico Benjamin B., a don Rcberto Delmastro NﬁSQT-QE

consulta si hay algidn otro socio que tenga la
representacién de otra persona juridica o natural.-

socio Sr. Hernadn Lépez B., indica que actua a <tftulo
personal y en representacién de Tiendas Pazos S.A.; y el

Presidente del Directorio (S) Sr. Gonzalo Estévez T.,

expresa que obra personalmente y en representacién de

Asociacidn Gremial de Académicos, hace ver que le pareg

&
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e votar por poder, y que tal férmula nunca se

el socio Sr. Ebert.- El socio Sr. Mufioz indica que las

ufilizado con anterioridad, opinién a la cual se suma

personas juridicas que son socios de la Corporacién Yy que

tienen derecho a voto no pueden sino obrar representadas;

que no estando prohibide estatutariamente tal proceder, no

cabe sino entenderlo permitido; y finalmente, que en

ocasiones anteriores, incluso para elecciones de

Directorio, se ha utilizado el mecanismo, sin objeciones

de ninguna especie.- El Sr. Estévez, a su turno, hace

presente que en todas las scociedades y personas juridicas

de derecho privado es usual proceder por poder en las

Juntas Generales.- El socio Sr. Ebert solicita que en las

préximas sesiones de la Junta General de socios se envien

cartas de invitacidén y que en la misma citacidén se indique

si se puede votar por poder.- Se preccede a votar la

proposicidén. De los veinticuatro

personalmente o representados, veintitrés tienen derecho a

voto. Votan aprobando la propuesta veintiun socios, vota

en contra la Asociacidn GremialA_ ge Académiccs,

representada por don Marcos Urra Salazar. Se abstiene el

\
socio Sr. Ebert. En consecuencigamla Junta General de

Socios acuerda: Uno) Aprobar la modificacidon de reforma deN

los Estatutos en el sentido de modificar el articulo

~
cincuenta y nueve en los incisos cuarto y sexto_en 10s

_términos propuestos, de modo que quede con el siguiente

texto: ""Las funciones académicas son esencialmente

las condiciones_de responsabilidad que, habida cuenta de

la idoneidad del académico, establecerd el reglamento

Sl
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TN A

CRINARLA

v

Casillg 6567 - Vuﬂ;




)

20

21

22

23

24

25

26 |

-5~
CARMEM PODLECH MICHAUD
HOTASUOQ PURLICO
Independencia GAY - §f one - 213207
Chaailla 843 Valdvia

correspondiente.- Dicho reglamento serid dictado por el

Consejo Académico vy determlnara las categorias de 1la

jerarquia academlca RE los requlsltos para la adscripcidn

del personal a esas categorias y las condiciones de

promocidén.- ~Un reglamento especial de calificaciones

flJara el procedlmlento _para apllcar tales normas, cada

vez que proceda, al personal en funciones.— La jerarquia

del Escalafon Académico sera la que a continua01on se

expresa: Categorla prlmera Profesor titular; Categoria

segunda: profesor asociado; Categorla tercera, profesor

aux111ar Categoria Cuarta: instructor Categorla quinta

ayudante.- Las tres primeras categorlas seran de planta.-.

Las fun01ones, obllgac1ones Yy atrlbu01ones que a cada uno

le competen se estableceran en el reglamento respectlvo.

En este reglamento también se contemplara la calldad de

los orofesores huéspedes, extraordlnarlos y adJuntos,

ninguno de los cuales pertenecera al escalafon academlco.—

El mismo reglamento contemplara ademas los procedlmlentos

_para la adop01on de medidas que afecten a los mlembros del

personal academlco Yy tecn¢co academlco, y habida

Con51dera01on a la naturaleza de tales medldas, la debidé\

insfan01a de apelacidén que implique oir al afectado—y._

seflale la autoridad que debe conocerla".- Dos) Facultar al

abogado senor Hector Mendez Eyssauttler para redu01r a

escrltura publlca un extracto de la presente acta, sin

esperar su aprobac1on.— DOS) D881gna01on SOClOS para la

firma del acta de la presente sesidn. Se de51gna para

firmar el acta junto con el Presidente (s) don Gonzalo

Estévez T., a 1los socios senora Ménica Kunstmann von

L
-
Kiesling, don Juan Jorge Ebert Kronoberg y don Marcos U?/af

AOOTE
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cuatro firmas ilegibles.— Fdo. Gonzalo
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g MORER TRARE M Br. Weceop Wigs Selszari- Se dovants de

4__ses;on a las dlecinq?YE' veinte hgfff_:__?irma {Eggiblsi_

: Juan Andrés Varas Braun, Secretario General". Conforme 10_
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%’aldiviu, RepGblicy de Chile, w  primero de Septicmbre de mil
%

m
vicientos ochenta y seis, ante mi, HARRY  WINTLER AGUTLERA,

N
}/gado, Notario Plblico de eshte Departamento, suplente de 1la

doita CARMEN PONLECH MTCIHAUD, sepGn

nombramiento judicial

bajo el ndmero

Aprryrppado al finoal del Registro del Cuarlo Bimestre

PN AR

f] uvd

4 i}a/cx:nrou treinta y cunlbro, con Cficio en Independencia
X_ s

i(){ctscirsnto:; cuarenta y ocho y testipos cuyos nombres al final se
»

17 indican, comparcece don GRAEGORTIO PAPTC CARCTA, chileno,

’

casado,

g [fbogado, domiciliado en  éstaciudad, Tadependencin seiscientos cuarenta < % ®

. | ZE 2%

19 cédula de ddentidad sicte millones doscientos noventa y sicte mill = S
' -

g peiscientos cuorenta y nurve-cingo mayor de adad, a quien conozeo - s

21 potr haberwe acreditodo su {dentidad con la cddula indicada vy - ﬁé

&

Ay [exponce: que viene en reducir o cucribura niiblicoa el

J

Nucrrlg

\
3,

s
!

23 nimero doscienhton noventa de 1n Universidad Austeal de  Shile .,

33

t

sy |CUyO btenor en el wipulenbe: " UNTVIRGTINDAD AUSTHRAL  DE Cllm

i

25 [SECHUTARYA CHEERAL .- HUT:Y Hodilficd normas Sstalbuebos de 1 UACH, -

LS|

C

1% Hamero Joscivnlos noventa,- Vanldivia, primerg de Senlicmbhers o de ez

27 [mil novecientos ochenlta vy seis.— VVSTOS: Uno.- Que log Lygbatuytos

7y |de la Universidad Austral de Chile, en SUuS disngaicianes

wllransitorias secunda, guin'g v o séptimpn e rellieeren o debterwinndae

Wwiplavos que comenzariar o corver i coabar de Y publicacidn o o
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bred. Verasa o Puaprame da Juntleln que apruacba

dichos

p_3rpun consta en la cerbificacidn esbtampacda

por 1Y O Subsecrelaria 31\?)(‘6{ﬁ1\r\5:'3 de Fducacion Piblieca con
fecha geia de Anosto do mil noveelenlhng ochienta Y seis en cuanto
A la inscripeidn de los Estratubtos de Lla Universidad Austral de
Chile en ¢l folio € nlmero clnco del Libro de Recrislro de

Universidades del ctiraodo Ministerio, la Contraloria General de la

NepGblica, mediante Oficlio nimero sicte mil diccisiele de Coeehn

eils dictamind

veiptiuno de fnrzo de il novecienlos ochenlta y s

que 1n lepiglaclidn vipente aplicable o la mabteria no conlemn]) o
diclacidn e actos administrabtivos, como lo cy un Decreto
Supremo, para la aprohacidn de 1ns Fabtatultos de la Unlversidnd
AusLeral de Chile en wlencidn w sSu nv;qt.urulczu de  Upniversicdoe

privaoda,.=- TRFS .- Oue de copnformidad con o diclkaminndo ooe 1:
Canteralorin Ceneral e 10 e pthlian, eoin ik [T cxnresaydn
antreriocmenbe, noooGe dictnrA Decyvalo Supromn dr funtjcin Ul
gpruche loy Rglbabtubos de Ta Univergidod Aucstenl by Clhyile oy elictin
sprebocidn onedda radicoda en el Monistovio de Hdoeacidn el gqne
procrdid a deposibar y repitbear lag no-mon estatularias de eoton
Universidod con fecha aeig e Avosleo de wmil noveeientos ochunlu y
,‘
el .- CUATRO.- OQue, e consecuencia con lo expueclo  loec plazoe]

aogue se cefliepen Loy digponiclones Lrancilosiae anbgg ‘;:;;me

log_Folatwlos de Jog Yndverstdod Apsbesl de Chile g pmu-lQ

el —+} \/

T enceibyen ofblica obtoreala ante 1o MNorasia il
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u esta realiduad, -

CINCO.~ . Las atribucionos

Replamentarias de

1

Re

clor.~ DECRLTO.

— PRIMENRO: Nectiff{cnnse las

normay Lransitoriag sepunda, quintn y séphima de los Estalutos de

la Universidad

Auatral

conltenidos en la escritura pibhlica

otorpuda ante la NHotarfio Pablico de

Vuldivia doeiia Caucmen Podlech

Michaud con [lecha

d

lecisels de Diciemhbre de mil novecientos

ochanta y cinco, en el sentido que los plazos a que dichas normas

se refllieren deben compularse a contar del.sels de Agosto de mil

novecientos ochenta

y seis, gque es la fecha del depdsito vy

repistro de los Catatutos dJde esta Un

tversidad en el Ministerio de

Lducacidédn.- SEGUNDO;

redizcase este’

decreto a escritura pablica,

para lo cual sc faculta y confiere poder al abogado don GRECGORIO

PAPLC GAUCIA, vy

remitase al HWinisterio de Educacidén para su

debido repistro, en cardcter de ecucritura complementaria de 1la
shtadda precedentementle, - ANOT S, RECISTRESE, COMUNIQUESIE,
CUMPLAGE Y AHCHLVESi:— Hay  una  [lrma.-  JATHLE reanei ["OUGA._J

HECTCHR.-Lo que comunico a Ud. para s

u conocimiento y [inecs u que

hay lugar.- lay una

firma.- GRECON:

JO PAPTIC CARCIA.- SUECRETARIO -
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CARMEN PODLECH micHaup ~ 90S mil doscientos

MO TARIOQ PUBLICO
Indirpendanaa 613 - Fone - 213207
Casiia 843 - Valdivia

REPERTORIO NUM. b 3L

!
| (19)ave - "~
3
.| ACTA DE SESION
5
| UNIVERSIDAD AUSTRAL DE CHILE
7 R R L N R R R R R R N R N R RN NI NIRRT RN
o . } . o
o| En Valdivia, Replblica de Chile, a treinta y uno de agosto
0 de mil novecientos noventa y cuatro, ante mi, CARMEN
;| PODLECH MICHAUD, abogado, casada, Notario Piblico titular
2| de este departamento, cédula nacional de identidad nimero
j3] un_millén ochocientos ochenta y dos mil cinco raya seis,
| _con_Oficio en Independencia seiscientos cuarenta y ocho y
15 ‘__t_g§g.gg__sg mencionadoi al final,i__c«gr_np_arece don HECTOR MENDEZ
15 | _EYSSAUTIER, chileno, casado, abogado, domiciliado en esta
7| _ciudad, calle Arauco numero doscientos veinticinco,
g| oficina treinta y seis, con cédula nacional de identidad
9| nimero un millén quinientos sesenta y un mil trescientos o
50| Cincuenta y seils g&én cuatro, mayor de edad, a quien g;
- | _conozco por haberme acreditado su identidad con la cédula .‘,_) :
o»| indicada y expone: que debidamente facultado, v_i_em J;
,3| reducir a escritura pGblica el Acta de 1la gesidn ;;
54| _Extraordinaria de 1la Junta General de Socios de la E E\‘
55| Universidad Austral de Chile, celebrada el ve_inti(Es\de\ B :3 :{;’
26| 8gosto de mil novecientos noventa y cuatro, que es del (% : : ‘f
57| tenor siguiente: "UNIVERSIDAD AUSTRAL DE CHILE. SECRETARIA Z _§ & (j
5| GENERAL. SESION EXTRAORDINARIA DE JUNTA GENERAL DE SOCIOS |
29| DE LA UNIVERSIDAD AUSTRAL DE CHILE. En Valdivia, a las I
40| dieciocho cinco horas del lunes veintiddés de agosto de ml,,‘tj"if\ ‘

[/ DEPAR

= e




thegientos noventa y cuatro, presidida por don Gonzalo

{Vﬁstévgg $a§gég, y con la a51sten01a del Rector don Manfred

.Magn_Neef!; del Vicerrector Academlco don Claudio Wagner

Ro§asirdel_Vicerrector de Finanzas y Apoyo Administrativo

S

don Gonzalo Paredes Veloso, y del Secretario General don

Juan Andrés Varas  Braun, se efectud la sesidn

extraordlnarla de la Junta General de Socios, citada en

_gggunda convocatoria _en conformldad a las disposiciones

estatutarias. La reunidén citada en primera convocatoria

para el d;eqlseis de agosto de mil nove01entos noventa y

cuatro no pudo llevarse a efecto __por | falta de ggégg@;:

TABLA. Uno) Modlflcacion artlculo de01mo _octavo letra d)

de los Estatutos de la Unlver51dad Austral de Chlle.f Dos)

_Soclos para la firma del acta de la presente sesién.- Uno)
Modificacién ayticulo décimo octavo letra d) Estatutos
Unlver51dadgriEl Sggreﬁar%p Gene;al da__lectgra - a la

_propuesta, emanada de la Junta Directiva, de reemplazar el

texto actual de articulo décimo octavo letra d) de los
Estatutos ,__que reza '"Ser mayor _q§~_t§g}nta> y menor de

fetembs @nas d& edad’; por ef STRMLENGET 'SET MeyOR df

edad", Exprese que, en cuanto a los efectos de- la

Directorio (articulo décimo octavo) como a las persenas |

distinguidas que integran la Junta Directiva (articulo”
velnticince letra ), en cusnto_se requeriria sélo Seny

mayor de dieciocho aflos (arthulo veintiséis Céd;gg

Civil), 51n llmite max1mo de edad ﬁsimiﬁmoz“en_v%rtquQE_

lo dlspuesto por el artlculo trelnta ¥ cuatro, qugAtambién

se remite a la letra d) del articulo q§p;mo _Qgtayq,_

mod1f10ac1on, esta alcanza tanto a los integranteé\\kggi

tampoco habria limite de edad para ser Rector de ng 5

- .
Universidad A ol o

Thile

iilm

asilla 5G7 - Vuidivia
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CARMEN PODLECH MICHAUD
NOTARIO PUBLICO
Independencia 648 - Fono: 213207
Casilla 843 - Valdivia

REPERTORIO N° 7 1 Qn_ Q3

ACTA DE SESION

UNIVERSIDAD AUSTRAL DE CHILE

(Sesion Extraordinaria Junta Directiva)

KA AAKERARIAKRAKRRAFAAARAERKARK A AR T T L FhR

En Valdivia, Republica de Chile, a veintiséis de junio de mil

novecientos noventa y ocho, ante mi, CONRADO ZULCH

HERRDANN, abogado, Notario Publico de este Departamento,

chileno. casado, cédula nacional de identidad nimero cinco millones

quinientos diecinueve mil ciento noventa y uno guién tres, Suplente

de la titular doia CARMEN PODLECH MICHAUD, en virtud al

nombramiento judicial agregado al final de este registro bajo el

numero trescientos ocho, con Oficio en Independencia seiscientos

cuarenta v ocho y testigos cuyos nombres al final se indican,

comparcce: don HECTOR MENDEZ EYSSAUTILER, chileno]

casado, abogado, domiciliado en esta ciudad, calle Arauco numerqg

doscientos veinticinco, oficina treinta y seis, con cédula nacional de

identidad numero un millén quinientos sesenta y un mil trescientog

cincuenta y seis guién cuatro; mayor de edad, a quien co \3 po!

haberme acreditado su identidad con la cédula indicada y expone: que;

.

2

debidainente autorizado, viene en reducir a escritura publica

pertincnte del Acta de la Sesién Extraordinaria de la Junta Dw

de la Universidad Austral de Chile que es del siguiente tenor

“UNIViiRSIDAD AUSTRAL DE CHILE. SECRETARIA GENERAL

EXTRACTO SESION EXTRAORDINARIA DE JUNTA

DIREC_TIVA. Cero cuatro/ noventa y ocho. Miércoles diecisiete dg




el Rector don Manfred Max Neef, se inicia'la sesidén a las dieciocho:
diez horas. Asisten don Eduardo Schild B., don Omar Henriquez F.,
sdon Carlos Moreno M., don Aage Krarup H., don Nibaldo Segura P.,

1

N

don Guillermo Schwarzenberg B., don Fredy Rios M., el Vicerrector

Académico don German Campos P. y el Secretario General don Juan
Andrés Varas B.- INASISTENCIA: Excusan su inasistencia don
abriel Valdés S. y don Marco Cariola B..- PUNTO UNICO:
EDESIGNACION DEL RECTOR POR LA JUNTA DIRECTIVA.

Luego de las felicitaciones individuales de cada uno de los

w

~

8

9
participantes en la sesion, la Junta Directiva en virtud de las

10

atribuciones que le otorgan los Estatutos de la Corporacidn,

11
o especificamente el Articulo veintisiete), letras b) y h), acuerda por la

L.mammldad de los asistentes nombrar Rector de la Universidad

13
Austral de Chile a don Manfred Max Neef, por el periodo de cuatro

afios, a contar del primero de julio de mil novecientos noventa y ocho.

Asimismo, se faculta al Rector para llevar a efecto estos acuerdos y

suscribir los instruimentos que sean necesarios y a don Héctor Méndez

- Uhile

Eyssautier para reducir a escritura publica un extracto de la presente

TN,

Acta, todo ello sin esperar su aprobacion. Se levanta la sesion a las

dieciocho: cuarenta horas. Hay un timbre y una firma, JUAN

20
ANDRES VARAS BRAUN, SECRETARIO GENERAL”.- Conformey

con el docuinento tenido a la vista y devuelto al interesado.- Asi~kay

21

22

otorga y previa lectura, (irma con los empleados de este domicilio,
don Luis Sandoval Lillo y dofia Odette Asenjo Opitz.- Se da co%pj%.-

Doy Fe.- Anotada en el Repertorio bajo el namero ;?/QQf)h C) 5/////(/

(@ Y/
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