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PROGRAMA DE FORMACION
BECAS ]
FORMULARIO DE POSTULACION

{uso?r?ten:‘sg ﬁrf'fP-V'QDOF- { FO‘?‘@

SECCION 1. ANTECEDENTES GENERALES DE LA PROPUESTA

.NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

Debe coresponder al n re de ia achmdad de formamon en Ia cual se qmere parhmpar con ei
apoyo financiero de FIA, - : - : .

Curso Intemacional “Disefic de Proyectas MDL en los sectores Forestal y Bio-energia®

TIPO O MODALIDAD DE FORMACION

-.Inchcar el tipo 0 modalida 4 formauon enia cual se qwere pamcspar con €l apoyo fnanc:ero de FIA
(Ej. curso carto de especi cson pasanna u otro) o .

Curso corto de especializacion Pasantia Otro, scual?

'AREAS [+ SECTORES , _ , : NERREEE
Indicar sila actwldad de formauon se insera en eI area aqucola pecuana forestal o dulceacu:cola

Pecuario Dulceacuicola

RUBRO (S)

Indicar el o les rubros que borda la actividad de formacion (Ej. plantas medicinales, horlahzas
frutales de nuez, flores, ovinos, capnnos. “camelidos , gestion agraria, bictecnologia u otros).

Mecanismo de desarrollo limpio, forestacion, bio-energia ]

TEMAS (S) | _ |
Especificar el tema de Iz Vldad de formacion en ia cuai el postulante tiene mteres en partu:lpar

]

Para identificar el tema sé’sugiere tomar como reférencia el Irstado emregado en el Anexo 2 del
documento “Bases de Po cion e Instructivo™ : :

Sustentabilidad y product:lc'm limpia




,INST!TUCION O ENTI “AD RESPONSABLE QUE DICTA u- ORGANIZA LA ACTNIDAD
DE FORMACION

Indicar. €l nombre de la unn:prsudad msmuto corporacion, fundacien, empresa u c:-tra enndad
extranjera o nactonal, emargada de desarrol!ar la actlwdad de formacion, md:cando sies p081b1e su

paqma Web

Centro Agronémico Troplt:.al de Invest:gac:én ¥y Enseﬁanza CATIE http Hvwww calie,ac ¢t/

LUGAR DE REALIZA "'ION DE'LA ACTIVIDAD

_'!nd:car el nombre de la Ioc_alldad o ciudad, provincia ylo.regién y pa|s donde se reall"ara Ia acllvldad
de formacmn En caso de _abnr mas de un Iugar Itstados todos - -

EEN

Turnalba Costa Rica.

ENTIDADPATROCI E (en caso que corresponda) =

_Se deben entreqar Ios dl rsos antecedemes de la ent:dad que patrocma a !a persona natural 0"
grupo. da- pprc;nnaq que fpostula (nnmhrp diracaién . fono, fax comao. e}ectronlco emre,otros
aapedoa) ‘como también los anle-..edentﬂ:. del repr esentante le dicha entidad que

mas adélante. : SR ' e

Nombre completo: Agrupacion de Ingenieros Farestales por el Bosque Nativo, AIFBN
Direccion completa: Arauco 600 B, Valdivia

Fono: 63-530135

Fax: 63-249213

Correo electrénico: renereyes@bosquenativo.cl
Pagina Web: www bosquenativo.cl

Cuenta Bancaria (tipo, Narmero, Banco):

TIPO DE ENTIDAD P
Se debe mdu.ar si se trata:de una orqamzacmn agrupacion de produrtores pequefics, medianos o

grandes; empresa productwa ylo de procesamiento o empresa de otro hpo unive r5|dad !nbmuto de
investigacion u ofro tipo dﬂ.enﬂdad

ONG de Desarrolio

NATU RALEZA ENTID AD PATROCINANTE

S-:—: debe senalar’si la entidad patrocinante correcponde una entidad de caracter publico 6 Lien
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Publica Privada

REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD PATROGINANTE -+~ -~

Nombre: Luis Astorga Schneider
RUT:

Cargo en la Entidad Patrocinante: Presidente

Direccion completa: Antanio Bellet 310, Providencia, Santiago

Fono: 2-2356851
Fax: 2-2356851 ; /-3,.
Correo electrénico: luisasto entelchile.net ‘

ui rga@ chile.ne [ AA :

Firma

contractual que rnanhene con Ia em!dad en la cual traba}a }

(Solo para proouestas gru ales, adguntar curnr‘ulum wfan completo del Coordmador en Ane :
pauta resumida en Anexo, 2) - o : S

Nombre compieta:

RUT:

Lugar o institucién donde trabaja:
Cargo o actividad principal:

Tipo de Relacién contractual
con la empresa u organismo donde trabaja:

Firma
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A DEINICIOY TERMINO DEL-PROGRAMA DE

Indicar la fecha de inicio de! programa de aclividades de la propuesta y la fecha de lérmino.
considerando las aclividades de difusion propuestas.

ey e = T

Inicio: [ 2070012008 Término: [ 57142/9008

ESTRUCTURA DE FINANCIAMIENTO

Indicar el coslo total de la iniciativa, el cual debera incluir s aportes de contraparte, el
financiamiento solicitade a FIA v otros aportes (si los hay) indicados en el formularic de postulacién,
en la Seccion 10.1. "Cuadro resumen y procedencia de apories de contraparte”,

Ademas se debe especificar &l financiamiento sclicitado a FIA y el aporte de contraparte, v el
porcentaje gue dicho monto representa respecto al costo total de la iniciativa. Los valores que se
indiquen en esta seccion deben ser iguales a los presentados en la Seccion 10 del formulario de
postulacion "Costos {otales y estructura de financiamiento de la propuesta”.

COSTO TOTAL DE LA PROPUESTA $ 1.805.668

FINANCIAMIENTO SOLICITADO A FIA $ 1.336.968 74 %

APORTE DE CONTRAPARTE $ 468.700 26 %




SECCION 2. IDENTIFICACION DE LOS POSTULANTES .~

[DENTIFICACION POSTULANTE INDIVIDUAL (solo para postulacrones mdmduales}

Cuando la propuesta sea presentada por un postulante debe ser comp!etado solo este cuadro en
esta seccidn. En el cuadro se debe indicar ef nombre completo: RUT, lugar o institucién en la cual
Irabaja cargo o actiwldad cipal, tipo de relacion contractual con la entidad en la cual trabaja y

Cuzndo se solicita una definicion del cargo o actividad pnnCIpaI se debe definir el cargo que la
persona ccupa en &l quar donde trabaja o si es independiente, sefalar si corresponde.a un
profesional, productor pﬂqueﬂo mediano ¢ grande, investigador, docente, empresaric, consultor
u ofro. Si se trata de un empleado de p[an!a debera c:ontar con el patrocamo de dicha empresa u
orqamsmo Ientldad patroc anIeI s : : : :

Ademas se debe adjunta =n Anexo 1 el curiculum vitae comp!eto. folocopia de- certafcados de.
titulos’ (si los tiene) y en casos especificos, copia de -certificado de dominio de idioma: (si lo tiene).”
Complementariamente se’debe completar la ‘Ficha de antecedentes resumida de! postulante” que
se entrega en el Anexo formuiario de postuiacion. Es’ Importame compretar en ia medlda de
lo posible, la mayor garte’de Ios anteoedentes sohcutados s e

Nombre completo: René Alberic Reyes Gallardo
RUT:

Lugar, empresa, institucidn u organismos donde trabaja: Agrupacion de ingenieros
Forestales por €l Bosque Nativo, AIFBN

”

Cargo o actividad principal: Vicepresidente, Director de Proyectos,

Bt

a—

Tipo de relacién contractual con la empresa, institucién u orga smo dofide trabaja ;

Contrate indefinido

Firma Participante:
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IDENTIFICACION DE LOS INTEGRANTES EN PROPUESTAS GRUPALES (séio’
para postulacmnes grupales} -

C_uandu Ia propuesia es presnntsda por un grupo de personas, se deben entregar en este
cuadro los antecedentes’ de cada uno de los integrantes del grupo (nombres compietos, RUT,
entidad en ta cual trabaja argo y/o actividad principal y firma de cada uno de ellos},

Cuando se solicita una definicion del Cargo o actividad principal se debe defmrr el cargo que la
perscna ocupa en el jugar.donde trabaja o, si es independiente. sefialar si corresponde a un
p;ofemonal productor pequeno medmnoogrande investigador, docente, empresana, conqultor

Para el coordinador y los participantes de propuestas grupales. se debe tambiérn adjuntar en el

Anexo 1.un curiculum vitae completo, completande |2 maxima cantidac de antecedentes
factibles de incorporar y lomas actualizados posible, ya que éstos se utilizaran para los seguros.
de wa;e en caso r:ie qurﬂ la'nropuestia sea aprobada por FiA. ‘ L

Para todos los mtﬁ-grante del grupo y € coordinador de’ ia prupuesta se solicia completar la
“Ficha de antecedentes resumida del postulante” que se emrega eh el Anexo 2. Es |mportante

__-.onﬂpletar enla mednda delo posible, ia mayor parte ¢ de fos antecedentes sohcnados

PARTICIPANTE 1 {Antecedentes de| coordinador de la propuesta)

s Nombre completo

» RUT
+ Lugar o institucién donde trabaja :

« Cargo y/o actividad principal

Firma Participante:




PARTICIPANTE 2

e Nombre completo

+ RUT

¢ Lugar o institucién donde trabaja

» Cargo y/o actividad principal

Firma Participante:

PARTICIPANTE 3

» Nombres y Apellidos
s RUT
e Lugar o institucién donde trabaja

» Cargo yio actividad principal

Firma Participante:

PARTICIPANTE 4

s Nombres y Apellidos
« RUT
* Lugar o institucién donde trabaja

* Cargo y/o actividad principal

Firma Participante:




PARTICIPANTE 5

» Nombres y Apellidos
» RUT
o Lugar o institucion donde trabaja

» Cargo y/o actividad principal

Firma Participante:

_CUADRO RESUMEN DE LOS PARTIC!PANTES EN LA ACTIVIDAD DE FORMACION

LEn dlsquete adjunto se & uemra el archwo M:crosoﬂ Excel para completar esta
seccion). - : : S . S -

" Actividad que realiza

Nombre del Lugar o entidad ' . . ]
. RUT ._ | {productor, investigador, | Regién

participante en donde trab;ua docente, empresario, etc)

1. René Alberto

Reyes Gallardo AIFBN Director de Proyectos X

2

3
4.
6
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SECCION_ 3. JUSTIFICACION DE PARTICIPACION EN LA PROPU ESTA

En esta seccion se deben indicar los principales motivos que explican la importancia-de _
paricipar en la actividad de formacion para la cual se salicita financiamiento, desde el punto de’

vista del desempeno laboral yfo productive de el o los postulantes y del aperte al sector en eI
cual se desenvuelve. . .

En este analisis se deben incluir"aspectos técnicos, economicos. financieros, comerciales,

ambientales. sociales u otros que ‘se consideren pertinentes. Se debera incluir la informacion

esencial gue permita evaluar la magnitud de tales aspectos y, en general, la conveniencia de-
que el o los postulantes _-._paruc:pen en la actividad, indicando_en’ cada caso Ias fuentes. de-'

infarmacion qun generaro' ios datos entrpgadn (nauona[ﬂs o] mtemac:onales}

En sintesis, en esta seccion se deberan !ﬂClulrtOdOS aqunilos aSpEClDS que pernutan captarla '

importancia vy necesidad que €] ¢ los postulaptes participen en' |a actmdad de form
propuestay Ia== forta}ezas 'ue ésta presenta en relacion a otras opclones ) :

¢Cudl es el aporte de su participacion en esta actividad de formacion para su

posterior desempefio laboral y/o productivo?

El aporte en enorme. Actualmente me desempefio como direclor del proyecto “Sistema de
Cenrtificacion para el uso sustentable de la lena en Valdivia®, el cual tiene por finalidad promover
la formalizacidn del mercado de la lefia a través de la implementacion de un sistema de
certificacion que permita garantizar 4 aspectos: a) cumplimiento de ia legisiacion (forestal,
ambiental, tributaria, etc.), b) crigen sustentable, c) calidad del combustible, y d) servicio al
consumidor,

Los andlisis realizados indican que la informalidad y precariedad del mercado de 1a lefa es la
principal causa de la degradacion de los bosques nativos de los cuales se extrae, y de la
contaminacion atmosférica de las ciudades del sur dei pais. De hecho, un 93% de la madera
exiraida del bosgue nativo se utiliza como lefla, y un 75% del matenal particulado fino gue se
acumula en las ciudades se genera a partir de la quemna de lefia humeda.

Sin embargo el problema no €5 |a lefa, sino la forma en que se extrae y utiliza. Por esta razén
el proyeclo tiene por finalidad iniciar un proceso de regulacién en tomo a la lefia que pemita
enfrentar los problemas ambientales generados a partir de su produccion y uso, aprovechando
su gran potencial de generacion de energia, sobretodo ahora que el abastecimiento de energia
presente y futuro de nuestro pais se ve complicado,

En este contexto, el Mecanismo de Desamollo Limpic definido a partir del Protocole de Kioto
aparece como una gran oportunidad para captar recursos que puedan ser utifizados en mejorar
la eficiencia de la lefia como combustible, ya sea mejorando sus caracteristicas energéticas
(calidad), como los equipos de combustion y las formas de uso. El curso en cuestion me
capacitara en la elaboracién de proyectos orientados al Mecanismo de Desarrollo Limpio, 1o
cual impactara fuertemente en mi desempefio profesional posterior.

LEl hecho de que usted participe en esta actividad de formacién, gcémo
contribuira posteriormente al desarrolio de la actividad econémica y productiva
en los temas que aborda la propuesta a nivel local, regional o nacional?

Me pemnitira elaborar proyectos MDL asociados al mercado del carbono, que permitan disminuir
las emisiones chilenas en el area del uso eficiente de la lefia (bio-energia). Las emisiones
podrian disminuir al mejorar ias caracteristicas del combustible, al establecer plantaciones

10
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dendroenergéticas, al mejorar los equipos de combustion, al educar al usuario, etc. Al
desarrollar proyectos de este tipo se podran atraer recursos desde el exterior que permitan
mejorar significativamente |a eficiencia en el uso de la lefia.

(Cudles son las razones que justifican su participacion en la actividad de
formacidn especifica en la que usted propone participar, frente a otras opciones

posibles?

Las razones son muy simples:

a) Dirijo un proyecto que tiene que ver con el uso eficiente y sustentable de la lefia, que es una
fuente de bic-enemia.

b) El curso al cual estoy pestulando estd orientado a capacitar 1écnices en la afaboracion de
proyectos MDL asociados al area forestal y de bio-energia.

Es decir, el curso calza perfectamente con el ambito profesional en el cual me desempenfio.
Visitar www.lena o

i
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SECCION 4. OBJETIVOS DE SU PARTICIPACION EN LA ACTIVIDAD DE
FORMACION

Indique el objetivo qeneral v erecmcos de su pammpauon en la Actividad de Formacién para '
la cual solicita financiamiento, relacionando su trabajo con el eventa at cual desea a5|st|r

4.1. OBJETIVO GENERAL

Se refiere a lo que el o l6s postulantes buscan lograr-con la participacion.en la actividad de-
formacion a traves del prOCF*SO de transferencia de conocimientos y/o experiencias. Debe -
expresarse con una for verbai activa (por eJempIo aumemar apOyar mtroducw u otras'-
analogas). . - . :

Aprender a disefiar proyectos MDL asociados al sector forestal y de bio-energia.

4.2 OBJ SIE ESNECIFICOS

Son aquellos que defme que se pretende Iograr con Ia particlpa-:uon en Ia actividad de ;

formacion en los diferent mbites de accion con os gue se vincula (tecno!omco institucional;’ -
comercial, u otro), Deberan expresarsa usando formas verba}es actwas (ejemplo alcanzar,’; '
mejorar,, d|sm|nu1r aumentar) ' . - S e

1. Comprender el funcionamiento del Mecanismo de Desarrollo Limpio.
2. Aprender metodologias de elaboracion de lineas base y proyectos MDL.
3. Aprender a usar softwares asociados a la elaboracién de proyectos MDL.

12



SECCION 5 ANTECED_ENTES DE LA INSTITUCION QUE DICTA LA ACTIV!DAD DE
" FORMACION

En esta s_eccién se deberd adjuntar informacién relevante que sirva de respalds para avalar la
calidad y prestigic de lainstitucion o entidad (universidad, insiituto, corporacion, fundacuon
empresa, enire otros) don' e se reahzala la acuwdad de formacmn T

En & Anexo Jse deberan nc1uir todos los antecedentes curriculares de 1a entidad en |a cuai 58
desarrollara la aclividad: formacidén, antecedentes que complementaran la lnformacll_on

entregada en esla seccior

El CATIE es una institucion internacionat de investigacion y ensefianza de posgrado en materia
de ciencias agropecuarias, recursos naturales y de aspectos ambientales reiacionados con
ambos temas. Su mision es contribuir a la reduccion de ta pobreza rurai en el trépico americano,
promoviendo una agricultura y mariejo de recursos naturales competitivos y sostenibles, a
través de la educacion superior, investigacién y cooperacion técnica.

El CATIE fue creado en 1973 como institucién regional, asociada at iICA, pero auténoma. Las
dos grandes fortalezas que tiene este centro regional son: a) la estrecha cooperacién con
instituciones y organizaciones nacionales, regionales e intemacionales del ambito publico,
privado, no gubemamental y académico en los Paises Miembros (México, Repuiblica
Dominicana, Guatemala, Honduras, El Salvador, Belice, Nicaragua, Costa Rica, Panama,
Venezuela, Colombia, Bolivia y Paraguay) y otros miembros adherentes, y b) la calidad de sus
servicios, basada en la intima integracién de ias tres actividades basicas del Centro que son la
mvestigacion, la ensefianza y la proyeccion extema, todas ellas dingidas hacia el desarrollo
humano y la conservacién de los recursos naturales.

El Consejo Superior que dirige al CATIE esta constituido por los Ministros de Agricultura o
Ambiente de los Paises Miembros. A su vez, la Junlta Interamericana de Agricultura (J IA) actia
como asamblea del Centro.
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SECCION 6. DESCRIPCJON DE LA ACTIVIDAD DE FORMACION:

En-esta seccion se debén describir las caracteristicas fundamentales de la actividad de’
formacion en la cual se propone participar. Dentro de éstas se debe identificar el o los objetives .
de la actividad, 1a descripcion de los contenidos que seran desarrollados o abordados o'técnicas
que seran transfer:das entre otras posibilidades y la malla curricutar, cuando corresponda.

Ademas se debe listar el equipo docente o de instructores que seran responsables de impartir la
actividad formativa. ’ '

Se debera realizar tambi r una descripcion de las actividades que se realizaran durante el
curso o pasantia u otra iniciativa. ya sean clases, reuniones. salidas a terreno, actividades de
laboratorio, practicas, informes, enfre ofros. Las actividades deberdn presentarse ordenadas
secuencialmente, mdlcando ademas la fecha en que seran realizadas de acuerdo al programa-_
entregadeo por los orgamzadores : -

En el Anexo 4 se debe mclulr toda la informacién disponible de la actividad de formacmn que'-'._
sea complementaria a |a-descrita antenormente como detalle de actmdades teoncas ¥
praclucas gntre otros asp - : e

Ca rta [»] cert:flcado de a tacrén del ostulante o gg eh la actmdad de formacmn Sel

deberan adjuntar en Ane_xo 5 las canas 0 do\.umentos .que r:ertiflquen Ia aceptacmn del-__;-

Objetivos de la actividad de formacién

Contrbuir al aumento de la competitividad de los paises en el mercade emergente del carbono,
mediante la capacitacion de recursos humanos en posiciones clave dentro de instituciones y
organizaciones nacionales e internacionales.

Contenidos que se abordarin

El curso aborda los siguientes aspectos:

+ Estado actual de las negociaciones intemacionales e iniciativas regionales sobre el cambio
climatico.

» Principios técnicos del manejo de emisiones de gases de efecto invernadero en los sectores
forestal y de bioenergia.

» Reglas, definiciones y conceptos fundamentales de! MDL: ciclo dei proyecto, contenido de un
PDD, aspectos técnicos y metodoidgicos, etc.

+ Formulacidn de proyecios MDL: tipologia de proyectos, contribucién al desarrollo sostenible,
metodologias de linea base y monitoreo, pruebas de adicionalidad, estimacion de fugas, calculo
de emisiones y créditos, analisis de impactos ambientales y socioeconémicos, etc.

= Analisis financiero de i0s proyectos.

+ Instituciones y mercados para el MDL: andlisis de los mercados globales de carbono,
implicaciones institucionales para América Latina.




El 30 y 31 de octubre se llevara a cabo una extension del curso para practicar el uso de
herramientas dtiles (SOFTWARES) para el disefio de metodologias de proyectos MDL

Ifarestales y de bioenergia.

Equipo docente o instructor(es)

La calidad del curso es asegurada por instructores de renombre internacional, procedentes de
organizaciones tales como: el Centro Intemacional para ia investigacion Forestal (CIFOR), la
Universidad de Helsinki de Finlandia, ef Centro Andino para la Economia Ambiental (CAEMA),
el CIRAD de Francia, ECOSUR (México), y profesores del CATIE, entre otros. Ademas
instructores del curso han sido miembros del panel de expertos en metodologias de la Junta
Directiva (JE) del MDL, el Panel Intergubemamental sobre el Cambio Climatico (IPCC), el grupo
de trabajo de aforestacién y reforestacion de la JE del MDL, asi como de organizaciones
internacionales relacionadas con los fondos de carbono, entre ofras.

Alvaro Vallejo, Ing. Ciencias Forestales. Especiatista en modelacién de bosques. Grupo Cambio
Global (GCG), CATIE.

Bruno Locatelli, Ph.D. Economista Ambiental. Especialista en Bosques y Cambio Climatico.
CIRAD, Francia — CATIE. Grupa Cambio Global (GCG).

Liana Morera, MSc¢. Economista Ambiental. Especialista en MDL.

Lucio Pedroni, Ph.D. Ciencias Forestales. Especialista en Bosgues y Cambio Climatico.
Coordinador del Grupc Cambio Global (GCG), CATIE.

Markku Kanninen, Ph.D. Ciencias Forestales. Especialista en Bosques y Cambio Climatico.
CIFOR, Indonesia.

Milena Segura, M.Sc. Socio-economista Ambiental. Especialista en estimacioén de carbono en
bosques. Proyecto LUCCAM, Universidad de Helsinki, Finlandia — CATIE.

Oscar Coto, Ph.D. Ingeniero mecanico, Especialista en sistemas de energia renovable y MDL.
Miembro de Energia y Medio Ambiente S.A. y consulior del Grupe Cambio Global, CATIE.

Sheila Zamora, candidata a MSc, CATIE. Herramientas Forestales para el disefio de proyectos
MDL CO2Fix, CO2Land.

Thomas Black Arvelaez, Ph.D. Economista Ambiental. Especialista en Instrumentos econdmicos
y MDL. Ceniro Andino para la Economia del Medio Ambiente {CAEMA), Colombia.

Zenia Salinas, M.Sc. Socic-aconomista Ambiental. Aspectos socio-economicos de Bosques y
Cambio Climatico. Grupo Cambio Global (GCG) CATIE.

Programa de Actividades:

Actividad Instructor T(hr)
~dMa T: Farnees 23 de g fu_hf-e___ = - - e . - o 3
7:00 - 8:00 Desayune de Bienvenida 28 1.00
8:00- 8:30 Inscripcion Zs 0.50
8:30-9:00 Presentacion del curso Zs 0.50

CAMBIO CLIMATICO, BOSQUES y ENERGIA
9:00- 10:00 Introduccién al cambio climético LP 1.00

10:00- 11:00 Cambio Climatico y Energia: introduccién oC 1.00
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11:00 - 12:00 Cambio Climilico, Bosques ¥ Uso de ta ticima: BL 1.00
miroduccidn
12:00 - 1:30 Alnmueizo
EL MDL DENTRO DE LAS RESPUESTAS AL CAMBIO CLIMATICO
1:30 - 2:30 Respucsta Internacional al Cantbio Climélico: de la LP 1.00
Convencion Clima al Pretocolo de Kyoto
2:30~2:45 Café
2:45-3:15 Objetivos del MDL y setividides enerpeticas y LP 0.50
forestales eligibles
ASUNTOS DE ESTIMACION DE GEI's
J:15-345 Introduccion a ia estimacidn de carbono en bosques LP (.50
3:45-4:45 Estitnaciones de biomasa y carbono arriba y abajo MS 1.00
del snclo
4:45 - 5:45 Ejercicio Forestal (parte 1): Estimacion de carbono BL/ZS 1.00
AN 2P Mopres PR de pemaln e -
7:30 - 8:30 Ejercicio Forestal (parte 1) I3stimacion de BL/ZS 1 00
carbono (continuacidn)
CONCEPTOS FUNDAMENTALES DEL MDL
8:30 - 9:00 Un coneeplo importante en Proyeclos MDL: La 0C 0.50
adicionalidad
9:00 -9:15 Café
9:15- 1015 Eslimacion de Linea Base Lr 1.00
10:15-11:15 Otros eonceplos del MDL (monitoreo, fugas, LpP 1,00
periodo de acredilacion, ¢réditos, PDD)
11:15-12:15 Ejercicio Forestal (parte 2): Adicionalidad y BL/ZS 1.00
Remocion de emisiones
12:15-1:30 Almnuerzo
1:30 - 2:15 Ciclo de los proyectos MDL: Proceso de LP 0.75
aprobacién
2:15-2:30 Cafeé
PARTICULARIDADES DE LOS PROYECTOS FORESTALES
2:30-3:15 Lano permanencia y los créditos temporales BL 075
15-4:15 Ejercicio Forestal {parte 3): Célcule de créditos BL/ZS 1.00
de carbono :
4:15-4:45 La definicion de bosque y las ticrras Kyoto BL 0.50

16



g 235 Midvenles 1Y de ooitrbre

CONSIDERACIONES FINANCIERAS

7:30 - 815 Herramientas financieras para ¢l andlisis de BL 075
proyecios en el MDL :
815-9.15 Ejercicio Forwstal (parte 4): Andlisis Financiero BL/ZS 1.00
de Proycotos MDL
9:15-930 Café
930~ 10:30 Escala minima viable de proyectos [orestales BL 1.00
LA YISION DEL IPCC SOBRE PROYECTOS FORESTALES
10:30-11:30 Guia de Buenas Practicas del IPCC sobre MK 1.00
prayectos forcslales: linea base, medicion y
monitoreo
11:30-12:30 Guia de Buenas Practicas del IPCC sobre MK 1.00
3 prayectos forestales: goses no-CO2, conlrol de
calidad, pequeha escala
12:30- 1:30 Almnerzo
METODOLOGIAS FORESTALES
1:30-2:30 Melodologias de Lincea Base y Monitoreo cn LP 1.00
proyectos forestales
2:30 - 2:45 Café
HERRAMIENTAS FORESTALES
245-4:45 Herramicntas para eslimacion y monitoreo: los AV 2.00
Software CO2Fix y CO2Land
445-5:30 Una aplicacion de CO2Fix y CO2Land S 075
I 28; Jueves 26 de nctuehre
PARTICULARIDADES DE LOS PROYECTOS DE BIOENERGIA
7:30 - 8:00 Bio-energia: caracterizacion de residuos y OC 1.00
tecnologias de conversion
8:00 - 9:00 Proyestos de bioenergia en ¢l MDIL 0cC 1.00
9:00 -9:15 Café
9:15-10:15 Cuantificacion de amisiones en proyectos de ocC 1.00
bioenerpia
10:15-11:15 Esmdio de caso encrgetico (parte 1) Caleulo de Qc 1.00
amisiones por fuentes
11:15-12:00 Estudie de caso encrgético (parte 2): Reduccion ocC 0.75
de emisiones
12:00 - 1:30 Almuerzo
1:30 - 2:30 Estudio de caso energético (parte 3): oC 1.00
Adicionalidad
230-245 Café

17



2:45-4:00

Melodologias de Lineo Base y Monitoreo en
Bioencrgia

ocC

1.25

AVer 27: Vieemes 21 de oninhrst - o

CONSIDERACIONES SOBRE IMPACTO AMBIENTAL, PARTICIPACION

LOCAL Y DESARROLLO SOSTENIBLE

7:30 - 8:30 Problematica dc log impacios ambicatales y L8 1.00
socictconomicos o proyectos MDL
8:30 - 9:30 Impactos sociocconémicos y umbientales en los LM 1.00
acucrdos infernacionales y ¢l ciclo de proyecio
MDL
9:30 -9:45 Café
945-10:45 El proceso de aprobacioén nacional de preyecios M 1.00
MDL cn America Latina
10:45-11:30 Herramientns y cstandarcs FAS 0.75
12:00-1:30 Almuerzo
INSTITUCIONES Y MERCADOS
1:30- 3:00 Indtituciones del MDL: Siluacion actual, T3 1.50
preblemas y oportunidades en ¢l caso de
Latinoamdrica
3:00 ~3:15 Café
3:15-4:45 Mercados globales de carbono: Oportunidades B 1.50
para Latinoamérica
CONCLUSION
4:45 - 545 Discusion Todos 1.00
5:45-6:00 Evaluacidn def curso 025
Feity oy e desparclida
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SECCION 7. ACTNIDADES DE DIFUSION

En esta seccidn se debe tdenhﬁcar en forma precisa las actividades que el pustulame 0 eI grupo
se compromete a realizar para transferir los conocimientos adquiridos, ya sea a traves de charlas,
Seminanos, cursos, actmdadeq practicas o de olro tipo, indicando las fechas probables (dia, mes
afo) y lugares en que se propone realizarlas. Ademas, se debe especificar el publico objetivo al
que se dirigira cada actividad, cuantificandolo y explicande gué tipo de mformac:on se entregara
ya sea oral o escrila, -

Todas las acnwdades de transferencia y difusién comprometidas en la propuesta deben realizarse
en un plazo maximo de:2. meses desp ues de termmada la part:upac:on en Ia acilwdad de
formacion. . : S

(En disquete édj__i,in_to se encuentra el archivg Microsoft Excel para completar esta se

FECHA TIPQ DE ‘ N*y TIPO ' |INFORMACION A
(Dia-mes-afio) | ACTMIDAD| OBYMETVO | LUGAR | he omiNaTARIOS |  ENTREGAR
Transferir los 1. Reglas y *
conocimientos conceplos
obtenidos en fundamentales del
;g;iﬁ’gfeg :es el curso a Oficina ) MDL. 3
de diciemblre Curso profesionales | AIFBN, | 10 profesionales |2. Formulacion de
de 2006 de distintas | Vaidivia proyectos MDL.
instituciones 3. Analisis
del sur de financiero de los
Chile proyeclos.

Programa de Formacion de Recursos Humanos para la Innovacion
Becas para Formacion

Ventanilla Abierta 2006

Formularic de Postulacidn e instructivo
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posierlondaa a Ia actunda de formamon

..(En dquuete adjumo se. f uentra el archwo er‘rc-soft Excel para completar esia seccron)

FECHA
(Dia/mes/afo}

ACTIVIDAD OBJETIVO LUGAR

Solicitar el
cupo para Oficina AIFBN,
participar en |Valdivia

el Curso.
Aprender a
disenar

' proyectos | o 4o CATIE
23M10/06 al MDL Turrialba Costa

29/10/06 Desarrollo del Curso asociados al | I
ica
sector
forestal y de
bio-energia
Aprender a
usar software

. asociados a |Sede CATIE,
30/10/06 al Extensiéon del curso para la Turrialba Costa

31110/06 aprender a usar Software MDL

31/07/06 Postulacion al Curso

elaboracion |Rica
de proyectos
MDL
Transferir los
conocimiento
adquiridos a |Oficina AIFBN,
otros Valdivia
profesionales
chilenos
Transferir los
conocimiento
adquiridos a |Oficina AIFBN,
otros Valdivia
profesionales
chilenos

15/11/06 Curso de difusion

22/11/06 Curso de difusion

Programa de Formacién de Recursos Hurmanos para |a innovacién
Becas para Formacidn

Ventanilla Abierta 2006

Formulario de Pestulacién e Instructive
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Transferir los
conocimiento
adquiridos a | Oficina AIFBN,
otros Valdivia
profesionales
chilenos
Transferir los
conocimiento
adquiridos a |Oficina AIFBN,
otros Valdivia
profesionales
chilenos

29/11/06 Curso de difusion

06/12/06 Curso de difusion

Programa de Formacién de Recursos Humanos para la Innovacion
Becas para Formacion

Ventanilla Abierta 2006

Formulario de Postulacion e Instructivo
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SECCION 9; RESULTADOS E IMPACTOS ESPERADOS -

En esta seccién se deberd indicar cual séra la contribucion concreta de la actividad de
formacion en el quehace uro del participante, asi como sus implicancias y proyecciqnes enel
ambito nacional. Co : S : B

En‘e‘sfe—contexto se deberdindicarlos resultados esperados producto de'su pammpaclon‘en 1a
actividad de formacion, senalando los ambitos especificos y la forma en la que pretende aplucar
los conocimientos y/o cont" ctos adqw dos y a que sectores beneﬂmara tanto en e! corto como
enel mediano y targo plaz T e S

Resultados esperados:

1. Se realiza un taller de marco logico para definir los temas pnoritarios a mejorar a través del
Mecanismo de Desarrollo Limpio, incorporando a instituciones publicas (CONAF, CONAMA,
CORFO, etc.) y privadas (Universidad Austral, ONG's, empresas).

2. Se disefa un proyecto MDL orientado a mejorar la eficiencia en el uso de la lefia como
combustible, y por tanto a disminuir las emisiones de CO2.

3. Se capacita a otros profesionales chilenos en el disefio de proyectos MDL en el area forestal
y de bio-energia.

En mi quehacer especifico el curso me aportara herramientas esenciales para la utilizacién del
Mecanismo de Desarrollo Lirmpio en mi trabajo. Una de las ideas que barajo es aprovechar el
MDL para generar un sistema de incentivos que pemita renovar 10s equipos de combustién a
lefa utilizados actualmente. El Sistema de Certificacion a Lefa creado en la ciudad de Valdivia
ha ido creciendo y en estos momentos comienza a implementarse en las ciudades de Chillan,
Temuco y Coyhaique. De hecho, en junio de este afio se creé el Consejo Nacional de
Cettificacion de Lefia (CONACEL), instancia que a nivel nacional coordinara el trabajo realizado
en regiones, promovera politicas e incidird en la toma de decisiones a nivel nacional. En el
CONACEL estan representados CONAF, CONAMA, SlI, SERNAC, y el Programa de Eficiencia
Energética del Ministerio de Economia. Yo formo parte del CONACEL en representacion del
Consejo de Certificacién de Lefa de Valdivia. Por este motivo, el curso en cuestiéon podria tener
impactos significativos, no sélo a nivel local, sino también nacional.

Uno de los sectores que deberia beneficiarse con los conocimientos adquindos en el curso son
los pequefios y medianos propietarios rurales, con quienes se podran implementar
plantaciones dendroenergéticas, aprovechando el MDL. Entre otros grupos objetivos.

Programa de Formacién de Recursos Humanos para la Innovacion
Becas para Formacion

Ventaniila Abierta 2006
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SECCION 10. COSTOS TOTALES Y ESTRUCTURA DE FINANCIAMIENTO DE LA
PROPUESTA {(en pesos)

En esta seccion se debe presentar el resumen y el detalle de los diversos costos asociados a la
propuesta de formacion a la cual se desea asistir y de aquellos asociados a las actividades de
difusion propuestas. Estos costos deberan presentarse desglosados por item de gasto, indicando
en cada caso si corresponde a un aporte de postulante, a un aporte solicitado a FIA u otros
aportes. Como plantilla modelo para 'a presentacion de los costos se propene la estructura que
sigue a continuacion, la cual puede ser modificada en funcion de los requerimientos de cada

iniciativa en particular,

{En disquete adjunto se encuentra el archivo Microsoft Excel para completar esta seccic‘m)

IR &BQBTE”F‘" A TAROR]

b b E e oTh ﬂfztpeswLAN'rE R SOLIC Do? Fl
Pasajes Aéreos
Internacionales 386.576 396.576
Pasajes Aéreos Nacionales
Tasas de Embarque 19.432 19.432
Seguro de Viaje 48.960 48960 &
Pasajes terrestres 0 0 0
internacionales
Pasajes terrestres
nacionales 30.000 30.000 0
Viatico alojamiento,
alimentacion y 97.200 97.200 0
movilizacion
Matricula o costo de la
Actividad de Formacién 972.000 100.000 872.000
Materiales de trabajos y
libros 0 0 0
Gastos de Difusion 240.000 240.000 )
Gastos emision de
Garantia 1.500 1.600 0
(R TR : "}L";f :g: T
oAl laaisseesiiie
Ttlh AR 2 0 “‘54: m?: ﬁri* g}:‘lﬁf‘li I! T 5;"'-,]; T 1::':
Prcentaie i) e
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Pasajes Aéreos

5‘5‘ ta-.;,.;:

Internacionales 0 0 0 8
Pasajes Aéreos Nacionales 0 0 0
Tasas de Embarque 0 0 0
Seguro de Viaje 0 0 0
Pasajes terrestres 0 0 0
internacionales

Pasajes terrestres

nacionales 30.000 0 0
Viatico alojamiento, 0 0
alimentaclén y 97.200

movilizacion

Matricula o costo de la

Actividad de Formacién 100.000 0

Materiales de trabajos y 0 0

libros

Gastos de Difusién 240.000 0

Gastos emision de

Garantia 1.500 0

u*;%&l?- e
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SECCION 10.2. CRITERIOS Y METODOS DE VALORACION UTILIZADOS EN EL
CALCULO DE COSTOS (en pesos)

Se debe entregar el delalle del calculo de costos de cada uno de los items, indicando criterios
aplicados, unidades y valores unilarios utilizados y cantidades consideradas. Esle requerimiento
se aplica tanto al financiamiento solicitado a FIA como al aporte de contraparte.

En esta seccion, la informacion gue se enfregue sobre los criterios aplicados para estimar los costos,
gs fundamental para evaluar fa postulacion. Por lo tanto, deben entregarse con el mayor detalle y
claridad posibles.

Cada item de gasto establecido debe justificarse asociandolo a una actividad de |a propuesta. En el
Anexo 6 se deben entregar los precios de referencia aplicados en los calculos (expresados en

pesos) y las colizaciones enumeradas para identificarlas en el cuadro de costos.

{En disquete adjunto se encuentra el archivo Microsofl Excel para completar esla seccion)

B |RL‘ r'lﬁ'mﬁ”ﬁﬂkm %‘ti,‘
?%Va';’fh?o s éé {m Dﬁt

N Yo o .-ﬁww "‘ﬂ‘“‘-ﬂi L bﬁﬁ &:"%H 3
Pasajes Aéreos
Internacionales 396.576 396.576 2
Pasajes Aéreos 0 'y
Nacionales
Tasas da El'rlbarqlle 19.432 1 19.432
Seguro de Viaje 48.960 1 48.960
Pasajes terrestres 0 0 0
internacionales
Pasajes terrestres 15.000 (pasaje
nacionales én bus tramo

Valdivia-Stgo 2 30.000

en gjecutivo 0

salbn cama)
Viatico alojamiento, -
alimentacion y « ggg’g}gi; 9 97.200
movilizacidn ’
Matricula o costo de la =
Actividad de Ush 1e00=9 1 972,000
Formacidén '
Materiales de trabajos 0 0 0

libros
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Gastos de Difusién $60.000 por -
dia de arriendo I
saldén y 4 240.000
datashow (café
incluido)

Gastos emision de

Garantia $1.500 1 1.500

? A T PR AT ew.;fumar;{%.-

: i SR e il e T e '.'.'&. A
* Délar = 540 pesos chilenas

** Sepuro de viaje por 10 dias, incluye segurao de vida, atencién médica, extravio de maletas, atc
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‘SECCION 11. ANEXO

ANEXO 1: CURRICULUM VITAE DEL POSTULANTE O DE LOS INTEGRANTES
DEL GRUPO Y COORDINADOR

En el caso de postulaciones individuales se debe entregar el cumiculum vitae del postulante. En el
caso de postulaciones grupales, se debe entregar el cumiculum vifae del coordinador y de los

postulantes.

Ademas se debe entregar fotocopia de certificados de litulos, si comesponde. Ademas, si es
requisito para participar en la actividad de formacion, se deberd certificar el dominio del idioma en
el cual sera efectuada la actividad.

SE ADJUNTA.
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CURRICULUM VITAE
RENE REYES

1. - ANTECEDENTES PERSONALES

Nombre
Titulo Profesional
Grado Académico

g René Alberto Reyes Gallardo.
¢ Ingeniero Forestal, Universidad de Chile, 2000.
Magister en Ciencias, Universidad Austral de Chile, 2004,

Fecha de Nacimiento : Noviembre 06 de 1974,

Lugar de Nacimiento : Santiago.

Cédula de Identidad :

Estado Civil . Soltero.

Nacionalidad : Chileno.

Direccion g Curahua 3015, Villa E! Estanque, Valdivia, X Region, Chile.
Teléfono s (56)(63)530135 - 221228.

E-mail i renereyes(@bosquenativo.cl

2. - EDUCACION UNIVERSITARIA

1992-1997:

2002-2004:

3. - CURSOS
1998:

2000:

2000;

2001:

Ingenieria Forestal Universidad de Chile, Facultad de Ciencias Forestales.
Campus Antumapu, La Pintana, Santiago, Chile. Titulado con Distincion
Maxima.

Magister en Ciencias mencion Recursos Forestaies. Universidad Austral de
Chile, Facultad de Ciencias Forestales, 1nstituto de Silvicultura. Campus lsla
Teja, Valdivia, Chile. Distincion.

XXI Tatler de Ingenicria de Sistemas. "INNOVACION Y LIDERAZGO. El
desafio global". Departamento de Ingenieria Industrial. Universidad de
Chile. Santiago, Chile.

Curso de inglés en instituto Update S.A. complementado con clases
particulares. Nivel Intermedio. Valdivia, Chile.

Curso "Economic Approach to Biodiversity Conservation”, realizado entre el
7 y 11 de agosto en Foz do Iguagl, Brazil. Actividad organizada por World
Wildlife Fund-US. Foz do Iguaga, Brazil.

Curso "Conservacion de Diversidad Genética de los Recursos Forestales


iacosta
Rectángulo


nativos: Clave para el Desarrollo Sustentable", realizado los dias 17 y 18 de
enero en la ciudad de Valdivia, Chile. Actividad organizada por Universidad
Austral de Chile, Instituto Forestal y Corporacion Nacional Forestal.
Valdivia, Chile.

2001: Curso "Formacion en Gestion en Auditoria de la Calidad en ISO 9000 y
Gesti6n y Auditoria Ambienial en ISO 140007, realizado entre el 5 de junio y
el 27 de julio en la ciudad de Medellin. Programa de Cooperactén Horizontal
para Becas de Adiestramiento (CHBA) de la Organizacion de Estados
Americanos, OEA, en colaboracion con el Grupo ISO de la Facultad de
Ingenieria de la Universidad de Antioquia, y el Gobierno de Colombia a
través de ECETEX. Medellin, Colombia.

2002: Curso "Cambio Climatico Global y su Impacto en los Ecosistemas Andino
Patagénicos”, realizado entre el 4 y el 7 de junio en Valdivia, Chile.
Orgamzado por el Nicleo Cientifico “Servicios Ecosistémicos del Bosque
Nativo bajo Fluctuaciones Climaticas” (FORECOS), y apoyado por el
Instituto Interamericano para la Investigacidn del Cambio Global, 1Al
Valdivia, Chile.

2003: Segundo Seminario Internacional “Procesos y mecanismos de participaciony ~ §
construccion de Capital Social para un efectivo manejo de los recursos
naturales”, realizado entre el 7 y 11 de abril en la Universidad Austral de
Chile. Organizan: Red Internacional sobre las Metodologias Participativas y
el Desarrollo Rural en Areas Forestales - Agrupacion de Ingenieros
Forestales por el Bosque Nativo - Universidad Austral de Chile.

2003: Curso de Postgrado “New Perspectives and Approaches to Aquatic
' Ecosystems Including Terrestrial-aquatic Links”, realizado entre el 19y 21 de
noviembre en la Universidad Austral de chile. Profesor: Dr. Michael Pace,
Institute of Ecosystem Studies, Millbrook N.Y. Organiza: Nucleo Cientifico
“Servicios Ecosistémicos del Bosque Nativo bajo Fluctuactones Climaticas™

(FORECOS).

4. - PRESENTACIONES EN CONGRESOS

2004: Diferencias de crecimiento experimentadas en una plantacion de rauli
(Notrofagus nervosa (poepp. et endl) oerst.) durante 20 afios, en el predio
las palmas, Provincia de Valdivia. Simposio Internacional IUFRO “Rauli,
riqueza de los bosques templados: silvicultura, genética e industria”. 14-16 de
abril, Valdivia, Chile.

2004: Sistema de certificacion para el uso sustentable de la lefia en Valdivia.
International Workshop “Bioenergy for a sustainable development”. 8-10 de



noviembré, Vifia del Mar, Chile.

5.- DESARROLLO DOCENTE E INVESTIGACION

A. DOCENCIA.

1996 - 1998:

1998 - 2004:

Ayudante de la Catedra “Geografia Economica” a cargo del Académico
Roberto Garfias S. M.Sc. Departamento de Manejo de Recursos Forestales,
Facuitad de Cs. Forestales, Universidad de Chile. Santiago, Chile.

Asistente de investigacion de los académicos del Instituto de Silvicultura de la
Universidad Austral de Chile, Antonio Lara y Claudio Donoso, en las areas
de politica y legislacion forestal, conservacion y silvicultura. Valdivia, Chile,

B. INVESTIGACION.

1996:

1998:

1998-1999:

1999:
1999-2000:
2000:

2000-2002:

Colaborador en el Proyecto “Catastro y Evaluacion de los Recursos
Vegetacionales Nativos de Chile”. Proyecto CONAF- CONAMA - BIRF -
Universidad Austral de Chile - Pontificia Universidad Catolica de Chile -
Universidad Catolica de Temuco. Fotointerpretacion y traspaso de
informacion a cartografia. Enero - diciembre.

Coordinador del Proyecto “Policy Development and Implementation for
Forests in Chile and Argentina”, Instituto de Silvicultura, Universidad Austral
de Chile - World Wildlife Fund USA. Octubre - diciembre.

Coordinador del Proyecto FB88 “Urgent Action to Propose Policies to
Address the main Conservation Issues of the Valdivian Forest Ecoregion”.
CODEFF - AIFBN - World Wildlife Fund USA, Diciembre 1998 - Agosto
1999.

Realizador del Subproyecto “Los Arboles no Dejan Ver el Bosque”. Video
documental para la difusidén de los problemas de conservacidon del bosque
nativo chileno. CODEFF - AIFBN. Febrero - mayo.

Coordinador del Proyecto FB88 “Urgent Action to Propose Policies to
Address the main Conservation Issues of the Valdivian Forest Ecoregion,
Phase II". AIFBN - World Wildlife Fund USA. Octubre 1999 - octubre 2000.

Director del Proyecto FC14 "Propuesta de incorporacion del sitio prioritario
Cordillera Pelada al Sistema Nacional de Areas Silvestres Protegidas del
Estado”. AIFBN - World Wildlife Fund USA. Mayo - julio.

Director del proyecto "Silvicultura del Bosque Nativo". Video documental



2001-2002:

2001-2003:

2001-2003:

2003-2004:

2003-2006:

sobre las experiencias silviculturales existentes en Chile, para ser utilizado en
actividades académicas y de extension forestal. Instituto de Silvicultura
UACH - Direcciéon de Extension UACH - Centro de Television Educativa
UACH - ATFBN — CONAF — CONAMA - Empresas Privadas. Septiembre
2000 — marzo 2002.

Director Alterno del proyecto “Manejo y Conservacion del Bosque Nativo
Costero de las Comunidades de Colegual Alto y Pichilingue™. Instituto de
Silvicultura Universidad Austral de Chile — AIFBN - I. Municipalidad de San
José de la Mariquina. Enero 2001 - enero 2002,

Colaborador en el proyecto “Ecologia y Silvicultura de los Bosques Nativos
de Chile”. Corporacién Nacional Forestal — Universidad Austral de Chile.
Agosto 2001 - en proceso.

Participacion en el Proyecto “Acompafamiento y Sistematizacion de los
proyectos Bosque Modelo Chiloé — Fondo de las Américas - programa de
pequefios subsidios GEF-PNUD”. AIFBN. Noviembre 2001 — abri] 2003.

Director alterno del Proyecto “Lahuén: determinacion de las areas
geograficas y los voliumenes disponibles de madera de alerce (FFirzroya
cupressoides) muerto, a través de inventarios y métodos dendrocronolégicos
en las comunas de Fresia y Purranque, X Region”. Universidad Austral de
Chile. Marzo 2003 - diciembre 2004.

Director del proyecto “Sistema de certificacion para el uso sustentable de la
lefia en Valdivia”. AVINA Foundation — Servicio Aleman de Cooperacion
Social Técnica — CONAMA — AIFBN — UACH - CONAF - Gobierno
Provincial - I. Municipalidad de Valdivia. ATFBN. Mayo 2003 - Julio 2006,
En proceso,

6. - CARGOS PROFESTONALES DESEMPENADQOS

1995:

1998-1999:

1998-1999:

Delegado estudiantil de la Escuela de Ciencias Forestales de la Universidad
de Chile ante la Corporacion Nacional Forestal, para la gestion del convenio
general de actividades entre ambas instituciones. Santiago, Region
Metropolitana, Chile. Agosto - noviembre.

Coordinador de la Agrupacion de Ingenieros Foresta]es‘por el Bosque
Nativo. Organizaciéon No Gubernamental sin fines de lucro. Valdivia, X
Region, Chile, Octubre 1998 - abril 1999,

Coordinador de la Coalicion Técnica. Alianza de organizaciones cientificas,
universitarias y ambientalistas. Santiago, Regién Metropolitana, Chile.



1999-2001:

1999-2002:

2001-2003:

2003-2005:

2003-2007:

. 2002:

2003:

2002-2004:

Noviembre 1998 - agosto 1999.

Miembro del Directorio de la Agrupacion de Ingenieros Forestales por el
Bosque Nativo. Secretario. Cargo obtenido en las elecciones del 8 de mayo.
Valdivia X Region, Chile. Mayo 1999 — mayo 2001.

Miembro del Comité Editor de la Revista "Bosque Nativo", y de la Pagma
Web www.bnativo.org de la Agrupacion de Ingenieros Forestales por el
Bosque Nativo. Valdivia X Region, Chile. Mayo 1999 - mayo 2002,

Miembro del Directorio de la Agrupacion de Ingenieros Forestales por el
Bosque Nativo. Presidente. Cargo obtenido en las elecciones del 12 de
mayo. Valdivia X Region, Chile. Mayo 2001 - junio 2003.

Miembro del Directorio de la Agrupacion de Ingenieros Forestales por el
Bosque Nativo. Presidente. Cargo obtenido en las elecciones del 24 de junio.
Valdivia X Regién, Chile. Junio 2003 -- mayo 20035.

Miembro del Directorio de la Agrupacion de Ingenieros Forestales por el
Bosque Nativo. Vicepresidente. Cargo obtenido en las elecciones del 2 de
julio. Valdivia X Region, Chile. Julio 2005 — mayo 2007.

Beca de asistencia al curso "Economic Approach to Biodiversity
Conservation". World Wildlife Fund USA.

Beca de asistencia al curso "Formacion en Gestion en Auditoria de la Calidad
en 1ISO 9000 y Gestién y Auditoria Ambiental en ISO 140007, Organizacion
de Estados Americanos, OEA.

Beca de asistencia a curso “Cambio Climatico Global y su Impacto en los
Ecosistemas Andino Patagonicos”. Iniciativa Cientifica Milenio FORECOS,
UACH.

Beca de asistencia a curso “New Perspectives and Approaches to Aquatic
Ecosystems Including Terrestrial-aquatic Links”. Iniciativa Cientifica Milenio
FORECOS, UACH.

Beca de estudio entregada por el Nucleo Cientifico Milenio “Servicios
Ecosistémicos del Bosque WNativo bajo Fluctuaciones Climaticas”,
FORECOS. Magister en Ciencias Forestales, Instituto de Silvicultura de la
Universidad Austral de Chile.

®



b |

8. - PREMIOS Y DISTINCIONES

2001: Premio FORD MOTOR COMPANY 2001, a la Counservacion y el Medic
Ambiente. ler lugar categoria “Proteccion y Educacion Ambiental”, Proyecto
“Manejo y Conservacion de los Bosques Nativos Costeros de las
Comunidades de Colegual Alto y Pichilingue”. Noviembre.

2003: Premio Instituto Interamericano de Cooperacion para la Agricultura (11CA),
Area de Desarrollo Rural Sostenible, en su Primer Cancurso Nacional para
Memoristas en Desarrollo Rural Sostenible. Tema: “Definicion de umbrales
de sostenibilidad para poblaciones humanas rurales en areas forestales”.
Septiembre,

9. - PUBLICACIONES

A, TESIS DE GRADO,

Reyes, R 1998. Caracterizacion de los Sistemas de Produccion y Comerciahizacion de Lefia Para
a Ciudad de Puerto Montt, X Regién. Departamento de Manejo de Recursos Forestales,
Universidad de Chile. Tesis de Pregrado.

Reyes, R 2004. Umbrales de Sostenibilidad para Comunidades Humanas Rurales en Arecas
Forestales, Facultad de Ciencias Forestales, Universidad Ausiral de Chile, Tesis de Magister.

B. PUBLICACIONES CON COMITE EDITOR
Reyes, R; Sanchez, A. 1999. Conservacion y sustentabilidad forestal en Chile. Capitulo 6. Im:
Larrain, S.; C.P. Larraguibel, B. Reyes (eds) Por un Chile Sustentable, propuesta ciudadana

para el cambio. Santiago, LOM Ediciones. pp. 137-157.

Reyes, R 1999. Sintesis de las propuestas para la modificacion del Proyecto de Ley
“Recuperacion del Bosque Nativo y Fomento Forestal”, Bosque Nativo 20.

Reyes, R.; H. Lobos. 2000. La evaluacidn de daito ambiental como una herramienta para apoyar la
defensa del patrimonio ecologico: un estudio de caso. Bosque Nativo 25,

Reyes, R.; H. Lobos. 2000. Estado de conservacion del tipo forestal alerce (Fitzroya cupressoides
(MOL.) Johnston): amenazas y oportunidades. Bosque Nativo 27.

Reyes, R ; H. Lobos. 2001. Estado de conservacion del tipo forestal alerce: Ias medidas que faitan.
Chile Forestal 283.



Reyes, R.; C. Vergara. 2002. Prioridades para la conservacién de la biodiversidad en Chile:
creacion del Parque Nacional Cordillera Pelada. Bosque Nativo 32: 3-10.

Lara, A.; C. Echeverria; R. Reyes. 2002. Bosques Nativos. Capitulo 3. In- Informe pais: estado del
medio ambiente en Chile 2002. Instituto de Asuntos Publicos, Universidad de Chile.
Ministerio Secretaria General de la Presidencia — Programa de las Naciones Unidas para el
Desarrolio — Programa de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente. Coleccion Sociedad
Estado y Politicas Publicas, LOM Ediciones. p: 127-160.

Reyes, R. 2005. Lefia: una oportunidad para la conservacion de los Bosques Templados del sur de
Chile. Bosque Nativo 37: 16-23.

C. PUBLICACIONES ENVIADAS O EN PREPARACION

Reyes, R.; V. Gerding; C. Donoso. Diferencias de crecimiento en una plantacion de Nothofagus
nervosa durante 20 afos en Valdivia. 17 p. /n press (Revista Bosque).

Reyes, R.; P. Donoso; C. Donoso; C. Navarro. Growth of Drimys winteri second-growth forests
stand following 16 years since thinning in the Andean and Costal Ranges of Chile. En
preparacion,

D. PUBLICACIONES SIN COMITE EDITOR

Lobos, H; R. Reyes y A Lara. 2000. Evaluacion de dafio ambiental. Estudio de caso Punilahue.
Informe preparado para el Consejo de Defensa del Estado. Technical Report N° 3, Proyecto
FB88. Valdivia X Region, Chile. 23 pp.

Lobos, H; R. Reyes y A. Lara. 2000. Evaluacion de dafio ambiental. Estudio de caso Candelaria.
Informe preparado para el Consejo de Defensa del Estado. Technical Report N° 4, Proyecto
FB88. Valdivia X Region, Chile. 23 pp.

Ramirez, A. y R. Reyes. 2000. Propuesta para el desarrollo de un Codigo Forestal para Chile.
Technical Report N° 2, Proyecto FB88. Valdivia X Region, Chile. 63 pp.

Reyes, R 1998. Estado de los bosques siempreverdes en la Provincia de Llanquihue X Region.
Universidad de Chile, Santiago, Region Metropolitana, Chile. 20 pp.

Reyes, R 1999. Evaluacion del impacto producido por fa plantacion de especies coniferas exoticas
en la biodiversidad de un bosque de Norhofagus, en la Precordillera de la IX Region
Informe de consultoria. Sociedad Agricola y Ganadera “El Coigiie” Ltda. Fundo “El
Coigiie”, Caburgua IX Region, Chile. 15 p.

Reyes, R. 2000. Consumo, produccion y comercializacion de lefia en la IX y X regiones. Informe



Reyes, R.: C. Vergara. 2002. Prioridades para la conservacién de la biodiversidad en Chil.e:
creacion del Parque Nacional Cordillera Pelada. Bosque Nativo 32: 3-10.

Lara, A.; C. Echeverria; R. Reyes. 2002. Bosques Nativos. Capitulo 3. In: Informe pais: estado del
medio ambiente en Chile 2002. Instituto de Asuntos Publicos, Universidad de Chile.
Ministerio Secretaria General de la Presidencia — Programa de las Naciones Unidas para el
Desarrollo — Programa de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente. Coleccion Sociedad
Estado y Politicas Publicas, LOM Ediciones. p: 127-160.

Reyes, R. 2005. Lefia: una oportunidad para la conservacion de los Bosques Templados del sur de
Chile, Bosque Nativo 37: 16-23.

C. PUBLICACIONES ENVIADAS O EN PREPARACION

Reyes, R.; V. Gerding; C. Donoso. Diferencias de crecimiento en una plantacion de Nothofagus
nervosa durante 20 afios en Valdivia. 17 p. /n press (Revista Bosque).

Reyes, R.; P. Donoso; C. Donoso; C. Navarro. Growth of Drimys winteri second-growth forests
stand following 16 years since thinning in the Andean and Costal Ranges of Chile. En
preparacion.

D. PUBLICACIONES SIN COMITE EDITOR

Lobos, H; R. Reyes y A Lara. 2000. Evaluacion de dafio ambiental, Estudio de caso Punilahue,
Informe preparado para el Consejo de Defensa del Estado. Technical Report N° 3, Proyecto
FB388. Valdivia X Region, Chile. 23 pp.

Lobos, H; R. Reyes y A. Lara. 2000. Evaluacion de dafio ambiental. Estudio de caso Candelaria.
Informe preparado para el Consejo de Defensa del Estado. Technical Report N° 4, Proyecto
FB88. Valdivia X Region, Chile. 23 pp.

Ramirez, A. y R. Reyes. 2000. Propuesta para el desarrollo de un Cdédigo Forestal para Chile.
Technical Report N° 2, Proyecto FB88. Valdivia X Region, Chile. 63 pp.

Reyes, R. 1998. Estado de los bosques siempreverdes en la Provincia de Llanquihue X Region.
Universidad de Chile, Santiago, Region Metropolitana, Chile. 20 pp.

Reyes, R. 1999. Evaluacion del impacto producido por la plantacion de especies coniferas exdticas
en la biodiversidad de un bosque de Norhofagus, en la Precordillera de la IX Regién.
Informe de consultoria. Sociedad Agricola y Ganadera “El Coigiie” Ltda. Fundo “El
Coigiie”, Caburgua IX Region, Chile. 15 p.

Reyes, R. 2000. Consumo, produccion y comercializacion de lenia en la IX y X regiones. Informe



de consultoria preparado para la componente socioecondmica del analisis de la Ecoregion
Valdiviana. World Wildlife Fund USA. Valdivia X Region, Chile. 47 pp.

Vergara, C y R. Reyes. 2000. Impactos sobre el bosque nativo de los megaproyectos aprobados
en la IX y X regiones. Informe de consultoria preparado para la componente
socioeconomica del analisis de la Ecoregion Valdiviana. World Wildlife Fund USA. Valdivia
X Region, Chile. 35 pp.

Vergara, C; R. Reyes y A. Lara. 2000. Diagndstico y propuesta de incorporacion del sitio
prioritario “cordillera pelada” al sistema nacional de areas silvestres protegidas del estado.
Informe de consultoria preparado para la Comision Nacional del Medio Ambiente. Technical
Report N° 1, Proyecto FC14. Valdivia X Region, Chile. 55 pp.

Vergara, C;, R. Reyes; E. Cuq y A. Lara. 2000. Peritaje dendrocronolégico fundo Esperanza Norte
y Sur, Lote A, Cordillera de la Costa, Provincia de Llanquihue, X Region. Informe de
consultoria preparado a solicitud del Consejo de Defensa del Estado. Technical Report N°
12, Proyecto FB88. Valdivia X Region, Chile. 38 pp.
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ANEXQ 2: FICHA DE ANTECEDENTES RESUMIDA DEL POSTULANTE O DE LOS
PARTICIPANTES EN CASO DE PROPUESTAS GRUPALES

En esta seccion, el posiulante individual ¥ todos los participantes del grupo, segun corresponda,
deberan entregar en la ficha adjunta sus antecedentes personales y antecedentes especificos
sobre su aclividad actual, completando la seccion “Actividad profesional y/o comercial actual” o
"Actividad actual como agricultor”, segqun corresponda.

Aqui se deberdn indicar ademas las tres Glimas actividades de formacién o capaciacion en que se
haya participado, especificando ¢l nombre de la actividad, fecha y lugar (institucion) donde se
realizé y la fuente de financiamiento.

oo ""FICHA"DE ANTECEDENTES PERSONALES RESUMIDA

BRI "ANTECEDENTES PERSONALES . -
o (Obllgatorlo para todos los participantes)

Nombre completo René Alberto Reyes Gallardo
RUT |

Fecha de Nacimiento 06 de noviembre de 1974
Nacionalidad Chilenc

Direccidon particular (indicar ¢comuna y|Curahua 3015, Villa el Estangue, Valdivia
region)

Fono particular 090004267
Celular 090004267
E-mail renereyes@bosguenativo.cl

Banco y ndmero de cuenta corriente
personal

Género (Masculino o femenino) Masculino

Indicar si pertenece a alguna etnia|No
{mapuche, aymara, rapa nui, atacamena,
quechua, collas, alacalufe, yagén,
huilliche, pehuenche)

Nombre y teléfono de la persona a|Suzuki Koda, 090004267
quien avisar en ¢aso de emergencia

(il ACTIVIDAD PROFESIONAL Y/O COMERCIAL (ACTUAL). . -

Programa de Formacion de Recursos Humanas para la Innovacién
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Pégiha
hamero

Nombre de la Institucion ¢ Empresa a la
que pertepece

Agrupacion de Ingenieros Forestales por el Bosque
Nativo

Rut de la Institucidén o Empresa

Nombre y Rut del Representante Legal
de la empresa

Luis Astorga Schneider, Rut: 3.613.327-9

Cargo

Presidente

Profesidn

ingeniero Forestal

Direccion comercial {Indicar comuna y
regién)

Antonio Bellet 310, Providencia, Santiago

Fono y Fax comercial

2-2356851

E-mail

Clasificacién de pablico o privado

Banco y nimero de cuenta corriente de
ia institucién

{Completar sélo si

se dedica a esta actividad)

Tipo de Agricultor {pequeiio, mediano o
grande})

Nombre de [a propiedad en la cual
trabaja

Cargo (dueno, administrador, etc.)

Superficie Total y Superficie Regada

Ubicacién (detaflada}

Rubros a los que se dedica ({incluir
desde cuando se trabaja en cada rubro)
¥ niveles de produccidn en el rubro de
interés

Resumen de sus actividades

Organizaciones {campesinas, gremiales
0 empresariales) a las que pertenece y
cargo, silo ocupa
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Las fres ultimas actividades de capacitacidn en las que participé fueron las siguientes:

1. Curso de Postgrado “New Perspectives and approaches to aquatic ecosystems
including terrestrial-aguatic Links". 19 al 21 de noviembre de 2003. Universidad
Austral de Chile. Financiamiento: Nicleo Cientifico FORECOS.

2. Segundo Seminario Intermnacional “Procesos Y mecanismos de participacion y
construccion de capitai social para un efectivo manejo de los recursos naturales”.
7 al 11 de abni de 2003. Universidad Austral de Chile. Financiamiento:
Agrupacion de Ingenieros Forestales por el Bosque Nativo,

3. Curso de Postgrado “Cambio climatico giobal y su impacto en los ecosistemas
Andino Paragonicos’. 4 al 7 de junio de 2002. Universidad Austral de Chile.
Financiamiento: Nlcleo Cientifico FORECOS.
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ANEXO 3: ANTECEDENTES DE LA INSTITUCION QUE EFECTUA O DICTA LA
ACTIVIDAD DE FORMACION

El postulante debera entregar en este Anexo los antecedentes de la entidad que desamollara |a
actividad de formacién, de manera que respaide la informacién entregada en la Seccidn 5 del
formulario de postulacidn.

ANTECENDETES DEL CATIE

La historia de! Centro se remonta a mayo de 1940, cuando se celebrd en Washington D.C.,
Estados Unidos de América el VIl Congrese Cientifico Americano. En [as sesiones sobre
agricultura y conservacion de recursos, el Sr. Henry Wallace, quien en aquel tiempo fungia
como Secretario de Agricuitura de los Estados Unides, propuso la creacién de una institucién
interamericana para la agricultura tropical que apoyara a los paises americanos con sus
investigaciones agricolas y ayudara a capacitar personal nacional.

De acuerdo con esta propuesta, en la reunién celebrada el 15 de mayo de 1940 con el Director
General de Agricultura del Ecuador, Emesto Molesiina, se presentaron tres resoluciones entre
las cuales estaba una que recomendaba la fundacién de una escuela de agricultura tropical. En
la tarde del mismo dia, el Comité, en aguella oportunidad jefeado por Joseé A.Bernabe-Nolla, de
Puerte Rico, aprobd una resolucién recomendando ¢l nombramiento de una Comision Técenica
que preparara proposiciones especificas para |a fundacion del Instituto Interamericanc de
Ciencias Agricolas.

Luego de estudiar las posibilidades ofrecidas por varios paises americanos para el
establecimiento de la sede del Instituto, la Comision Técnica encontré que Costa Rica era el
pais mas apropiado para ubicar esta nueva organizacion. Este pais centroamericano era una
zona esfratégica entre Sudamérica y Norteamérica; ademas, contaba con |as caracteristicas
tipicas de la agricultura americana.

La creacién del Instituto fue aprobada por el Consejo Directive de la Union Panamericana el 7
de octubre de 1942,

Fue asi como el Instituto Inleramericano de Ciencias Agricolas (lIICA) fue establecido en una
area agricola del cantdon de Turrialba, donada a perpetuidad por el Gobiento de Costa Rica. El
Dr. Ear Bressman fue nombrado como su primer director, y le fue dada la autoridad para
negociar y finalmente firmar, el dia 5 de noviernbre de 1942, el convenic que especifico los
terminos de operacion de |a nueva institucion. EI Ministro de Agricultura Ing. Mariano
Montealegre Carazo, en representacion del presidente de la Republica de Costa Rica, Dr.
Rafael Angel Calderén Guardia, firmé al Convenio y el 19 de diciembre de 1942, que fue
ratificado por la Ley N.29 de la Asamblea Legislativa de este pais.

La primera Oficina de Campe del JICA (establecido en el cantén de Tumalba) se inauguré
oficialmente en 1943 con la presencia del Dr. Calderdn Guardia y el Sr. Henry Wallace,
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El excelente trabajo que empezaron a desarroliar ios diferentes funcionarios del ICA, abrieron
paso a su posterior expansion. Asi, en 1944 se firm¢ la Primera Convenciéon Multilateral del
lICA, con la cual se logré un reconocimiento juridico por parte de varios gobiemos americanos.

Con la creacion de la Organizacion de Estados Americanos (OEA) en 1948, el Instituto se
convierte en el organismo especializado en agricultura del Sistema Interamericano y consolida
su labora al proyectar su accion en todos y cada uno de los paises del hemisferio (iniciativa que
logra en la década de los noventa, con el ingreso de Bahamas.

Para 1964, 21 Estados Americano de la OEA eran miembros del lICA.

Durante la época de los setenta, el IICA puso en ejecucién una serie de programas
especializados de indole multinacional para una proyeccion hemisférica. Las funciones propias
de la investigacion y ensefianza se separaron de las globales del Intituto. Esta diferenciacién
llevd a la creacion del Centro Agrondmico Tropical de Investigacion y Ensefianza

(CATIE).

Fue asi como en julio de 1873 por acuerdo entre el Instituto Interamericano de Ciencias
Agricolas (HCA) y el gobiemo de Costa Rica, se crea el CATIE y ocupa las instalaciones de la
primer Oficina de Campo del lICA, en Tumrialba, Costa Rica.

La sede central del lICA pasé al cantén de Coronado, siempre en suelo costarricense.

En este acuerdo firmado entre el Gobiemo de Costa Rica y el lICA se establecio que el CATIE
tendria una duracion de 10 afios como Institucion. Sin embargo, al término de este periodo
original de existencia legal se firmé un nuevo convenio entre el lICA y el gobierno que asegurd
la continuacién de CATIE por un periodo adicional de 20 arnos.

1985 marco el inicio de la inclusion del enfoque de género dentro de las politicas institucionales
del CATIE, en el marco del desarrollo sostenible. La primera actividad consistié en la
elaboracion de un documento sobre las politicas institucionales acerca de este tema.

En este afo se inicio el proceso de gestidon de un doctorado en agroforesteria, en los planes de
posgrado del CATIE. En su reunién de mayo de 1985 la Junta Directiva analizé el trabajo de la
FUNDATROPICOS del CATIE y los planes doctorales. El Programa de Estudios Doctorales fue
inaugurado en marzo de 1996,

En el 2000, gracias a las gestiones realizadas por la direccion general del CATIE ante el
gobiemo de Costa Rica, la Asamblea Legislativa de este pais aprueba una nueva versién del
contrato constitutivo del CATIE, ley que regula y da vida al Centro por 20 afios mas.

En este 2003, ante la celebracién de su 30 aniversario el CATIE cuenta con 14 miembros
regulares: el Instituto interamericano de Cooperacién para la Agricultura (lIICA), Belice, Bolivia,
Colombia, Costa Rica, El Salvador, Guatemala, Honduras, México, Nlcaragua Panama,
Paraguay, Republica Dominicana y Venezuela.
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ANEXO 4: ANTECEDENTES COMPLEMENTARIOS DE LA ACTIVIDAD DE

FORMACION

En este Anexo el postulante debera adjuntar todos aquellos antecedentes cumiculares o de
desamollo de contenidos que complementen la informacién entregada en la Seccién 6 del

formularic de postulacion.

VIl CURSO INTERNACIONAL
DISENO DE PROYECTOS MDL EN LOS SECTORES FORESTAL Y BIO-ENERGIA

23 AL 27 DE OCTUBRE, 2006
Sede Central. Turrialba, Costa Rica

Coordinadores:
PhD. Lucio Pedroni
M.Sc. Zenia Salinas

PRESENTACION

Evidencias cientlficas cada vez mas fuertes indican gue las emisiones anrepogénicas de gases de
efecto invernadero a ia atmosfera estan generando cambios significativos en variables climaticas tales
como la temperatura, las precipitaciones, y la frecuencia e intensidad de los eventos cimalicos exiremas.
E! medio ambiente y la biodiversidad asl como nuestras econaniias y modos de vida estan siendo
afectados por estas varfaciones del cfirna y lo seran atn mas en el futuro. Lamentablemente. los paisesy
los grupas sociales mas vulperabies son aguelios que ya eslan siendo afectados por otras faclores, lales
como fa pobreza y la falla de acceso a opcianes de desarrolio sustenible. De ahi que el cambio climatico
8s considerado por nitichos como a! problema ambiental global mas serio y urgenta de resolver,

Con el af4n de buscar soluciones al cambio climatico se han Hevade a cabo esfuerzos sin precedentes
en la histona de {as relaciones inlemacionales, de fa investigacion cientifica y de fa diplomacia. Con la
Convencion Marco de las Naciones Unidas sobre el Carnbia Climatico y el Protoceolo de Kyolo, los paises
han definido metas para limitar o reducir las emisiones antropogénicas de gases de efecto invernadero.
Para alcanzar eslas melas de la manera méas costo-eficiente posible se han creado instrumentos de
mercado tales coma el Mecanismo para un Desarrolio Limpic (MDL).

El MDL es ei Gnico mecanismo de mercado del Protocolo de Kyato donde pueden participar los paises
en desarrolio. Para estos paises, el MDL ofrece una oportunidad de seguir sendas de desarrolio
sostenible asislidas por fiujos de capitales procedentes de la venta de servicios de reduccidn o remocién
de emisiones de gases de efecto invernadero a paises que tienen metas obligatorias de reduccién de
emisiones.

Par tratarse de transacciones en un mercado reglamentado internacionalmente, los proyectes MDL
deben cumplir con una serie tle requerimientas técnicos y formales, los cuales son supervisados por una
Junta Directiva y evaluados por entidades acreditadas. Diseflar proyectos MDL requiere no solo del
conocimiento de los requerimientos institucionales y tegales relacionados con este mecanismo, también
es necesario comprender las bases cientificas y técnicas del manejo de las etnisiones de gases de
efeclo invemadero a nivel de proyecio. Asimismao, es indispensable evaluar los impaclos sociaies y
ambientales de los proyectos. De trascendenta! importancia es manienerse al dia con las oportunidades
del mercado internacional del carbono y aprender a negociar buenos contratos de venta y setvicios. Solo
aquellos proyeclaos correctamente disefiados podran participar del mercado de certificados de reduccion
de emisiones (CERs) dentro del MDL. La capacitacidn de los desarrolladores de proyectos es
fundamental para llegar hasta la venta de lus CERs.
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ANTECEDENTES DEL CURSOQO

Cada afio, desde el 2000, el CATIE ha ofrecido un curso sobre &l disefio de proyectos de Mecanismao
para un Desarrollo erpm en ios sectores forestal v bio-energla. Hasla la fecha, personas da diversas
disCipiinas y organizaciones, procedentes de 28 paises de América, Asia y Europa, s han capacilado en
este curse. Naos sentimos orgulloses de encontrar egres,adus de nuestro curso: desarrollando proyectes
MDL, introduciendo el tema en sus respeclivas crganizaciones y ermpresas., rep;esentandu acivamentea
SUS regiones ¢ palses en ias negodiaciones infernacionales, contibuyendo 2 mejorar el astado del
conocimiento a traves de investigaciones y mulliplicando el conocinienfo desde sus caledras
universiiarias, '

La calidad del curso es asegurada por instructores de renombre internacional, procedentes de
organizaciones tales como: el Ceefro Internacionat para la investigacién Foresial (CIFOR), La
Universidad de Helsinki de Finfandia, el Centro Andino paia 1s Ecanomia Ambiental (CAENIA), EI CIRAD
de Francia, ECOSUR, y profesiorés de nuestro centre {CATIE) entre olros. Ademas instrisctores dei curso
han sido miembros del panel de experios en metodoiogias de la Junta Directiva (JE) det MDL, el Pane
Intergubernamental scbre of Cambio Climatico {{PCC), e grupoe de trabajo de aforestacion v
reforestacion de la JE del MDL asi corno organizacienes internacionales relacionadas con los fondos de
carbono, entre olras refevantes en el tema.

OBJETIVOS

Contribuir ai aurmnento de ta competitividad de fos paises en el meicado emergente de! sarbono, medianie
la capacilacion de recusses humanos én pesiciones clave dentrp de instiluciones y organizaciones
nacionales ¢ inlermacionales.

A finalizar ef curso fos participantes:
+ Estaran actualizados sobre ias decisiones inlernacionales referentes al Protocolo de Kyolo y el
Mecanismo para un Desarmolic Limpio.
- Conoceerdn jas reglas v procedimientes formales para la presentacion de un proyesto MDL.
- Sabién resolver los aspecios técnicos del Project Design Document (PDD}.
- Conoceran de ceica gjlempios de proyectos exitusos y de metndalogias aprobadas,
- Hatwan praclicado v discutido ampliamente el disefic de proyectas MDL foreslales y de bic-energia en
gjorcicios practicos con hemamientas software de planificacion y simulacion come Excel, CO2Fix y Mala,
- Compranderan los desalins v oportunidades del mercads del carbono.

CONTENIDOS

Ei curso aborda fos siguientes aspectos:

-Estado aciual de las negociaciones internacionales e iniciativas regionates sobre &l cambio climatico.
Frincipios écnicns del manejo de emisiones de gases de efaclo invernadere en los seclores forestal y
bio-energia.

‘Reglas, definicionies y conceptos fundamentales del MDL: cicio def proyeclo. contenido de un PDD,
aspectos tecnicos y metodologicos, etc.

Formulacion de proyectos MDL: tipolegia de prayectos, contribucion al desamollo sostenible,
metodolagias de linea base y moniioreo, pruelas de adicionalidad. estimacion de fugas, caisulo de
emisianes y créditos, analisis de impactos ambientales y socio-econdmicos, efe.

Andlisis financiero de ios proyectos.

Anstituciones y marcados para el MDL: Angiisis de ios metcados globales de carborio, implicaciones
insfitucionales para ef caso de Ameérica Latina.
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METODOLOGIA

E! curso se imparlira a fraves de conferancias y practicas en compuladora para 8] uso de herramiantas

sollware (CO2Fix y Maija) y 1z simuiacidn de proyeclos. También se realizaran estudios de caso en

trabajos de grupo y plenarias para |a praseniacion y discuskin de los resuliados,

REQUISITOS

£l cutso se dirige a profesionales de cualquier disciplina que tengan un interés genting en el tema. Un
nivel académico minime de hachillerate es necesario para poder manipular tas herramientas sofiware
qite seran utiizadas en ol curso.

Adjentar su Curriculurn vitae y una explicecion de tas razones de su inlerés en esle curso, expectativas y
la formia en que aprovechard ef aprendizaje adguiridc.

EXTENSION DEL CURSO
Los dfas 30 y 31 de octubre se ftevara a caba una extension del curso para praclicar el uso de
herramientas Uliles para el disefio de metodologias de proyecios MDL ferestales y de biveneigia,

ANEXO 6: CARTA O CERTIFICADO DE ACEPTACION DEL O LOS
POSTULANTES O COMPROMISO DE PARTICIPACION

En este Anexo se debera adjuniar Ja carta (original o copia) de aceptacion del postulanie o del
grupe por parte de la entidad que desarralla o imparte la actividad de formacién, en caso de que se
trate de una actividad con cupo limitado. Oe lo contrario, se debera adjuntar documentacion que
acredite el compromiso de asistencia del poslulante, como registros de inscripcion, page o abono
de matriculas, entre otra.

SE ADJUNTA

ANEXO 6: PRECIOS Y COTIZACIONES

El postulante debera adjuntar en este Anexo las cotizaciones que avalen los criterios utilizados en
el calculo de costos de la propuesta. Para ello se pueden incluir, en los items que comesponda,
cartas de cerificacion entregadas por la entidad que desarrollara la iniciativa, que respalden los
costos estimados.

SE ADJUNTA

ANEXO 7: CARTAS DE COMPROMISO DE APORTES DE CONTRAPARTE

El o los postulantes y ia entidad patrocinante o entidad responsable, segin comesponda, deberan
adjuntar las cadas de compromisos que acredien los apories de fondos que realizardn
directamente, ¢ los aportes convenidos entre terceros y el postulante.
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ANEXQO 8: CARTAS DE RECOMENDACION Y AUTORIZACION

En el caso que postulen en forma individual personas que trabajan en forma independiente,
deben entregar dos cartas de recomendacién. En el caso de que postulen académicos o
investigadores que sean personal de planta de una universidad deben eniregar |a autorizacion
por escrito de participar en dicha actividad del Direcior de ia Escuela, Instituto o Deparlamento,
Decano o quien comesponda.
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AGRUPACION DE INGENIEROS FORESTALES POR EL

BOSQUE NATIVO, AIFBN

CASILLA 1305, VALDIVIA

Fono-fax: 56-63-530135, e-mail: cooii

www.bosquenativo.cl

Valdivia, 23 de agosto de 2006

Sefiores
Fondo para lIa Innovacion Agraria
Presente

De mi consideracion:

A través de esta carta quisiera comprometer el apoyo de la Agrupacion de Ingenieros Forestales
por el Bosque Nativo a la postulacion del Sr. René Reyes Gallardo, al curso “Disefio de
Proyectos MDL en los Sectores Forestal y Bio-energia”. Para nuestra organizacion es muy
importante la asistencia a este curso del 8r. Reyes, pues él es Director del Proyecto “Sistema de
Certificacion para el Uso Sustentable de la Lefia en Valdivia”, proyecto que ha trabajado durante
3 afios el tema del uso eficiente de la biomasa. Este tema tiene directa relacion con los tdpicos
incluidos en el curso en cuestion,

Nuestro compromiso como organizacion es aportar la suma de $528.700 correspondientes a
pasajes Valdivia-Santiago, Santiago-Valdivia, gastos de permanencia en Costa Rica, actividades
de difusion, y emision de garantia.

Sin mas, se despide atentamente,

Sl -
Luis Astorga Schneidt,(r
Presidente



A SR == Centro Agronomico Tropical
Gl s BB do Investigacion vy Enseianza

23de agosto de 2006
DRNA/GCG-068

Ing. René Reyes
Chile

Estimado sefior Reyes:

Con mucho agrado le comunico que ha sido aceptado para participar en el Curso
Internacional “Disefto de Proyectos MDL en los Sectores Forestal y Bio-energia”, a
realizarse en el CATIE, Turrialba, Costa Rica, 23 al 27 de octubre del 2006.

El costo del curso es de US$1.800, los cuales incluyen: matricula, alojamiento,
alimentacién, transporte aeropuerto-CATIE-aeropuerto, materiales, instructores,
certificado, seguro médico, giras de campo y refrigerios. Este costo NO incluye pasaje
aéreo, gastos de visado ni impuestos de aeropuerto.

La cancelacién del Curso la puede hacer a través de un cheque a nombre del CATIE el
dia del inicio del curso o con un depésito en la cuenta bancaria CATIE/POSTGRADO
#20-8003-4358 del Bank of America, 730 15 th Street NW, 7° Piso. Washington D.C.
20005-1012, U.S.A. (ABA RUTTI 026009593) (SWIFT: BOFA US3N)

Quedo a sus érdenes para cualquier consulta adicional.

Atentamente,

Tarcialba

Costa [lics /=

Lucio Pedroni, PhD

Lider del Grupo Cambio Global

Departamento de Recursos Naturales y Ambiente, CATIE
Tel.: (++506) 558 23 34

Fax: (++506) 556 84 70

Email: lpedroni@catic.ac.cr




S TARIFAS » R

OPCIONES DE VIAJE

# OPCIONES DE VIAJE 1
Cabina seleccionada: Economica

Palra el itir_rerario y clase seleccionados (Econdmica) no se ha encontrado ninguna tarifa. Las tarifas mostradas son las
larifas aplicables mas cercanas. Vea la informacion a continuacion,

Escalas
Fecha Vuelo Salida Liegada LTPC  puraciénCanina
avion
Arturo Merino
... Benitez (SCL), J Chavez Int'l Sin Econdmica
%] Hen : 4 ,
sabedo. 2l e S Santiago de 07:50 (LIM), Lima, Perd  09:30 escalas con
" Chiie, Chile Terminal 6 320 . restricciones
Terminal | 8:40
o .. JChavez Int! Juan Santamaria Sin Econdmica
sibado,21de T 5 (LIM), Lima, Perl  10:45 IntT(SJO), San  13:30 escalas con
* Terminal 6 José, Costa Rica 320 restricciones
" Juan Santamaria J Chavez Int| Sin Econdmica
miércoles, 01 Je .. Int1(SJO), San  15:30 (LIM), Lima, Peri  20:05 escalas con
; =" José, Costa Rica Termina! 6 320 restricciones 9
. . Arturo Merino . . 8:00 )
miércoles, 01 de Taca It Aines, o Onavez L genitez (scL), 9230 S Econgmica
noviembre 2006 A 133 K OP Q‘IM)S Lllrnas, e 0 Santiago de d;:a s) g;%a as ?:sl.-ltricciones
ermina Chile, Chile {
Tarifa Total del Itinerario
Tipo de tarifa Tarifa Tasa Dolares Americanos
Descontado 68900 + 3572 x 1Adulto = 72472
Precio total 724.72
INFORMACION ADICIONAL
cadige de tarifa para grupo de pasajeros Vuelo codigo de tarifa
TA 132 BEAQ3JFB
TA 32 BEAO3JFB
1 Adutto LR 625 BEAO3JFB
TA 133 BEAO3JFB

C OPCIONES DE VIAJE 2
Cabina seleccionada:; Economica

Para el itinerario y clase seleccionados (Econdémica) no se ha encontrade ninguna tarifa. Las tarifas mostradas son las
tarifas aplicables mas cercanas. Vea la informacion a continuacion,

Escalas
. \ Tipo .
Fecha Vuelo Salida Llegada de DuraciénGabina
avion
Arture Merino 1
o _— Benitez {SCL), Eldorado (BOG), Econdmica
‘zf:f:b"rz- 2230‘;‘3 lgcﬂ'g‘z“‘é”es Santiago de 07:50 Bogota, Colombia 14:00 ‘(*:)"a'a con
e Chile, Chile Terminal 2 320 11:35  restricciones
Terminal |
Sin Econdmica
sabado, 21de  lLacsa, Eldorado (BOG}), Juan Santamaria escalas con

http://wftcl.e-travel.com/pl/TACA2/es/ValuePricerServlet 24/08/2006
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L. Fecha 2, Vuelos 3, Preacio . Pasojurey 5, Paye B Contfirmacion
Itinerario
a Salida Legada Vumo Cab
LAS50H
Sebadhy 21 octubre 2008 2135 Sardisgo (5C0L) %15 foannnga) Mzt {MLEY Theri
Opiredt por Aovericart féciireas
Diornmgs 32 actigbn 0056 11:45% Migine (M43 12:35 San Josd (TR} {30} AMDE? Fuir
Regreso
Migmonley 1 noviemibre 20306 14:45 B Jord (RY (300) AS¥5 Wiy [ ARYTL T
oD Mismi {MLA} 06:50 {Jueves) Sartiedn (SOL) LASL Tuwt
Tarifa Ver tarifas en otra m¢
Tarifa Tasas yio impuestos Total (CLF} r Dalores (1U50)
Favajen Bddbs ne 1 3e2. 200 85224 a5D,424
_ . £ Euo {EUR)
Totad A0 53,784 4 450.426 °
’ ’ . o Mur e Siles (FENG
i Peoos Asgrentinos (ARS )
s Freics Thitans (TLEY
Para continuafs como usuario registrado _ Para continuar sin re
. B . . . .
 Podird soengear o tesErvar ¥ duR GatoR € CAran eutomElicaiaents. Fexirad cotrpear pasajs pars ne
b Usuang ;
© Uiaen I

_ Inggyibase ap LaN com

- Obtener Jave

Ingrese los pasajercs ﬂ

https://www lan. com/cgi-bin/compra/paso3.cgi?just_refresh=1&session_id=xy175%91115.., 24/08/2006



