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Nombre Giro / actividad RUT Representante (s)
Legal (es)

Universidad de Educación 70.791.800-4 Luis Alberto Loyola
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Nombre Formación/grado Empleador Función y responsabilidad

académico dentro del proyecto
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1M 'ana

Fuentes en

José Ingeniero en Universidad de Antofagasta

Lanazábal alimentos
Doctora
Tecnología
Alimentos

de
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Coordinar

todas las

y supervIsar

actividades:

cotización y adquisición,
contratación y supervisión
de etapas.

Pedro Cerezal Ing. Civil Químico. Universidad de Antofagasta

Mezquita Doctor en Ciencias

técnicas
Alimentos

Mención

5. Estructura de financiamiento

Colaborar y asesorar en la

coordinación de todas las

actividades

600.000 3%

3.780.000 17%

20%4.380.000

100%21.780.000
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6. Resumen ejecutivo (máximo 1500 caracteres incluyendo espacios)

En los alrededores de San Pedro de Atacama se cultivan de papas y maíz pigmentados, morados o
púrpura, que son comercializados, como producto fresco, en ferias y restaurantes locales. El escaso

desarrollo agro industrial de la zona, limita la oferta de productos semi-procesados y procesados,

que, por una parte aumentan el valor agregado y, por otra, aseguren la estabilidad de los productos,
reduciendo las pérdidas poscosecha. Se plantea la técnica de "deshidrocongelación"
(dehydrofreezing) para el procesamiento de estos recursos naturales originarios, de forma de
incrementar su aprovechamiento. El trabajo será ejecutado en el Departamento de Alimentos de la

Universidad de Antofagasta y considera cuatro etapas generales: i) Caracterización de las materias
primas e identificación de los ecotipos y líneas genéticas, ii) detemúnación de las condiciones
óptimas de procesamiento de escaldado y deshidratación osmótica, de fonna técnica y económica
por medio de un estudio de mercado, iii) Aplicación de la técnica propuesta y evaluación del

producto obtenido, así como de su estabilidad en almacenamiento y iv) Difusión de resultados, a
productores, comunidad científica y organismos asociados.

Se contempla la participación de un estudiante de último año de Ingeniería en Alimentos, quien,
como seminario de título (tesis de pregrado), desarrollará parte de las actividades de laboratorio y
procesamiento.

1 Caracterizar papas pigmentados desde punto de vista morfológico, proximal, tecnológico,
funcional

Detenninar las condiciones óptimas de escaldado, deshidratación osmótica y sistema de12
I

ados
3 Evaluar económicamente la factibilidad de las altemativas de envasado de los productos

deshi lados

4 Divulgar la información relacionada con las características de los recursos agrícolas, las
condiciones de almacenamiento las características de los dueto s elaborados

4
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8. Metodología a utilizar (máximo 5000 caracteres incluyendo espacios)

El estudio se realizará en los laboratorios y Planta Piloto del Departamento de Alimentos de la

Universidad de Antofagasta.
1.- Áreas de Estudio: Las materias primas serán cosechadas y adquiridas en los poblados de

Talabre y Socaire.
2.- Muestreo: se cosecharán aprox. 100 kg de materia prima en tres ocasiones durante el estudio.

3. Estudio:
3.1 Caracterización: Las muestras recién cosechadas (muestreo 1) serán analizadas de acuerdo a

sus características fisicas, proximales, tecnológicas y genéticas.
3.2 Pruebas Preliminares: las muestras recién cosechadas (muestreo 2) serán utilizadas para la
detenninación de las condiciones optimas de escaldado y deshidratación osmótica que promuevan

la retención de las características bioactivas, tecnológicas, y proximales.
3.3 Estudio almacenamiento: en base a la información obtenida en el punto anterior, se procesarán

(escaldado y deshidratación osmótica) muestras recién cosechadas (muestreo 3) y se determinarán
las características de los productos deshidrocongelados, así como su estabilidad en almacenamiento
durante 3 meses aprox. envasado en diferentes condiciones (presencia/ausencia de luz,

presencia/ausencia de aire).

3.4 Estudio de mercado: con el objetivo de entregar las directrices del análisis sobre la factibilidad
económica de las alternativas de almacenamiento de los productos deshidrocongelados. Para ello se

utilizará la siguiente metodología: levantamiento de la infornlación, modelo de negocios, análisis
de potenciales clientes, análisis de competidores, informe de viabilidad económica

4.- Métodos de análisis: Todos los análisis se realizaran por triplicado en todas las etapas
(caracterización, pruebas preliminares y estudio de almacenamiento).
- En la caracterización se contemplan los siguientes análisis:

Características fisicas: masa unitaria, volumen, índices de FOl1na, densidad aparente y real,
porosidad, color (Cielab) y firmeza.

Composición proximal determinará el contenido de proteínas, lípidos, carbohidratos, cenizas y

agua.
Características tecnológicas consistirán en la determinación de la capacidad de retención de
agua (CRA) y de aceite (CRAc)

Identificación genética: Para validar el estudio, se realizará la identificación genética de los
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recursos, con ejemplares representativos de los grupos muestreados. Se utilizarán marcadores

moleculares descritos, principalmente nucleares, basados en microsatélites, y cloroplásticos (*).

Detenninación de propiedades bioactivas, se trabajará con muestras liofilizadas, en base a
métodos espectrofotométricos: Capacidad antioxidante (método FRAP), compuestos fenólicos
totales (Folin-Ciocalteau), Antocianinas (método del pH-diferencial), carotenos (b-caroteno).

- Para la detenninación de las condiciones de proceso se privilegiarán aquellos tratamientos que

I promuevan la retención de las propiedades Bioactivas y del color.
- Para el estudio de almacenamiento se considerará especialmente la evolución de las propiedades

bioactivas, de las coordenadas de color, el grado de exudación y la CRA y CRAc.

Los datos serán procesados mediante el uso de programas estadísticos.
5- Difusión de resultados: esta actividad se realizara orientada a diferentes públicos: a) a los
productores, mediante una charla y exposición de los productos obtenidos; b) comunidad científica,
mediante la preparación de un articulo ISI y en Congreso SOCHITAL 2011, c) a la comunidad
local, mediante afiches y dí ticos informativos.

., . l' •••. I1 •••.

Resultado o producto Descripción Fecha Indicador N° del

esperada de de cumpli- objetivo
cumplimiento miento al que

responde

Nombre

- C. fisicas: masa, forma,

volumen, densidad

1 Información: y real, Información

cuantitativa

aparente

Características de las rendimiento 1Mayo 2011

Materias Primas - C. Proximal: proteínas,

cemzas, carbohidratos,

lípidos

c. Tecnológica:

Capacidad de retención

de agua CRA, capacidad

de retención de aceite .J
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CRAc

- C. Funcional: contenido

de pigmentos

(antocianinas totales),

I
compuestos fenólicos y

I

capacidad antioxidante

- Ecotipos, variedades y

líneas genéticas

- Escaldado: Efecto y

optimización de las

Información: condiciones de Condiciones

Optimización de las procesamiento Agosto 2011 de proceso 2

2 condiciones de los - Deshidratación definidas

procesos osmótica: efecto, cinética

de transferencia de masa

y optimización de las

condiciones de proceso

- Características de los

productos

deshidrocongelados:

Información: escaldados, 2

3 Características productos deshidratados Noviembre Infon11ación
I

deshidrocollgelados 2011 de vida útili osmóticamente,

envasados y congelados

- Evolución de

características

sensoriales, fisicas y

funcionales durante el

almacenamiento en

función del

sistema/material de
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envasado

- Estimación de vida útil

de los productos

deshidrocongelados en

almacenamiento

Información necesana

I
para evaluar la

factibilidad de procesar

los productos

deshidrocongelados y su

4 Estudio de Mercado posterior

comercialización, basado Octubre 2011 Infomle 3

en un análisis de

potenciales clientes y

competidores y, un

estudio de viabilidad

técnica.

Difusión de la -A11iculo

infolmación obtenida en enviado a
I los puntos 1, 2 y 3, a los revista ISI

5... Divulgación de la productores y a la Noviembre - InfOlme 4
información comunidad local, a la 2011 - Charla

comunidad científica y a pobladores

los organismos asociados *Congreso

i SOCHITAL
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Materias Caracterización propiamente tal incluye el muestreo
Mayo 20 11 (cosecha y adquisición de materias primas), los análisis

respectivos (físicos, proximal, químico, tecnológico y
func' el cesamiento de la info1l11aciónobtenida
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10. Hitos Críticos

Caracterización

••
CHILE
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Incluye las etapas previas de Estado del arte y cotización y
selección de eqUIpos e 1l1sumos. La etapa de

condiciones
Agosto

2011

Caracterización

y Octubre
estabilidad 2011
almacenamiento

de Octubre
2011

Incluye las etapas de pruebas preliminares de Diseño
experimental para las operaciones de Escaldado y

Deshidratación Osmótica. Se optimizarán las condiciones

de proceso en cada caso y se caracterizará a los productos
esados

Incluye la caracterización de los productos escaldados-

deshidrocongelados y el estudio de las características

funcionales durante el almacenamiento en congelación en
diferentes condiciones de envasado

Servicios de asesoría que incluye la Especificación del

Negocio, Formulación del Estudio y revisión y entrega del
nrr\U"'I"'Tr\ final

Contempla las actividades de difusión de los resultados a

Noviembre los pobladores mediante charlas-taller de capacitación,
2011 elaboración de articulo ISI y la elaboración del info1l11e

final. * SOCHIT AL
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11. Carta Gantt que incluya Hitos Críticos. Se recomienda uso de Microsoft Office Project

2010 2011

3 6 7 8 9 10 1 112 1
----~--~----~---+----+----+----~--~----~--~--~

2 4 5

ACTIVIDADES

1: estado del arte

2: Cotización y selección

3: Imp Icmentación

4: Caracterización materias primas

5: Optimización procesamiento

6: Estudio de Almacenamiento

7: Estudio de Mercado

8: Difusión

12. Fuentes de financiamiento de contraparte
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13. Función y responsabilidad de cada agente en la ejecución del Estudio / Proyecto

14. Tiempos de dedicación en el Estudio / Proyecto

RRHH (Nombres Rut
sólo de los

Profesionales)

N°
Meses

Período
dd/mm/aa
dd/mm/aa

• 15. Flujo de horas hombre/mes

•••••••••••

María José 12.747.260-2 12 01/12/2010-
I Larrazábal 30/11/2011

Fuentes
Pedro Cerezal 14.683.334-9 12 01/12/2010 -
M uita 30/11/2011
Ana Mercado 12.683.581-7 3 01/03/2011-
S uel 31/05/2011

Horas/Mes

30

15

10

María José Larrazábal 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30
I Fuentes

ita 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15
Ana Mercado S 10 10 10
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País
Región
Ciudad o Comuna
Fono
Fax
Celular
E-mail
Web
Género
Etnia (A)
Tipo (B)
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11. ANEXOS - FICHAS CURRICULARES

l. Ficha Representante (s) Legal (es) de Ejecutor (Entidad Responsable)

Nombres
Apellido Paterno
Apellido Materno
RUT Personal
Nombre de la Organización o
Institución donde trabaja
RUT de la Organización
Tipo de Organización
Tipo Entidad (e)

Cargo o actividad que desarrolla • - •
en ella
Dirección (laboral) • •. • '. • •

Luis Alberto

• •. . -
4.625.989-0

Universidad de Antofagasta

70.791.800-4

x Privada
4 Universidad Nacional

• • • iII

• .'. iII. .'

I _ •• ••

• •
• x Femenino

• ••. . - .
~
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"f
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2. Ficha Representante (s) Legal (es) Agente (s) Asociado (s)

Nombres
Apellido Paterno
Apellido Materno
RUT Personal
Nombre de la Organización o
Institución donde trabaja
RUT de la Organización
Tipo de Organización
Tipo Entidad (C)
Cargo o actividad que desarrolla
en ella
Dirección (laboral)
País
Región
Ciudad o Comuna
Fono (laboral)
Fax (laboral)
Celular
E-mail
Web
Género
Etnia (A)
Tipo (B)

Pública Privada

Masculino Femenino

20
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Femenino x
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3. Fichas Coordinadores

Coordinador Principal
María JoséNombres

Apellido Paterno
..ApellidoMaterno
RUT Personal
Nombre de la Organización o
Institución donde trabaja
RUT de la Organización
Tipo de Organización
Cargo o actividad que desarrolla • .•.
en ella

Larrazábal

12.747.260-2

Departamento de Alimentos - Universidad de Antofagasta

70.791.800-4

x Privada
Académico Je

Profesión
Especialidad
Dirección (laboral)
País
Región
Ciudad o Comuna
Fono
Fax
Celular
E-mail
Web
Género
Etnia (A)
Tipo (B)

!' .•. .•

l. . . .. . ... ..

:6. ••• ••• • 11 • I • ..•..

• ..'.. ti

• '.. iII

55-637491

55-637265

93672515

•• • •f.cl

Masculino

• ••
• •• • •

~
~
"121 ¿

~
l'

.3....
..L
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••CHILEGOBIER:NO DE

PonNCIA AUMENTARIA y FORESTAL
·'.''':''CION 'A~'" lA

i ~NC ·•.••CIÓ'" "'G~ ••••,,,

de Alimentos Universidad de

Privada
Académico J/e

x Femenino

(A), (B): Ver notas al final de este anexo
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*CHILEGoalEIINO DE

_Hllt I'OlTNCIA AIIMfNTARIA y FORESTAL
FCJ'<C-.CIOU 'ARA LA

I'fNO •..•. CION .• GU,"A

4. Fichas Equipo Técnico

(Esta tícha debe ser llenada por cada uno de los integrantes del Equipo Técnico)

de Acuicu!tura Universidad de

70.791.800-4

x Privada

Académico J/e

55-637203

ana.mercado f.c!

Femenino x



•••••••••••••••••••••••••••••••••

_HíLE

••
CHILEGO&IEI!:NO DE

'\)NCACICII 'AlA lA
,~NO'" "CIÚN At.~#o..'.

POTENCIA AlIMENTAIUA y FOIUSTAL

5. Identificación de Beneficiarios (directos) de la iniciativa

* Datos estimados aportados por PRODESAL (San Pedro de Atacama), que consideran aprox. un
60% de mujeres en ambos poblados, de Etnia Atacameña.

(A): Ver notas al final de este anexo
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_HILE
••

CHILE
POTENCIA AUMENTAIUA y FORESTAL

GOBIERNO DE

'~'Nr:"CION ~".A t .•.
1••¡,;O·••••CIO ••.•• G~r.IIA

(A) Etnia

11. Mapuche

Aimará

Rapa Nui o Pascuense

Atacameña

Quechua

Collas del Norte

Kawashkar o Alacalufe

Yagán

Sin clasificar

12 Productor individual pequeño

(B) Tipo

3. Productor individual mediano-grande

Técnico

Profesional

Sin clasificar

(C) r d fd dIpO e en I a
4. Universidades Nacionales

5. Universidades Extranjeras

6. Instituciones o entidades Privadas

7. Instituciones o entidades Públicas

8. Instituciones o entidades Extranjeras

9. Institutos de investigación

, 10. Organización o Asociación de Productores pequeños

Organización o Asociación de Productores mediano-grande

En~resas productivas y/o de _Qfocesamiento

Sin clasificar

25


