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OBJETIVO GENERAL

Contribuir al acortamiento de las
brechas tecnolégica, mediante el
cambio actitud por parte de los
usuarios de las tecnologias



«....a pesar de algunos destacados
esfuerzos privados y publicos, aun no
permea al pais una cultura
emprendedora y de cambio tecnoldgico
generalizada»

Consejo Nacional de Innovacién para la Competitividad (2006)



RAZONES

EETAREO

HASIMETRIA
EDESCAPITALIZACION
BESCOLARIDAD
ECAPACIDAD EMPRESARIAL

BRECURSOS AGRICULTORES
-> CANTIDAD Y CALIDAD

EDESCONOCIMIENTO
EASOCIATIVIDAD
BMAVERSION AL RIESGO
EMARGINACION
BHETEROGENEIDAD

ETECNOLOGIAS AJUSTADAS
EBUROCRACIA
EROTATIVIDAD LABORAL
BMETODOLOGIA
ECOMPETITIVIDAD DEL SECTOR
EINSTITUCIONALIDAD

BALTA DISPERSION
EDESCOORDINACION

BESCASA ESPECIALIZACION
ESISTEMA DE EXTENSION

BRECURSOSENTT -
CANTIDAD Y CALIDAD




CAMBIO TECNOLOGICO

Cualquier variacion de los coeficientes de la
produccion, producto de la actividad deliberada
de aprovechar recursos dirigidos al desarrollo de
nuevos conocimientos incorporados en los
productos, procesos u organizacion

- -

CAMBIO DE ACTITUD
- .

APRENDIZAJE

PROCISUR, 2013



CATEGORMTIBEENENNESCION

5 mensajes =2 2 mensajes
40% retencion®

16.0%

340% REFRACTARIOS
INNOVADORES

MAYORITARIOS

Fuente: E.M. Rogers. Difusion of innovation 4th edition . 1995

W\oreno L.; 2009



Piramide de aprendizaje de Edgar Dale

A las dos semanas...

Actividad ACTIVA

A

Actividad Escuchar 5% Escuchar a un profesor
§ verbal
Q 10% Leer un libro
[ T .
ﬁ -
S | Actividad 20% Ver un grafico
% visual
< Ver una demostracién

Aquad. D e 50% Tener una conversacion

_participativa _

Actividad APRENDER 75% Practicar haciendo

HACIENDO

o 4 90% Ensefiar a otros

pura




CONSIDERANDOS

Reconocimiento de |a existencia de un problema,
incertidumbre, confusion o respuesta inconclusas

Reconocimiento a la tecnologia como un medio
El cambio no son solo componentes tecnologicos
Adopcion de componentes del paquete tecnoldgico

Existencia de brechas y oferta tecnolodgica



....continuacion

Incentivo para quien adopte

Tecnologias disponibles y adaptadas a las
circunstancias de |la cadena agroalimentaria

Existencia soporte técnico capaz de resolver los
problemas que genera el cambio tecnologico

Para su éxito se requiere un grupo de interés

Su transmision implica un proceso intelectual



....continuacion

Las manifestaciones del cambio tecnoldgico siempre
comprometen varios planos a la vez

Los cambios deben mostrar persistencia en el tiempo

Implica adquirir, desarrollar o modificar una
capacidad

Se manifiesta a través de un cambio en el
comportamiento y disposicion



NUEVO PARADIGMA

PLANTAS Y ANIMALES ®  PERSONAS

ACTIVIDADES » IMPACTO









Aspecto Lineales Participativo

COEXISTEN, SON COMPLEMENTARIQOS,
NO SON EXCLUYENTES NI SE
CONTRAPONEN




HIPOTESIS

En la medida que miembros de una comunidad se
convierten en los protagonistas'del proceso de construccion
del conocimiento de la realidad sobre el objeto de estudio,
de |la deteccidon de problemas y necesidades, ademas de la
elaboracion de propuestas y soluciones, los resultados
obtenidos son innovaciones tecnolégicas mas productivas,
estables, equitativas y sostenibles, con mayores
probabilidades de ser adoptadas y que responden a
preocupaciones sociales relevantes, como la equidad y Ia
sustentabilidad.

Bellon, M.R. 2002.






CARACTERISTICA

PEDAGOGIA

ANDRAGOGIA




ANDROGOGIA

* Su enfoque metodoldgico se basa en un
“dialogo de saberes” entre investigadores,
extensionistas y productores, con asiento en
un territorio determinado, lo que implica
promover y privilegiar la participacion y
horizontalidad entre sus participantes,
valorando el conocimiento local.






TEORIA DEL PROCESAMIENTO DE LA
INFORMACION Y LA MEMORIA

Adaptado de Rodriguez E., et al, 1989

CONOCIMIENTOS

E
? — |IRRELEVANTE - ELIMINADA
|
M| — MEMORIA
U SENSORIAL
MEMORIA
L MEMORIA
O —>RELEVANTE > ACTIVA —>| LARGO
S ALCANCE
A )
|
MEDIO
}
NUEVOS
— | RESPUESTA
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EXPECTATIVAS
CONOCIMIENTOS PREV]OS
PARADIGMA

PERCEPCION
SELECTIVA

g —> |RRELEVANTE

—> RELEVANTE



CLASIFICACION
ASOCIACION
CODIFICACION
JERARQUIZACION

MEMORIA
MEMORIA
RELEVANTE=>| "\ ~Tva >| LARGO
, ALCANCE
N BUSQUEDA
RECUPERACION O°°%‘/M‘f
MEDIO

NUEVOS ee——— !

CONOCIMIENTOS RESPUESTA




APRENDIZAIJE - Proceso a través del cual se

adquieren nuevos conocimientos, destrezas y
habilidades

ENSENANZA - Proceso educativo en donde se ofrecen
posibilidades de desarrollar nuevos conocimientos,
aptitudes y destrezas



APRENDIZAJE

MOTIVACION
expectativas
atencion
percepcion

ADQUISICION
clasificacion
codificacion
asociacion
jerarquizacion

DESEMPENO
busqueda
recuperacion

RETROALIMENTACION
ensayo

generacion de respuestas

refuerzo

=
=
=
=

ENSENANZA

INTRODUCTORIA

despertar interés
dirigir atencién
estimular el recuerdo

ORIENTACION

proporcionar estimulos
orientar aprendizaje

APLICACION

facilitar el recuerdo
estimular desempefo
estimular transferencia y
retencion

EVALUACION

confirmar aprendizaje
corregir desempeno



DIAGNOSTICO ADQUISICION DESEMPENO RETROALIMENTACION

E
? IRRELEVANTE - ELIMINADA
i r v Demostracion
= nar- DILA I .
> gocus :IS1 Y Reuniones v Unl'dad.els de
roup Técnicas Validacion v
» Sondeo v Cursos LE v |nve.st.igac.ién DRI4
> Metaplan L v participativa  [VA| v/ ¥Estudios de
Visitas % A npacto
v" Difusidn Técnicas Crop Check
v' Talleres —
/ MEDIO
}
NUEVOS
CONOCIMIENTOS | — | RESPUESTA
INTRODUCTORIA ORIENTACION APLICACION EVALUACION




Unidad Tematic
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Marcelo Zolezzi V.
mzv804@gmail.com




