
ALIZACIÓN DE PROYECTOS DE INNOVACIÓN AGRARIA 
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ANTECEDENTES GENERALES DEL PROYECTO DE INNOVACIÓN AGRARIA 
EN EL MARCO DEL CUAL SE PRESENTA LA PROPUESTA 

A. Nombre del proyecto de innovación agraria: Misión a Centros Tecnológicos de 
Innovación y Capacitación Vitivinícola en Francia 

B. Fuente de Financiamiento: 
C. Código según Fuente de Financiamiento: 

D. Costos Totales Proyecto Innovación: 

E. Duración Proyecto Innovación: 10 días 

F. Resumen Ejecutivo Proyecto (Máximo Yz Pág.): 

El Programa Territorial Integrado PTI Vitivinícola Valle del Maipo, programa de CORFO 
que es Agenciado por la Corporación Chilena del Vino (CCV), está desarrollando un 
proyecto conjunto con la Municipalidad de Isla de Maipo, para la creación de un Centro de 
Formación y Capacitación Continua en el valle del Maipo. 

Este proyecto incluye la cooperación de la Universidad del Vino ubicada en Suze-la­
Rousse, Francia. 

La finalidad de la gira es conocer los avances e innovaciones tecnológicas en el campo de 
la vitivinicultura en Francia. 

Se visitara el principal centro de Investigación experimental vitivinícola de Francia, el 
INRA; la Universidad de Montpellier para identificar formas de trabajo aplicables para la 
formación y capacitación del Recurso Humano del sector. 

Se visitará la Universidad del Vino, ubicada en la ciudad de Suze-la-Rousse, en la región 
del Ródano, con la cual se está haciendo un acuerdo de cooperación para el trabajo de 
capacitación en Chile. Se visitarán sus instalaciones, para conocer en profundidad de la 
operación y así poder identificar modelos aplicables en Chile, que hoy no existan. 

Visitas a Viñedos y Bodegas de elaboración de Vinos con el fin de conocer elementos de 
innovación y avances tecnológicos y a su vez conocer de primera fuente la opinión de los 
productos respecto a la importancia y beneficio que significa que el capital humano esté 
debidamente capacitado y el rol que juegan los centros de formación y capacitación 
vitivinícola en Francia. 
Como una extemalidad positiva a esta gira tecnológica será la firma de un acuerdo de 
colaboración con la Universidad del Vino, que incluya la certificación de cursos, 
intercambio de alumnos y profesores, y pasantías en otros. 

La Misión, presentada por la CCV, incluye la participación de 7 personas del sector, 
encabezadas por el Gerente del PTI Vitivinícola del Maipo y el Gerente general de la 
Corporación Chilena del Vino, además de empresarios y profesionales vinculados al vino y 
a las actividades en proceso. 

La misión durará 9 días efectivos, según se indica en el Programa. 



1. NOMBRE DE LA PROPUESTA 

Misión a Centros Tecnológicos de Innovación y Capacitación Vitivinícola en Francia 

2. LUGAR 

• País(es) Francia 

• Ciudad(es) Montpellier y Bolene y Suze-la-Rousse 

3. AREAS O SECTORES 

~ Agrícola D Pecuario D Forestal D Dulceacuícola relacionada con la 
agricultura 

4. FECHA DE INICIO Y TÉRMINO DEL PROGRAMA DE ACTIVIDADES 

Inicio: 111 Mayo 2008 Término: 121 Mayo 2008 

5. COSTO TOTAL INICIATIVA 

$ % 

COSTO TOTAL GIRA 

APORTEFIA 

APORTE CONTRAPARTE 



6. ENTIDAD RESPONSABLE (Antecedentes curriculares en relación con la iniciativa 
Anexo 2) (Personería Jurídica e Informes Comerciales Anexo 7 y 8 respectivamente) 

Nombre: Corporación Chilena del Vino 
RUT: 
Identificación cuenta bancaria: 
Dirección comercial: 
Ciudad: 
Región: Metropolitana 
Fono: 
Fax: 
Correo electrónico: 

7. REPRESENTANTE DE LA ENTIDAD RESPONSABLE . 

Nombre: Antonio Larrain Fernández 
Cargo en la Entidad Responsable: Gerente General 
RUT: 
Dirección: 
Ciudad: 
Región: Metropolitana 
Fono: 
Fax: 
Correo electrónico: 

8. TIPO DE ENTIDAD RESPONSABLE 

Asociación Gremial 

9. NATURALEZA DE LA ENTIDAD RESPONSABLE 

DpÚblica ~privada 

Firma 

10. COORDINADOR DE LA PROPUESTA (Adjuntar Pauta de Antecedentes Personales Anexo 1 

Nombre: Ricardo Poblete Soto 
Cargo en la Entidad Responsable: Gerente del Programa Territorial Integrado Valle del Maipo 
RUT: 
Dirección: 



Ciudad: 
Región: Metropolitana 
Fono: 
Fax: 
Correo electrónico: 

Firma 



11. IDENTIFICACIÓN DE LOS PARTICIPANTES 

(Cuadro N° 1 archivo Microsoft Excel ) 

•.. .... 4cti~id~d " 
Cargo y que realiZa (productor, , 

Nombre del 
RUT 

Lugar o entidad. en ' Regió antigüedad en investigador, 
participante l donde trabaja n el cargo docente,empresario, . 

otro) 

1. Ricardo 
Corporación 13M Gerente 

Poblete S. 
Chilena del PTIMaipo Coordinador 

Vino 2 años 
Corporación 13 

Gerente 
Gestión 

2. Antonio 
Chilena del 

General 
Larraín F. 

Vino 
Soco Agrícola 

Asesor 
Gestión comercial 

Ibiza Ltda. 

3. Francisco 
13 Gerente Productor 

Ravenna Z. 
Viña Huelquén General 

20 años 

4. José 
Vitivinícola y 13 Gerente Productor 

Teillery 
Comercial General 

Teillery Ltda. 20 años 
Corporación 6 Administración 
Chilena del Gerente Of. 

5. Fabiola Vino Rancagua 
Argandoña 
G. Sociedad Gestión Técnica 

Cuadra Bathich Asesor 
Ltda. 

6. Paz Viña 
13 Encargada RR.PP 

Bahamondes Sol y Viento 
Turismo y Turismo 
3 años 

13 Coordinador 

Ejecutivo 
Sector Vitivinícola 

7. Francisco RM 
Lagos 

CORFO Fomento 
Coordinador 

12 años 
de los PTI 

1 Nota. Todos los participantes individualizados en este cuadro, deben llenar la pauta de 
antecedentes personales en Anexo 1) 

Firll 



12. RESUMEN Y JUSTIFICACIÓN DE LA PROPUESTA 
(Máximo media página) 

La Corporación Chilena del Vino y el Programa Territorial Integrado PTI Vitivinícola del Valle 
del Maipo están abocados a la tarea de establecer en el valle del maipo un Centro de Formación 
Continua en tomo a la Vitivinicultura, con la participación de la Municipalidad de Isla de Maipo. 

En esta iniciativa se contará con la participación de la Universidad del Vino de Francia, la 
que colaborará en el diseño de planes de estudio y Certificará las competencias en los 
temas de tecnología productiva, comercialización y gestión. 

El viaje programado está destinado a conocer en profundidad la operación de la 
Universidad del Vino, y determinar en terrenos las áreas de aplicabilidad de ese modelo en 
Chile, aprovechando la oportunidad para suscribir un acuerdo de cooperación con esta 
Universidad, que incluya la certificación de cursos, el intercambio de alumnos y 
profesores, pasantías y otros. 

También se visitará el centro de Formación Agronómica de la Universidad de Montpellier, 
para identificar temas de interés para Chile, formas de trabajo aplicables al Centro de 
formación que se proyecta en el Maipo. 

Se incluye la visita al INRA, que es el principal centro de investigación experimental 
vitivinícola de Francia. 

Finalmente se contemplan visitas a Viñedos y Bodegas de elaboración de Vinos, para 
. conocer las últimas tecnologías aplicadas y, en particular, conocer la apreciación de los 
vitivinicultores en relación a la formación y capacitación del personal de sus empresas, el 
rol de los centros de Formación y abrir las posibilidades de intercambio de profesionales y 
técnicos en sus instalaciones en Francia y de los empresarios en Chile. 

13. OBJETIVO GENERAL DE LA GIRA TÉCNICA 

1.- Conocer la operación de la Universidad del Vino y otros Centros como Agronomía de 
la Universidad de Montpellier y el Instituto Nacional de Investigaciones Agrícolas (INRA), 
así como sus relaciones con la empresa. 
2.- Intercambiar opiniones con empresarios vitivinícolas sobre los temas de tecnología y 
capacitación. 
3.- Visitar viñedos y bodegas para observar las innovaciones que están experimentando en 
el Sur de Francia. 
4.- Discutir y convenir formas de cooperación entre la Universidad del Vino y la unidad de 
capacitación y formación vitivinícola que se proyecta en el valle del Maipo, aprovechando 
la ocasión para suscribir un acuerdo de cooperación entre esa Universidad y la Ilustre 
Municipalidad de Isla de Maipo con la Corporación Chilena del Vino. 

Marcela Gonzalez E
Rectángulo

Marcela Gonzalez E
Rectángulo



1~. RESULTADOS E IMPACTOS ESPERADOS (Enumere) 

1.- Identificación de nuevas tecnologías que signifiquen innovación en productos y 
procesos de la industria del vino en el sur de Francia. 

2.- Recoger la experiencia de empresas francesas en los temas de innovación, 
particularmente sus relaciones con la formación y capacitación del personal de la industria. 

3.- Definir y acordar esquema de trabajo conjunto con las entidades indicadas para los 
temas de certificación de cursos en Chile, intercambio profesional y de estudiantes. 

3.- Identificación de los aspectos considerados más relevantes en Francia sobre la 
capacitación en los años próximos. 

4.- Suscribir Convenio de Cooperación Tecnológica y de Capacitación entre la 
Universidad del Vino, la Municipalidad de Isla de Maipo y la Corporación Chilena del 
Vino. 

15. ITINERARIO PROPUESTO 
(Adjuntar cartas de compromiso de cada visita) 
(Cuadro N° 2 archivo Microsoft Excel) 

FECHA 
ACTIVIDAD OBJETIVO · 

' . LUGAR (Institución/ 
(día/mes/año) Em~resalProductor) 

11105/08 Salida de Santiago 

12/05/08 
Llegada a 

Montpellier 
Visita Centro 

Innovaciones y Vignerons de Pays d'Enserume 
13/05/08 

Vinopolis 
Tendencias de Cave Cooperative Florenzac 

Visita Viñedos y 
desarrollo L'étang de Thau 

Bodegas 

Visita Polo de 
Política Vitivinícola 

desarrollo Consejo 
del departamento. Consejo general del Departamento 

14/05/08 
General 

de 1 'Héralt Director general 

Visita E. Agronomía 
Investigaciones e Agropolis- ENSAM 

Innovaciones 
Visita Empresas y Presentación de D.O. 

Cave Montpeyroux 
15/05/08 Conocimiento Sistemas y Evolución 

COTEUX de Languedoc 
Terroir del sistema 

Presentación 
Universidad. U. du Vin 

16/05/08 Visita U. du Vin Lineas de Directora Isabelle Payan 
Investigación e Ex Director Patrick Galant 

Innovación 
Union de Vignerons 

17/05/08 Visitas Técnicas Tecnología 
Cave Beaumes de Venise 

Domaine Montredon 
Domaine Laborie 



Reunión INRA 
20/05/08 Visitas Técnicas Lineas de Innovación Sub Director 

y Tendencias 

18/05/08 Domingo 

Reuniones y 

19/05/08 
Discusión de Director Universidad del Vino 

Colaboración con la Miembros del Consejo Directivo 
U. del Vino 

20/05/08 Regreso a Chile 

21/05/08 Llegada a Chile 

Marcela Gonzalez E
Rectángulo



: 16. ACTIVIDADES DE DIFUSIÓN 
I (Cuadro N° 3 archivo Microsoft Excel) 

, 

NÓ Y}'IPO", 
" . ,. "" 

FECHA 
TIPO DE INFO~CIÓNA ; 

" 

(día/mes/año OBJETIVO LUGAR BENEFICIAR 
ACTIVIDAD , 

tos ENTREGAR 
) 

, .', , 

" 

Divulgación Empresarios Resumen 
11/06/08 Taller Resultados Colchagua viticultores y 

Misión 
Misión Docentes 

30/06/08 Publicación Difundir Revista Sector Resumen 
Vendimia Vitivinícola Misión 

Marcela Gonzalez E
Rectángulo



17. ANTECEDENTES DE LAS INSTITUCIONES (EMPRESAS, PREDIOS, ETC.) 
A VISITAR EN LA GIRA TÉCNICA 
(Adjuntar antecedentes adicionales de las entidades que serán visitadas en la 
Gira Técnica Anexo 5) Máx. % pág. por institución 
1.- Centro de Formación Internacional de Agronomía Montpellier Pierre Viala 

Montpellier Cedex 
Fonnan Licenciados, Ingenieros, Master y Doctores en diversas disciplinas agronómicas, 

en especial en viticultura. Cuenta con un equipo humano de alto nivel, docentes, 
investigadores, ingenieros y post graduados. 

2.-INRA 
Instituto Francés de la Investigación Agronómica. Cuenta con numerosos centros 
experimentales de investigación, contando con 5 en la zona de Montpellier, varios de los 
cuales están concentrados en temas vitivinícolas. Trabajan alrededor de 280 profesionales. 

3.- Universidad del Vino (Suze-Ia-Rousse) 

Establecimiento privado de enseñanza especializada en los diversos temas de la 
vitivinicultura. Cuenta con un Centro de Fonnación Continua, un Centro de 
Documentación altamente especializado, Laboratorio de Análisis y Centro de 
degustación. 

4.- Viñas y Bodegas según Programa 



18. COSTOS TOTALES Y ESTRUCTURA DE FINANCIAMIENTO DE LA GIRA TÉCNICA 
(en pesos) 
(Cuadro N° 4 archivo Microsoft Excel). .. " -. 

"'o '. _': APORTE ' 
ITEM APORTEFIA .'. CONTRAP.ARTE , '. 

TRANSPORTE AEREO 

GASTOS DE 

TRAMITACIÓN DE VISAS 

TRANSPORTE 

TERRESTRE 

VIÁTICOS 

(ALOJAMIENTO, 

ALIMENTACIÓN, GTOS 

MENORES TRANSPORTE) 

GASTOS DE INTÉRPRETE 

O TRADUCTOR 

GASTOS DE DIFUSION 2 

HONORARIOS DE 

ASESORES PARA 

ORGANIZACIÓN DE LA 

PROPUESTA 

GASTOS DE 

ORGANIZACIÓN DE LA 
ACTIVIDAD 3 

OTROS GASTOS4 

GASTOS POR EMISiÓN DE 

GARANTíA 

TOTAL 

PORCENTAJE 

2 En este ítem, si corresponde, se pueden incluir gastos generales y administración 
3 Igual a 4 

". 

4 Sólo utilizar en caso de "otro(s) gasto(s)" que sea imposible incluir en los ítems ya definidos, 

. ':, '.....;, ... _. 
COSTO TOTAL 

',.,' ;-... 



19. CUADRO RESUMEN Y PROCEDENCIA DE APORTES DE CONTRAPARTE (en pesos) 
(Entregar cal1as de compromiso de los aportes de contrapal1e) 
(Cuadro N° 5 archivo Microsoft) 

Aporte Individual 
Aporte Ent. 

ITEM del (o los) 
Postulante(s) 

Responsable 

TRANSPORTE AEREO 

GASTOS DE 
TRAMITACIÓN DE VISAS 

TRANSPORTE 
TERRESTRE 

VIÁTICOS 
(ALOJAMIENTO, 
ALIIMENT ACIÓN, 
GASTOS MENORES DE 
TRANSPORTE 

GASTOS DE INTÉRPRETE 
O TRADUCTOR 

GASTOS DE DIFUSION5 

HONORARIOS DE 
ASESORES PARA 
ORGANIZACIÓN DE LA 
PROPUESTA 
GASTOS DE 
ORGANIZACIÓN DE LA 
ACTIVIDAD6 

OTROS GASTOS7 

GASTOS POR EMISiÓN 

DE GARANTíA 

TOTAL 

5 En este ítem, si corresponde, se pueden incluir gastos generales y administración 
6 Igual a 7 

Aporte Otra 
procedencia 

" 

7 Sólo utilizar en caso de "otro(s) gasto(s)" que sea imposible incluir en los ítems ya definidos. 

TOTAL 
Aporte 

Contraparte 



20. CRITERIOS Y MÉTODOS DE VALORACIÓN UTILIZADOS EN EL CÁLCULO DE 

COSTOS (en pesos) 
(Adjuntar cotizaciones correspondientes en Anexo 6) (Valores referenciales Anexo 10) 
(Cuadro N° 6 archivo Microsoft Excel) 

VALOR COSTO ' 
,., . N° DE ' 

,ÍTEM CANTIDAD , 1< •.. COTIZACIÓN 
UNITARIO TOTAL , o> (s~2únAnexo6) , " 

, 
,', .:': 

TRANSPORTE AEREO 

GASTOS DE 

TRAMITACIÓN DE VISAS 

TRANSPORTE 

TERRESTRE 

VIÁTICOS 

(ALOJAMIENTO, 

ALIMENTACIÓN, GASTOS 

MENORES DE 

TRANSPORTE 

GASTOS DE INTÉRPRETE 

O TRADUCTOR 

GASTOS DE DIFUSION 

HONORARIOS DE 

ASESORES PARA 

ORGANIZACIÓN DE LA 

PROPUESTA 

GASTOS DE 

ORGANIZACIÓN DE LA 

ACTIVIDAD 

OTROS GASTOS 

GASTOS POR EMSIÓN DE 

GARANTÍA 



..,.;:~, ~ 
..... ~~" GOBIERNO DE CHILE 

•

.. FUNDACIÓN PARA LA 
. INNOVACIÓN AGRARIA 

MINISTERIO DE AGRlCULTIJRA 

ANEXOS 

ANEXO 1: PAUTA DE ANTECEDENTES DE LOS POSTULANTES 
Esta ficha debe ser llenada por todos los participantes o postulantes 

FICHA DE ANTECEDENTES PERSONALES RESUMIDA 

ANTECEDENTES PERSONALES 
(Obligatorio para todos los participantes o postulantes) 

Nombre completo Ricardo Poblete Soto 
RUT 
Fecha de Nacimiento 
Nacionalidad chilena 
Dirección particular 
Comuna 
Región Metropolitana 
Fono particular 
Celular 
E-mail 
Profesión Ingeniero Químico 
Género (Masculino o femenino) masculino 
Indicar si pertenece a alguna etnia 
(mapuche, aymará, rapa nui, atacameño, 
quechua, collas, alacalufe, yagán, huilliche, 
pehuenche) 
Nombre y teléfono de la persona a quien 
avisar en caso de emergencia 

ACTIVIDAD PROFESIONAL YIO COMERCIAL (ACTUAL) 
(Los agricultores deben llenar la sección siguiente) 

Nombre de la Institución o Empresa a la que Corporación Chilena del Vino- PTI Vitivinícola valle 
pertenece del maipo 
Rut de la Institución o Empresa 
Nombre y Rut del Representante Legal de la Antonio Larraín Fernández 
empresa 
Cargo del participante en la Institución o Gerente PTI Vitivinícola del Valle del Maipo 
Empresa 
Dirección comercial (Indicar comuna y 
región) 
Fono 

Fax Comercial 

E-mail 
Clasificación de público o privado Público - Privado 

3 {' C:OJl1'oc;:¡lol'ia de IJJ iernacionalí:dciáll de 15 
Proyectos eh: [nu{J\'íJcir'm. Componente: C;i!'us Técnicas 
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,'lIí..,.:' GOBIERNO DE CHILE 

•
~ fUNDAOÓN PARA LA 

INNOVACIÓN AGRARIA 
..• MINISTERIO DE AGRlCULTIJRA 

empresa 
Cargo del participante en la Institución o 
Empresa 
Dirección comercial (Indicar comuna y 
región) 
Fono 

Fax Comercial 

E-mail 
Clasificación de público o privado 

Alcalde 

público 

ACTIVIDAD COMO AGRICULTOR (ACTUAL) 
(Completar sólo si se dedica a esta actividad) 

Tipo de Agricultor (pequeño, mediano o 
grande) 
Nombre de la propiedad en la cual trabaja 
Cargo (dueño, administrador, etc.) 

Superficie Total y Superficie Regada 

Ubicación (detallada) 

Rubros a los que se dedica (incluir desde 
cuando se trabaja en cada rubro) y niveles 
de producción en el rubro de interés 

Resumen de sus actividades 

Organizaciones (campesinas, gremiales o 
empresariales) a las que pertenece y cargo, 
si lo ocupa 

Esta ficha debe ser llenada por todos los participantes o postulantes 

FICHA DE ANTECEDENTES PERSONALES RESUMIDA 

ANTECEDENTES PERSONALES 
(Obligatorio para todos los participantes o postulantes) 

Nombre completo Francisco Ravenna Zamora 
RUT 
Fecha de Nacimiento 
Nacionalidad Chilena 
Dirección particular 
Comuna 
Región Metropolitana 
Fono particular 
Celular 
E-mail 
Profesión 
Género (Masculino o femenino) masculino 
Indicar si pertenece a alguna etnia 

.;" ( ··//¡'t l.'()('{)torit'i ,de' ln /cj'nuc iono/i:aciáll (le 
rJ :'·{ .. ~~'{.'(:i(;S de iru¡oracir) i l. C'''Oll l{)07Jente: (;iras Técnicas 

17 



, ~;'''l; GOBIERNO DE CHILE 

•

' FUNDAOÓN PARA LA 
INNOVACIÓN AGRARIA 

MINISTERJO DE AGRlCULlURA 

(mapuche, aymará, rapa nui, atacameño, 
quechua, eolias, alacalufe, yagán, huilliche, 
Jl_ehuenche) 
Nombre y teléfono de la persona a quien 
avisar en caso de emergencia 

ACTIVIDAD PROFESIONAL YIO COMERCIAL (ACTUAL) 
(Los agricultores deben llenar la sección siguiente) 

Nombre de la Institución o Empresa a la que Viña Huelquén ltda. 
pertenece 
Rut de la Institución o Empresa 
Nombre y Rut del Representante Legal de la Francisco Ravenna Zamora 
empresa 
Cargo del participante en la Institución o Propietario 
Empresa 
Dirección comercial (Indicar comuna y 
región) 
Fono 

Fax Comercial 

E-mail 
Clasificación de público o privado privado 

ACTIVIDAD COMO AGRICULTOR (ACTUAL) 
(Completar sólo si se dedica a esta actividad) 

Tipo de Agricultor (pequeño, mediano o mediano 
grande) 
Nombre de la propiedad en la cual trabaja 
Cargo (dueño, administrador, etc.) 

Superficie Total y Superficie Regada 85 ha, todo bajo riego 

Ubicación (detallada) 

Rubros a los que se dedica (incluir desde vitivinícola 
cuando se trabaja en cada rubro) y niveles 
de producción en el rubro de interés 

Resumen de sus actividades 
Producción de uva para vinificación 

Organizaciones (campesinas, gremiales o 
empresariales) a las que pertenece y cargo, 
si lo ocupa 

Esta ficha debe ser llenada por todos los participantes o postulantes 

Nombre completo 
RUT 

FICHA DE ANTECEDENTES PERSONALES RESUMIDA 

ANTECEDENTES PERSONALES 
(Obligatorio para todos los participantes o postulantes) 

José Teillery Ahumada 

3" COJn:ocU!m'ú¡ de lifrCf'l1ctdoJlalí:::acf,5fl de 
Pn}.''i;ciOS de hlllO\'(}cián, Componente: Giras Técnicas 

18 
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INNOVACIÓN AGRARIA 
MINISTERIO DE AGRlCULTIJRA 

Fecha de Nacimiento 
Nacionalidad 
Dirección particular 
Comuna 
Región 
Fono particular 
Celular 
E-mail 
Profesión 
Género (Masculino o femenino) 
Indicar si pertenece a alguna etnia 
(mapuche, aymará, rapa nui, atacameño, 
quechua, eolias, alacalufe, yagán, huilliche, 
pehuenche) 
Nombre y teléfono de la persona a quien 
avisar en caso de emergencia 

chilena 

Ingiero Agrónomo 
masculino 

ACTIVIDAD PROFESIONAL YIO COMERCIAL (ACTUAL) 
(Los agricultores deben llenar la sección siguiente) 

Nombre de la Institución o Empresa a la que Vitivinícola y Comercial Teillery Ltda. 
pertenece 
Rut de la Institución o Empresa 
Nombre y Rut del Representante Legal de la José Teillery Ahumada 
empresa 
Cargo del participante en la Institución o 
Empresa 
Dirección comercial (Indicar comuna y 
región) 
Fono 

Fax Comercial 

E-mail 
Clasificación de público o privado privado 

3 f' ("(j!ívocuioria de IJlu.::"l71üciol/aii:!Jcián cie 

Pn~:rL'ctos de !ruíoraciáil. Componente: Giras Técnicas 
19 
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Cargo del participante en la Institución o 
Empresa 
Dirección comercial (Indicar comuna y 
región) 
Fono 

Fax Comercial 

E-mail 
Clasificación de público o privado privado 

ACTIVIDAD COMO AGRICULTOR (ACTUAL) 
(Completar sólo si se dedica a esta actividad) 

Tipo de Agricultor (pequeño, mediano o 
grande) 
Nombre de la propiedad en la cual trabaja 
Cargo (dueño, administrador, etc.) 

Superficie Total y Superficie Regada 

Ubicación (detallada) 

Rubros a los que se dedica (incluir desde 
cuando se trabaja en cada rubro) y niveles 
de producción en el rubro de interés 

Resumen de sus actividades 

Organizaciones (campesinas, gremiales o 
empresariales) a las que pertenece y cargo, 
si lo ocupa 

Esta ficha debe ser llenada por todos los participantes o postulantes 

FICHA DE ANTECEDENTES PERSONALES RESUMIDA 

ANTECEDENTES PERSONALES 
(Obligatorio para todos los participantes o postulantes) 

Nombre completo Paz Bahamondes Vera 
RUT 
Fecha de Nacimiento 
Nacionalidad chilena 
Dirección particular 
Comuna 
Región Metropolitana 
Fono particular 
Celular 
E-mail 
Profesión 
Género (Masculino o femenino) femenino 
Indicar si pertenece a alguna etnia 
(mapuche, aymará, rapa nui, atacameño, 

-," ( ·'Of}\!ocutoriu de IntcrndCioll{f! i:cJcián de 
p;'O\',;C/O,l' liUlo1'aóáll, C)mpol1cnte: Giras Técnicas 
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INNOVACIÓN AGRARIA 
MINISTERIO DE AGRlCULTIJRA 

quechua, eolias, alacalufe, yagán, huilliche, 
pehuenche) 
Nombre y teléfono de la persona a quien 
avisar en caso de emergencia 

ACTIVIDAD PROFESIONAL YIO COMERCIAL (ACTUAL) 
(Los agricultores deben llenar la sección siguiente) 

Nombre de la Institución o Empresa a la que Agric. Isla Miraflores Ltda .. 
pertenece 
Rut de la Institución o Empresa 
Nombre y Rut del Representante Legal de la Rodrigo Gil Ferrer 
empresa 
Cargo del participante en la Institución o Encargada de turismo 
Empresa 
Dirección comercial (Indicar comuna y 
región) 
Fono 

Fax Comercial 

E-mail 
Clasificación de público o privado privado 

ACTIVIDAD COMO AGRICULTOR (ACTUAL) 
(Completar sólo si se dedica a esta actividad) 

Tipo de Agricultor (pequeño, mediano o 
grande) 
Nombre de la propiedad en la cual trabaja 
Cargo (dueño, administrador, etc.) 

Superficie Total y Superficie Regada 

Ubicación (detallada) 

Rubros a los que se dedica (incluir desde 
cuando se trabaja en cada rubro) y niveles 
de producción en el rubro de interés 

Resumen de sus actividades 

Organizaciones (campesinas, gremiales o 
empresariales) a las que pertenece y cargo, 
si lo ocupa 

Esta ficha debe ser llenada por todos los participantes o postulantes 

FICHA DE ANTECEDENTES PERSONALES RESUMIDA 

ANTECEDENTES PERSONALES 
(Obligatorio para todos los participantes o postulantes) 

Nombre completo Pamela Hernández Valdés 
RUT 
Fecha de Nacimiento 

.1' C(}i!1 'UCa!orín de l fi ten7c1cit)JJ(!!i::ación de 
Pro_\ \!c/w de !llJi01'íl ciáJ/. ('omponente: Giras Técnicas 
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'. ¡¡:.... GOBIERNO DE CHILE 

, FUNDAOÓN PARA LA 
INNOVACiÓN AGRARIA 

MINISTEIUO Df. AGRlCULWRA 

ACTIVIDAD COMO AGRICULTOR (ACTUAL) 
(Completar sólo si se dedica a esta actividad) 

Tipo de Agricultor (pequeño, mediano o 
grande) 
Nombre de la propiedad en la cual trabaja 
Cargo (dueño, administrador, etc.) 

Supeñicie Total y Supeñicie Regada 

Ubicación (detallada) 

Rubros a los que se dedica (incluir desde 
cuando se trabaja en cada rubro) y niveles 
de producción en el rubro de interés 

Resumen de sus actividades 

Organizaciones (campesinas, gremiales o 
empresariales) a las que pertenece y cargo, 
si lo ocupa 

, , 
Esta ficha debe ser llenada por todos los participantes o postulantes 

FICHA DE ANTECEDENTES PERSONALES RESUMIDA 

ANTECEDENTES PERSONALES 
(Obligatorio para todos los participantes o postulantes) 

Nombre completo Francisco lagos Sepúlveda 
RUT 
Fecha de Nacimiento 
Nacionalidad chilena 
Dirección particular 
Comuna 
Región Metropolitana 
Fono particular 
Celular 
E-mail 
Profesión Ingeniero Comercial 
Género (Masculino o femenino) masculino 
Indicar si pertenece a alguna etnia 
(mapuche, aymará, rapa nui, atacameño, 
quechua, eolias, alacalufe, yagán, huilliche, 
pehuenche) 
Nombre y teléfono de la persona a quien 
avisar en caso de emergencia 

ACTIVIDAD PROFESIONAL YIO COMERCIAL (ACTUAL) 
(Los agricultores deben llenar la sección siguiente) 

Nombre de la Institución o Empresa a la que CORFO, Dirección Región Metropolitana 
pertenece 
Rut de la Institución o Empresa 
Nombre y Rut del Representante Legal de la 
empresa 

3 1
' (',.}nv{Jctf/or in :Je [ntcrl1.t!cionaj i:uciáll de 

Pi {.,~; ·eCi(;:: de [¡W {)1'!./ c'j')i1. C'omponente: Gii't!s T¿cnicas 
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<~'" GOBIE.RNO DE CHILE. 

•

' FUNDAaÓN rARA LA 
INNOVACIÓN AGRARIA 

. . MINISTERIO DE AGRlCULlURA 

Cargo del participante en la Institución o 
Empresa 
Dirección comercial (Indicar comuna y 
región) 
Fono 

Fax Comercial 

E-mail 
Clasificación de público o privado 

Ejecutivo de Fomento-
Territoriales Integrados 

público 

ACTIVIDAD COMO AGRICULTOR (ACTUAL) 
(Completar sólo si se dedica a esta actividad) 

Tipo de Agricultor (pequeño, mediano o 
grande) 
Nombre de la propiedad en la cual trabaja 
Cargo (dueño, administrador, etc.) 

Superficie Total y Superficie Regada 

Ubicación (detallada) 

Rubros a los que se dedica (incluir desde 
cuando se trabaja en cada rubro) y niveles 
de producción en el rubro de interés 

Resumen de sus actividades 

Organizaciones (campesinas, gremiales o 
empresariales) a las que pertenece y cargo, 
si lo ocupa 

coordinador 

Esta ficha debe ser llenada por todos los participantes o postulantes 

FICHA DE ANTECEDENTES PERSONALES RESUMIDA 

ANTECEDENTES PERSONALES 
(Obligatorio para todos los participantes o postulantes) 

Nombre completo Rosa Fernández Gómez 
RUT 
Fecha de Nacimiento 
Nacionalidad española 
Dirección particular 
Comuna 
Región Metropolitana 
Fono particular 
Celular 
E-mail 
Profesión 
Género (Masculino o femenino) femenino 
Indicar si pertenece a alguna etnia 
(mapuche, aymará, rapa nui, atacameño, 

3 f ' (·"i}I!\ ', }('a/oria de IllicrnLtciollo/í::.aciáll ele 
F'rOl\,{;fOS de !nl!o\'aci/m. Componente: Girus Técnicas 

Programas 

. 
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