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Aun cuando se observa una avance sostenido en la capacitacion de los productores horticolas
por los diferentes aspectos tratados en diversos cursos y seminarios, la necesidad de
capacitacion de ellos es permanente, y cada vez mas especializada en todos los temas de la
cadena productiva de las hortalizas, incorporando elementos modemos de gestién,
comercializaciéon, calidad, inocuidad y buenas practicas, especialmente debido a los nuevos
escenarios de competitividad, -especialmente en los mercados internacionales.

Solo en la X Regioén en la provincia de Cautin se concentra un 70% de la produccion para
consumo fresco, en las comunas de Impenal, Chol-Chol, Freire, Temuco y Padre las Casas
comespondiente a las comunas que integran el temritorio horticola. Por lo anterior, el curso esta
dirigido fundamentalmente a los productores vinculados directamente a la produccién horticola
para consumo fresco.

Este curso de formacion continua es de caracter tedrico—practico y las tematicas se agrupan en
nueve modulos por un perioedo de nueve meses. Los modulos estan en estrecha relacion con
las diferentes etapas productivas de los cultivos horticolas y se dictan paralelamente al ciclo
productivo de fas especies involucradas.

Las tematicas propuestas consideran las siguientes especies: arveja para verde, poroto para
verde, maiz para choclo, zanahoria, tomate. Otras: hojas (lechuga, acelga, repolio) betamaga,
ajo, cebolla, alcachofa y ecotipos locales de aji.

Las tematicas a abordar son:

Madulo |: Especies y vanedades de hortalizas

Médulo Il: Recursos genéticos locales

Modulo Il: Manejo agronémico de hortalizas forzadas
Moédulo IV: Manejo agrondmico de hortalizas al aire libre
Modulo V: Riego y nutricion de plantas

Modulo VI: Sanidad de plantas

Médulo VII: Buenas practicas agricolas, poscosecha y calidad
Maduto VIil: Produccion organica de hortalizas

Mddulo IX: Gestién y comercializacion de la produccion
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Para efectos del presente informe, es pertinente analizar los médulos de trabajo desde el
IV al Vi, dado que los médulos anteriores fueron abordados en el informe técnico N°1.

OBJETIVO GENERAL

Capacitar a productores en manejo productivo de hortalizas, a través de la modalidad de
formacién continua tebrico-practica, en un intento por mejorar la rentabilidad de la produccion
horticola, mediante el establecimiento de un sistema de produccién continua, diversificado y a
través de la implementacion de ias BPA, enfocado principalmente al mercado en fresco, y
también con miras a la exportacion.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1.- Contribuir a mejorar las capacidades de los productores y productoras, y por ende a sus
familias, principalmente mapuches, a través de la produccién y comercializaciéon de hortalizas
en invernaderos y al aire libre.

2.- Elaborar un diagnéstico de los productores, que permita sentar las bases para la
presentacién de iniciativas de innovacion.

3.- Capacitar en manejo agronomico de diferentes especies horticolas durante su ciclo
productivo a través de médulos de trabajo a un minimo de 20 y maximo de 30 horticultores.

4.- Capacitar en buenas practicas agricolas, poscosecha, calidad, comercializacion y gestion de
la produccion horticola.

5.- Desarrollar una tecnologia organica integral para la produccién de hortalizas de potencial
exportable.

6.- Capacitar en la muttiplicacién de semillas de ecotipos locales de varias especies propias de
los productores.

Se ha considerado indicar como objetivos iniciales de la propuesta también aquellos a que se
hace mencion en cada uno de los médulos de trabajo. De esta forma el andlisis del presente
informe se abordara desde lo general a lo particular, es decir, desde la propuesta a los médulos
de trabajo planteados. Lo anterior también tiene lugar para la seccion de resuitados obtenidos.

Cuadro N°1: objetivos de cada clase por médulo de trabajo

Modulo de trabajo Objetivo del mddulo

Modulo 1 Clase 1: Enfregar al productor los conocimienios tedricos y practicos sobre la

Especies y variedades horticolas para la Region, clasificacion de las especies horticolas mas relevantes en la region y como influye
la clasificacion en la produccion.

Mddulo 2 Clase 1; Revisar contenidos tedricos y practicos de recursos genéticos locales, que

Recursos Genéticos Locales. permitan dimensionar la importancia y.posibilidades de uso en alimentacién,
produccion de semilla y mejoramiento vegetal.

Modulo 3 Clase 1: Entregar al agricuftor los conocimientos tetricos y practicos en el drea de

Manejo agronémico de hortalizas forzadas. identificacidn y construccion de invernadero.

Modulo 3 Clase 2: Entregar al agricuftor los conocimientos tedricos y practicos sobre el

Manejo agronomico de horalizas forzadas. manejo horticola en el invernadero que le permita mejorar la eficiencia productiva.

Moduto 3 Clase 3: Entregar al agricultor los conocimientos teéricos y practicos sobre el |

Manejo agrondmico de hortalizas forzadas. manejo horlicola_en el invernadero gue le permila mejorar la eficiencia productiva.

Madulo 4 Clase 1. Entregar al productor los ¢onocimientos tedricos y practicos sobre el

Manejo agrondémico de hortalizas al aire libre. manejo del suelo, semilla y métodos de siembra y plantacion sequin cultivo.

Mbduto 4 Clase 2: Entregar al productor los conocimientos tedrices y practicos socbre marco

Manejo agrondmico de horalizas al aire libre, plantacidn y cuidados cuiturales de os cultivos de especies horticolas.

Moduio 4 Clase 3: Entregar al productor los conocimientos tedricos y praclicos sobre las

Manejo agrondmico de hortalizas al aire iibre. caracleristicas de cosecha de las hortalizas.
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Midulo 4
Manejo agronémico de hortalizas al aire libre.

Ctase 4: Entregar &l productor los conocimientos ledricos y praclicos sobre la
poscosecha de las horalizas

Module 5

Clase 1: Entregar al productor los conocimientos tedricos y praciicos sobre d

Riego y Mutricidn de Plantes. reconoecindenio de estructuras de riege, seleccidn do equipos de bombeo, ta |
planificacion del riege v la imporiancia de o3 Rutrientes en las especies horticolas. |
Midilo B Clase 1; Enfregar of productor ke conocimienios tedricos y practicos sobre el

Sanidad de Plantas,

reconocimiento y ¢ontrol de ks dislintas malezas més comunes gue ofectan b
produsccién horicola,

Buenas Praclicas Agricolas, poscesecha y calidad.

Modulo 8.
Produccién Organica de hortalizas.

implementacidn de las BPA en un buerlo herlicola.

| Madulo & Clase 2: Entregar al producior los conocimienlos 1e6ncos y priclices sobre |
Sanidad de Planias. reconosimients y conirol de las enfermedades con mayor grado de incidencia en &

praduccitin de distinlas especies horlicolas de importancia econdmica. |

Méduio & Ciase 3: Enlegar al productor fos conocimiemos ledricos y practicos sobre la |

| Sanidad de Plantas. identificacion y el control de las distintas plagas que atacan la produccion hoiticola. |
Médulo 7 Clase 1: Entregar al producior los conocimientos tedricos sobre e manejo de las

Buenas Practicas Agricolas _po ha y calidad, | BPA asociado al ptoceso productivo.

Mbduto 7 Clase 2: Entregar al agricullor los conocimientos ledricos y praclicos sabwe Ia

Clase 1: Entiegar a! agricuttor kos conocimientos ledricos sobre la produceion
organica a nivel nacional & internacional v su incremenio en los préximos afos.

Modulo 8
Produccidn Organica da horlalizas.,

Clase 2: Eniregar al agriculter los conocimientos tedricos y practicos scbre |a
Planificacién y organizacién de un sistema sustentable que conlribuya a la
produccién da alimenlos sanos,

Madulo 9

Gestitn y Comercializacion de la Produccitn.

Clase 1: Entregar al agricullor los conocimientos ledricos y praclicos gue permitan
integrar elementos de economia y gestion en ef huedo.

Seminario Cierre.

Seminario de Ciemre de Actividad de formacidn y entrega de certificado.

Finaliza can un almuerzo.

Respecto de la propuesta es necesario mencionar que a la fecha se han ejecutado seis de los
nueve modulos de trabajo, conforme a lo planificado, por Io que el presente informe tiene un
caracter de parcial o avance, por io mismo los objetivos asociados a la propuesta original han
sido alcanzados parciaimente.

A |a fecha, con la ejecucion de los modulos de “especies y variedades de hortalizas, recursos
genéticos locales, manejo de hortalizas en invemadero, manejo de hortalizas al aire libre, riego
y nutricion de plantas y finalmente sanidad de plantas® es posible afirmar que se ha contribuido
a mejorar las capacidades de los productores y productoras, y por ende a sus familias,
principalmente en temas relativos a la produccién en invemaderos y al aire libre, ademas de la
deteccion y control de enfermedades. Se ha capacitado en manejo agrondémico de diferentes
especies horticolas durante su ciclo productivo. Asi mismo, se esta elaborando un diagnéstico
de los producteres, que permita sentar las bases para la presentacidbn de iniciativas de
innovacion, respecto de los temas tratados en los modulos ya mencionados.

El cumplimiento parcial de estos resultados planteades originalmente, dan cuenta a la vez de un
avance en el logro del objetivo general de la propuesta.

Lo expuesto en los parrafos anteriores, se clarifica en la medida que realizamos un analisis mas
detallado o pormenorizado de cada mdéduit ejecutado, con sus respectivas evaluaciones
diagnésticas y sumativas.

Lo presentado en el cuadro siguiente se abordo en el primer informe técnico, por lo que en esta
oportunidad nos limitaremos soélo a mencionar los objetivos logrados en los médulos iniciales.
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Cuadro N°2: objetivos logrados por cada maédulo y clase realizada (médulos | al lll).

Mddulo 1

Expecias y varisdades horlicolas parm ka Regin.

Clase 1: Productores con conocimiemos tegricos y priclicos cobre fa clasificacidn
de las especies horicolas mas medevardes en la regibn y como influyon la
clasificacion en la produccion.

Moo 2
Recursos Genélicos Locales.

Clase 1: Productores adoplan los comienidas tedricos y praclicos de recursos
genélicos locales, qua permitan dimensionar La imporancia y posibilidades de uso
en alimentacion, producoiin de semilla y mejoramienta vegetal.

Médule 3
Manejo agrondmico de hodalizas forzadas.

Clase 1: Productores con conocimientos tetricos y prictices en el drea de
identificacion y construceion de invemadero.

Module 3
Manejo agrondmico de hortalizas forzadas.

Claze 2: Produclores con conocimienios ledrcos y priclicos sobie el manejo
horticola  en el invernadero que permite mejorar la eficlencia produciiva, en
hontalizas de fruto.

1 Mébdula 3
Manejo agrandémico de hortalizas forzadas.

Clase 3 Productor con conocimienios teoricos y praclicos sobre el maneje |

horticola  en el invernadero qué permite mejorar la eficiencia productiva en
hortalizas de hoja.

Cuadro N° 3: objetivos logrados por cada médule y clase realizada (modulos IV al Vi),

Médulo 4

Manejo agronémico de hortalizas ol sire fibre.

Clase 1- Produciones con conocimientns 1encos y practicos sobre o manejn del
suele, semilla y métodos de siembra y plantacion segun cultivo.

Mdbduio 4

Manejo agrondmico de hortalizas al aire libre.

Modulo 4

Manejo agrondmico de hestalizas al gire libra.

Clase 2: Productores con ¢OnRDCIMientos 1edricos y practicos sobfe maico
plantacién y cuidadoes cullurales de los cullivos de especies horlicolas.

Clase 3. Productores adoptan conoGimignios tedricos y praclicas sabre las

caracleristicas de cosecha de las horializas,

Madulo 4

Manejo agrondmico de heralizas al aire libre.

Clase 4. Productores valoran y validan canocimianlos tedricos y practicos sobre la
poscosecha de las hortafizas.

Modulo 5 Clase 1' Produciores adopian conocimienie basicos tedricos y praclicos sobwa ¢l

Riego y Nutricion de Plartas. reconocimients de esirsciuras de riego, seleccion de equipos de bambeo, Ia
planificacion del rrego y ka importancia de tos nutriontes en las especies hodicolas.

Mddulo & Class 1: Praductores reconacen la importancia del contral de malezas y malas

Sanidad de Flantas. higrbas de cardcter cuarenienario.

Médulo & Clase 2; Productores realizan diagnéslico y proponen conlrol de ias principales

| Sanidad de Plantas. enfermedades que afeclan sus culuvos horlicolas. |
Méduio € Clase 3 Productores realizan diagnéstico y proponen control de las principales

S:z._"\idad du Plantas.

plagas que afectan sus cultives hordicolas.

P LT P e '

RESULTADOS

. Un minimo de 20 horticultores reciben capacitacion en aspéctcs técnicos y de gestion.
. Integracién de un equipo de trabajo con las instituciones de investigacion regional en el
rubro (UCT, UFRQ, INIA}.

. Diagnéstico del rubro con levantamiento de informacion.

. Optimizacion de los recursas de los agricultores econdmicos y productivos.

. Mayor diversificacion en la produccién y dar valor agregado.

. Potenciar el uso de semillas de ecotipos locales.

. Interaccion con instituciones, y personas de otros sectores y localidades.

)
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Cuadro N°3: resultados esperados por mddulo de trabajo, identificado como el aprendizaje
esperado.

Médulo de trabajo

Aprendizaje esperado

Madulo 1

Especies y variedades horticolas para la Regidn.

Los alumnos son capaces de reconocer y catalogar especies de importancia
para la region.

Asocian la clasificacion de las especies horticotas con el manejo agronémico
a fealizar.

Reconoce laimporiancia de la horlaliza en la nutricion de las personas.
Caonoce la produccién herticola en la region.

identifica especies horlicolas con proyeccion regional.

Maneja distintas especies horticolas.

Conoce técnicas productivas de algunas especies horticolas,

Méduio 2
Recursos Genélices Locales,

Describir la variabilidad genética existente y disponible en la naturaleza.

Conocer ¥y explicar los procedimientos para almacenar la variabilidad genética
en los bancos de germoplasma.

Idenfificar técnicas existentes para estudiar y cuantificar la varabilidad
genética.

Mansijar algunas estrategias de conservacion in situ y ex situ

Médulo 3
Manejo agronomico de horlalizas forzadas,

Identifica dislinios tipos de invernaderos.

Maneja y evahia los factores ambientales para la constuecion de un
invemadero.

Maneija los costos de construccion de un invernadero.

Mddulo 3
Manejo agrondmico de hortalizas forzadas.

Aplica correctamente los principios de produccion bajo plastico.

Mantiene invernadero.

Madulo 3
Manejo agrondmico de horlalizas forzadas.

Maneja y selecciona especies,

Establecen rolaciones.

Mdédulo 4
Manejo agronémico de hortalizas al aire libre.

Identifica los distintos manejos a realizar al suelo y las semillas.
Maneja los factores ambientales que intervienen en el proceso germinativo.

Aplica técnicas de siembra y plantacion.

Méduio 4
Manejo agronémico de horalizas al aire libre,

Maneja distancia de plantacion de especies harticolas.

Aplica distinlos métodos culturales en cultives horlicolas de temporada.

Modula 4
Manejo agrondémico de hortalizas al aire libre.

Maneja factores ambientales al momento de la cosecha de honalizas.

Mide los parimetros bésicos necesarios para la cosecha.

Mddulo 4
Mansjo agronémice de hortalizas al aire libre.

Conoce factores ambientales al momento poscosecha,

Médulo 5
Riego y Nutricion de Planias.

Reconace el riego y las necesidades nutricionales de hortalizas,
|dentifica ias estructuras del material de riego.

Identifica sintomas en hortalizas por deficiencia de nutrientes y agua.

Modulo 6
Sanidad de Plantas,

Identifica las makezas mas comunes en seclores productores.
Identifica los problemas que ocasionan las malezas.

Maneia técnicas de control de dislintas malezas.

Modulo 6 Identifica las enfermedades mas comunes en horlalizas de importancia.
Sanidad de Planlas,

Identifica kxs problemas que ocasionan las enfermedades.

Mane]a técnicas de conirol de distintas enfermedades,
Maodulo 6 Identifica las plagas mé&s comunes en sectores productores.

Sanidad de Plantas,

Identifica kes problemas que ocasionan {as plagas.

Manaja técnicas de conlrol de distinias plagas.

Médulo 7
Buenas Praclicas Agricolas, poscosecha

Aplica técnica de manejo agrondmico bajo nomnas de BPA en sus huerlos.

0
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calidad. Conoce nonmas de cerflficacion.
-Mangja eosles asociades a la implementacsbn de las bushas praclicas
agricolas.
Visha y conces bl pigina Weh de la Comishén Maclonal de BPA y sus
| S— _prncipaies h entas.
Madula 7 Conoce las normas de BFA para produccion al aire libre, produccitn en
Buenas Praclicas Agricolas, poscosecha vy | invernadero de horalizas y las normas y requisitos de calidad del agua y
calidad. . seguridad alimentaria.

Aplica procedimients en la poscasecha de horalizas.

Madula 8 Conoce técnicas de manajo organico an produccién limpia y ecolégica,
Produccidn Organica de hortalizas.
Bplica los conceplos generales de alternalivas de produccion organica.

Modulo 8 Concce la imporlancia de la agriculiura organica, para el ambiente y la

Produccion Organica de horlalizas. sequridad alimentaria.

Conoee experiencias de produccion de semilla organica a iavés de videos. |
Médulo 2@ Identifica principios  microsconGmicos que determinan el componamienia de
Gestinon y Comercializacidn de la Producsion. fas personas en distinios escenarios de mercado.

Maneja funciones de administracion det rubro.

Mauneja formularios, registros ¥ canera de chanles.

Seminario Cierre. |

IMPACTOS ESPERADOS

. Mejoras en su gestién productiva v de comercializacion.

. Unificacién de criterios para e! desarrolio de investigacion y preparacion de proyectos.
. Generacion de un banco de datos para la formulacidén de proyectos u otras iniciativas.
. Mayor bienestar social y econdémico.

. Generacion de mayer empleo familiar.

. Mejor calidad alimentaria.

. Autonomia en produccion de semillas de algunas especies.

. Vinculacién entre investigadores, productores y FIA.

Los resultados serdn abordados teniendo en consideracion la misma metodologia que fue
utilizada en el analisis de los objetivos alcanzados.

Respecto de la propuesta, es posible sefalar que se esta capacitando a productores, por ahora
en aspectos técnicos con profesionales de INIA Carillanca, la UFRO y la UCT, permitiendo
lograr en forma paulatina la integracion de! grupo de preductores con los profesionales de las
distintas instituciones, ademas de la interaccién con productores de mayor tamafio pero que
tiene un origen comun, como fue el caso de la visita técnica realizada a Angol donde la Senora
Eva Polanco Selari que produce hortalizas y abastece varios puntos de venta formales, aguella
visita también ha contribuido al logro de lo planteado como resultado respecto de la




U €38 GOBIERNO DE CHILE

- TUNDACION {'ARA LA
INNOVATION AGRARIA

diversificaciéon productiva y agregacion de valor a la produccion.

Contribuye de forma importante a la vinculacion con instituciones y profesionales del agro las
actividades realizadas en CRI Carillanca y a la direccién regional del Servicio Agricola y
Ganadero, asi como las diversas charlas dictadas por profesionales de las instituciones
mencionadas.

Muchos de los resultados de la propuesta son transversales a los modulos, y quizas se
presente un poco dificultoso dimensionar o cuantificar estos resultados, por ello a continuacion
se realiza un detalle de los resultados logrados en cada médulo de trabajo.

Cuadro N°4: aprendizaje logrado por

primeros moédulos del curso).

cada médulo de trabajo (alcanzados durante los tres

Modulo de trabajo

Aprendizaje logrado

Médulo 1

Especies y variedades horlicolas para la Regibn,

Los alumnos son capaces de reconocer y catalogar especies de importancia
para la region.

Asocian la clasificacion de las especies horlicolas con el manejo agrondmico
a realizar.

Reconocen la importancia de la hortaliza en la nutricién de las personas.
Conocen la produccidn horticola en la region.

identifican especies horlicolas con proyeccion regional.

Manejan distintas especies hodicolas.

Conocen técnicas productivas de algunas especies horticolas.

Modulo 2

Recursos Genéticos Locales,

Describen la variabilidad genélica exislente y disponible en la naturaleza.

Conocen y explican los procedimiemos para almacenar la variabilidad
genética en los bancos de germoplasma.

ldentifican las técnicas existentes para esludiar y cuanlificar la variabilidad
genética.

Manejan algunas estrategias de conservacion in situ y ex situ

Modulo 3

Manejo agronomico de horlalizas forzadas.

Identifican dislintos tipos de invermnaderos.

Manejan y evalian factores ambienlales para la construccion de un
invemadero.

Manejan los costos de conslruccidn de un invernadero.

Moédulo 3

Manejo agrondmico de horlalizas forzadas.

Aplican correctamente los principios de produccion bajo plastico.

Manlienen invernaderos.

Modulo 3

Manejo agronomico de horlalizas {orzadas.

Manejan y seleccionan especies.

Establecen rotaciones de cultivos.
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Cuadro N°5: aprendizaje logrado por cada médulo de trabajo (aicanzados durante los médulos
IV al V).

Mbauto 4 Wentiica los distintos manejos & realizar al svelo y ks semillas.
Manejo egrondmico de horalzas al gire Ebre.

Maneja los faciores ambientales que inlerv en & procesa germinativo.

Aplica lécnicas de siembra y planiacion,
#Madulo 4 Maneja dislancia de plantaciin de especies horicolas,
Manejo agrondmico de hortalizas af aire fibre.

Aplica distintos mélodos cullurales en cultivas honlicolas de temporada.
Madulo 4 Maneja factores ambientales al momento de la cosecha de hodalizas.
| Manejo agrontmico de hortalizas al aire kbre.

Mide los paramelros bdsicos necesanos para la cosecha.

[ Méduioa Concce factores ambientales al moments poscosecha,
| Manejo agrenémico do horalizas al aire libre.
Maduto 5 . Reconoce gl riego v las necesidades nuiricionates de hortalizas.

Riego y Mutricién de Plantas.

Identifica las estructuras del material de riego.

identilica sintomas en horlalizas por deficiencia de nutrientes y agua.
| Modulo & ldentifica las malezas mas comunes en seclores productores.

| Sanidad de Plantas.

Idemifica los problemas que ocasionan fas malezas.

Maneja lécnicas de control de dislintas malezas.
Modulo & Identifica las anfermedades mas comunes en hoanalizas de importancia.
Sanidad de Plantas.
| identifica los problamas que ocasionan ks enfermedades.

I | Maneja iécnicas de controi de dislintas enfermedades.

Médulo & Identifica las piagas mads comunes en seclores produclores.
Sanidad de Plantas.

Identifica los problemas que ocasionan las plagas.

Maneia teenicas de conliot de dislinias plagas.

Los resultados logrados por modulo y clase realizada son catalogados como tal, puesto que la
adopcioén del conocimiento se ha medido en cada clase con una prueba diagnostica y una
sumativa, siendo posible observar la brecha existente entre las dos evaluaciones, dado gue si
bien las preguntas fueron realizadas de forma diferente en ambos casos, apuntaron a la
medicion de la adopcidn de conocimientos de un mismo tema, en algunos casos las
evaluaciones han sido de caracter practica

Debido a que el presente informe constituye un segundo reporte de lo ejecutado y legrado en
relacién a la propuesta original, atingente a los modulos IV, V y VI, se realizard el analisis
pormenorizado pertinente sélo para los modulos mencionados.

Andlisis de cada mdédulo.

Médule IV: Manejo agrondmico de hortalizas forzadas al aire libre

Este modulo consto de 4 clases realizadas por distintos profesores, abordando temas como el
manejo del suelo, factores ambientales, técnicas de siembra y plantacién, metodos culturales,
determinacion de momento oportuno de cosecha de distintas especies horticolas de
importancia nacicnal.

Lo anterior se llevo a cabo en dependencias de la Universidad Catclica de Temuco, y en el

predic de la Universidad de |la Frontera, ccn el fin de observar in situ especies y manejo




agronomico asociado a cada una de ellas.

Como en todos los mddulos de trabajo, se realizeros evaluaciones en cada clase, jos que como
resultado del médulo en la evaluacién diagnéstica y sumativa arrojaron [0 siguiente:

Dlagnostica Sum ativa
Muy Buenc Muy Bueno
0% 0%
Suficiente / Bueno \ Irsuficiente
0% Buena o 17%

\Sufi:‘lenta
41%

Insi iciente
100%

En pocos casos se dio lo ocurrido en este médulo, en donde en la evaluacién diagnéstica todos
los alumnos tuvieron una calificacién insuficiente respecto de los topicos que se abordarian en
clases. Los resultados medidos una vez terminades el module fueron bastante satisfactorios,
como podemos observar en el grafico de la evaluacion sumativa, solo un 17% de los alumnos
no lograron una calificacidén suficiente © superior, siendo entonces su complemento {83%)
competentes en los temas tratados.

Mddulo V: Riego y Nutricidn de Plantas

Este médulo consté de una sola class, ds
acuerdo a la propuesta original, realizado
en ol predio de docencia practica,
Pillantelbin, de la Universidad catdlica de
Temuco. La actividad se inicib con una
exposicion tedrica, acompanada de talleres
de reconocimiento de estructuras basicas
de un sistema de riego y fertilizantes
solubles nomaimente  dtilizados en eficient e
fertimigacion en el cultivo de hortalizas, para 70

terminar durante la tarde con una visita a
instalaciones de riegd del predio,
profundizando los temas tratados en el aula

Diagnéstica

Bueno SAry Bueno

y reforzando talleres. Sumativa
Las evaluaciones arrojaron lo siguiente: MuyBusno
&

Bueno

Como podemos observar en los graficos, el Selicianie
70% de insuficiencia fue reducido a un 41% . Hu
medido en la evaluaciéon sumativa al final

o
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del médulo, lo que creemos sigue siendo bastante alto. Las demas categorias aumentaron su
participacidon relativa en la evaluacion sumativa, es asi que la categoria “suficente” se
incrementé en un 6%, 17% para “buenc” y 6% para “muy bueno”.

Es necesario senalar que en evaluaciones posteriores a la realizacion del médulo, el equipo
técnico ha considerado que con sélo una clase es muy dificil lograr los aprendizajes propuestos,
lo que se refleja en el avance del conocimiento de los alumnos, Riego y Nutricion de Plantas
debiera quizas ser considerados modulos separados o en su defecto con una extension de por
lo menos tres clases.

Evaluaciones de éste tipo se considera necesario de incluir en informes de avance con el fin de
tenerios en consideracién en futuras iniciativas que involucren en tema en cuestién.

Maddulo VI: Sanidad de Plantas

El médulo de Sanidad de plantas es bastante amplio, pues considera aspectos fitopatologicos,
plagas y control de malezas, debiendo realizar lo anterior en tres clases. Por ello, cada tema se
abordd de la siguiente forma:

Fitopatologia: clase realizada en aula y laboratorios de la Universidad Catélica de Temuco. El
ccmponente practico se incluyé en el reconocimiento y control de ias principales enfermedades
con muestras y material in vivo, ademas de la presentacion de las altemativas de control
ouimico y natural existentes hoy en el mercado.

Plagas: clase realizada en dependencias de la Universidad Catdlica de Temuco. Se conté con
la participacion de un especialista e inspector sanitario del Servicio Agricola y Ganadero (SAG)
quién profundizé algunos temas de importancia en la zona sur de Chile respecto de plagas
cuarentenarias y procedimientos técnicos y administrativos ante la presencia de insectos y otros
organismos considerados plagas en cultivos horticolas, para su erradicacion y control. Asi
mismo, se dejé en claro la funcién del SAG frente a éstos temas, a quién de debe recumir y
como hacerlo.

Malezas: la ultima clase del médulo de sanidad vegetal se realizé en el CRI Carillanca, en
donde se abordaron temas que complementarcn las clases anteriores de fitopatologia y plagas,
ademas de lo relativo al control de malezas. También se visité el SAG, en donde se dio a
conocer los servicios prestados por lo laboratorios de fitopatologia, plagas y malezas, ademas
de un recorrido por ellos explicando los analisis que rutinariamente se realizan y la situacién
sanitaria de la IX regién.

Las evaluaciones del médulo dan a conocer lo siguiente:

En general es posible afirmar que los productores en general reconocen la importancia del tema

11
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sanidad vegetal, pero sus herramientas
técnicas son deficientes, o que es
posible ocobservar en la evaluacion
diagndstica con un 80% de
calificaciones insuficientes. Lo que en
las tres clases se revirtid parcialmente
con un 27 % de insuficiente, 47% de
suficiente, 13% de bueno y 13% de
muy bueno.

Analizando cada tema, es posible
afirmar que en el caso de la deteccién y
control de enfermedades, la mayoria
las reconoce como importantes pero su
control @s a destiempo, cuando ya la
enfermedad ha realizado gran parte del
dafio ¥ su controf es dificil. Algo similar
ocurre con las plagas, no asi con el
control de malezas que es un tema
mas conocido y reconocido como
importante y relativamente facil de

exponen sus experiencias personales

Dlagnéstica

0%

"\ Insficierte
BO%

Sumativa

Muy Bushe
% mauficient &
7%

Suticient
AT

remediar basicamente con control manual y quimico en algunos casos. Lo anterior fue posible
de recabar en las clases expositivas y praciicas dado que el grupo es bastante participativo y

En una apreciacién de equipo ejecutor del curso de formacion, es posible sefalar algunos
aspecios que se considera son de interés y contribuyen al mejoramiento de iniciativas como
ésta,

Todos los docentes que hasta la hora han realizado los modulos de trabajo ya mencionados,
manifiestan un marcado interés de los paricipantes, mas de lo esperado por su condicion de
productores dado que por lo general no se sienten parte de las actividades de formacién y
quizas por ello bastante timidos y poco participativos. Definitivamente como ya se adelantaba,
éste no es el caso de la mayoria de los participantes del curso puesto que producto de las
continuas consultas, se generan dialogos que derivan incluso en temas que se alejan un poco
de lo que se esta abordando especificamente en la clase, debiendo reconducir el desarrollo de
la clase. Lo anterior nos parece de suma importancia, dado que solo de esa forma es posible
captar mas claramente las deficiencias y considerarlas con el fin de enfatizar en aqueilos temas |
que como recién se mencicnaba, se presentan comeo prioritarios.

| En este marco de activa participacion del grupo de productores en el curso, nos es grato
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sefialar que a nuestro juicio hemos tenido una buena recepcion, tanto de los contenidos como
de la forma de exponerlos y aprenderios. En este contexfo nacid del equipo una serie de
preguntas, asociadas a la participacién de los alumnos, dado que en el campo los cursos
convencionales no logran captar a tal grado la atencién y el interés aheora presentado; se cree
que el hecho de seleccionar a productores que se encuentran 100% insertos en el rubro
horticola, y de que sus ingresos provengan mayoritariamente de su actividad como preductor,
junto a la forma de “construir’ los conocimientos a partir de las experiencias personales y a
aprender bajo una modalidad de competencias, creemos ha suscitado Ia situacién descrita.

Junto a lo antenior, los conocimientos adoptados, tienen una alta probabilidad de ser
incorporados como mejoras en su gestion productiva, mejorando el empleo familiar,
contribuyendo al mejoramiento del bienestar sacial y economico. De esto entonces se espera
que a! finalizar la actividad sé aicancen completamente los impactos esperados, que a la fecha
se presentan sclo parcialmente.

Los pérrafos anterior, presentados de la misma forma en el primer informe de avance
presentado a FIA, concuerda fielmente con io percibido en los tres médulos de que en ésta
oportunidad se rinde cuenta, quizas hacer mas énfasis en el hecho de que las actividades son
cada vez mas participativas y en muchos casos la clase se sustente en hechos tangibles,
experiencias vividas por los productores y que constituyen en muchos casos problemas o
limitantes a su produccion, |0 que ha sido imporiante en la aplicabilidad de lo aprendido.

A la fecha no se han obtenidos resultados adicionales, si un mayor acercamiento entre los
productores y profesionales, dado naturalmente por el tiempo transcurrido. Asi mismo, entre los
productores existe mayor y mejor comunicacion lo que ha permitido compartir experiencias
personales que a nuestro juicio es de suma importancia, dado que lo vivido por uno de elios se
considera en general mas cercano a sus sistemas productivos que Io vivido por un profesional.
Es decir, consideramos que una experiencia positiva o negativa de un productor que |a expone
al grupo, validada por el profesional es de un valor mayor que aquella experiencia expuesta
s6lo por el profesional que dicta la clase,
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En nuestro pais el rubro horticola, se presenta como una actividad rentable en la medida que
los productores se actualicen permanentemente en aspectos técnicos y de mercado, el uso de
nuevas tecnologias, control de costos de produccion manejo de volimenes de produccion bajo
estandares de calidad, dado que el mercado consumidor exige de los productos horticclas,
calidad sanitaria, “visual’ y organoléptica, alta duracién en postcosecha entre otros aspectos
que dependen de quien adquiera el producto, un punto de venta intermedio o directamente el
consumidos final,

El presente curso, aborda precisamente fos temas anteriores, con el fin de que exista en los
praductores una formacion y actualizacion de sus conocimientos, que avancen en conjunto con
las nuevas tecnologias, productos, variedades y especies que el mercado demanda y la forma
en que lo hace en términos de presentacién, calidad, y exigencias legales y/o sanitarias.

Por lo anterior |a aplicabilidad de los conocimientos que hasta ahera se han adquirido en el
presente curso, es perfectamente posible y real en los sistemas productivos de los productores
participantes, de hecho creemos que muchas de las dudas y que se exponen tanto en las
actividades tedricas como practicas del curso responden a problemas persistentes en las
explotaciones de los productores, por lo que es esperable ellos corrijan lo errdneo incorporando
en el corto plazo y en la medida de o posible lo aprendido en el curso.

Es importante sefialar que no todas las soluciones estan al alcance de los productores, dado
que la mayoria de los alumnos corresponden a pequefios campesinos dedicados al rubrg, y
requieren en algunos casos de inversiones como el mejoramiento de invernaderos, asistencia
técnica en terreno como acompafamiento inicial en la aplicacion de un determinado paquete
tecnologico, por lo que lamentablemente las soluciones no en todos los casos es $6lo una
cuestién de capacitacion o actualizacion de los conocimientos previos, sino que muchas veces
con ello se visualizan las dificultades o los puntos criticos del sistema de produccion pero es
dificultosa su implementacion.

Lo anterior tiene mucho sentido en el caso del modulo V de riego y nutricion de plantas, en|
donde es muy necesario el apoyo financiero de instrumentos gubernamentales o no |
gubernamentales que subsidien la implementacion de estructuras de riego y se acompafe con |
asesoria técnica al productor por io menos en una temporada para el éxito de la tecnologia
incorporada a sus sistema productivos,

Se cree importante hacer la diferencia entre capacitacion y asistencia técnica, dado que la

primera tiene por objetivo formar, actualizar y crear competencias en torne a una definido, y la
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segunda tiene por objetivo un acompariamiento en !a implementacion del conocimiento
adoptado, por lo que en la mayoria de los casos es necesario un apoyo técnico adicional en
terreno a los productores que por su condicion cultural, fo requieren. Ello lleva consigo la
necesidad de recursos humanos y monetarios que lo implementen.

En relacion a este punto surgen las siguientes necesidades:

- Mayor interaccion con actores regionaies y productores horticolas para trabajar
en conjunto. Se ha dado inicio a un trabaje conjunte en la Regién entre Servicios
Puablicos (sercotec, sii, fosis, sence, indap, fia, servicio de salud) Universidades,
Centro de Investigacién (Inia Carillanca) etc. denominado Valle Araucania donde
se han realizados talleres de trabajo y en donde hemos distinguido las siguientes
dificultades para el desarrollo de una asociacion horticola regional:

Perdida de credibilidad de los usuarios en el sistema publico.
Incertidumbre por el tema nolitico.

Creer que los otros actores no les aporian.

Sectonalismo (centralismo y metas})

Desanimo.

Burocracia y estigma al servicio publico.

Falta de recursos econémicos.

Falta de informacion.

Falta de liderazgo.

Falta de compromisa de jefes.

Nombre del territorio excluyente. Falta de socializacién.

Falta compromiso de los funcionarios con su trabajo.

El productor no ha incorporado el concepta de negocio, estamos todavia en
los procesos de produccion.

Los productores van a participar cuando vean que ganan algo.
Falta capacitacion reglamentacion de calidad de agua.

Mucha rotacion de los funcionarios.

Desconocimiento de los jefes en el tema.

Estamos siempre planificando sin el acter principal,

Falta coordinacion entre instituciones.

Falta difusion a los actores locales y teritoriales que integran el territorio
horticola.




3. ASPECTOS RELACIONADOS CON LA ORGANIZ;&CION Y EJECUCION DE LA
PROPUESTA

Nombre GINA
Apellido Paterno LEONELL!
Apellido Materno CANTERGIANI

RUT Personal

Direccidn, Comuna y Regidn

AV LAS MARIPOSAS KM 24 TEMUCO, IX
REGION

Fono y Fax

(45) 205521

E-mail

CIHALCEUCT.CL

Nombre de ia organizacion, empresa o
institucion  donde trabaja / Nombre del
predio o de [a sociedad en caso de ser
productor

UNIVERSIDAD CATOLICA DE TEMUCO

RUT de
institucion donde trabaja / RUT de la

la organizacidon, empresa o

sociedad agricola ¢ predio en caso de ser

agricultor

Cargo o actividad que desarrolla

DIRECTOR Y DOCENTE DE LA ESCUELA DE
AGRONOMIA

Rubro, area o sector a la cual se vincula ©
en {a que trabaja

HORTICULTURA
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Nombre RODOLFO
Apellido Paterna PIHAN
Apellido Matemo SORIANO

RUT Personal

Direccidon, Comuna y Region

AV. FRANCISCO SALLAZAR 1145, TEMUCO,
IX REGION

Fono y Fax

(45) 325051

E-mail

REAHARERUFRO.CL

Nombre de la organizacidon, empresa o
institucion donde trabaja / Nombre del
predio 0 de la sociedad en casc de ser

productor

UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA

RUT de la organizacibn, empresa o
institucion donde trabaja / RUT de la

sociedad agricola o predio en caso de ser

agricultor
Cargo o actividad que desarrolla DOCENTE
Rubro, area o sector a la cual se vincula o HORTICULTURA

en la que trabaja
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Nombre
Apellido Patermo KEHR
MELLADO

Apellide Materno

RUT Personal -

Direccién, Comuna y Region

CASTILLA 506, TEMUCO, IX REGION

Fono y Fax (45) 738717
E-mail &HE-B@CLECL
Nombre de l|a organizacion, empresa ©

institucion donde trabaja / Nombre del

predic 0 de la sociedad en caso de ser||NIA CARILLANCA

productor

RUT de la organizacion, empresa o
institucidn donde trabaja / RUT de la
sociedad agricola o predio en casc de ser

agricultor

Cargo o actividad que desarrolla

INVESTIGADCR DOCENTE

Rubro, area o sector a la cual se vincula o
en fa que trabaja

HORTICULTURA
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Apellido Paterno

Apellido Matemo

RUT Personal

Direccién, Comuna y Region

LOS APOSTOLES 02020, TEMUCO,
REGION

Fono y Fax

{45) 251745

E-mail

Nombre de la organizacion, empresa o
institucion donde trabaja / Nombre del
predio c de la socizdad en caso de ser

productor

UNIVERSIDAD CATOLICA DE TEMUCO

RUT de la organizacién, empresa o
instituciéon donde trabaja / RUT de la
socledad agricota o predio en caso de ser

agricultor

Cargo o actividad que desarrolla

DOCENTE

Rubro, area o sector a la cual se vincuta o
en [a que trabaija

GENETICA Y MEJORAMIENTO VEGETAL
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Apeliido Paterno

TIGHE

Apellido Matemo

NEIRA

RUT Personal‘

Direccién, Comuna y Region

PASAJE HIMALAYAS 2375, TEMUCO,
REGICON

X

Fono y Fax (45) 406039
E-mail RTGHEGUCT CL

Nombre de la organizacion, empresa o
institucion donde trabaja / Nombre del
predio o de la sociedad en caso de ser
productor

UNIVERSIDAD CATOLICA DE TEMUCO

RUT de

institucion donde trabaja / RUT de la

la organizacion, empresa o

sociedad agricola o predic en caso de ser

|en Ja que trabaja

agricultor
‘ Cargo o actividad que desarrolla DOCENTE B )
Rubro, area o sector a la cual se vincula o AREA VEGETAL
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Apellido Paterno

CUEVAS

1
Apellido Matemo

RIQUELME

RUT Personal

Direccion, Comuna y Region

CORVALAN 1715, PADRE LAS CASJ’\S,I
TEMUCO, IX REGION

Fono y Fax

(45) 643943

E-mail

ACUEVAS@UCT.CL

Nombre de la organizacion, empresa ©
institucion donde trabaja / Nombre del
predio o de la sociedad en casc de ser

productor

UNIVERSIDAD CATOLICA DE TEMUCO

RUT de la organizacidén, empresa o
institucion donde trabaja / RUT de la
sociedad agricola o predio en caso de ser

agricultor

Cargo o actividad que desarrolla

TECNICO

Rubro, area o sector a la cual se vincula o
en la que trabaja

AREA PRODUCCION VEGETAL

ke |


iacosta
Rectángulo

iacosta
Rectángulo


.

A - COBIERNG DE CHILL

*
Ao MUACION 'ARA LA
"(;,('g vﬁmvacmm'atmq
e

e

Leovigildo Medina
M

Marco Fernandez M.
Jaime Solana 5.
Elizabeth Kehr M.
Radolfo Pihan
Ricardo Tighe N.

Armin Cuevas R

35532 2 ] R RS L 424 te A
Tipo de material Nombre o identificacion Preparado po Cantidad
Afiche divulgacian Entregado en informe de avance N*1 Comité organizador 100
curso aprabado por FIA CLUFSD
Diptico divulgacidn Entregado en informe de avance N*1 Comité oranizador 300
curso aprobado por FIA Curso
Material audiovisual | Mdodulo VI Comite arganizador 3
cla ] urso
P {ANEXO 1, en formato digital) §
Evaluaciones Evaluacion modulo IV Profesor de cada 30 ciu
Evaluacion modulo V i
] Comite arganizador
Evaluacion modulo V! PN
{ANEXO 2. &n formato digital)
Suia Juia de trabaje en laboratono Gina Leonelli C. a0
Sanidad vegetal Comité organizador
(ANEXO 3, en tormato digitaf) | ““™°
Material de clases Presentacion clases “manejo | Profesor de cada
agronémico de hortalizas al aire libre” modulo
Presentacion clase “riego y nutricion de | Comité organizador
planias” curso
Presentacién  clases “sanidad de
planias”
(ANEXO 4, en formato digital)
Archivadar texto Entneg;:adn en informe de avance N°1 |Gina Leonelli C. ao
modulas aprobado por Fl1A
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Nombre FRANCISCO
Apellido Paterno QUEUPIL
Apeliido Matemo GAJARDO
IRUT Personal

Direccion, Comuna y Regién ENTRE RIOS SiN
Fono y Fax .9552???32
E-mail ¢ e

Nombre de la organizacion, empresa o
institucior  donde trabaja / Nombre del
5 ] PRODUCTOR INDEPENDIENTE
predio o de la sociedad en caso de ser

productor

RUT de la organizacion, empresa o
insiitucion donde trabaja / RUT de ia
sociedad agricola o predio en caso de ser

agricultor

Cargo o actividad que desarroila PRODUCTOR

Rubro, area o sector a la cual se vincuia o

en fa que trabaja HORTICOLA
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Las actividades de difusidon realizadas en marco de l1a propuesta de farmacion continua
del proyecto fuercn;

-Elaborar un Afiche identificativo, que es la imagen del curso que se distribuye en los
sectores comprometidos, en puntos estratégicos de ias comunidades (Municipalidades.
liceos, postas, juntas de vecinos, paraderos ete.)

-Rezlizar vistas a terrenos en los sectores en donde se visito a productores horticolas.
PRODER de municipalidades etc. y en donde se les entregd el matenal de difusion y
diplicos e invitandoles a reunirse en las fechas propuestas.

-Difusién de la actividad en el diario regional

Todas elias adjuntadas en el primer informe de avance enviado y aprobado por FiA

[
wid



HUMDATION FAlLA LA

~4~ GOBIERNG DE CHILE
* INNCWAEIR A SRARIS

Nombre EDITH
Apellido Paterno MONTERQ
Apellido Materno VARGAS

RUT Pe_rson al

Direccion, Comuna y Region

MALALCAHUELLO, MAQUEHUE, X REGION

Fono y Fax

90396527

E-mail

- ———

Nombre de la arganizacion, empresa o
institucion donde trabaja / Nombre del
predio ¢ de la sociedad en casc de ser

productor

PRODUCTOR INDEPENDIENTE

RUT de la organizacion, empresa o
institucion donde trabaja / RUT de ia

sociedad agricala o predio en caso de ser

- ——— e ——

en la que trabaja ‘

agricultor
Cargo o actividad que desarrolla PRODUCTOR
Rubro, area o sector a la cual se vincula o HORTICOLA
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Nombre RAUL
Apellido Paterno ’MILLALAO
Apellido Materno ANCAMILLA

RUT Personal

Direccion, Comuna y Reqgion

SECTOR IPINCC BAJOKM 7

Fono y Fax

99264547

E-mail

Nombre de la organizacion, empresa ©
institucion  donde trabgja / Nombre del
predio o de la sociedad en caso de ser

productor

PRODUCTOR INDEPENDIENTE

RUT de la organizacion, empresa o
institucion donde trabaja / RUT de la

sociedad agricola o predio en caso de ser

agricultor
Cargo 0 actividad que desarrolia PRODUCTOR
Rubro, area o sector a la cual se vincula o HORTICOLA

en la que trabaja
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Nombre

il *?“‘iﬁﬁ‘%
i m% g r‘?‘ ’m?;;; gégﬁ I -J}

L i

CARMEN

Apellido Paterno

lA_pefhdo Maternc

MENA,

’MILLAO

RUT Personal

Direccion, Comuna y Regién

CUNCO CHICO, iX REGION

Fong y Fax

E-mait

PRODUCTOR INDEPENDIENTE

Nombre de la organizacion, empresa o
institucion donde trabaja / Nombre del
predic o de la sociedad en caso de ser

productor

RUT de Ila organizacion, empresa o

institucion donde trabaja / RUT de Ia

. : . PRODUCTOR
sociedad agricola o predio en caso de ser
agricultor
Cargo ¢ actividad que desarrclla HORTICOLA

Rubro, area o sector a la cua! se vincula o
en la que trabaja
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Nombre CLEMENTINA
Apellido Paterno LLANCAFIL
Apellide Materno ANTILEF

RUT Personal

Direccion, Comuna y Region

ENTRE RIOS S/N. IX REGION

Fono y Fax

86782692

E-mail

Nombre de la organizacidn, empresa o
institucion donde trabaja / Nombre del
predio ¢ de la sociedad en caso de ser

productor

PRODUCTOR iINDEPENCZIENTE

RUT de Ila organizacion, empresa o
institucicn donde trabaja / RUT de I3

sociedad agricola o predio en caso de ser

agricultor
Cargo o actividad que desarrolla PRODUCTOR
Rubro, area o0 sector a la cual se vincula ¢ HORTICOLA D

en la gque irabaja
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Nombre JOSE
Apelido Paterno CONUENE
Apellido Materno YANEZ

RUT Personal

Direccion, Comuna y Regidn

CAMING QUEPE, FREIRE, iX REGION

Fono y Fax

E-mail

Nombre de la organizacion, empresa ©
institucion donde trabaja / Nombre del
predic 0 de ia sociedad en caso de ser

productor

PRODUCTOR INDEPENDIENTE

RUT de la organizacion, empresa o
institucion donde trabaja / RUT de Ia

sociedad agricola o predio en caso de ser

agricultor
Cargo o actividad gue desarrolla PRODUCTOR
Rubro, area o sector a la cual se vincula © HORTICOLA

en la que trabaja

2y
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Nombre VIRGINIA
Apellido Paterno COLLIPAL
Apellido Matemo CALFIN

RUT Perzonal

Direccion, Comuna y Regién

Fono y Fax

ENTRE RIOS. NUEVA IMPERIAL, X REGION

98014208

E-mail

Nombre de la organizacién, empresa D
institucion donde trabaja / Nombre del
predio o de la sociedad en caso de £2r

productor

PRODUCTOR INDEPENDIENTE

RUT de la organizacién, empresa 0
institucion donde trabaja / RUT de Ia

sociedad agricola o predio en caso de Ser

en la que trabaja j i

agricultor
Cargo o actividad gue desarrolla PRODUCTOR
Rubro, area o sector a la cual se vincula a HORTICOLA
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Nombre MARIA LUISA E
+ 1

Apellido Paterno MENA

Apellido Matemo MILLAO

RUT Fersonal

Direccion, Comuna y Region

CUNCO CHICO, (X REGICON

Fono y Fax

990412315

E-mail

Nombre de la orgarizacidn, empresa o
instiluctdn  donde trabgja / Nombre del
predic o de la sociedad en caso de ser

productor

PROCUCTOR INDEPENDIENTE

RUT de la organizacion, empresa o
institucion donde ftrabaja / RUT de la

sociedad agricola o predio en caso de ser

agricultor
Cargo o actividad que desarrolla PRODUCTOR
Rukbro, area o sector a la cual se vincula o HORTICOLA

en la que trabaja



iacosta
Rectángulo


FUMLACTION PALA LA
PNON AL IO ACKAIUA

" (: {x GOBIERNG DE CHILE

Nombre MARCELINA
Apellido Paterno CAIFAL
Apellido Maternc HUECHE

RUT Personal

¢

Direccion, Comuna y Region

CAMINO QUEPE, FREIRE, X REGION

Fona y Fax

99628647

E-mail

S ————

Nombre de Ia organizacién, empresa o
institucidn  donde frabaja / Nombre del
predioc o de la sociedad en caso de ser
productor

FPRODUCTOR INDEPENDIENTE

RUT de la organizacion. empresa o©
instifucion donde trabaja / RUT de Ia

sociedad agricola o predio en caso de ser

agricultor
Cargo o actividad que desarrolla PRODUCTOR
Rubro, area o sector a la cual se vincula o HORTICOLA

en la que trabaja
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Nombre HECTOR
Apellido Paterno ANTIMAN
Apellido Matemo MELTMAN

RUT Personal

Direccion, Comuna y Regian

QUEPE BOROA, FREIRE, IX REGION

Fono y Fax

95740064

E-mail

Nombre de ia organizacidon, empresa o
institucidon donde trabaja / Nombre del
predio 0 de |a sociedad en caso de ser

productor

PRODUCTOR INDEFENDIENTE

RUT de la organizacion, empresa o
institucidbn donde trabaja / RUT de la

sociedad agricola o predio en caso de ser

agricultor
Cargo o actividad que desarrolla PRODUCTOR
Rubro, area o sector a la cual se vincula o HORTICOLA

€n la que trabaja
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MAURICIO
Apellido Paterno CANIUMILLA
Apellido Matemo TUREOD

RUT Personal

Direccion, Comuna y Regién

CATRICO BAJQ, LOS ULMOS, VILLARRICA, IX

REGION

Fono y Fax

97220197

E-mail

Nombre de la organizacion, empresa o
instituciéon donde trabaja / Nombre del
predic o de la sociedad en caso de ser

productor

PRODUCTOR INDEPEND!ENTE

RUT de i{a organizacidn, empresa o
institucion donde trabgja / RUT de Ia

sociedad agricola o predio en casc de ser

en la que trabaja

agricultor
Cargo o actividad que desarrolla PRODUCTOR
Rubro, area o sector a Ia cual se vincula o HORTICOLA
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Apellido Paterno

Apellido Matemo

HUENCHURIR

RUT Personal -

Direccion, Comuna y Region

CAMINO QUEPE BOROA, FREIRE, IX REGION

Fono y Fax

97252087

E-mail

e e e

Nombre de la organizacién. empresa o©
institucion donde trabaja / Nombre del
predic o de la sociedad en caso de ser
productor

PRODUCTOR INDEPENDIENTE

RUT de la organizacion, empresa a
institucion donde trabaja / RUT de Ia

sociedad agricola o predia en ¢aso de ser

agricultor
Cargo o actividad que desarrolla PRODUCTOR
Rubro, area o sector a la cual se vincuia o HORTICOLA

en la que trabaja

ok
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Nombre RIGOBERTO
Apeliido Paterno CATRILEQ
Apellido Matema PICUNCHE

RUT Personal

Direccion, Comuna y Regidn

ENTRE RIOS S/N, NUEVA

IMPERIAL,

REGION
Fono y Fax 90073078
E-mail = e
Nombre de la organizacién, empresa o

institucion donde trabaja / Nombre del
predic 0 de la sociedad en caso de ser

productor

PRODUCTOR INDEFPENDIENTE

RUT de
inshitucién  donde

la organizacién,
trabaja / RUT de la

empresa o

sociedad agricola o predio en caso de ser

agricultor
Cargo o actividad que desarrolla PRODUCTOR ]
Rubro, area o sector a la cual se vincula o HORTICOLA

en la gue trabaja

-
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Nombre CARLOS
Apellide Paterno IBANEZ
‘| Apelido Materno ACUNA

RUT Personal

Direccian, Comuna y Regian

LICANCO, 3/N, PADRE LAS CASAS, IX REGION

Fono y Fax

819827946

E-mail

JOACARLO443@HOTMAIL. COM

Nombre de la organizacion, empresa o
institucidon donde trabaja / Nombre dJel
predio o de |la sociedad en caso de ser

praductor

PRODUCTOR INDEPENDIENTE

RUT de
institucion donde trabaja / RUT de la

la organizacién, empresa o

sociedad agricola ¢ predio en caso de ser

agriculior
Carge o actividad que desarrolla PRODUCTOR
Rubro, area o sector a |2 cual se vincula o HORTICOLA

en la gue trabaja

“ad
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LUCIA ESTER
Apeillido Paterno CURIHUINCA
Apellido Matemo ANCANIR

RUT Perscnal

Direccion, Comuna y Region

MAQUIEHUE ZANJA, IX REGION

Faonoy Fax

96236620

E-mail

Nombre de la organizacidon, empresa o
institucion donde trabaja / Nombre del
predio ¢ de la sociedad en casc de ser
productor

FRODUGTOR INDEPENDIENTE

RUT de la organizacion, empresa 0
institucion donde trabaja / RUT de la
sociedad agricola o predio en caso de ser
agricultor

Cargo o actividad que desarrolla

PRODUCTOR

Rubro, area o sector a la cual se vincula o
en la que trabaja

HORTICOLA
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Apellido Paterno

FICA

Apellido Matermo

FONSECA

RUT Personal

Direccion, Comuna y Region

PARCELA CAMFPOC VERDE. VILCUN, IX REGION

Fono y Fax

83226885

E-mait

———————————

Nombre de la orgenizacion, empresa o
institucion donde trabaja / Nombre del
predio 0 de la sociedad en caso de ser

productor

PRODUCTOR INDEPENDIENTE

RUT de la organizacion, empresa o
institucion donde f{rabaja / RUT de la

sociedad agricola ¢ predio en casc de ser

e ——————

en la que trabaja

agricultor
Cargo o actividad gue desarrolia PRODUCTOR
Rubro, area o sectar a la cual se vincula o HORTICOLA
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Nombre RUBEN
Apellido Paterno QUIDEL
Apellido Materno - HUENCHURIR

RUT Personal

Direccion, Comuna y Region

KM 7, CAMING NIAGARA, X REGICON

Fono y Fax

89398188

E-mail

RUBENQUIHUEN@YAHOO.ES

Nembre de la organizacion, empresa ©
institucién donde trabaja / Nombre del
predioc o de ia sociedad en caso de ser

producter

PRCDUCTCR INDEPENDIENTE

RUT de la organizacién, empresa o
institucion donde trabaja / RUT de Ila

sociedad agricola o predio en caso de ser

e —

agricultor
Cargo o actividad que desarrolla PRODUCTOR
Rubro, area o sector a la cual se vincula o HORTICOLA

en la que trabaja
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MARGOT
Apellido Paterno PILQUINCO
Apellido Matemo BETANCIO

RUT Personal

Direccion, Comuna y Regién

NANCUL ORIENTE. VILLARRICA, 1X REGION

Fono y Fax

97680545

E-mail

Nombre de la organizacién, empresa o
institucién donde trabgja / Nombre del
precio o de la sociedad en caso de ser

productor

PRODUCTOR INDEPENDIENTE

RUT de la orgamzacion, empresa o
institucién donde trabaja / RUT de la

sociedad agricola o predio en caso de Ser

————— i

|en la que trabaja

agricultor
Cargo o actividad que desarrolla PRODUCTOR
Rubro, area o sector a la cuai se vincula o HORTICOLA
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Nombre GABRIELA
Apellido Paterno EHIJOS
Apellido Materno ERIJOS

RUT Personal

Direccion, Comuna y Regian

PUTUE, VILLARRICA IX REGION

Fono y Fax

945768158

E-mail

s A

Nombre de la organizacién, empresa ©

institucion donde trabaja / Nombre del|

predio o de la sociedad en caso de ser

productor

PRODUCTOR INDEPENDIENTE

RUT de la organizacién, empresa o
institucion donde trabaja / RUT de Ia

sociedad agricola o predio en caso de ser

agriculior
Cargo o actividad que desarrolla FRODUCTOR
Rubra, area o sector a la cual se vincula o HORTICOLA

en la que trabaja
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Apellide Paternc

MUNOZ

Apellide Materno

TRAIPE

RUT Personal

Direccién. Comuna y Reqidn

TROMPULC CHICO, PADRE LAS CASAS,

REGICN

X

Fono y Fax

978880097

E-mail

Nombre de la organizacion, empresa o
institucidn dende trabaja / Nombre dei
predio o de la sociedad en caso de ser

productor

PRODUCTOR INDEPENDIENTE

RUT de la organizacion, empresa o
institucion donde trabaja / RUT de la

sociedad agricola o predio en caso de ser

en la que trabaja

agricultor
Carge o actividad que desarrolla PRCDUCTOR
Rubro, area o sactor a la cual se vincula o HORTICOLA
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Nombre REGINA DEL CARMEN
Apellido Paterno HUAQUIL
Apeilide Matemo QUINTRAL

RUT Personal

Direccion, Comuna y Region

CARDAL, NUEVA IMPERIAL, {X REGION

Fono y Fax

86073077

E-mail

Nombre de l|a organizacidn, empresa o
institucion donde trabaja / Nombre del
predio o de la sociedad en caso de ser

productor

PRODUCTCOR INDEPENDIENTE

RUT de la organizacion, empresa a
institucion donde trabaja / RUT de Ia

sociedad agricola o predio en caso de ser

agricultor
Cargo o actividad que desarralla PRODUCTOR
Rubro, area o sector a la cual se vincula o HORTICOLA

en la que trabaja
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Nombre PATRICIO
Apellido Paterno - CURIMIL
Apelido Materno ANCAMIL

RUT Personal

Direccién, Comuna y Regitn

RULQ, NUEVA IMPERIAL, IX REGION

Fono y Fax

56864854

E-mail

Nembre de la organizaciébn, empresa ©
institucion donde trabaja / Nombre del
predio o de la sociedad en caso de ser

productor

PRODUCTOR INDEPENDIENTE

RUT de la organizacion, empresa o
institucion donde trabaja / RUT de la

sociedad agricola o predio en caso de ser

agricultor
Cargo o actividad que desarrclla PRODUCTOR
Rubrc, drea o sector a la cual se vincula o HORTICOLA

en la que trabaja
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4. EVALUACION DE LA PROPUESTA

a) Efectividad de la convocatoria

La efectividad de la convocatoria fue bastante alta, aunque no fue necesario realizar seleccion
de los participantes, dado que se publicitd @ un publico de caracteristicas especificas dejando
claramente jos requisitos de postulacion.

Durante Ia ejecucidn de la propuesta se han incorporado dos alumnos, producto de la renuncia
de otros dos, cediendo de ésta forma su cupe, en ambos casos ellos han dirigide una cara a
FIA con copia a la UCT dando a conacer los motivos gue median su decision y la intencion de
traspaso de su cupo.

'b) Grado de participacion de los asistentes (interés, nivel de consultas, dudas, etc.)

'Como se ha mencionado en parrafos anteriores existe de parte de un grupo de alumnos un
interés que se presenta como bastante positivo para el grupo en general y que no siempre
esta presente en los cursce para productores, haciendo tanto de las actividades tedricas como
practicas una verdadera instancia para la presentacién y aclaracion de dudas.

¢} Nivel de conocimientas adquiridos por los participantes, €n funcion de lo esperado (se
debe indicar si la actividad contaba con algun mecanismo para medir este punto y entregar
una copia de los instrumentos de evaluacion aplicados)

El nivel de conocimientos iniciales, medidos con una evaluacién diagndstica, se encontrd
dentro de |o esperado, con algunas falencias técnicas no mencs importantes y el
desconocimienta de elementos o herramientas tecnologicas accesibles para su condicion de
pequenos productores.

Finalizado el madulo se realizd la correspondiente evaluacion sumativa, gjecutada con el fin de
medir si el alumno capté¢ o adoptd efectivamente lo identificado en primera instancia como
deficiente o insuficiente, en todos los casos analizados en la seccion de presentacion de
resultados de este documento se observo un imporlante cambio porcentual de los alumnos
gue ingresaron al modulo con calificacion deficiente y salieran con calificacién sufictente,
buena o muy buena.

d) Problemas presentados y sugerencias para mejorarlos en el futuro {incumplimiento de
horarios, desercion de participantes, incumplimiento del programa, otros)
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Teniendo en consideracion lo que se ha ejecutado del curso, es posible sefalar algunos
aspectos que se cree posible de mejorar.

El horario para los productores ha sido siempre un tema relativo que en esta oportunidad no
ha sido distinto, debiendo solicitar en mas de una vez a los asistentes lo importante de la
puntualidad para et inicio de ias actividades como esta programado.

Las inasistencias que muchas veces son comprensibles dado que todos 1os alumnos deben
viajar desde sus predios en locomocion colectiva hasta Temuco para asistir clases, lo que en
algunas oportunidades de presenta como dificultoso debido al mal o dificil acceso a sus
predios, no_es motivo de justificacion en mas de una oportunidad, por la que continuamente se
les sefala lo importante de fa asistencia.

Respecto de la incorporacion de dos alumnos en reemplazo de otros de que renunciaron, se
establecio claramente que se les otorgara un certificado de su paricipacion solo a los modulos

que asistieron, razon por ia cual mantenemos la némina inicial de participantes que ingresaron |

via conducto regular. Lo anterior se comunico en su debido momento a FIA.

VIRAHITE THEEET T ﬁf
i ; i
¥b;{£ﬂ§t!‘. ks LR i xs‘i %%{ilé% E

| a) Apoyo de la Entidad Responsable

bueno regular maio

Justificar:

b) Informacion recibida por parte de FIA para realizar la postulacion

__X__ amplia y detallada aceptable deficiente

Justificar:

Hasta ia fecha en todo momento FIA ha facilitado e! trabajo, con una excelente disposicion
para ia solucién de inconvenientes y con informacion clara y oportuna respecto de cada una
de las etapas tanto de postulacién al curso como de la ejecucion de aste.

¢) Sistema de postulacion al Programa de Formacion {segun correspanda)
__X__adecuado aceptable deficiente
Justificar:

Se considera adecuado, puesto que en las etapas sucesivas de que consta es posibie el
| mejoramiento de lo propuesto mediante una retroalimentacion constante. Ademas, el sistema
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de ventanilla abierta permite elaborar y disefiar propuestas en la medlda de la generacion de
grupos de interés y no tener que esperar el concurso en una fecha determinada. Lo anterior
en el caso agricola es de suma importancia dado que es posible realizarlo de acuerdo al
desarrollo de las especies.

d) Apoyo de FIA en el proceso de seleccidon de los participantes para la iniciativa de
formacion:

__X__bueno regular malo

Justificar;

En todo momento se recibid asistencia de FIA para 1a seleccidn de los postulantes, lo que
permitié hacer mas expedito el proceso aunque no estuvo exento de dificultades, pero que
con el apoyo directo de FIA fueron superadas.

La incorporacién de los Gltimos dos alumnos producto de la renuncia de otros fue también
apoyada por FIA, lo que permitid otorgar mayor transparencia y seriedad a lo realizado.

e) Apoyo de FIA en |a realizacidn de los tramites de viaje de expositores intemacionates
(pasajes, seguros, otros) (solo cuando corresponda)

bueno regular malo

Justificar;

No corresponde,

f) Apoyo de FIA en la realizacién de acciones dirigidas a difundir la iniciativa de formacién:

__X__bueno regular malo

Justificar:

Se envié a FIA material divulgativo impreso y digital para ser distribuido de acuerdo a la
intencion de la Fundacion. Es necesario destacar que cada actividad de difusion que se ha
realizado durante la ejecucion de la actividad de formacion, ha sido en primera -instancia
visada por FIA con el fin de que se resguarden los intereses de todos los participantes del
curso en terminos de apoyos y participacién directa.

Quizas seria conveniente realizar algunas acciones conjuntas (FIA — UCT) destinadas a dar
a conocer la actividad actuaimente en desarrollo.

g) Recomendaciones (senalar aquellas recomendaciones que puedan aportar a mejorar los
aspectos administrativos antes indicados)

A modo de recomendacion es de suma importancia sefalar que el estrecho contacto entie
FIA y la entidad ejecutora en las distintas fases de la propuesta, desde su formulaciéon hasta
los detalles administrativos menores de la ejecucion pueden ser mas expeditos y eficaces en
la medida que la relacién anterior exisia.

45



- o N GOBIERNO DE CHILE
FUMLLACKDN [*AdA LA
AW i IO A RANIA

[

\Q('i

N? asisientes

Calidad de 1a actividad

X
Aspectos logisticos X
X
X

Cumplimiento del programa y
horarios

En caso de existir un item Malo o Regular, seialar los problemas enfrentados durante el
desarrollo de la actividad, la forma como fueron abordados y las sugerencias que puedan
aportar a mejorar los aspectos organizacionales en futuras actividades.

A pesar de gue todos los items se han considerado buenos, es necesario senalar que se
estd monitoreando constantemente lo relativo a los horarios y asistencia a clases, dado
gue se ha seialado que debe existir como minimo un 70% de asistencia para optar al
certificado que acredita la participacion en la actividad.

-

5. Conclusiones Finales

A modo de conclusion, es posible senalar que el curso se ha desarrollado con normalidad
de acuerdo a lo programado, que se esta cumpliendo ¢on los objetivos planteados tanto
en la propuesta original como los aprendizajes esperados para cada modulo de trabajo,
de igual forma los resuitados e impactos esperados se prevé se lograran integramente en
la medida de la ejecucién de lo que resta del curso.

La modalidad de una evaluacion diagndstica y finaimente una sumativa, permite medir
efectivamente el cambio en los conocimientos del alumno, se cree ha side una
heramienta de importancia para medir la adopcion de conocimientos y en algunos casos
permite también la evaluacion de la propuesta de trabajo.

Existen algunos moédulos como es &l caso de Riego y Nutricidn de plantas que es
necesano de aumentar en tiempo (al menos tres sesiones) para lograr lo propuesto, esto
se senala con el fin de que se tenga en consideracion al momento de presentar iniciativas
similares.

La forma de realizacion de las clases, con metodologia constructivista ha resultado
“amigable” dado que cada alumno tiene un espacio para exponer sus experiencias y a
partir de ellos construir los conacimientes con apoyo de sus companeros y el orofesor,

19



