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FORMULARIO DE POSTULACION | meewe 22

coDIGO | -  _
(uso Intemo) | T{A-TP-V 2004 - (- 7- 02f

SECCION 1. ANTECEDENTES GENERALES DE LA PROPUESTA

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

Ceb ander al nombre de la actividad de fermacian en la cual se quiere paricipar con el
) de FIA,

ar
inseminacion Artificial Intra-Cervical en Qvinos.

TIPO O MODALIDAD DE FORMACION

Indlicar el ipo © mﬂdahciad de formacion en la cual se quiere panicipar con el apoyo financiero de FiA
(EJ. curse corio de esnecialzacion. pasantia u otro).

Curso corto de especializacién Pasantia

AREAS O SECTORES

Indicar si la aciividad de formacion se insena en el area agricola. pecuaria. forestal o dulceacuicola.

Dulceacuicola

RUBRD{S)

2l 0 los |1'Lro’-‘ qll-ﬁ L:bu rcda la acnwddri de forﬂ i6n {E). plantas medicinales. honalizas
: 1on agraria, biotecnologia u otros).

'S e Pu‘ﬂulqcmn e |r1 tructivo”

Biotecnologia y Reproduccién animal.

Programa de Formacidén de Recursos Humanos para la Innovecién
Becas para Formacién
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INSTITUCION O ENTIDAD RESPONSABLE QUE DICTA U ORGANIZA LA ACTIVIDAD
DE FORMACION

& lz iocaldad o ciudad. provincia yfo regicn v pais donde se re a la aclividad
de haoer mas de ur lugac Hstarss

Punta Arenas, Magallanes, Duodécima Regioén,Chile.

ENTIDAD PATROCINANTE {en caso que corresponda)

natural o
Jre otros
& L—,mt!dud que se salicitan

Nombre completo:
Direccion completa:

Fono:

Fax:

Correo electrénico:

Pagina Web:

Cuenta Bancaria (tipo, Ndmero, Banco):

TIPG DE ENTIDAD PATROCINANTE

" s se trata de una arganizacion agiupacion de productores pequenos. medianes o

praductiva yio de procesaniento o empresa de otro tipo. universidad. instituto de
1w otro ipo de entidad .

Programa de Formacién de Recursos Humanos para la Innovacion
Becas para Formacidn
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FECHA DE INICIO Y TERMINO DEL PROGRAMA DE ACTIVIDADES

Indicar la fecha de inicio del programa de aclividades de la propuesta y la fecha de termino,
considerando las actividades de difusion propuestas.

Iniclo: | 1g,05,2006 Término: | 24 p8.2008

ESTRUCTURA DE FINANCIAMIENTO

Indicar el cosio total de la iniciativa, el cual debera incluir los aportes de contraparte, el
financiamiento solicitado a FIA y otros aportes (si los hay) indicados en el formulario de postulacion,
en la Seccian 10.1. "Cuadro resumen y procedencia de apoertes de conlraparte™.

Ademas se debe especiiicar el financiamienio sclicitado a FiA y el aporte de contraparte, vy el
porcentaje que dicho monto representa respecto al costo total de la iniciativa. Los valares que se
mdiguen en esta seccion deben ser iguales a los presentados en la Seccion 10 del formulario de
postulacton "Costos totales y eslructura de linanciamiento de la propuesta™

COSTO TOTAL DE LA PROPUESTA $ | 701.318

FINANCIAMIENTO SOLICITADO AFIA  $ | 549.668 78,4 |%

APORTE DE CONTRAPARTE $ | 151.650 216 (%

Ventanilla Abierta 2006
Fomnulario de Postulacion e Instructivo
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SECCION 2. IDENTIFICACION DE LQS POSTULANTES

IDENTIFICACION POSTULANTE INDIVIDUAL {sblo para postulaciones individuates)

ser completaco solo este cuadro
CRUT lugar o nstitucion en ia cuas

con la entidad en la cual traba,

eﬁmrmﬂ de definir =i cargo ¢

s corresponde a un
2MPresano, consulor
je dicha empresa u

. 2a de cenificados dez
dominio de ichoma (si 1o tienel
ha d~ ant& resumida del postulanie” quz
stulacian. BEs imporiante completar, en la medida de
solicitados

Nombre completo: Andrea Paulina Kopfer Jensen

RUT:

Lugar, empresa, institucién u organismos donde trabaja:

independients

Cargo o actividad principal:

Médico Veterinario

Tipo de relacién contractual con la empresa, institucién u organismo donde trabaja :

Firma Participante: A&.‘S

Programa de Formacion de Recursos Humanos para la Innovacién
Becas para Formacion

Ventanilla Abierta 2006
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PARTICIPANTE 5

» Nombres y Apellidos :

 RUT :
» Lugar o institucion donde trabaja :
+ -Cargo y/o actividad principal :

Firma Participante:

CUADRO RESUMEN DE LOS PARTICIPANTES EN LA ACTIVIDAD DE FORMACION

(En disquete adjunto se encuenira el archive Microsoft Excel para completar esia
seccion)

if:

R o, & gt | L R T T B g e SN
,;'*-"‘.i =,:f,f“?f?$aié“li “”gﬂf 2| “*;ﬂﬁ%’% ar?omﬂe ﬁ i.'aa ama 2 3 awAct.!lv!g;aLd que; esina) }4 R g
; : ‘- % =RUT IHkug ) (prodiibtor;ﬁin\iestigadorfﬁL Regi
- el

i

ﬂUh

ﬁ&!&‘% d@ ﬁ%ﬁ‘ﬂ

partlci Daite ¥ GSEE

empresano""etc)ﬂ

g‘z%

3'324» é%ﬁ”i?ﬁﬁﬁ‘%’;‘g o 3';?;&,#- .@fﬂgﬂﬁf Rl gl 203 ALY
:(.6pf‘::-1 j::;enp' Independiente Médico Veterinario X
2.

3.
4.
5.

Programa de Formacidn de Recursos Humanos para ladnnuvaclbn -
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1= formacio
ral yio

¢Cudl es el aporte de su participaciéon en esta actividad de formacién para su
posterior desempeiio laboral yfo productivo?

En esta zona (X Region) se ha generado un creciente interés por el rubro ovino,
con lo cual han traido de otras zonas del pais gran cantidad de ovinos, aumentando
considerablemente los planteles dedicados a este rubro.

De este modo el aporte para mi desempefio laboral es poder aplicar la técnica,
introduciendo asi biotecnologia en los planteles ovinos que asesoro y que asesoraré
en €} futuro.

Programa de Formacion de Recursos Humanos para la Innovacion
Becas para Formacion
Ventanilla Abierta 2005
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(El hecho de que usted participe en esta actividad de formacion, ¢cédmo
contribuira posteriormente al desarrolio de la actividad econémica y productiva
en los temas que aborda la propuesta a nivel local, regional o nacional?

Yo presto servicios veterinanios a planteles ovinos, en los cuales introduciré esta
técnica, con lo cual se podra mejorar répidamente la genatica del rebafio, debido a que
permite utilizar un macho con las caracteristicas deseadas y evaluacion reproductiva
adecuada en muchas hembras mas que con monta directa o natural.

De este modo contribuiré con el desarrollo ganadero a nivel local regional y
nacional, faciltando la entrega de un cordero acorde con las exigencias del mercado,
meta que se iogra a corto plazo implementando cruzamiento y mejora genetica en el
rebafo

(Cudles son las razones que justifican su participacién en la actividad de
formacion especifica en la que usted propone participar, frente a otras opciones
posibles?

El rubro ovino ha tenido un importante crecimiento en este uitimo tiempo en la
zona y yo como Médico Veterinario me he ido especializando en esta especie, habiendo
en la zona muy pocos especialistas.

La técnica de Inseminacion Artificial Intra-Cervical es un complemento necesario
a mis conocimientos para poder desarrollar bien mi actividad laboral y satisfacer los
requerimientos de los productores ovinos.

Programa de Formacion de Recursos Humanos para |a Innoveacion
Becas para Formacién
Ventanilla Abierta 2008
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SECCION 4. OBJETIVOS DE SU PARTICIPACION EN LA ACTIVIDAD DE
FORMACION

genzral v espec > de su paticpacion en la Actividad de Formacion para

: Asislir.

Colaborar y apoyar al desarrolio del ganado ovino en la zona o en otras, introduciendo
esta biotecnologia en los sistemas de produccion ovina.

iefinen lo que se pretende lograr con la padicipacién en la activid
e se vincula (tecnologico. |

u otio). Deberan expresarse usando formas verbales activas (ejemplo: alcanzar,
meorar. disminuiy. aumentar).

Introducir biotecnologia en los planteles ovinos.

Mejor la genética en los rebafios de la zona, segin los objetivo de ios productores y del
sector industrial.

Mejorar la eficiencia reproductiva de los rebaos.

Programa de Formacién de Recursos Humanos para |a Innovacién
Becas para Formacin

Ventanilla Abierta 2006
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SECCION 5. ANTECEDENTES DE LA INSTITUCION QUE DICTA LA ACTIVIDAD DE
FORMACION

En esta seccion se debera adjuntar informacion relevante que sirva de respaldo para avalar la

calidad y prestigio de la instifucion o entidad (unwersidad. instituto. corporacion. fundacion.
empresa. entre otros) donde se realizara la actividad de formacion.

En el Anexo 3 se deberéan incluir tedos los antecedentes curriculares de la entidad en |a cual se
desarrollara la aclividad de formacion. antecedentes gque complementaran la informacion
entregada en esta seccion.

El Instituto de Investigaciones Agropecuarias, INIA, creado en 1964, es la principal institucion de
investigacién agropecuarna de Chile, dependiente del Ministerio de Agricultura.

_La misién del INIA, que se enmarca en la Politica de Estado para la Agricultura, es generar, adaptar y
transferir tecnologias para lograr que el sector agropecuario contribuya a la seguridad y calidad
alimentaria de Chile, y responda competitiva y sustentablemente a los grandes desafios de desarrolio del
pais.

E! INIA es una corporacion de derecho privado sin fines de lucro dependiente de! Ministerio de
Agricultura, cuyo financiamiento es a través de fondos publicos y privados, proyectos de investigacion y
venta de insumos tecnoldgicos.

Dispone de una cobertura geogréafica nacional entre la IV y la Xll regiones, a través de 10 Centros
Regionales de Investigacion (CR1), Departamentos, Laboratorios, Bibliotecas, y un personal integrado por
profesionales altamente calificados, lo que le permite realizar una adecuada labor como centro de
investigacion al servicio del sector silvoagropecuario, y realizar la prestacion directa de servicios.

El INIA es dirigido por un Consejo Directivo Nacional presidido por el Ministro de Agricultura, delegando la
Direccion Ejecutiva de la Institucion en su Director Nacional.

En las diversas zonas agroecoidgicas, cuenta con Consejos Directivas de los CRI integrados por
representantes del sector publico y privado correspondientes a la esfera de accion respectiva, lo que
permite adaptar la investigacién a las necesidades productivas locales.

Como complemento de esa labor centrada en el nivel regional, existen los Grupos de Especialidad que
coordinan €l trabajo de los investigadores en tomo a ciertos problemas que exigen un tratamiento con
perspectiva nacional.

Programa de Farmacion de Recursos Humanos para la innovacién
Becas para Formacién
Ventanilla Abierta 2006
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SECCION 6. DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD DE FORMACION

incluir tada la iniormacidon disponible
descrita anteriormente. como detalle

Carta o certificado de aceptacidn del postulante o grupo en la actividad de formacion: Se
deheran agjuntar &1 Anexo 5 Ias canas o documentos gue cerifiquen la aceptacion del
postulante ¢ del grupo panicipante en |a actividad de formacién. emitido por la institucion que 13
impare.

Ohjetivos de la actividad de formacion

Introducir a los participantes en los aspectos teoricos y practicos de la Técnica de
Inseminacién Artificial con semen fresco, via cervical en ganado ovino, dando énfasis a
la actividad préactica, por lo cual, al final del curso, los alumnos estaran capacitados para
introducir ésta técnica en sus respectivos tugares de trabajo.

Contenidos que se abordarén

Sistemas de reproduccion . Aparato reproductor del camero y la hembra ovina.
Cirugia de cameros (deferectomia). Infraestructura y equipos para aplicar la técnica
Inseminacion intra-cervical. Inseminacién intra-cervical. Obtencién y calificacion del
semen. :

Programa de Formacién de Recursos Humanos para fa Innovacion
Becas para Formacion
Ventanilla Abierta 2006
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Equipo docente o instructor{es)

Etel Latorre V., M.V.M.Sc.
Salvador Reyes B., Técnico Agricola

Programa de Actividades

18.05.06 Recepcioén en CRI Kampenaike.
Clases teoricas y practicas .

20.08.08 Clases teoricas y practicas
21.06.06 Clases teoricas y practicas
22.08.06 Clases teoricas y practicas
23.06.08 Clases tecricas y practicas. Evaluacione préctica y teorica.

24.08.06 Visita a distribuidores de instrumentos y equipos para realizar la Inseminacio
Artificial.

Programa de Formacién de Recursos Humeanes para la Innovacién
Becas para Formacion
Venitanilia Abierta 2008
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SECCION 7. ACTIVIDADES DE DIFUSION

En esta seccion se debe identificar &n forma precisa las aclividades que el postulante o el grupo
se compromele a realizar para transferir los conocimientos adquiridos, ya sea a fraves de
charlas, seminarios, cursos, actividades practicas o de otro tipo, indicando las fechas probables
{(dia, mes ano) y lugares en gue se propone realizarlas. Ademas, se debe especificar el piblico
objetivo al que se dirigira cada actividad, cuantificandolo y explicando qué tipo de informacion se
entregara, yva sea oral o escrita,

Todas las actividades de transferencia y difusion comprometidas en la propuesta deben
realizarse en un plazo maximo de 2 meses después de terminada la participacion en la actividad
de formacion.

(En disquete adjunto se encuentra el archivo Microsoft Excel para completar esta seccion)

d rlilxt«

1 agosto | Charla Que el Inslltuto 50 produciores y|Se entregara
2006 asistente sepa | Profesional profesionales oralmente la
que existe la| Agrario Adolfo | relacionados con el | informacidon  sobre el
tecnica y | Matthei - | ubro ovino uso, aplicacidn vy
conozea - los beneficios de Ia
beneficios de| . técnica  inseminacion
utilizarla artificial  intra-cervical

en ovinos. Para_ esto
se realizarg una
presentacion con
Powerpoint

Programa de Formacién de Recursos Humanos para ia, Innovacion
Becas para Formacion .

Ventanilla Abierta 2006

Formulario de Postulacién e Instructivo



Viaje Puerto Montl - Punta Arenas

Llegar a Punta Arenas

Agropuerto. Avion
. Introdudr a los parlicipantes on los aspectes teonicos y
tmerzo0s | OV Curso A Intracencal enovinos. Clasa | praciicos de te técnica de Inseminacitn Artiiial Inre- INIA Kampenaike
Praciica y Toarca : .
cervicel en el ganado ovino.
Introducir a los parlicipantes en kos aspectos ieorhcos y
2062008 Contmuacasin del curso. Clage Teorcas y Praglicas, practicos de \a téenica de Ingeminackn Artificial intra- LA Kampenalke
carvical an el ganado ovino.
introduclr 2 los panicipantas en los aspecins feancas ¥
2106/2008 Continuaandn del curso. Clase Practicas. precticos de la iéenica de nseminacin Artificial Intra- INIA Kampanalke
carvical sn al ganado oving.
Introducir a los participanies an los aspsctos teoricos y
22062008 Comlinuacutn def curso. Clase Praclicas. practicos da I3 Idcnica de Insaminacwn Arlifickal Inta- INIA Kampenaike
cervical en el ganado ovino. '
Intradudr a los parlicipantes en loa aspecios teoricos y
230062008 Comfinuacidn det curso, Evaluacian feorica y prictica pricticos da ka léenica de Insaminacidn Artificial Intra- INIA Kampanaike
cervicel en al ganado ovino,
Visita a distribuidores de Implametos nocesarios pare | Adqubir fos Instrumenics y Materkdies necesasios para
240672004 reafizar |3 thonica da Imteminacdn Artificlal ra- dezarmoliar a (acnica en nuestros ugares da desamallc Puma Arenas
Cervical laboral,
25062006 Vigla Punta Arenzas - Puarto Montt Ratome a Puerto Monil Aemopueric, Avion
. . Instituto Profesional Agrario
01082006 Charla de dituglon Crar g conocer a kos askstentes (3 actividad desarroliada, Adolfo Matthei, Osomo

Programa de Famadiin de Reaurses Homanos pacs B neemckin
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SECCION 9. RESULTADOS E IMPACTOS ESPERADOS

ientos
no vy e

Los resultados esperados son aprender la técnica para aplicaria en los planteles
ovines que asesoro y/u otros que la soliciten, beneficiandose e corto plazo los
productores ovinos de [a zona, debido a que con ella se podra realizar un importante
mejoramiento genético en sus planteles y mejorar la eficiencia reproductiva de éstos.

Con el mejoramiento genético que se puede lograr, se beneficiara en el mediano
y largo plazo la produccidn ovina en la regidn y pais, obteniéndose animales mas
homogéneos que cumplan con las exigencias del mercado de destino.

Programa de Formacién de Recursos Humanos para lg Innovacion
Becas para Formacion
Ventanilla Abierla 2008
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SECCION 10. COSTOS TOTALES Y ESTRUCTURA DE FINANCIAMIENTO DE LA
PROPUESTA (en pesos)

En esta seccidon se debe presentar el resumen v el detalle de los diversos costos asociados a I3
propuesta de formacion a la cual se desea asistir y de aguellos asociados a las actividades de
difusion propuestas. Estos costos deberan presentarse desglosados por item de gasto, indicando j§
en cada caso s comresponde a un aporte de postulante, a un aporie solicitado a FIA u otros
aportes. Como plantilla modelo para la presentacion de los castos se propone la estructura que
sigue a continuacion, a cual puede ser modificada en funcidon de los requerimientos de cada
iniciativa en particular.

{En disquele adjunto se& encuentra el archivg Microsoft Excel para completar esta seccidn)

ABORIEN ) Aok

STUL ANTEY 2%

Pasajes Aéreos
Internacionalas _
Pasajes Aédreos Nacionales 94.900 ‘ . 94.900

Tasas de Embarque . 9.768 9.768

Seguro de Viaje

Pasajes terrestres
internacionales
Pasajes terrestres
naclonadles

Alojamiento 175.000 175.000

Viatico alimentacion y
movilizacion 120.000 120.000

Matricula o costo de la
Actividad de Formacién 250.000 100.000 150.000

Materlales de trabajos y
libras 23.800 23.800
Gastos de Difusién

Gastos emisién de 7.000 7.000

caniief

Programa de Formacion de Recursos Humanos para la Innovamén E

Becas para Formacndn o
Ventanill Ab|erta 2008 Q’k‘a)
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Pasajes Aéreos
Internacionales
Pasajes Aéreos Naclonales

Tasas de Embarque

Sequro de Viaje

Pasajes terrestres
intemacionales
Pasajes terrestres
nacionales

Viatico alojamiento,
alimentacion y
movilizacl6n

Matricula o costo de la

Actividad de Formacion 100.000
Materiales de trabajos y

libros 23.800
Gastos de Difusién 20.850

Gastos emision de
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Pasajes Aéreos
Internacionales
Pasajes Aéreos -
Nacionales 94.900 1 84.900
Tasas de Embarqgue 9.768 1 9.768
Seguro de Viaje
Pasajes terrestres
internacionales
Pasajes terrestres
nacionales
Alojamiento 25.000 7 © 175.000
Viatico alimentacion y
movilizacién 15.000 8 120.000
Matricula o costo de Ja
Actividad de ' | 250.000 1 250.000
Formacion
Materiates de trabajos
y libros 23.800 1 23.800
Gastos de Difusién 20.850 1 20.850
Gastos amision de
Garanti a 7.000 1 7.000
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SECCION 11. ANEXOS

ANEXO 1: CURRICULUM VITAE DEL POSTULANTE O DE LOS INTEGRANTES
DEL GRUPO Y COORDINADOR

En el caso de postulaciones individuales se debe entregar el cumiculum vitag del postulante. En el
caso de postulaciones grupales, se debe entregar el cumiculum vitae del coordinador y de los
postulantes. ' ~

Ademés se debe entregar 'fotocc;pia de certificados de titulos, si corresponde. Ademas, si es
requisito para participar en la actividad de formacién, se debera certificar el dominio del idioma en:
el cual sera efectuada la actividad.

Programa de Formacién de Recursos Humanos para la Innovacién
Becas para Formacion
Ventanilla Abierta 2006
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ANE‘XO 2: FICHA DE ANTECEDENTES RESUMIDA DEL POSTULANTE O DE LOS
PARTICIPANTES EN CASO DE PROPUESTAS GRUPALES

En esta seccion, el postulante individual y todos los participantes del grupo, segin corresponda,
deberan entregar en la ficha adjunta sus antecedentes -personales y antecedentes especificos
sobre su actividad actual, completando la seccién “Actividad profesional y/o comercial actual” o
"Actividad actual como agricultor”, seguin comesponda.

Aqui se deberan indicar ademas las tres Gltimas actividades de formacion o capacitacion en que se
haya participado, especificando el nombre de la actividad, fecha y lugar (mstltuclén) donde se
realizé y la fuente de ﬁnanaamlento .

20 — 24 Enero 2006 “INSEMINACION ARTIFICIAL OVINA POR LAPAROSCOPIA INTRAUTERINA”
Curso de especializacion.

Cooprinsem.
Financiamiento Particular

19=20 Abril 2005 “SEMINARIO INTERNACIONAL DE PARATUBERCULOSIS”
Un desafio para el desarrollo ganadero.

Instituto de Microbiologta,
Facultad de Ciencias,

Universidad Austral de Chile
Financiamiento Particular

27-28 Octubre 2004 “CAPACITACION EN LA ESPECIE BOVINA”
Curso prerrequisito para la acreditacion en la especie bovina.
Curso de Actualizacion.

Servicio Agricola Ganadero, Osorno.

Financiamiento Particular

Programa de Formacién de Recursos Humanos para la Innovacién
Becas para Formacién
Ventaniila Abierta 2008
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S ROUATION AGEARIA
FICHA DE ANTECEDENTES PERSONALES RESUMIDA
ANTECEDENTES PERSONALES
{Obligatorio para todos los participantes)
Nombre completo Andrea Paulina K&pfer Jensen
RUT
Fecha de Nacimiento 22 Abril 1976
Nacionalidad Chilena

Direccién particular {indicar comuna y
regién)

Brasil 749

Fono particular 64- 269000
Celular 9 4583464
E-mail akopfer@sumet.cl

Banco y numero de cuenta corriente
personal

Género {Masculino o femenino)

Femenino

Indicar si pertenece a alguna etmia
(mapuche, aymara, rapa nui, atacamefia,
quechua, collas, alacalufe, yagén,
huilliche, pehuenche)

Nombre y teléfono de la persona a
quien avisar ¢n caso de emergencia

Lilian Daniel.
Celular 9 8959544

Fono: 64- 233509 o 237635

ACTIVIDAD PROFESIONAL Y/O COMERCIAL {ACTUAL)

Nombre de |a institucién 0 Empresa a la
que pertenece .

Independiente

Rut de la Institucion o Empresa

Nombre y Rut del Representante Legal
de la empresa

Cargo

Programa de Formacion de Recursos Humanos para ia innovacion

Becas para Formacion
Vontanilla Abierta 2008

Frermilarin Aa Paahilaridn o Inetn iclivn
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Profesién

Médico Veterinario

Direccién comercial (Indicar comuna y
regién)

Fono y Fax comercial

E-mail

Clasificacién de publico o privado

Banco y nimero de cuenta corrlente de
la Institucién

ACTIVIDAD COMO AGRICULTOR (ACTUAL)

{Completar séio si

se dedica a esta actividad)

Tipo de Agricultor (pequefio, mediano o
grande)

Nombre de la propiedad en la cual
trabaja :

Cargo (duefio, administrador, etc.)

Superficie Total y Superficie Ragada

Ubicacion (detallada)

Rubros a los que se dedica (incluir
desde cuando se trabaja en cada rubro)
y niveles de produccién en el rubro de
interés

Resumen de sus actividades

Organizaciones {campesinas, gremiales
o empresariales) a las que pertenece y
cargo, si lo ocupa

Programa de Formacién de Recursos Humanos para la innovacion

Becas para Formacién
Ventanilla Abierta 2006
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ANEXO 3: ANTECEDENTES DE LA INSTITUCION QUE EFECTUA O DICTA LA
ACTIVIDAD DE FORMACION

El postulante debera entregar en este Anexo los antecedentes de la entidad que desamollara la
actividad de formacion, de manera que respalde la informacién entregada en la Seccién 5 del
formulario de postulacion.

ANEXO 4: ANTECEDENTES COMPLEMENTARIOS DE LA ACTIVIDAD DE
: FORMACION

'En este Anexo el postulante deberd adjuntar todos aquellos antecedentes curriculares o de
desamollo de contenidos que compiementen la informacidon entregada en la Seccién 6 del
formulario de postulacion.

ANEXO 5: CARTA O CERTIFICADO DE ACEPTACION DEL O LOS
POSTULANTES O COMPROMISO DE PARTICIPACION

En este Anexo se debera adjuntar la carta (original o copia) de aceptacién del postulante o del
grupo por parte de la entidad que desarolla o imparte la actividad de formacidn, en caso de que se
trate de una actividad con cupo limitado. De lo contrano, se deberd adjuntar documentacidon que
acredite el compromiso de asistencia de! postulante, como registros de inscripcidn, pago o abono
de matriculas, entre otra.

ANEXO 6: PRECIOS Y COTIZACIONES

El postulante debera adjuntar en este Anexo las cotizaciones que avalen los criterios utilizados en
el calculo de costos de ia propuesta. Para elio se pueden incluir, en los items que comesponda,
cartas de certificacién entregadas por la entidad que desamollara la iniciativa, que respalden los
costos estimados.

ANEXO 7: CARTAS DE COMPROMISO DE APORTES DE CONTRAPARTE

E! o los postulantes y la entidad patrocinante o entidad responsable, segin comesponda, deberan
adjuntar las cartas de compromisos que acrediten los aportes de fondos que realizaran
directamente, o los aportes convenidos entre terceros y el postulante.

Programa de Formacion de Recursos Humanos para la Innovacion
Becas para Formacion
Ventanilia Abierta 2006
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ANEXO 8: CARTAS DE RECOMENDACION Y AUTORIZACION

En el caso que postulen en forma individual personas que trabajan en forma independiente,
deben entregar dos cartas de recomendacion. En el caso de que postulen académicos o
investigadores que sean personal de planta de una universidad deben entregar la autorizacién

por escrito de participar en dicha actividad del Director de la Escuela, Instituto o Departamento,
Decano o quien corresponda. ‘

Programa de Formacion de Recursos Humanos para la Innovacién
Becas para Formacion
Ventanilla Abierta 2006

Framulana Aa Pnchilaridn a Inctn intivn



ANDREA PAULINA KOPFER JENSEN

Brasil 749

Osormo, Chile

Tel. 64- 269000

Tel. Celular 09-4563464
E-mail: akopfer@surnet.cl

ESTUDIOS SUPERIORES

1995-2002 UNIVERSIDAD AUSTRAL DE CHILE Valdivia,
FACULTAD DE CIENCIAS VETERINARIAS Chile
Meédico Veterinario
Tesis; "Efecto sobre la sintesis de proteina micrcbiana al reemplazar ensilaje de
pradera por paja de trigo tretada con hidréxido de sodio. 2001.

Ayudantias: Nutricién de! bovino y Produccién de pequefios rumiantes, Instituto
de Zootecnia.

EXPERIENCIA LABORAL

Osorno,
FRIGORIFICO DE OSORNO S.A. Chile
Junio 2004-2006 PDP Frigosor
Implementacion y desarrollo del Programa PABCO bovino y Buenas Pracioas
Ganaderas en los productores del PDP Frigosorno..
2003 y 2006 EJERCICIO INDEPENDIENTE DE LA PROFESION EN IMPLEMENTACION Y (5o,

SUPERVISION DEL. PROGRAMA ANIMAL BAJO CONTROL OFICIAL Chile
(PABCO BOVINO) Y BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN PREDIOS DE

LA X* REGION.
2002 a 2006 EJERCICIO INDEPENDIENTE DE LA PROFESION EN PREDIOS DE LA X* (3como
REGION, EN LA ESPECIALIDAD DE CLINICA Y PRODUCCION OVINA Y (o
BOVINA.
Febrero a LABORATORIO BAYER S.A. Osorno,
Septiembre 2002 Division sanidad animal. Chile
Asesoria, asistencia y promocion de los productos veterinarios, en los predios de la ona
comprendida entre Patllaco y Puerto Montt.
Enero y Febrero TIERARZTLICHE HOCHSCHULE HANNOVER Hannover,
2000 Gynikologie und Tietgeburtshilfe Klinik ( Clinica de ginecologia y Alemania
obstetricia)

Prdctica Profesional
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Enero 1999

Enero 1998

CRIADERO “SIRACUSA”
Area de reproduccién equina.
Prictica preprofesional

“VETERSUR” LTDA.
Clinica menor y mayor.
Prictica preprofesional

Osorno,

Chile

Osorno,
Chile



CURSOS DE PERFECCIONAMIENTO

20-24 Enero 2006

19-20 Abril 2005

27-28 Octubre
2004

2003

27 - 28 Marzo
2003

2002

2002

2001

2001

2000

“INSEMINACION ARTIFICIAL OVINA POR LAPAROSCOPIA INTRAUTERINA”
Curso de especiakzacion.

Coopnnsem.

“SEMINARIO INTERNAGIONAL DE PARATUBERCULOBIS"
Un desafio para el desarrollo ganadero.

Instituto de Microbiologta,

Facuhad de Ciencias,

Universidad Austmal de Chile

2CAPACITACION EN LA ESPECIE BOVINA"

Curso premrequisito parm la acreditacion en la espeae bovina.
Curso de Actuahzacion.

Servicio Agricola Ganadero, Qsorna,

* GAPACITACION EN PROGRAMA ANIMAL BAJO CONTROL OFICIAL
(PABCO)®

Curso prerrequisito para acreditacion en Pabco bovino
Servicio Agricols Ganaderv, Qsorne.

“ DESDE EL SUELO A LA GESTION ",

Curso sobre produccion ovina.

Famltad de Medicina Vetertmaria,
Universidad Austral de Chile.

* CAPACITACION EN DIAGNOSTICO Y CONTROL DE TUBERCULOSIS
BOVINA ", ’

Curso pterrequisito para acreditacion en tuberculosis bovina
Ueriversidad de Concepeidn y Servicio Agricola Ganadern.

“ CAPACITACION EN DIAGNOSTICO Y CONTROL DE BRUCELOSIS BOVINA
n

Curso pretrequisito para acreditacion en brucelosis bovina.
Servicio Agricola Garadero, Osorno

4\ JORNADAS CHILENAS DE BUIATRIA ® .
Soctedad Chilena de Butasria,

“ GURSO INTERNACIONAL EN SALUD Y PRODUCGION OVINA .
Facnliad de Medicing Veterinaria,
Unipersidad Ausiral de Chile,

* XI CONGRESO CHILENO DE MEDICINA VETERINARIA * .

Osomo,

Valdivia,
Chile

Osomo,
Chile

Csomo,
Chile

Valdrna,
Chile

Osomo,

Chile

Valdivia,
Chile

Santiago,
Chile



ESTUDIOS SECUNDARIOS Y BASICOS

1983-1994 INSTITUTO ALEMAN DE OSORNO Osomo
»
Chile

INFORMACION ADICIONAL

Naclonalidad: Chilena

RUT:

Edad: 27 afios

Fecha de Necimianto: 22 de Abril 1976

Estado Civil: Casada

Computacién; Uso de Intamel y manejo de aplicacionas Windows.
idiomas: Aleman e Inglés

Acraditada por el Servicio Agricola y Ganadero en la especie Bovina y Ovina
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Cédula de Identidad 13.117.881-6 N°de Acta 000041

UNIVERSIDAD AUSTRAL DE CHILE

CERTIFICADO

Segun consta en el Acta de la sesion del Consejo Académice del

G de Marzo de 2002,
la Universidad Austral de Chile confirio el titulo de

MEDICO VETERINARIO

a

ANDREA PAULINA KOPFER JENSEN

CON DISTINCION

. } o [ {f‘ *y \\‘ ' k(b
-J ' ! L
Cm | BT e

Re ;,n o Acaddmico | m.iumm Sucrelusio General

JEFL
/

Veddivia, 13 de marza de 2902
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cional de Postitulo

Inseminacién
Artificial
Intra-Cervical

en Ovinos
Docente ;

Etd Latorre V., ML.Y. M. S¢,

Salvador Reyes B. Téc. Agricola

Centro Regional de Investigacion Kampenaike,
Instituto de Investigaciones Agropecuarias,
Ministerio de Agricultura

Fax : (56 61) 710750, Casilla 277,

Pumta Arenas, Chile.

¢-mai

e r'-r'

Curso Internacional de Postitulo

SInseminacidén Artificial
Iintra-Cervical en Ovinos”

. Nombre

SInseminacién Artificial
Intra-Cervicaf en Ovinos”

Nombre

Direccidn Postal

Direccién Postal

Teléfono Fax

Teléfono Fax

e-mail

e-mail

Edad Nacionalidad C.1. o Pasaporte

Edad Nacionalidad C.1. o Pasaporte

Institucion en que cursé estudios Afio

Institucién en que cursd estudios Afo

Descripcién de las principales actividades
ocupacionales durante fos ultimos 5 aftos:

Nota: El participante debera traer ropa de trabajo
adecuada (botas, buzo, €c).

Descripcion de las principales actividades
ocupacionales durante los Glitimos 5 aflos:

Nota: El participante deberé traer ropa de trabajo
adecvada (botas, buzo, etc).

Curso Internacional de Postitulo

“inseminacién Artificial
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El curso tendré un valor de $ 250.000.-.
Este valor incluye, transporte Punta
Arenas - Kampenaike - Punta Arenas,
almuerzos en Kampenaike y los
materiales del curso. No incluye
alojamiento.

El Curso, cuenta con cddigo SENCE.

La Inscripcibn deberd solicitarse
llenando el formulario adjunto y debe
ser presentada a mds tardar el dia 1 de
Junio. Se deberd cancelar, como
garantfa, la suma de $100.000 al
momento de presentar la solicitud. Para
el caso de postulantes de otras regiones,
la garantia debe ser depositada en la
cuenta corriente N° 16-04527-6, de
Banco de Santiago, a nombre del
Instituto de Investigaciones
Agropecuarias y enviar ¢l comprobante
de depdsito por FAX (61-710750). Este
monto serd devuelto en la eventualidad
que el postulante no sea seleccionado.
La aceptacion serd informada a mas
tardar el 2 de Junio. Los alumnos
seleccionados deberan hacer llegar un
cheque a nombre de INIA por el valor
total del curso antes del 13 de Junio.

Los antecedentes deberan ser remitidos
a nombre de Sra. Teresa Drpic P. o Dra
Etel Latorre V. , Angamos 1056, Punta
Arenas o al

¢-mail: tdrpic@inia.cl 0
elatorre@inia.cl

Consultas pueden ser efectuadas al
fono/fax 61-710750.

Instituto de
Investigaciones

Agropecuarias
Centro Regional de
Investigaciéon Kampenaike

SEREMI
de Agricultura,
XII Region



ste curso (SENCE) esta orientado a

Profesionales Médicos Veterinarios,

Técnicos Agropecuarios y
Productores que se desempetien o pretendan
hacerlo en el area de produccién ovina. El
objetive fundamental es introducir a dichos
profesionales en los aspectos tedricos y
practicos de la Técnica de Inseminacion
Artificial con semen fresco, via cervical en
ganado ovino. El cupo del curso es limitado
(8-10) por lo que se dari énfasis a la
actividad practica, por lo cual; al final del
curso; los alumnos estardn capacitados para
introducir ésta técnica en sus respectivos
lugares de trabajo.

19 al 23 de Junio del 2006

Dia 1

intracervical con semen fresco y congelado.
Inseminacion Intracervical.

19:00 Cena y traslado a Punta Arenas

Dia 2

09:00 - 10:00 Recepcifn en CRI Kampenaike
Palabra de bienvenida de autoridades focales.

10:00 - 10:30 Café

10:30 - 11:30 Clases Tedbricas
Sistemas de Reproduccion. Historia L
Artificiat Ovinos. Definicion 1. Artificial.
Ventajas 1. Artificial. Manejo inadecuado de
la Técnica de 1. Artificial.

11:30 - 13:00 Aparato Reproductor del
Macho Ovino
Fisiologia de la Reproduccién del Carnero.
Control Hormonal de la Funcién Testicular.
Manejo de los machos a utilizar.
Comportamiento sexual.

13:00 - 14:00 Almuerzo

14:30 - 18:00 Clases Pricticas
Cirugia carneros (deferectomia). Manejo
aparte ovejas en celo. Manejo carneros
retgjos. Infraestructura, equipos para siembra

08:30 - 09:15 Traslado a CRI Kampenaike

09:15 - 10:30 Clases Tedricas-Pricticas
Aparte ovejas en celo, manejo retajos,
manejo rebafio ovejas. Obtencién Material
Seminal. Calificacion del Semen obtenido.
Método de dilucién y diluyentes (técnica
sueco-noruega para semen congelado y para
semen fresco).

' 10:30 - 11:00 Café

11:00 - 13:00 Clases Teodricas

Organos reproductores de la.hembra ovina.
Fisiologia de la Reproduccion de la oveja.
Control Hormonal de la Funcién ovérica.
Representacion esquemdtica del crecimiento,
desarrollo y luteinizacion de los foliculos
ovéaricos. Métodos de concentracion de celo
en ovinos; Natural y Farmacolégico. Celaje.
Manejo de hembras a inseminar.

13:00 - 14:00 Almuerzo

14:30 - 18:00 Clases Précticas
Deteccién de celo. Manejo aparte ovejas en
celo, Manejo Carneros retajos.
Infraestructura, equipos para siembra
intracervical. Inseminacion intracervical con
semen fresco y congelado.

19:00 Cena y traslado a Punta Arenas.

Dia 3

11:00 - 13:00 Clases Pricticas
Inseminacidn intracervical.

13:00 - 14:00 Almuerzo

14:30 - 18:00 Clases Pricticas
Inseminacion intracervical. Aparte ovejas en
celo, manejo retajos, manejo rebafio ovejas.

19:00 Cena y traslado a Punta Arenas

Dia 4

08:30 - 09:15 Traslado a CRI Kampenaike

09:15 - 10:30 Clases Priciicas
Aparte ovejas en celo, manejo retajos,
manejo rebafio ovejes. Aparato reproductivo
hembra ovina. Introduccion de pipetas.
Manejo de termo y descongelamiento de
pajuelas. Preparacion inyector para siembra.
Inseminacion irtracervical.

10:30 - 11:00 Café

08:30 - 09:15 Traslado a CRI Kampenaike

09:15 - 10:30 Clases Précticas
Aparte ovejas en celo, manejo retgjos,
manejo rebafio ovejas. Aparato reproductivo
hembra ovina. Introduccién de pipetas.
Manejo de termo y descongelamiento de
pajuelas. Preparacién inyector para siembra.
Inseminacién intracervical.

10:30 - 11:00 Café

11:00 - 13:00 Clases Pricticas
Inseminacién intracervical.

13:00 - 14:00 Almuerzo

14:30 - 18:00 Clases Précticas
Inseminacion intracervical. Aparte ovejas en
celo, manejo retajos, manejo rebafio ovejas.

19:00 Cena y traslado a Punta Arenas
Dia

5
08:30 - 09:15 Traslado a CRI Kampenaike

09:15 - 10:30 Evaluacién Tedrica
10:30 - 11:00 Café
11:00 - 13:00 Evaluacién Prictica

13:00 - 14:00 Almuerzo, Clausura y Entrega
de

Diplomas Asistencia
14:00- 16:00 Evatuacién Prictica



RECIBO DE ANTICIPO

Recibi de la Dra. Andrea Kopfer Jensen, la suma de $100.000.- (Cien mil
pesos), correspondiente a anticipo Curso Inseminacién Artificial
Intracervical en Ovinos, que se realizard entre el 19 y 23 de Junio del 2006,
en las dependencias de INIA KAMPENAIKE (Lote 15), en Magallanes.

\ e

ARO M.
DOR
ENAIKE

~oTee T T T nATIONRD

AT LT R

PUNTA ARENAS, 07 ABRIL 2006.

INSTITUTO DE INVESTIGACIONES AGROPECUARIAS

CENTRO REGIONAL DE INVESTIGACION KAMPENAIKE
ANGAMOS 1056 - info®kampenaike.inia.cl - FONOFAX (61) 241048 - CASILLA 277 - htip/wwwiinia.cl/kampenaike - PUNTA ARENAS - CHILE
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La Dra. Andrea Kipfer Jensen, de profesién Médico Velerinario y
domiciliado en 1a calle Brasil N° 749, enlaaudnddeOsmno,en]aXRegldn,se
encuentra postolando & una capacitacidn en INIA Kampenaike (Lote 15), donde se
realizard un Curso de Inseminacidn Artificial Intracervical en Ovinos entre el 19 y el 23
de Junio del 2006.

DE MEND

La Dra, Kbpfer se desempeﬂa prestando asesorfas e productores que recién se estdn
iniciando en el rubro ovino en 1a X Regidn y desea l:apﬂcitame en Biotecnologias de la
Reproduccién en Ovinos, a objeto de prestar servicios en esta femética a los ganaderos
enmzonaoenou'ascnunfutumc:ma

La D K3pfer desea desarrollarse como profesional compeiente en explotaciones
ovinas, a objelo de colaborar com el desarrollo ganadero facilitando la entrega de un
cordero acorde a las necesidades del seclor industrial, meta que sdlo seré posible de
alcanzar en el corto plazo a través de la implementacién de cruzamientos y mejora
gendtica de los rebaiios locales.

La Médico Veterinario que suscribe apoya la postulacién de la Dra. Képier al Curso de
Inseminacién Artificial Intracervical en Ovinos, postulacién que es presentada a la
Fundacitn para Ia Innovaciéa Agraria (F1A).

A

ETEL LATORRE VARAS
MEDICO VETERINARIO M.Sc.
- INIA KAMPENAIKE

DT e ACIONES

AGROTBLUARLAS
CRL KAMFENAIEE

ELVhdp.-

INSTITUTO DEINVESTIGACIONES AGROPECLARIAS

CENTRO REGIONAL DE INVESTIGACION XAMPENAIKE
ANGAMOS 1056 - nfoekampenaike.inlacl - FONOFAX (61) 241048 - CASILLA 277 - hup/www. Inia cidampenaike - PUNTA ARENAS - CHILE
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RECOMENDACION

El que suscribe recomienda a FIA considere a la Dra, Andrea Paulina
Kopfer Jensen para una beca de Formacion a objeto que pueda participar
en un curso de Inseminacion Artificial intra -cervical en ovinos, con la
Dra. Etel Latorre, de INIA, a realizarse en Punta Arenas durante Junio de
2006.

Conozco a la Dra. Kopfer como estudiante y como profesional medico
veterinario y creo posee todas las condiciones para hacer un uso muy
efectivo en su practica profesional en el emergente rubro ovino de 1a zona
sur. Se trata de una profesional que esta vinculada al area de ovinos desde
que egreso de la Escuela de Medicina Veterinaria de 12 Universidad Austral
de Chile y a2 no dudarlo los conocimientos adquiddos serin de gran
impacto en su labor profesional.

Por lo anterior, recomiendo a la candidata para posibilitar su acceso al
Curso

e
P e

E e -
N e ol
. -

,

Marcelo Hervé

Profesor Titular
Facultad de Ciencias Veterinarias

Valdivia, 27 de marzo de 2006.



Recomendacion

E! que suscribe recomienda a FIA considere a la Dra. Andrea Paulina Képfer Jensen
para una beca de formacion a objeto que pueda participar ¢n un curso de Inseminacion
Artificial intra-cervical en ovinos, con la Dra. Etel Latorre, de INIA, a realizarse en Punta
Arenas durante junio de 2006.

Como profesional Medico veterinario dedicada a la especie bovina y ovina en la
implementacién de predios PABCO y como iniciadora en ¢l programa de desarrollo ovino
implementado en la regién por Tattersal ovinos, demostrando gran interés en el rubro y
ayudando a los nuevos ganaderos que inician 1a produccion de ovinos orientados hacia la
came.

El incremento en el conocimiento e la reproduccién y manejo ovino significan un
gran aporte al desarrollo de esta nueva actividad en la region. Dadas estas condictones
recomiendo a la candidata para ingresar al curso de Inseminacion Artificial intra~cervical en
ovinos, el cual serd un apoyo a esta nueva iniciativa.

Director

Osomo, 31 de Marzo 2006



