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INSTRUCTIVO PARA LA PREPARACION DEL
INFORME TECNICO Y DE DIFUSION

1. OBJETIVO

El objetivo de este informe es describir, analizar y evaluar la forma en que se desarrollo la
propuesta, tanto desde el punto de vista técnico, como de su gestidon administrativa y de las
actividades de difusion realizadas. Especificamente, en este informe se deberan describir las
visitas y tecnologias conocidas durante la iniciativa de formacién, y junto con esto se debera
contemplar un andlisis y-reflexion respecto a los conocimientos adquiridos en la actividad y su
aplicabilidad concreta en el pais o en lugar de origen del participante, incluyendo los desafios

o limitantes que se presentan para su incorporacion.

Adjunto al informe se debera entregar una copia de todo el material o documentacion

recopilado durante la iniciativa de formacion, incluyendo copia del material audiovisual.

El informe debera adicionaimente describir las actividades de difusidn realizadas, de acuerdo
con el programa de difusion comprometido en su propuesta, adjuntando el materal y

documentacion utilizada y entregada a los asistentes en dichas actividades.
2. PLAZOS Y ENTREGA DE INFORMES

Luego de terminada la iniciativa de formacién y del regreso del participante, éste y/o la Entidad
Patrocinante tienen un plazo maximo de 2 meses para realizar las actividades de difusidn
comprometidas en la propuesta. Después de realizada la ultima actividad de difusién
comprometida, disponen de un plazo maximo de 15 dias para la entrega a FIA del Informe

Técnico y de Difusion.

Estos plazos estan especificados en el contrato de ejecucion respectivo y en la eventualidad
de que exista un imprevisto que no le permita al participante y/o Entidad Patrocinante cumplir
con dichos plazos, éstos deberan justificar y solicitar por escrito a la Direccion Ejecutivé de FiA
la posibilidad de prorrogaf los plazos estipulados, los cuales se autorizaran en la medida qﬁe

exista una razén clara y justificada.



En la eventualidad de que los compromisos antes senalados no se cumplan, se procederd a
gjecutar la garantia respectiva y el participante quedara imposibilitado de participar en nuevas

iniciativas apoyadas por los diferentes Programas e instrumentos de financiamiento de FIA.
3. PROCEDIMIENTO

Los informes deben ser presentados, preferentemente en disquet ¢ disco compacto y
obligatoriamente en papel (dos copias) de acuerdo a los formatos establecidos por FiA, en la
fecha indicada como plazo de entrega‘en el contrato firmado. con el participante y/o Entidad
Patrocinante. Los formatos de dichos informes (impresos y en disquei) son entregados por FiA

al postutante o participante de la propuesta a traves de este instructivo.

Los informes deberan ser dirigidos a las oficinas de FIA ubicadas en Avenida Loreley 1582, La
Reina, Santiago, y podran entregarse personalmente en dichas oficinas en horario habil o

enviarse por correo a domicilic en forma oportuna para gue llegue en el plazo establecido.

FIA revisara los informes y dentro de los 45 dias habiles siguientes a la fecha de recepcidn
(plazo maximo) enviaré una carta al responsable de la propuesta o participante, informando su
aceptacion o no aprobacion. En caso de no aprobarse el informe FIA comunicara en detalle
las razones de dicha decision. El responsable debera corregir los reparos u observaciones que

motivaron el rechazo, dentro del plazo determinado por FIA.
4. CONTENIDO Y FORMATO "

La informacién presentada en el informe de avance tecnico y de difusion debe ser presentada
en un lenguaje claro y estar directamente vinculada a la informacién presentada en el informe

financiero, siendo totalmente consistente con ella.

El informe debe incluir o adjuntar los cuadros, graficos, fotografias y diapositivas,
publicaciones, material de difusion, material audiovisual y otros materiales que apoyen. o

complementen la informacion y analisis presentados en el texto central.
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El informe de avance técnico y de difusién debe incluir a lo menos informacion sobre todos y
cada uno de los puntos mencionados a continuacion, y siguiendo en lo posible el orden
indicado. El envio de la informacién incompleta puede ser motivo de no aprobacion de este

informe.

En aquellos casos en que la estructura del informe que se entrega no permita incluir
informacion, analisis desarrollados o actividades implementadas, es importante agregar las

secciones que corresponda para informar adecuadamente sobre estos aspectos.
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La falta de metodologias existentes para el desarrollo organizacional empresarial rural, s una
| necesidad sentida por la mayoria de los agentes de desarrolld rural y agricultores que
necesitan métodos confiables que favorezcan su organizacion. La organizacion empresarial
rural hoy en dia se caracteriza por la dificullad de iniciar y administrar asociaciones
sustentables y competitivas, surgiendo la mayoria de estas de la improvisacion mas que de
disenos apropiados para su conformacion, donde muchas de las organizaciones rurales paren
de una logica de organizarse para aprovechar un mercado © proyecto, sin considerar aspectos
como Ios medios de vida de los agncultores y las oportunidades de mercado y sus
requerimientos que debieran ser pasos previos a la planificacion organizacional. También se
suma la existencias de malas experiencias de organizacion empresarial, sumado a la cultura
individualista de productores gue por consecuencia se crea una resistencia a asociarse.

De esta forma los objetivos generales planteados por esta propuesta fueron “Formacién y
perfeccionamiento de profesionales chilenos que frabajan con pequefios y medianos
agricultores, potenciando las capacidades técnicas para dominar conceptos y metodologias
innovadoras que faciliten la organizacion empresanal de pequedos agricultores. Esto sin duda,
beneficiara fa gestion. desarrollo y competfitividad de la agricultura familfar campesina de
nuestro pais, incorporando inicialivas y experiencias innovadoras que permitan una agricultura
mas profesionaiizada y con mayor oportunidad de acceder a imporiantes mercados que le han
sido esquivos™.

Entre los objetivos especificos planteados fueran.

~ Adquinr herramientas tedrcas-practicas innovadoras necesarias para la formacion y
fortalecimiento de empresas rurales asociativas.

- [Identificar formas de organizacion que equilibre cuidadosamente [0S recursos y
capacidades disponibles con los requenmientos para responder g las oportunidades en
diferantes cadenas productivas.

» Facilitar ia insercién de la microempresa campesina en los mercados, planteando en
algunos de sus puntos el mcrementar las acciones rend;enre:s a la incorporacién de
cadenas de alto potencial

» Mejorar las capacidades de fos recursas humanos que se desempedan en el rubrm
agropecuano, faciitando la presentacion, evaluacién y gestién de iniciativas que
permitan el desarrolle de micro-empresas asociativas campesinas innovadoras

~ Captacion de paquetes tecnologicos y experiencias en el extranjero, que permitan
incorporarios en &l que hacer nacional
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Los objetivos alcanzados tras |a participacion en la propueasta de formacion son {os siguientes:

~ Se adquineron herramientas tebéncas-practicas necesarias para la formacion vy
fortalecimiento de empresas rurales asociativas,

» Se identifican formas de organizacién que equifibre cuidadosamente fos recursos y
capacidades disponibles con los requenmientes para responder a las oportunidades en
diferentes cadenas productivas.

» Mejoran fas capacidades personales y el conccirmiento de otros agenies agranos. para
emprender iniciativas asoclialivas empresanales.

~ Se capturaron paqueles tecnoldgicos y expenencias en el e}rrranjero, sobre el desarrolfo
empresarial rural. |

Los resultados esperados inicialmente fue contar con herramientas metodalogicas necesarias
para fomentar y fortalecer el desarrolioc empresarial ascciativo, principalmente de los pequerios
productores de |a agricuitura familiar campesina, de manera de generar iniciatvas productivas
méas sustentables, con un enfogue de productivo, humano, sccial y de mercado.

Otro impacto esperado con la metodologia es lograr incorporar esta iniciativa al quehacer
agrario de la region, por medio de la difusion de la actividad en actores del mundo rural
{productores, técnicos y consultores) de manera que canozcan la existencia de esta
metodclogia y pueda servir como insumo de decision en sus respectivas zonas de trabajo.

Efl tercer resultado esperado en esta actividad es la generacion de iniciativas productivas
Innovadoras como son proyectos de inversion a presentar en distintas fuentes de
financiamiento publico y privado.

Referente a los resultados alcanzados se declara |os siguiente:

En terminos generales fueron alcanzados los resultados iniciales como conocer nuevas
herramigntas para el desarrollo organizacional empresarial, |a captura tecnolégica de nuevas
experiencias. contactos, entre otros, con posibilidad directa de aplicar parte de la metodologia
a un grupo de productores de coichagua para la generacion de nuevas niciativas productivas.

Tambien es importante destacar gue el impacto global de su aplicacion en el guehacer
nacional es de mi percepcion de forma parcial. debido a que al ser una metodologia nueva y
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"sin una aplicacian practica a ia realidad chilena, quedan distintos vacios del conocimiento que

deben ser abardados Como son complementar con experiencias locales sobrs |a aplicacidn del
DER, siendo sy incorporacion vista con una mirada a largo plazo.

Como resultados adicionales a {a propuesta se puede mencionar las siguientes:

La aplicacién en menor escala la metodologia durante la temporada 2007-2008 en la comuna
de Chépica (Prodesal), de manera de contar con una experiencia local, que permita la creacion
de pequenos proyectos a partir de la aplicaciéon de esta metodologia. Para ello se realizara una
nueva capacitacion de mas horas dirigidas a los técnicos gue participaran en la iniciativa. como
fambién se coensidera la contratacion de un especialista en agro-negocics para identificar
mercados y formas de mercadeo. Cabe senalar que existe el apoyo de tutores de el CATIE
para monitorear via virtual esta iniciativa

Otro resultado es la generacion y presentacion de un proyecto de estudios para realizar el
Desarrollo Empresarial Rural, gue pretende facilitar fa formacion de incubadoras de empresas
asociativas mnovadoras Se espera presentar la iniciativa de proyecio en i0s posteriores
concursos FIA y de otfras instituciones. para ello la informacién generada por el trabajo
Prodesai es un insumo necesario.

AR - S

Hoy en dia existen elementos que dificultan la organizacion empresarial de peguerfios
productores, entre &llos podemas nombrar la falta de metodologias que orienten la creacion de
empresas, siendo las actuales creadas en base de ideas improvisadas, y/o de las habiiidades
del extensionista del momento, ia existencias de malas experiencias asociativas; cultura
individuaiista, y que se parte la organizacion sin declarar una mision, cobjetivo y tareas claras,
creandose de la necesidad y probabilidad de alcanzar un mejor mercado y un mayor precio, sin
considerar las oportunidades de mercado y cuantos y guienes puedert cumplir esos
requerimientos a corte, mediano y largo plaze (Problema de decisidn).

Por esta razén es necesaric incorporar esta imciativa al contextc nacianal, siendo |a
apiicabiidad de esta metodologia sin mayores inconvenientes, ya que se trata de un hilo
conductor gque orienta los pasos iniciales para la organizacion de productores, siendo aplicabie
en cualquier parte del pais, con diferentes usuarios y tamafios de las explotaciones '

Ahora bien, incarporar esta metodologia requiere fiempo y' recursos. ya gue l0S pasos




| necesarios para incorporarta son:

* Requiere una fase experimental, para luego realizar difusion de esta, sumado con
resultados y expenencias aplicadas en Chile. Si bien, existen aun ciertas resistencias
por parte de productores, técnicos y profesionales por aplicarla, esta pasa por no existir
una experiencia en el medic nacional que sea representativa de la agricultura chilena.
Al existir estas experiencias aumentarian significativamente las posibilidades de que se
replique en otros puntos de la region y &l pais.

» Difundir los resultados de la experiencia.

* Trabagjar en el fortalecimienio de la organizacion creada. La wviabilidad de I[a
organizacién en el futuro depende de! grado de administracién y de direccion
empresarial de los involucrados ¥ no de la metodologia en si. Para ello se requiere
complementar otros aspectos para el fortalecimiento de la organizacion creada como la
planificacion estrategica, administracion y direccion empresarial.

También se hace necesario profundizar el tema en otros aspectos impertantes come son tos
encadenamientos productivos y dé valor, y otras tematicas sociales y comerciales gue aborden
la idea en forma global en todos sus aspectos {especialista) y no sclo en algunas pares
tematicas.

En términos puntuales y de corto plazo, se espera realizar una experiencia exploratona de la
metodologia DER en la comuna de Chépica, especificamente en el programa PRODESAL, de
manera de contar con una experiencia practica y que Ssirva de insumo para elaborar una
propuesta de mayor envergadura.




Cabe senalar que existe un gran vacio en este tema, donde no existen profesionales
especializados en el Desarrollo Empresarial Asociativo, siendo en la practica la generacion de
organizaciones a partir de improvisaciones sin un enfoque metodologico, quedando limitado a
las habilidades y criterios de |os profesionales del momento, los agentes de desarrollo y de los
dirigentes campesinos, sumado a un bajo nivel de formacidn de estos que garantice la
sustentabilidad de las iniciativas emprendidas. Esto, sin duda afecta principalmente a los
grupos mas vulnerables como son los pequenos campesinos de la agricultura famihar
campesina. Ya que ellos para poder alcanzar los frutos de los acuerdos comerciales (TLC) y
enfrentar extosamente los desafics de una economia globalizada, es necesario la
organizacion y fortalecimiento de esta, esta sin duda va a tener impactos importantes sobre la
generacion de emplec mediante creacion de pequenas y medianas empresas campesinas,
favoreciendo €l crecimiento y desarrollo productivo, economico, social y tecnologico de las
actividades tradicionales actuales, pasando de productos primarios a de mayor valor.

Los aspectos que se sugiere abordar a corto y mediano plazo son los siguientes:

Avanzar en la realizacion de estudios y aplicaciones en terrenc de la metodelogia en &l
guehacer nacional, de manera de contar con experiencias con resultados tangibles y locales,
validando esta metodologia como wuna opcion importante para la generacidon de
emprendimientos nnovadores asociativos y sustentables

Fortalecer el concepto del Desarrollo Empresanal Rural, de manera que se forme una
disciplina en el pais, esto es mediante la partictpacion de técnicos y profesionales en cursos de
perfeccionamiento tanto en Chile y el extranjero, como también realizande en Chile actividades
de capacitacion especializadas sobre el DER dirigidos a profesionales de distintas regiones del
pais, incorporando en la catedras especialistas del extranjero, camo también camplementarias
| con experiencias nacionales apiicadas.
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94 de Salida desde Santiago Salida de region Santiago-Chile
noviembre

2006 -
Nogdr:b Arribo al Centro Agronomice legada al lugar de formacion Costa Rica
e de Investigacion Y

Ensenanza (CATIE), )
Turrialba, Costa Rica

05;;7 Aclividades de Formacién Participacion en las actividades Costa Rica
MNoviermnbr (CUF’SO) Drogramétmas del curso
e de 2008 §
m“je?:b Regreso a Chile Llegada al pais terminado &t Santiago
e de 2006 Curso
Novembs | Preparacién de contenidos de | Preparar y Planificar actividades Chile
bicirs | difusidn y coordinaciones de difusion, con invitacion a

de 2006 autoridades de servicios

regionales y locaies
é;? ;c]g? Taller de Desarrolio Trabajar con organizaciones Chépica.
“ Empresarial Asociativo campesinas en la metadologia
del DER

oqz{;g;- Charla difusion equipo Que funcionarios técnicos de Santiago

. téenico FLA FiA conozcan la metodologia

133-3;‘- Charla Difusion Difusién actividad a productores Chepica

£ ' programa Prodesal de Chépica

"
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Las actividades de formacion se realzaron en de acuerdo al
programa inicial, sin ninguna alteracion y modificacion,
cumpliendo con los temas tanto tedricos, practicos, grupales y
trabajc en terreno en las fechas y tiempos senalados en el
programa de estudios.
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Flores

NICARAGU A

institucion/ Persona de : 0 )
_Empresa/Organizacion Contacto Cargo Fono/Fax Direccion e E-maii
: . : CATIE 7170,
Canro Agrondmica,_ Tropieay Ruth Junkin Insiructor Turrizlba.  Costa
{CATIE) Ri
ca
Centzo Agronomico Tropical | Eliécer Vargas Instruetor CATIE 7170 |
{CATIE} Turrialba. Costa
_| Rica
Centro Agrondmica Trapical Dictmar Siolan lnstructor CATIETI7O -
{CATIE} Turrialba. Costa
| Rica
Centro agrondmico Tropical | Jason Donovan | Instructor CATIE 7170
{CATIE) Turralba, Costa
Rica
| Instiwto de Invesugacion | Carolina Medina Managua.
Nitlepan-UCA Montey Asistenta NICARAGUA
Ministerio de la Produccién v | Adridn Sabadzije | Asistente Venezuels /n Ex
Desarrollo Provincia de | Regimiento
Calamarca-PRODERNOA B Pabellén 30
Apdo. Posial 4700,
Caramarca,
ARGENTINA
Asislente Mendoza Esg
o W , Maipu
PRETERHCIA - THE gt Mauricio Hernan Apd?). Postai 4000,
Arauio San Miguel de
| Tucuman,
ARGENTINA
Agistinte Colonia
Calixto José Cenienario,
OXFAM INTERNACIONAL | G2rcid Rodriguez Segunda entrada
Casa #5
Santa Rosa de
Copan.
HONDURAS
|
Gabriel Montafic | Asislente Francisco Pizarro
CENEAARO De La Fuene N 120,
Cochabamba.
e BOLIVIA |
Instituto de Investigacian Marcelo Asistenty Managua. |
Nillapan-UCA Rodriguez Garlin NICARAGUA
|
Instituta de lnvestigacisn Rend Gomez Asislente | Managus
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Corstiaan van Asislente Apartado Postal
Aalsburg 3572

’ Del hospital Véler
Paiz, 1 ¢. Al lago
250 vrs. Abajo
Managua,
NICARAGUA

Asociacion Puebios en Accion
Comunitaria

Tipo de Material N° Correlativo (s Caracterizacion (titulo)
€3S necesario)

Documentos técnicos (Formato

Articulo . 27 digital)

Foto 91 " Fotografias Curso Caosta Rica

Guia para facilitadotes de las
Libro 1 etapas iniciales del desarrollo
empresarial rural

Diapositiva 0 -

cD ' 1 Bt Presentaciones DER

4" PROGRAMA DE DIFUSION EJECUTA

ACTIVIDAD N°1: “Taller de “Fundamentos para la organizacion empresarial”

FECHA Y LUGAR REALIZACION: jueves 22 y viernes 23 de febrero de 2007, sala multimedia.
chepica, Regién del libertador

TEMAS TRATADOS: Medics de vida de los campesinos; Programa de competitividad de la
AFC, Aspectos de la asociatividad campesina; Mercado y mercadeo de productos agricolas;
Planificacion empresarial ascciativa; Tipos de crganizaciones; Concepto del fin de lucre,
Viabilidad y competitividad de las organizaciones, presentacion de estudios de caso de
emprendimientos asociativos de Costa Rica, Israel, Holanda.

DESTINATARIOS: Productores pertenecientes a organizaciones campesinas, como también
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técnicos.

ORGANIZACIONES PRESENTES: Productores de Chépica AG; Asociacion de Ganaderos
Productores de Chepica (AGPACH); Asociacion de cebolleros de Chépica (Agrochépica);
Organizaciéon de hortalizeros “Valles de Chépica”; Programa Prodesal de Chépica.

EXPOSITOR: Rodrigo Araneda Andler, Ingeniero Agronomo., Diplomado en Planificacion
Estratégica y Estudios de Organizaciones Asociativas, Participante Programa formacion en
Desarrolio Empresarial Rural. Actualidad Jefe Técnico Programa PRODESAL de Chépica
(2007).

CONVOCATORIA: Cerrada, dirigida solo a participantes dirigentes de organ:zac:ones de
productores incipientes con los cuales es posible trabajar en el futuro.

ACTIVIDAD N° 2: Actividad de Difusion “Fundamentos para la organizacion empresarial
de pequenos productoras y productores”

FECHA Y LUGAR REALIZACION: Viernes 02 de Marzo, 16:00 horas, dependencias
Fundacion para la Innovacion Agraria, Santiago.

TEMAS TRATADQS: Difusion de la participacion al curso de formacién realizado en Costa
Rica, los temas tratados fueron: Justificacion de la participacion a la actividad de formacion;
metodologia pasc a paso del desarrollo empresarial rural asociativo; Estudio de caso de
aplicacion de la metodologia en Costa Rica; Posibles aplicaciones en el pais.

DESTINATARIOS: Equipo técnico de la FIA

EXPOSITOR: Rodrigo Araneda Andler, Ingeniero Agrénomo., Diplomado en Planificacion
Estratégica y Estudios de Organizaciones Asociativas, Participante Programa formacién en
Desarrollo Empresarial Rural. Actualidad Jefe Técnico Programa PRODESAL de Chépica
(2007).

CONVOCATORIA: Cerrada, dirigida solo a equipo técnico de la Fundacién para la Innovacnon
Agraria.

ACTIVIDAD NP 3: Actividad de Difusion “Fundamentos para la organizacion empresarial
de pequenos productoras y productores”

FECHA Y LUGAR REALIZACION: Miércoles 17 abril, 16:00 horas, Sala Multimedia, llustre
Municipalidad de Chepica.

TEMAS TRATADOS: Difusion de la participacion al curso de formacion realizado en Costa
Rica, los temas tratados fueron: Justificacion de la participacion a la actividad de formacion:
metodologia paso a paso del desarrollo empresarial rural asociativo; Estudio de caso de
aplicacién de |la metodologia en Costa Rica; comentarios posibles aplicaciones.

DESTINATARIOS: Consultores que intervienen en el territorio; estudlantes universitarios,
tecnicos y pequenos agricultores programa Prodesal
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EXPOSITOR: Redngo Araneda Andier, Ingeniero Agrénomo., Diplomado en Planificacian
Estrategica y Estudios de Organizaciones Ascciativas, Participante Programa formacion en

Desarrollo Empresarial Rural Actualidad Jefe Técnico Programa PRODESAL de Chépica
(2007).

CONVOCATORIA: Abierta, dingida a todos los interesados en paricipar

Audiovisual Presentacion Rodrige Araneda 3 g
I ' |
Escrito Fotocopia de apuntes en Rodrigo Araneda 40

carpeta
Fotografico Fotografias de |1a actividad ‘ Rodrige Araneda 3

Lista Anexo
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Las actividades de difusion (veron realizadas en forma satisfactorta. cumpliendo  cabaliente en el niimere de
actividades realizadas. pero parcialmenie en los grados de convecatoria. preseniando ciertos inconvenienles y
postergacienes 4 las programadas inicinlinente debide g los sipuicntes motives:

»  Las fechas programadas en las uclividadaes de dilusién iniciales coingcidieron con periodos de mayor
ccupacion de agricullores ¥ profesionales gue estaban cunsiderados como destinalarios finales de [a
actividad.

= DBaja participacion do profesionales y aclores claves del sector agrario de la region, siende necesario
postergar fechas de manzra de poder lograr una flecha posible de asegurar su participacion, pero esio va en’
desmedro del ticmpo invertido por ¢l participani(c en Ia actividad.

Cabe sefialar que para cjorar fos aspecios de dilusian de las aclividades como estas. sugiero o siguiente:

» realizar una mayor seleccion de los destinatarios (inales en 1o panicipacion de las actividades de difusion,
dovde debe dirigirse los esfuerzos a ascgurar la participacion de actores claves del scolor agrario donde
esta imersa la propuesta. de manerd de que los impactos de la actividad scan mavores v le den una mayor
proyeccion a la actividad ¥ no a asegurar la cantidad,

v [peorporar en la propuesia la confeccion y difusidn informativos escrilos que penipitirdn ung mayor
drvulgacion de la acuvidad

»  Apovo logistico. de preparacién de 1as convocitorias y/u otros neccsarios por partc de 1u FIA, de mancra
de asepurar el éxito dc estas (puede incluirse en ilems de aporics de conlrapane)

Adicionalmente y de manera de seguir fortaleciendo csta metodologin. cspero realizar una nueva actividad de
difusion en el future {externn a la propuesta), donde se espera loprar aliados claves para seguir fortaleciendo la
actividad. esto sin duda s¢ informard con anticipacion a la FIA, do manera de solicilar apovo logistico ¢
lnformacioit adicional que le de wiavor realee a ka actividad.
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5, EVALUACION DE LA PROPUES

| Recapcion en pais o regién de destino segun lo X

programado

Cumplimiento de reserva en hoteles X .
bt . i
Cumplimiento del programa y horarios segun lo X

establecido por la entidad ¢rganizadora

Facilidad en el acceso al transporte X

Estimacion de los costes programados para toda (g X

actividad

a) Efectividad de |la convocatoria

Buena. debido a que participd un grupc homogéneo de participantes, facilitando el
entendimienta y retroalimentacion entre participantes,

b) Grado de participacién de los asistentes (interés, nivel de _consultas, dudas, etc)

Buena, ya que en la mayoria de |as actividadas existieron cansultas y apories.

¢} Nivel de conocimientos adquiridos en funcion de lo esperado {se debe indicar si la
actividad contaba con algun mecanismo para medir este punte)

Bueno, ya que se logro adquirir satisfactoriamente tanto la parte tedrica y practica de |a
actividad, los instrumentes de mediciones fueron mediante aplicaciones de caso de cada pasa
en terrena (casos reales). Pero, sin duda existen contenidos que no fueron abarcados por el
curse que son necasarios adquiririos en otros modulos. :

' En caso de existir un item Malo o Regular, sefialar los problemas enfrentados durante el
desarrclio de la actividad de formacion, la forma como fueron abordados y.las sugerencias que
puedan aportar a mejorar.
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d) Calidad de material recibido durante ia actividad de formacion

Buena, ya que las guias facilitan manejar la metodologia para la aplicacion de esta en los
paises de destino

le) Nivel de adecuacion y facilidad de acceso a infraestructura/equipamiento necesaric para &l
logro de los objetivos de la actividad de formacion. '

Bueno, se contaba con todos los instrumentos (aulas acondicionadas, computadores,
transporte, materiales, guias entre oiros) que facilité el proceso de aprendizaje.

f) Indigue las materias que fueron mas interesantes, mas desarroiladas a lo largo de la
actividad de formacion y las que generan mayor interés desde el punto de vista de la
realidad en la cual se desenvuelve el participante.

Entre las materias a destacar puedo nombrar:

La identificacidon de oportunidades y requenmiento del mercado, aterrizando la produccion en
base a la demanda, pero es necesario profundizar en temas como cadenas productivas,
cadenas de valor, entre otros. |

El estudio de los capitaies incorporados (humano, social, natural, tecnolégico, financiers), que
facilita un mayor entendimiento y poder de decision de los agricultores y agentes de desarrollo
territorial, tanto para seleccionar las iniciativas asociativas mas viables y con probabilidades de
éxito, como también de los participantes a incorporarse en el negocio a corte, mediano y largo
plazo.

q) Problemas presentados y sugerencias para mejorarios en el fuiuro

Ninguna, salvo la posibilidad de poder sequir avanzando en la especializacion de esta area y
poder materializar logros a nive! nacional.

a) Apoyo de |a Entidad Patrocinante (cuando corresponda)

bueno _ regular maio

Justificar:

b) Informacion recibida por parle de FIA para realizar la postulacion
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| X__ amplia y detallada aceptable deficiente

Justificar: Se cuenta con toda la informacion necesana para lograr una postulacion exitosa

c) Sistema de postulacion al Programa de Formacion o Promocion (segun corresponda)

‘ __X%_ adecuado aceptable deficiente

Justificar: Se cuenta con la informacion y formatos claros para elaborar 1a propuesta.

d) Apoyo de FIA en la realizacion de los tramites de viaje (pasajes, seguras, otros) (solo
cuando corresponda)

X bueno regular malo

| Justificar: FIA proporciong la infermacion, aportes, pasajes, entre otros en forma cportuna y
| adecuada, faciiitando al becario contar con todas las opciones para contar con los recurses en
los tiempos necesarios.

e) Recomendaciones (senalar aquellas recomendaciones que puedan aportar a mejerar los
aspectos admlnlstratwos antes indicados)

»-.._‘____‘

Los DeFlOdDS de 60 dias de evaluacion de la propuesta, d;flcu!ta confirmar ia asistencia a las
mstltucmnes y centros que dictan las actividades de formacion, confirmando en fechas limites,
con ever]tual riesgo de perder el cupo en actividades con cupos limitados.
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TALLER

COBIERNG DE CHILE
FLUINLIACION CARA LA
INMNCOYACTON ACIKARLA

FUNDAMENTOS PARA LA ORGANIZACION EMPRESARIAL DE PEQUENOS
PRODUCTORES Y PRODUCTORAS

Fecha:; Febrero de 2007

Lugar: Sala Multimedia, Chépica.

Rodrigo Pérez Guy

Chépica

PRODESA L-Chépica

Ing. Ejecucion
Agricola

Frutales y berries

NOMBRE | RUT | COMUNA ORGANIZACION | CARGO RUBRO
Sandra de las Chepica ¥alies de Chepica L.tda. Agricultor Hortalizas forzadas
Mercedes Araya '
| Merneses |
Jorge Snchez Lapez ' Chepica Valles de Chépica Lida. Agricultor Hortalizas forzadas
Rail Aravena Chépica Valles de Chépica Lida. . i “Agricultor Hortalizas Forzadas
~ Rodriguez ey
mlga Ibarra Galaz Chépica Valies de Chépica Lida, Agricultor Horalizas Forzadas
| Armanda Gonzdlez Chépica Vailes de Chépica Lida. Agricultor Hartalizas Forzadas
Herrera ) :
Pairicio Ovyarce " Chépica Asociacion de Migmbro Ganadero Ovino
Arenas Ganaderos Productores Directiva
de Chépica (AGPACH)
[ Juan Diaz Céspedes Chépica Asociacion de Miembro Ganadero Ovino
' Ganaderos Productores Directiva
de Chépica (AGPACH)
Victor Gonzdlez Chépica Asociacion de Miembro Ganadero Oving
Castro | Ganaderos Productares | asociacion
de Chépica (AGPACH) e
Pedre Galdamez B. Chépica Agrochépica Socio Agricultor Cebolia
_ asociacion .
Francisco Vergara Chépica Agrochépica Socio Agricultor Cebolla
Espinosa asociacion
Alex Donoso Diaz Chépica Agrochépica | Socio | Agriculior Cebolla
Asociacion
Lijiana Meneses Cheépica SAT-INDAP Dirigente | Flares de corle
Duane SAT-Flores :
Repina Gonzélez Chépica PRODESAL-Chepica Grupo Flores | Flores de corte
Castro |
Blanca Rojas ; | Chépica Productores de Chépica Presidente Asociacién Gremial
Calderon AG pequefios productores
‘ Chépica
Carlos Vilaza Arenas ‘ Chépica Sociedad Comercial Propielario [ Mani
i Vilazg Lida, |
|
Andrés Gonzdlez i Chépica | PRODESAL-Chépica | Técnico i Cultives forzados
Merino ‘ ’ Agricola
| Juan Gaete Galaz | Chépica | PRODESAL-Chépica | Técnico Cultivos Tradicionales
| | | Agricola
|
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CHARLA COBIRNG OL CHUILE
SHRERAUTIM PR LA
M FRIN SCEARA

)
)
)
gl : , INA'| ORGANIZAGIONI]
Relnaldo Farias Parraguez Chepica Municipaiidad Chepice Encargadﬂ FP
) Claudio Becerra Becerra San femando |Ing. Agroindustria Consultor
Patricio Eugehio Valderrama Chepica Independiente Técrico Agrictia
' Jacqueline Quezada Sepiiveda - Chepica Municipalidad Lituech Dep. social
Exequiel Galaméz . Paimilla Gedgrafo Consuttor
', Jose Mejias Mufloz Chepica Independients Téz. superior agricola
I' Ramon Ernesto Farias Faras Chepica PRODESAL Agricadior
Roberto Forlunato Tapia Marchant Chepica PRODESAL . Agricufior
' Celia de las Mercedes Diaz Escobar iChepica PRODESAL } Agricultor
Juan Ramon Pavez Alcaniara Chepica PRODESAL Agricultor
' Teresa de las Mercedes Abrigo Moraies § ... |{Chepica ' |PRODESAL Agricidtor
Ema Luz Gajardo Zufiga . Chepica PRODESAL Agricultor
l Eulogio Raman Qlivares Astiagada Chepica PRODESAL Agricultor
-,|Maria Bernarda Ramirez Brava Chepica PRODESAL - Agricuitor
l Luis Alejandro Duarte Reveco L Chepica PRODESAL Agricuftar
| Ana Alicia Carrasco Comejo Chepica PRODESAL Agricultor
) [Bernardida dei C. Galaz turriaga Chepica PRODESAL Agricuitor
. |Julio del Transito Navarro Carvajal Chepica PRODESAL Agricutior
l Patricia Eugenia Alegria Castro ‘ Chepica PRODESAL Agricudtor
Maria Ester Navarro Millan Chepica PRODESAL - Agriculior
| Ciga Bernarda Acevedo Barraza Chepica PRODESAL Agriculior
l Sandra de las Mercedes Araya Meneses iChepica PRODESAL Agricultor
~|[Armanda del C, Gonzalez Herrara Chepica PRODESAL Agricultor
l‘ Maria Luz Veronica Oteiza Soto Chepica PRODESAL Agriculior
: [Juan Antonio Valenzuela Qlmedo Chepica PRODESAL Agricuitor
| Maritza Jeaneth Escobar Mujica Chepica PRODESAL Agricultor
_|Carlos Eduardo Donoso Gonzaler Chepica PRODESAL Agricultor
 |Luis Hernan Nilo Castilto , Chepica PRODESAL Agricisitor
: |Ingrid Efizabeth Sepulveda Rojas I|Chepica PRODESAL Agricultor
|; Eliana Beas Cabello ' Chepica PRODESAL Agricultor
| Luis Osvaldo Gonzalez G. Chepica PRODESAL - . Agricuitor
|‘ Elva Estrella Gonzalez Ibarra Chepica PRODESAL Agnculior
- |Danjel German Meneses Becerra Chepica PRODESAL Agricultor
‘ Jonatan de Jesus Quezada Abrigo Chepica PRODESAL Agricuiior
Celia de las Mefcedes Diaz Escobar Chepica PRODESAL Agricailtor
| Julio Jaime Caceres Cerpa Chepica PRODESAL Agricudtor
“ Julio dei Carmen Vilchez Zufiga ' Chepica PRODESAL Agricutior
- |Luis Alberlo Ferrgira Zufiga ; Chepica PRODESAL Agricadtor
Carlos Arturo Navarre Mufioz Chepica PRODESAL AgricuBor
Renato Hemadn Reveco Risso Chepica PRODESAL Agricuitor
Marcelo Emesto Aguilera Navarro Chepica PRODESAL Agricultor
Ariela del C. Navarre Arriagada Chepica PRODESAL Agsicultor
Isabel Hortensia Casiro Castro Chepica PRODESAL Agricuftor
Felix Fernando Gonzalez Zufiga Chepica PRODESAL Agricultor
José Tomas Abrigo Morales . Chepica PRODESAL Agricuitor
Cesar Femando Corral Diaz ' Chepica PRODESAL Agricultor
Romane del C. Saiinas Basaure Chepica JPRODESAL Agricuitor
Francisco Javier Espinoza Gonzélez Chepica PRODESAL Agricultor
Waldo Eugenio Qlivares Olivares Chepica FRODESAL Agricuitor
Ana Andrea Calderon Miranda Chepica PRODESAL ﬁagmm
Mara Leontina de las M. Reveco Silva Chepica PRODESAL | j Agicufior
Carmen de las M. Guajardo Diaz - Chepica PRODESAL Agricullar
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L idia Isabet Mufioz Galaz - Chepica PRODESAL Agricultor
Maria Herminia Abriga Pino Chepica PRODESAL Agricultor
|Jose Eliecer Bahamondes Bravo Chepica PRODESAL Agriculior
Celia de las M. Diaz Escobar ... _|Chepica PRODESAL Agnicultor
Arnaldo det C. Leiva Jimenez = 1Chepica PRODESAL Agricuttor
Pablo Hernan Jornera Salinas Chepica - PRODESAL Agricultor
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