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Componente: GIRA TECNICA 33062

CODIGO B} el ,
(uso interno) G- oY - o022

1. NOMBRE DE LA PROPUESTA

RECONOCIMIENTO DE LA CADENA DE VALOR DEL - RUBRO DE PLANTAS
MEDICINALES EN CENTROS PRODUCTORES DE LA ZONA CENTRO Y SUR DE CHILE.”

2. LUGAR

e Pais(es) :  CHILE

e Ciudad(es) :  CHILLAN, LOS ANGELES Y VILLARRICA

3. AREAS O SECTORES

Dulceacuicola
X | Agricola Pecuario Forestal relacionada con la Gestion

agricultura

4. FECHA DE INICIO Y TERMINO DEL PROGRAMA DE ACTIVIDADES

inicio: 22/10/2008 Término: 24/10/2008

5. COSTO TOTAL INICIATIVA

$ Y%
COSTO TOTAL GIRA 2.109.200 100
APORTE FIA 1.476.440 70
APORTE CONTRAPARTE 632.760 30
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GOBIERNO DE CHILE

FUNDACION PARA LA
INNOVACION AGRARIA

MINISTERIO DE AGRICULTURA

6. ENTIDAD RESPONSABLE (Antecedentes curriculares en relacion con la iniciativa Anexo 2)

(Personeria Juridica e Informes Comerciales Anexo 7 y 8 respectivamente)

Nombre: UNIVERSIDAD DE VINA DEL MAR

RUT: 71.629.400-5

Identificacién cuenta bancaria: BANCO DEL DESARROLLO n° 000-10-02198-8
Direccion comercial: AGUA SANTA 7255, SECTOR RODELILLO

Ciudad: VINADEL MAR

Regién: V REGION DE VALPARAISO

Foneo: 2462570

Fax:2662818

Correo electrénico: igallardo@uvm.cl

7. REPRESENTANTE DE LA ENTIDAD RESPONSABLE

Nombre: Barham Madani Avub

Cargo en la Entidad Responsable: Rector
RUT:

Direccién: Agua Santa 7255

Ciudad: Viiia del Mar

Regioén: V region de Valparaiso

Fono: 2462570

Fax: 2662818 : A =
Correo electrénico: igallardo@uvm.cl A\ //

8 TIPO DE ENTIDAD RESPONSABLE

niversidad

9 NATURALEZA DE LA ENTIDAD RESPONSABLE

Publica x | Privada

d
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GOBIERNO DE CHILE

FUNDACION PARA LA
INNOVACION AGRARIA

MINISTERIO DE AGRICULTURA

“10. COORDINADOR DE LA PROPUESTA
Anexo 1)

(Adjuntar Pauta de Antecedentes Personales

Nombre: Ivan Gallardo Aravena

Cargo en la Entidad Responsable: Jefe de carrera Agronomia
RUT:

Direccion: Agua Santa 7255

Ciudad: Viiia del mar

Regién: Vregion de Valparaiso

Fone: 2462571

Fax: 2662818

Correo electronico:igalalrdo@uvm.cl

11. IDENTIFICACION DE LOS PARTICIPANTES
(Cuadro N° 1 archivo Microsoft Excel )

' Nota. Todos los participantes individualizados en este cuadro, deben llenar la pauta de
personales en Anexo 1)

Actividad
Nombre del Lugar o = t??;g;;ﬁ = que realiza
participante RUT entidad en Regién % .(prod‘uctor, Firma
1 donde trabaja el cargo investigador,
docente, empresario,
otro)
1. Ariel L. Municipakidad Valparaiso | Jefe Técnico Asesor Técnico
. j .

\[\//[l:'gcnl:je:z de Casablanca P;(;(:.leos:l
2. Patricio LMunicipalidad Valparaiso | Asesor Técnico Asesor Técnico ¢

Fernand ;ie Casaglanca Prodesal Plantas Medicinales

ez Pino 4 afios
3. José Valparaiso Productor de Plantas

Alberto Parcela 7 Poza Medicinales

Huerta / Oscura. Tapihue N conresionde

Rojas
4. Carolina La Vinilla Norte Valparaiso Productor de Plantas

Silva J N° 18 No corresponde Medicinales

Soto
5. José Valparaiso Productor de Plantas -

Miguel / Los Maitenes sin N Medicinales

Craz e o corresponde

Rubilar
6. Eliana Casa 8 La Valparaiso K Productor de Plantas o
Ugarte Silva rotunda s L Medicinales ! =

7. Nidia Melosillas S Valparaiso Productor de Plantas |— % © \

Pailaque ey No corresponde Medicinales \. . ), A 7

0 Az’()car {h//m? ?{LW U, f’)
8’. Oscar El Batro sin Valparaiso Productor de Plantas | /
Alvarez ——— No corresponde Medicingles ey
Gomez — ) 2
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GOBIERNO DE CHILE
FLINDACION PARA LA

[NNOVACION AGRARIA
MINISTERIO DE AGRICULTURA /\
9.Nicolas Media Luna Quilpué Estudiante Agronomia Py Q
Sudrez 2010. Paso No corresponde | Universidad Viiia del /\/ QK/ .
Bastias Hondo. Quilpué -2 aY
9. Cailos Borinquén 2 F Viiia No corresponde Es]tl{dian'te Agr;(‘)flomia
Lépez 68. Recreo. Viiia Universidad Vifia del Mf’{/
Valladares del Mar | \/
P

12. RESUMEN Y JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA

(Maximo media pagina)

La comuna de Casablanca presenta sectores con condiciones propicias para desarrollo del rubro de plantas
medicinales, ya que cuenta con suelos profundos, de alta fertilidad para estos cultivos, como por ejemplo,
profundidad de 0,8 a 1 mt. libre de napas, pH 7 a 8, Conductividad eléctrica de 1 a a 1,5 mmhos/cm), agua para
regadio proveniente de pozos profundos, sin contaminacion orgdnica, presencia de primaveras y veranos
calidos, con vientos suaves durante la época estival (5 a 8 km/hr) aptos para el secado natural. Si bien, la
actividad agricola de la comuna, esta liderada por la vitivinicultura y la industria lactea, no son actividades
excluyentes en términos técnicos, sobre todo considerando, que cuentan con estrictos protocolos de Acuerdos
de Produccion Limpia, desde varias temporadas. lo que contribuye al mantenimiento del principal recurso de
la comuna: El medio Ambiente. Ademds, la comuna se encuentra en el corazén de los mayores centros

consumidores del pais.

Las plantas medicinales son una interesante alternativa productiva para pequefios agricultores, es asi

que el PRODESAL de Casablanca, lleva 4 afios realizando un proyecto. asociativo con 6 productores INDAP,
consistente en la produccion, secado y comercializacion de Melisa oficinales y Cedrén cuyo destino es la venta
de hierba tamizada y deshidratada a la Empresa Cambiasso Hnos (T¢ Supremo) con Sede en la ciudad de
Valparaiso. Esta empresa comenzé comprando 200 kg/afio a un productor de Melisa, y su demanda ha
aumentado exponencialmente a 5.000 kg/aio de hierba deshidratada en cuatro afios.
Dada la calidad y condicion de la materia prima ofrecida, junto con la cercania para la empresa, es que ha
solicitado la produccion de 10 especies potenciales de cultivar en la comuna. Junto con ello, se ha recibido
demanda de produccién por parte de laboratorios fito farmacéuticos de Santiago, lo que abre las posibilidades
de diversificacion de la oferta y la entrega.

Este escenario implica desafios para ios distintos integrantes del grupo: para los productores la
necesidad de validarse en forma seria como proveedores de Cambiasso y optar a otros Clientes; para los
asesores del Prodesal la necesidad de aprender el know how, y posibilitar una mejor focalizacion de su gestion
en pos del desarrollo del proyecto; para la Universidad Vifia del Mar la posibilidad de ampliar la investigacion
en este rubro, a través de estudios, proyectos, tesis y practicas, con el grupo de productores mediante el
Convenio de Cooperacion Marco existente entre esta entidad y la I. Municipalidad de Casablanca.

Por esto, la Gira técnica se justifica en el sentido que contribuir# a entregar los elementos técnicos de
cultivo, procesamiento, diversificacion de productos y comercializacidn, necesarios para la toma de decisiones
y la implementacion de un protocolo de produccién del rubro en Casabianca.
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GOBIERNO DE CHILE

FLINDACION PARA LA
INNOVACION AGRARIA

MINISTERIO DE AGRICULTURA

13. OBJETIVO GENERAL DE LA GIRA TECNICA

El objetivo general de la propuesta es contribuir a la obtencion del conocimiento tedrico y practico,
por parte del grupo, de las distintas variables productivas y comerciales a considerar, para el
desarrollo sustentable de la cadena de valor del rubro en la comuna de Casablanca, a través de visitas
técnicas a tres centros productores, de mayor desarrollo y de excelencia, en la zona centro y sur del
pais.

14. RESULTADOS ESPERADOS (Enumere) 1

1. Productores de hierbas medicinales, asesores y estudiantes con conocimiento tedrico y practico, de
las variables agrondémicas a manejar, del cultivo de plantas medicinales (especies, propagacion,
establecimiento, riego, control de malezas, control fitosanitario, cosecha).

2. Productores con conocimiento tedrico y practico general de las diversas alternativas de productos
comerciales a partir del cultivo de especies de plantas medicinales.

3. Asesores y estudiantes con conocimiento tedrico y practico de las variables a considerar, en la
diversificacion de productos a partir del cultivo de especies de plantas medicinales. Conocimiento de
otras cadenas comerciales, protocolos y exigencias.

4. Productores, asesores y estudiantes con conocimiento tedrico y practico del proceso de poscosecha
de los distintos productos comerciales vistos.

5. Elaboracion de un protocolo de desarrollo del rubro en Casablanca, en funcion de su propia
realidad.

6. Difusiéon de la informacién a profesionales, técnicos y agricultores de la V region a través de las
plataformas institucionales del Prodesal. Difusion a estudiantes y docentes de la Universidad Vina del

Mar.

(o



GOBIERNO DE CHILE

FUNDACION PARA LA
INNOVACION AGRARIA

MINISTERIO DE AGRICULTURA

15. ITINERARIO PROPUESTO
(Adjuntar cartas de compromiso de cada visita)

(Cuadro N° 2 archivo Microsoft Excel)
FECHA LUGAR (Institucion/ OBJETIVO ACTIVIDAD
(dia/mes/afio) | Empresa/Productor)
Identificacion y asimilacién de los
. - siguientes procesos:
Identl.ﬁc.acmn Y Cadena Comercial, productos y
reconocimiento §1e1, T
22/10/2008 Chillan. Florasem P(jrslcrejgrgf()ccl;lcic;;\;o Cultivo, Cocsaelc;g:dy control de
Comc?rc1al Y sus .Lavado y centrifugado
S RRlR . Secado y control de calidad
- Envasado y control de calidad
Identificacion y asimilacién de los
Conocer su siguientes procesos:
‘ experiencia en la Proceso de Deshidratacién de
23/10/2008 Los Angeles. Puelche deshidratacién y diferentes especies botanicas
B procesamiento de Linea de produccién de diferentes
productos botanicos especies botanicas
Envasado y control de calidad
Conocer la
SR lotaglon y Identificacion y asimilacion de los
o e siguientes procesos:
hierbas medicinales :
: Cadena Comercial, productos y
bajo un protocolo de . .
roduccion, en este RLIC e
24/10/2008 Villarrica. Index Salus }Z do el o ta’bleci do Cultivos
——— Cosecha y control de calidad
Bioverordnung Lavado y centrifugado
Secado y control de calidad
(V0O2092/91), NOP y :
JAS Envasado y control de calidad

Instrumentos Complementarios 2008
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MINISTERIO DE AGRICULTURA

16. ACTIVIDADES DE DIFUSION

(Cuadro N° 3 archivo Microsoft Excel)

FECHA
APROXIMADA
(dia/mes/afio)

ACTIVIDAD

LUGAR

N° PARTICIPANTES ESPERADOS

15/12/2008

Seminario para
Agricultores,
Profesionales,
Técnicos y
Potenciales
Productores de
La region

Casablanca

50

24/11/2008

Charla Técnica

Universidad
Viia del Mar

50

15/12/2008

Entrevista y publicacion
Diario El Mercurio

De Valparaiso

(Revista del Agro)

Casablanca

No corresponde

03/11/2008

Publicacion en
Diario local (E1
Espejo de
Casablanca)

Casablanca

No corresponde

Instrumentos Complementarios 2008




GOBIERNO DE CHILE

= FUNDACION PARA LA
“ »7  INNOVACION AGRARIA
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17. ANTECEDENTES DE LAS INSTITUCIONES (EMPRESAS, PREDIOS, ETC.) A
VISITAR EN LA GIRA TECNICA
(Adjuntar antecedentes adicionales de las entidades que seran visitadas en la Gira Técnica Anexo 5)

Max. V4 pag. por institucion

- Nombre: Index Salus LTDA.
- Descripcion: Empresa productora de mas de 100 especies de plantas medicinales y aromaticas

- Contacto: Sefior Peter Brunner
- Web: www.saluschile.cl
- Mail: indexsalus@saluschile.cl

- Nombre: Puelche S.A.

- Descripcion: Agroindistria dedicada a la deshidratacion y procesamiento de productos botanicos,
como: finas hierbas aromaticas y medicinales (manzanilla, tilo, hinojo, entre michas otras),
condimentos y t¢ de frutas.

- Contacto: Sefior Eduardo Weldt
- Web: www.puelche.cl
- Mail: e.weldt@puelche.cl

- Nombre: Florasem
- Descripcién: Produccidn organica de Plantas Medicinales

- Contacto: Guillermo Riveros
- Web: www.florasem.cl
- Mail: geru@florasem.cl

Instrumentos Complementarios 2008 8
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18. COSTOS TOTALES Y ESTRUCTURA DE FINANCIAMIENTO DE LA GIRA TECNICA

(en pesos)
(Cuadro N° 4 archivo Microsoft Excel).
APORTE
T
ITEM APORTE FIA CONTRAPARTE COSTO TOTAL
TRANSPORTE AEREO 0 0 0
GASTOS DE 0 0 0
TRAMITACION DE VISAS
TRANSPORTE 546.000 234.000 780.000
TERRESTRE
VIATICOS
(ALOJAMIENTO,
ALIMENTACION, GTos | 22>-000 225.000 750.000
MENORES TRANSPORTE)
GASTOS DE INTERPRETE 0
O TRADUCTOR 0 0
GASTOS DE DIFUSION 2 | 296-940 127.260 424.200
HONORARIOS DE
ASESORES PARA 0 .
ORGANIZACION DE LA 0
PROPUESTA
GASTOS DE
ORGANIZACION DE LA 21000 9.000 30.000
ACTIVIDAD °
OTROS GASTOS® 87.500 37.500 125.000
GASTOS POR EMISION DE 0 0 0
GARANTIA
TOTAL 1.476.440 Sl 2.109.200
30% |
PORCENTAJE 70% 100%

? En este item, si corresponde, se pueden incluir gastos generales y administracion
*Igual a 4
* S6lo utilizar en caso de “otro(s) gasto(s)” que sea imposible incluir en los items ya definidos.

Instrumentos Complementarios 2008 9



GOBIERNO DE CHILE

FUNDACION PARA LA
INNOVACION AGRARIA

MINISTERIO DE AGRICULTURA

19. CUADRO RESUMEN Y PROCEDENCIA DE APORTES DE CONTRAPARTE (en pesos)

(Entregar cartas de compromiso de los aportes de contraparte)

(Cuadro N° 5 archivo Microsoft)

Aporte Podise, o
Individual del (o | Aporte Ent. Dons ] {2 TOTAL
ITEM ) Ko oncable procedencia Aporte
Ilustre Municipalidad Contraparte
Postulante(s)
de Casblanca

TRANSPORTE AEREO 0 0 0 0
GASTOS DE

, 0 0 0
TRAMITACION DE VISAS 0
TRANSPORTE 134.000
TERRESTRE . 20480 234.000
VIATICOS
(ALOJAMIENTO, i
ALIIMENTACION, 120.000 0 05.000 225.000
GASTOS MENORES DE
TRANSPORTE
GASTOS DE INTERPRETE 0 0 0
O TRADUCTOR 0
GASTOS DE DIFUSION> |0 0 didaeh 127.260
HONORARIOS DE 0
ASESORES PARA 0 0 0
ORGANIZACION DE LA
PROPUESTA
GASTOS DE 9.000
ORGANIZACION DE LA 0 0 9.000
ACTIVIDAD®
OTROS GASTOS’ 0 0 37.500 37.500
GASTOS POR EMISION 0 0 0 0
DE GARANTIA
TOTAL 120.000 100.000 2100 632.760
® En este item, si corresponde, se pueden incluir gastos generales y administracién
6 Iguala 7
7 S6lo utilizar en caso de “otro(s) gasto(s)” que sea imposible incluir en los items ya definidos.
Instrumentos Complementarios 2008 10
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MINISTERIO DE AGRICULTURA

20. CRITERIOS Y METODOS DE VALORACION UTILIZADOS EN EL CALCULO DE

COSTOS (en pesos)

(Adjuntar cotizaciones correspondientes en Anexo 6

(Cuadro N° 6 archivo Microsoft Excel)

) (Valores referenciales Anexo 10)

: VALOR COSTO N
ITEM UNITARIO CANTIDAD TOTAL COTIZACION
(segiin Anexo 6)
TRANSPORTE AEREO 0 0 0
GASTOS DE 0 0 0
TRAMITACION DE VISAS
TRANSPORTE 780.000 1 780.000 1
TERRESTRE
VIATICOS 180.000(aloj.) 1 180.000 2
(ALOJAMIENTO, 12.000(aloj.) 10 120.000 3
ALIMENTACION, GASTOS 15.000(alim.) 10 pers.*3dias=30| 450.000 s/i
MENORES DE
TRANSPORTE
GASTOS DE INTERPRETE 0 0 0
O TRADUCTOR
GASTOS DE DIFUSION 2.975 (coffe breack) 50 148.750 4
85.000 (folletria) 1 85.000 5
214.200 (E1 1 214.200 6
Mercurio)
HONORARIOS DE
ASESORES PARA
ORGANIZACION DE LA 0 0 0
PROPUESTA
GASTOS DE 30.000 1 30.000 s/i
ORGANIZACION DE LA
ACTIVIDAD
OTROS GASTOS 10.000 (valor 10 100.000 7
entrada index)
2.500 (valor entrada 10 25.000 8
Florasem)
GASTOS POR EMSION DE 0 0 0
GARANTIA ]
Instrumentos Complementarios 2008 11
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ANEXOS

Instrumentos Complementarios 2008

12



GOBIERNC DE CHILE

FUNDACION PARA LA
INNOVACION AGRARIA

MINISTERIO DE AGRICULTURA

ANEXO 1: FICHAS DE ANTECEDENTES

FICHA DE ANTECEDE

NTES PERSONALES RESUMIDA

ANTECEDENTES PERSONALES
(Obligatorio para todos los participantes o postulantes)

Nombre completo

Oscar Alvarez Gomez

RUT

Fecha de Nacimiento 15 Abril 1948

Nacionalidad Chilena

Direccién particular Parcela Fundo La Paz, El Batro
Comuna Casablanca

Region Valparaiso

Fono particular No posee

Celular 08-3788982

E-mail adinamarca@e-casablanca.cl
Profesion Agricultor

Género (Masculino o femenino) Masculino

Indicar si pertenece a alguna etnia (mapuche,
aymara, rapa nui, atacamefio, quechua, collas,
alacalufe, yagan, huilliche, pehuenche)

No pertenece a ninguna etnia

Nombre y teléfono de la persona a quien avisar
en caso de emergencia

Oscar Alvarez (hijo), fono 08-3909215

Actividades desarrolladas durante los iltimos 5
anos

Agricultor

ACTIVIDAD PROFESIONAL Y/O COMERCIAL (ACTUAL)

(Los agricultores de

ben llenar la seccion siguiente)

Nombre de la Institucion o Empresa a la que
pertenece

No corresponde

Rut de la Institucion o Empresa

No corresponde

Nombre y Rut del Representante Legal de la
empresa

Cargo del participante en la Institucion o
Empresa

No corresponde

Direccién comercial (Indicar comuna y regién)

Parcela Fundo La Paz, El Batro

Fono

08-3788982

Fax Comercial

E-mail

Clasificacion de publico o privado

Privado

13
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GOBIERNO DE CHILE

FUNDACION PARA LA
INNOVACION AGRARIA

MINISTERIO DE AGRICULTURA

ACTIVIDAD COMO AGRICULTOR (ACTUAL)
(Completar solo si se dedica a esta actividad)

Tipo de Agricultor (pequeiio, mediano o grande) | Pequeifio
Nombre de la propiedad en la cual trabaja Parcela Fundo LA Paz E Batro
Cargo (dueiio, administrador, etc.) Dueiio

Superficie Total y Superficie Regada

21 ha totales, regadas son 5,5

Ubicacion (detallada)

Desde la ruta 68, a 17 km por camino a Quintay (pasado el
tranque Quintay), a mano derecha.

Rubros a los que se dedica (incluir desde cuando
se trabaja en cada rubro) y niveles de produccion
en el rubro de interés

Trabaja desde 1 aiio en el rubro y su superficie destinada al
cultivo es de 2.000 m2, con una produccién estimada
promedio de 1.600 kg deshidratado.

Resumen de sus actividades

Se dedica ademas a chacras de secano como cultivo de
arvejas. Ademas del cultivo de avena y alfalfa para forraje
animal. Posee ademas plantacién de frutillas. Comercializa
en Valparaiso en ferias libres y mercado.

‘Organizaciones (campesinas, gremiales o
empresariales) a las que pertenece y cargo, si lo
ocupa

No pertenece a asociaciones gremiales. Solo al comité de
agua potable rural del sector.

14



GOBIERNO DE CHILE

FUNDACION PARA LA
INNOVACION AGRARIA

MINISTERIO DE AGRICULTURA

FICHA DEANTECEDE

ANTECEDENTES PERSONALES
(Obligatorio para todos los participantes o postulantes)

NTES PERSONALES RESUMIDA

Nombre completo

José Alberto Huerta Rojas

RUT

Fecha de Nacimiento

6 de Mayo de 1953

Nacionalidad

Chilena

Direccién particular

Parcela 7, Poza Oscura, Tapihue

Comuna Casablanca

Region Valparaiso

Fono particular No posee

Celular 8-9638386

E-mail adinamarca@e-casablanca.cl
Profesion Agricultor

Género (Masculino o femenino) Masculino

Indicar si pertenece a alguna etnia (mapuche,
aymara, rapa nui, atacamefio, quechua, collas,
alacalufe, yagan, huilliche, pehuenche)

No pertenece a ninguna etnia

Nombre y teléfono de la persona a quien avisar
en caso de emergencia

Ximena Huerta (hija), fono 9-5596789

Actividades desarrolladas durante los ultimos 5
anos

Agricultor

(Los agricultores de

ACTIVIDAD PROFESIONAL Y/O COMERCIAL (ACTUAL)

ben llenar la seccion siguiente)

Nombre de la Institucion o Empresa a la que
pertenece

No corresponde

Rut de la Institucién o Empresa

No corresponde

Nombre y Rut del Representante Legal de la
empresa

Cargo del participante en la Institucion o
Empresa

No corresponde

Direccion comercial (Indicar comuna y region)

Parcela 7, Poza Oscura

Fono 08-3788982
Fax Comercial

E-mail

Clasificacion de publico o privado Privado
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GOBIERNO DE CHILE

FUNDACION PARA LA
INNOVACION AGRARIA

MINISTERIO DE AGRICULTURA

ACTIVIDAD COMO AGRICULTOR (ACTUAL)
(Completar sdlo si se dedica a esta actividad)

Tipo de Agricultor (pequeiio, mediano o grande) | Pequeiio
Nombre de la propiedad en la cual trabaja Parcela 7 Poza Oscura
Cargo (dueiio, administrador, etc.) Dueiio

Superficie Total y Superficie Regada

8 ha totales, 8 de riego

Ubicacion (detallada)

Desde Ruta 68, por cruce Tapihue (Casablanca) a 7 km
hacia Tapihue, frente Museo Tapihue.

Rubros a los que se dedica (incluir desde cuando
se trabaja en cada rubro) y niveles de produccion
en el rubro de interés

Trabaja desde 4 afio en el rubro y su superficie destinada al
cultivo es de 5.000 m2, con una produccién de 3.500 kg de
materia seca deshidratada.

Resumen de sus actividades

Se dedica ademas a la ganaderia en la cual desarrolla
praderas de alfalfa en 3 ha y chacras para autoconsumo.

Organizaciones  (campesinas, gremiales o
empresariales) a las que pertenece y cargo, si lo
ocupa

No pertenece a asociaciones gremiales.
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GOBIERNO DE CHILE

FUNDACION PARA LA
INNOVACION AGRARIA

MINISTERIO DE AGRICULTURA

FICHA DE ANTECEDENTES PERSONALES RESUMIDA

ANTECEDENTES PERSONALES
(Obligatorio para todos los participantes o postulantes)

Nombre completo

José Miguel Cruz Rubilar

RUT

Fecha de Nacimiento

16 de Octubre 1975

Nacionalidad

Chilena

Direccion particular

Camino Lagunillas Sin Nimero.

Comuna Casablanca

Regién Valparaiso

Fono particular No posee

Celular 9-4046964

E-mail adinamarca@e-casablanca.cl
Profesion Agricultor

Género (Masculino o femenino) Masculino

Indicar si pertenece a alguna etnia (mapuche,
aymard, rapa nui, atacamefio, quechua, collas,
alacalufe, yagan, huilliche, pehuenche)

No pertenece a ninguna etnia

Nombre y teléfono de la persona a quien avisar
en caso de emergencia

Carlos Santi (amigo), fono 09-5375874

Actividades desarrolladas durante los ltimos 5
anos

Agricultor

ACTIVIDAD PROFESIONAL Y/O COMERCIAL (ACTUAL)
(Los agricultores deben llenar la seccién siguiente)

Nombre de la Institucion o Empresa a la que
pertenece

No corresponde

Rut de la Institucion o Empresa

No corresponde

Nombre y Rut del Representante Legal de la
empresa

Cargo del participante en la Institucién o
Empresa

‘No corresponde

Direccion comercial (Indicar comuna y region)

Camino Lagunillas Sin Ndmero.

Fono

9-4046964

Fax Comercial

E-mail

Clasificacion de publico o privado

Privado
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GOBIERNO DE CHILE

FUNDACION PARA LA
INNOVACION AGRARIA

MINISTERIO DE AGRICULTURA

ACTIVIDAD COMO AGRICULTOR (ACTUAL)
(Completar sélo si se dedica a esta actividad)

Tipo de Agricultor (pequeiio, mediano o grande) | Pequeiio
Nombre de la propiedad en la cual trabaja Sin Nombre.
Cargo (dueiio, administrador, etc.) Dueiio

Superficie Total y Superficie Regada

1 ha total, 1 de riego

Ubicacion (detallada)

Desde Ruta 68, tomar Ruta F-90, 3 km hacia Algarrobo,
llegar a cruce Melipilla y avanzar 5 km hasta Los Maitenes,
tomar camino interior a Lagunillas 3 km a mano derecha.

Rubros a los que se dedica (incluir desde cuando
se trabaja en cada rubro) y niveles de produccion
en el rubro de interés

Trabaja desde 1 afio en el rubro y su superficie destinada al
cultivo es de 2.000 m2, con una produccion de 1.000 kg de
materia seca deshidratada.

Resumen de sus actividades

Se dedica al cultivo de chacras para autoconsumo y nogales
en 0,5 ha.

Organizaciones  (campesinas, gremiales o
empresariales) a las que pertenece y cargo, si lo
ocupa

No pertenece a asociaciones gremiales.
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GOBIERNO DE CHILE

FUNDACION PARA LA
INNOVACION AGRARIA

MINISTERIO DE AGRICULTURA

FICHA DE ANTECEDE

NTES PERSONALES RESUMIDA

ANTECEDENTES PERSONALES
(Obligatorio para todos los participantes o postulantes)

Nombre completo

Eliana Ugarte Silva

RUT

Fecha de Nacimiento

13 de Junio 1963

Nacionalidad

Chilena

Direccion particular

Casa 8 El Villorrio La Rotunda

Comuna Casablanca

Region Valparaiso

Fono particular 2743579

Celular

E-mail adinamarca@e-casablanca.cl
Profesion Agricultor

Género (Masculino o femenino) Femenino

Indicar si pertenece a alguna etnia (mapuche,
aymard, rapa nui, atacamefio, quechua, collas,
alacalufe, yagan, huilliche, pehuenche)

No pertenece a ninguna etnia

Nombre y teléfono de la persona a quien avisar
en caso de emergencia

Papas, fono 2741529.

Actividades desarrolladas durante los ultimos 5
afos

Agricultor

ACTIVIDAD PROFESIONAL Y/O COMERCIAL (ACTUAL)

(Los agricultores de

ben llenar la seccion siguiente)

Nombre de la Institucion o Empresa a la que
pertenece

No corresponde

Rut de la Institucion o Empresa

No corresponde

Nombre y Rut del Representante Legal de la
empresa

Eliana Ugarte Silva,

Cargo del participante en la Institucion o
Empresa

No corresponde

Direccion comercial (Indicar comuna y regién)

Casa 8 Villorrio La Rotunda.

Fono

2743579

Fax Comercial

E-mail

Clasificacion de publico o privado

Privado
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GOBIERNO DE CHILE

FUNDACION PARA LA
INNOVACION AGRARIA

MINISTERIO DE AGRICULTURA

ACTIVIDAD COMO AGRICULTOR (ACTUAL)
(Completar s6lo si se dedica a esta actividad)

Tipo de Agricultor (pequeiio, mediano o grande) | Pequeiio
Nombre de la propiedad en la cual trabaja Casa 8 La Rotunda
Cargo (duefio, administrador, etc.) Dueiio.

Superficie Total y Superficie Regada

0,5 ha total, 0,5 de riego.-

Ubicacion (detallada)

Por Ruta 68, cruce Casablanca, camino interior a Lo
Viasquez, avanzar 2 km. y tomar mano derecha a Villorrio
La Rotunda.

Rubros a los que se dedica (incluir desde cuando
se trabaja en cada rubro) y niveles de produccién
en el rubro de interés

Trabaja desde 1 afio en el rubro y su superficie destinada al
cultivo es de 1.000 m2, con una producciéon de 600 kg de
materia seca deshidratada.

Resumen de sus actividades

Se dedica ademas al cultivo de chacras para autoconsumo.

Organizaciones (campesinas, gremiales o
empresariales) a las que pertenece y cargo, si lo
ocupa

No pertenece a asociaciones gremiales. Comité APR La
Rotunda.
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GOBIERNO DE CHILE

FUNDACION PARA LA
INNOVACION AGRARIA

MINISTERIO DE AGRICULTURA

FICHA DE ANTECEDENTES PERSONALES RESUMIDA

ANTECEDENTES PERSONALES
(Obligatorio para todos los participantes o postulantes)

Nombre completo

Nidia Pailaqueo Az6car

RUT

Fecha de Nacimiento

6 de Diciembre de 1967

Nacionalidad Chilena

Direccion particular Parcela 41, Melosillas.
Comuna Casablanca

Region Valparaiso

Fono particular

Celular 9-6137545

E-mail adinamarca@e-casablanca.cl
Profesion Agricultor

Género (Masculino o femenino) Femenino

Indicar si pertenece a alguna etnia (mapuche,
aymara, rapa nui, atacamefio, quechua, collas,
alacalufe, yagan, huilliche, pehuenche)

No pertenece a ninguna etnia.

Nombre y teléfono de la persona a quien avisar
en caso de emergencia

Papas, fono 9-6137545

Actividades desarrolladas durante los ultimos 5
afos

Agricultor

ACTIVIDAD PROFESIONAL Y/O COMERCIAL (ACTUAL)
(Los agricultores deben llenar la seccién siguiente)

Nombre de la Institucion o Empresa a la que
pertenece

No corresponde

Rut de la Institucion o Empresa

No corresponde

Nombre y Rut del Representante Legal de la
empresa

Nidia Pailaqueo Azocar,

Cargo del participante en la Institucion o
Empresa

No corresponde.

Direccién comercial (Indicar comuna y region)

Parcela 41 Melosillas.

Fono 9-6137545
Fax Comercial

E-mail

Clasificacion de piiblico o privado Privado
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GOBIERNO DE CHILE

FUNDACION PARA LA
INNOVACION AGRARIA

MINISTERIO DE AGRICULTURA

ACTIVIDAD COMO AGRICULTOR (ACTUAL)
(Completar sélo si se dedica a esta actividad)

Tipo de Agricultor (pequeiio, mediano o grande) | Pequeiio
Nombre de la propiedad en la cual trabaja Parcela 41, Melosillas.
Cargo (dueiio, administrador, etc.) Dueiio

Superficie Total y Superficie Regada

0,5 ha total, 0,25 de riego.-

Ubicacion (detallada)

Por Ruta 68, cruce a Melosillas, avanzar por camino
interior unos 3 km hasta entrada a Melosillas. Avanzar 3
km hasta su casa a mano izquierda.

Rubros a los que se dedica (incluir desde cuando
se trabaja en cada rubro) y niveles de produccion
en el rubro de interés

Trabaja desde 1 afio en el rubro y su superficie destinada al
cultivo es de 1.000 m2, con una producciéon de 600 kg de
materia seca deshidratada.

Resumen de sus actividades

Se dedica ademas al cultivo de frutillas y chacras para
autoconsumo.

Organizaciones  (campesinas, gremiales o
empresariales) a las que pertenece y cargo, si lo
ocupa

Comité Agricola de Melosillas.
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[N



GOBIERNO DE CHILE

FUNDACION PARA LA
INNOVACION AGRARIA

MINISTERIO DE AGRICULTURA

FICHA DE ANTECEDENTES PERSONALES RESUMIDA

ANTECEDENTES PERSONALES

(Obligatorio para todos los participantes o postulantes)

Nombre completo

Carolina de las Mercedes Silva Soto

RUT

Fecha de Nacimiento

20 de noviembre de 1975

Nacionalidad

Chilena

Direccién particular

La Vinilla Norte N°18. Casablanca

Comuna Casablanca
Region Valparaiso

Fono particular -

Celular 08-9278933
E-mail No tiene
Profesion Técnico Agricola
Género (Masculino o femenino) Femenino

Indicar si pertenece a alguna etnia (mapuche,
aymara, rapa nui, atacamefio, quechua, collas,
alacalufe, yagan, huilliche, pehuenche)

No corresponde

Nombre y teléfono de la persona a quien avisar
en caso de emergencia

8-7885289

Actividades desarrolladas durante los tltimos 5
anos

Productor de flores y plantas medicinales

ACTIVIDAD PROFESIONAL Y/O COMERCIAL (ACTUAL)
(Los agricultores deben llenar la seccion siguiente)

Nombre de la Institucion o Empresa a la que
pertenece

Rut de la Institucion o Empresa

Nombre y Rut del Representante Legal de la
empresa

Carolina Silva Soto. RUT

Cargo del participante en la Institucion o
Empresa

Direccion comercial (Indicar comuna y region)

Fono

Fax Comercial

E-mail

Clasificacion de publico o privado

Privado.
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GOBIERNO DE CHILE

FUNDACION PARA LA
INNOVACION AGRARIA

MINISTERIO DE AGRICULTURA

ACTIVIDAD COMO AGRICULTOR (ACTUAL)
(Completar sélo si se dedica a esta actividad)

Tipo de Agricultor (pequeiio, mediano o grande) | Pequeiio
Nombre de la propiedad en la cual trabaja Sitio N° 18. La Vinilla
Cargo (dueiio, administrador, etc.) Dueiia

Superficie Total y Superficie Regada

1 Hectarea total y todo de riego

Ubicacion (detallada)

6306488 285771

Rubros a los que se dedica (incluir desde cuando
se trabaja en cada rubro) y niveles de produccién
en el rubro de interés

Desde hace 3 aiios se dedica a la produccién de flores,
especificamente crisantemos, gladiolos y claveles, con una
unidad de 1 invernadero frio de 7 metros de ancho por 30
metros de largo.

Resumen de sus actividades

Complementa su vida de dueiia de casa con dos unidades
productivas, una es la producciéon de flores y 1 aotra la
produccion de plantas medicinales

Organizaciones  (campesinas, gremiales o
empresariales) a las que pertenece y cargo, si lo
ocupa

Es lider productiva dentro de su localidad

ACTIVIDAD COMO AGRICULTOR (ACTUAL)
(Completar sélo si se dedica a esta actividad)

Tipo de Agricultor (pequeiio, mediano o grande) | Pequeiio
Nombre de la propiedad en la cual trabaja Los Maitenes sin nimero
Cargo (dueiio, administrador, etc.) Dueiio

Superficie Total y Superficie Regada

5 Hectarea total y todas de riego

Ubicacion (detallada)

6300401 275629

Rubros a los que se dedica (incluir desde cuando
se trabaja en cada rubro) y niveles de produccion
en el rubro de interés

Resumen de sus actividades

Organizaciones (campesinas, gremiales o
empresariales) a las que pertenece y cargo, si lo
ocupa
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GOBIERNO DE CHILE

FLINDACION PARA LA
INNOVACION AGRARIA

MINISTERIO DE AGRICULTURA

FICHA DE ANTECEDE

ANTECEDENTES PERSONALES

NTES PERSONALES RESUI\"IIDA

(Obligatorio para todos los participantes o postulantes)

Nombre completo

Ivan Tomas Gallardo Aravena

RUT

Fecha de Nacimiento 9 diciembre 1953
Nacionalidad Chileno
Direcciéon particular Agua Santa 7255
Comuna Viiia del Mar
Region Valparaiso

Fono particular 2462571

Celular 07-7595241
E-mail igallardo@uvm.cl
Profesion Ingeniero Agrénomo
Género (Masculino o femenino) Masculino

Indicar si pertenece a alguna etnia (mapuche,
aymard, rapa nui, atacameiio, quechua, collas,
alacalufe, yagin, huilliche, pehuenche)

No corresponde

Nombre y teléfono de la persona a quien avisar
en caso de emergencia

032-2462571 (oficina)

Actividades desarrolladas durante los wltimos 5

Jefe Carrera de Agronomia Universidad Viiia del Mar

anos

ACTIVIDAD PROFESIONAL Y/O COMERCIAL (ACTUAL)

(Los agricultores de

ben llenar la seccion siguiente)

Nombre de la Institucion o Empresa a la que
pertenece

Universidad Viiia del Mar

Rut de la Institucién o Empresa

71.629.400-5

Nombre y Rut del Representante Legal de la

Barham Madani Ayub.

empresa
Cargo del participante en la Institucion o |Jefe de carrera Agronomia Universidad Viiia del Mar
Empresa

Direccion comercial (Indicar comuna y region) Agua Santa 7255, a sector Rodelillo

Fono 32-2462570

Fax Comercial 32-2662818

E-mail igallardo@uvm.cl

Clasificacién de publico o privado Privado.
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CGOBIERNO DE CHILE

FLINDACION PARA LA
INNOVACION AGRARIA

MINISTERIO DE AGRICULTURA

FICHA DE ANTECEDE

NTES PERSONALES RESUMIDA

ANTECEDENTES PERSONALES
(Obligatorio para todos los participantes o postulantes)

Nombre completo

Carlos Roberto Lopez Valladares

RUT

Fecha de Nacimiento 20 de noviembre de 1983

Nacionalidad Chileno

Direccion particular Borinquen 2 F68 Recreo

Comuna Viiia del Mar

Region Valparaiso

Fono particular 32-2368774

Celular <

E-mail igallardo@uvm.cl

Profesion Estudiante e investigador de plantas medicinales

Género (Masculino o femenino)

Masculino

Indicar si pertenece a alguna etnia (mapuche,
aymard, rapa nui, atacameiio, quechua, collas,
alacalufe, yagan, huilliche, pehuenche)

No corresponde

Nombre y teléfono de la persona a quien avisar | 32-2462571

en caso de emergencia

Actividades desarrolladas durante los iiltimos 5| Estudiante, desarrollando investigacion en plantas
afos medicinales

(Los agricultores de

ACTIVIDAD PROFESIONAL Y/O COMERCIAL (ACTUAL)

ben llenar la seccion siguiente)

Nombre de la Institucion o Empresa a la que
pertenece

Rut de la Instituciéon o Empresa

Nombre y Rut del Representante Legal de la
empresa

Cargo del la Institucion o

Empresa

participante en

Direccién comercial (Indicar comuna y regién)

Fono

Fax Comercial

E-mail

Clasificacion de publico o privado

Privado.
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GOBIERNO DE CHILE

FLINDACION PARA LA
INNOVACION AGRARIA

MINISTERIO DE AGRICULTURA

FICHA DE ANTECEDE

ANTECEDENTES PERSONALES
(Obligatorio para todos los participantes o postulantes)

NTES PERSONALES RESUMIDA

Nombre completo

Nicolas Suarez Bastias

RUT

Fecha de Nacimiento 10 de febrero de 1986

Nacionalidad Chileno

Direccion particular Media Luna 2010 Paso Hondo. Quilpué

Comuna Quilpué

Region Valparaiso

Fono particular 032-2462571

Celular -

E-mail No tiene

Profesion Estudiante e investigador rubro plantas medicinales

Género (Masculino o femenino)

Masculino

Indicar si pertenece a alguna etnia (mapuche,
aymara, rapa nui, atacameiio, quechua, collas,
alacalufe, yagan, huilliche, pehuenche)

No corresponde

Nombre y teléfono de la persona a quien avisar
en caso de emergencia

032-2462571 (universidad Viiia del Mar)

Actividades desarrolladas durante los ultimos 5
anos

Estudiante, desarrollando

medicinales

investigacion en plantas

(Los agricultores de

ACTIVIDAD PROFESIONAL Y/O COMERCIAL (ACTUAL)

ben llenar la seccién siguiente)

Nombre de la Institucion o Empresa a la que
pertenece

Rut de la Instituciéon o Empresa

Nombre y Rut del Representante Legal de la
empresa

Cargo del la Institucion o

Empresa

participante en

Direccion comercial (Indicar comuna y regioén)

Fono

Fax Comercial

E-mail

Clasificacion de publico o privado

Privado.
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GOBIERNO DE CHILE

FLINDACION PARA LA
INNOVACION AGRARIA

MINISTERIO DE AGRICULTURA

FICHA DE ANTECEDE

ANTECEDENTES PERSONALS

NTES PERSONALES RESUMIDA

(Obligatorio para todos los participantes o postulantes)

Nombre completo

Ariel Vilches Mendez

RUT

Fecha de Nacimiento 8 de octubre de 1973

Nacionalidad Chileno

Direccién particular 21 de Mayo 2030 Depto 2001-B. Cerro Esperanza
Comuna Valparaiso

Region Valparaiso

Fono particular -

Celular 7-8541860

E-mail avilches@e-casablanca.cl

Profesion Ingeniero Agrénomo

Género (Masculino o femenino)

Masculino

Indicar si pertenece a alguna etnia (mapuche,
aymara, rapa nui, atacameiio, quechua, collas,
alacalufe, yagan, huilliche, pehuenche)

No corresponde = - ., |

Nombre y teléfono de la persona a quien avisar
en caso de emergencia

032-2277454. Claudia Miranda

Actividades desarrolladas durante los dltimos 5
anos

Jefe Técnico Prodesal Casablanca

ACTIVIDAD PROFESIONAL Y/O COMERCIAL (ACTUAL)

(Los agricultores de

ben llenar la seccion siguiente)

Nombre de la Instituciéon o Empresa a la que
pertenece

I.Municipalidad de Casablanca

Rut de la Institucion o Empresa

69.061.400-6

Nombre y Rut del Representante Legal de la
empresa

Manuel Jesis Vera Deig_eldo.

Cargo del participante en la Institucién o
Empresa

Alcalde

Direcciéon comercial (Indicar comuna y region)

Constitucion 111. Casablanca

Fono

032-2277495

Fax Comercial

032-2741762

E-mail

avilches@e-casablanca.cl

Clasificacion de publico o privado

Piblico
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GOBIERNO DE CHILE

FLINDACION PARA LA
INNOVACION AGRARIA

MINISTERIO DE AGRICULTURA

FICHA DE ANTECEDE

NTES PERSONALES RESUMIDA

ANTECEDENTES PERSONALES
(Obligatorio para todos los participantes o postulantes)

Nombre completo

Patricio Fernandez Pino

RUT

Fecha de Nacimiento 19 de agosto 1963
Nacionalidad Chileno

Direccién particular Yungay 230-A. Casablanca
Comuna Casablanca

Region Valparaiso

Fono particular 032-2277484

Celular 9-1007995

E-mail pfernandez@e-casablanca.cl
Profesion Bidlogo

Género (Masculino o femenino) Masculino

Indicar si pertenece a alguna etnia (mapuche,
aymara, rapa nui, atacameiio, quechua, collas,
alacalufe, yagan, huilliche, pehuenche)

No corresponde

Nombre y teléfono de la persona a quien avisar
en caso de emergencia

032-2277457. Claudia Miranda

Actividades desarrolladas durante los ultimos 5
anos

Profesor, Asesor experto Plantas Medicinales

(Los agricultores de

ACTIVIDAD PROFESIONAL Y/O COMERCIAL (ACTUAL)

ben llenar la seccion siguiente)

Nombre de la Institucion o Empresa a la que
pertenece

I.Municipalidad de Casablanca

Rut de la Institucion o Empresa

69.061.400-6

Nombre y Rut del Representante Legal de la
empresa

Manuel Jesus Vera Delgado.

Cargo del participante en la Institucién o
Empresa

Alcalde

Direccion comercial (Indicar comuna y region)

Constitucion 111. Casablanca

Fono

032-2277457

Fax Comercial

032-2741762

E-mail

pfernandez@e-casablanca.cl

Clasificacion de publico o privado

Publico
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CURRICULUM VITAE

ANTECEDENTES PERSONALES

Nombre - IVAN TOMAS GALLARDO ARAVENA
Fecha de Nacimiento . Diciembre 19, 1953

Nacionalidad . Chilena

Mail ; igallardo@uvm.cl

Fono 2462571 (ofc)

77595241 (cel)

TITULOS Y GRADOS OBTENIDOS
1980 Ingeniero Agrénomo, Universidad de Chile,

1992 Master of Science, Bioresources Engineering, Oregon State University.

PREMIOS Y DISTINCIONES
Wade Rain Irrigation Scholarship 1991 (premio al mejor alumno en la

especialidad de riego) Oregon Statre University

CURSOS DE PERFECIONAMIENTO

Calidad de servicio UVM, 2006

Técnicas Biotecnolégicas y PCR, USACH 2004

Diplomado Capacitacién Docente en educacion Superior UST 2002
Estrategias en educacién, UST , 2001

Marketing , UST, 2001

Talleres de negociacion empresarial, Conicyt, 1995

Curso de Planificaciéon Estratégica INIA, 1995

EXPERIENCIA PROFESIONAL cargos relevantes

2003 a la fecha Jefe de Carrera Agronomia Universidad de Vifia del Mar
2000 a 2002, Director de la Escuela de Agronomia Universidad Santo Tomas


mailto:igallardo@uvm.cl

1994 -2000: Profesor Ingenieria Agricola Universidad de Concepcion, Campus
Chillan
1994 — 1997 . Coordinador Nacional Programa Riego y Drenaje INIA .

1993 a 1997 Jefe Nacional de Proyecto INIA ante el “Programa de obras de
riego medianas y menores del Gobierno de Chile”, PROMM

1993- 1997 Director del proyecto FONDEF “Desarrollo de Tecnologia de riego
como Fuente de informacion para una programa de transferencia tecnologica”,
por un monto de U$ 2.000.000.

1986 Ingresa al programa de riego y drenaje del Instituto de Investigaciones

Agropecuarias con sede en Chillan

.1984-1986 : Trabaja como gerente técnico y comercial para Ingenieria y
Agricultura S.A. Empresa dedicada a la venta de equipos de riego, consultoria
y ejecucion de obras de riego y drenaje, desempefiandose desde la Il a la X

Regiones

. 1980: Ingeniero calculista y de terreno en INGENAGRO, Consultora dedicada
a:Disefio de riego y de drenaje. El area de trabajo fue desde la IV a la VIII

region.

ACTIVIDADES ACADEMICAS

Profesor el Programa de Post Grado de Ingenieria Agricola de la Universidad
de Concepcion.

Catedras Postgrado

Riego en frutales y hortalizas

Métodos Estadisticos.



Catedras Pregrado

Relacion Suelo Agua Planta (Ingenieria Civil Agricola U de C, UVM)
Métodos de riego (Agronomia, Universidad de Concepcién)

Riego y drenaje (U de C, UST, UVM)

Drenaje Agricola (UST)

Profesor colaborador Escuela Agricola de Cato , Chillan, VIII region

Profesor instructor de mas de 30 cursos de riego para extensionistas.

Profesor instructor de més de 40 cursos para agricultores medianos y

pequenos.

Profesor instructor en cursos internacionales para extensionistas.

( San José, Uruguay).

Asesor consultor para el Ministerio de Ganaderia y Agricultura de Uruguay en

el corredor Montevideo — Buenos Aires.
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Historia

La Universidad de Vifia del Mar (UVM) es una institucion de educacion superior privada auténoma, reconocida y
acreditada por el Ministerio de Educacion de Chile. Su mision es formar personas y contribuir al desarrollo de su
entorno social mediante procesos de gestion del conocimiento en un ambito académico humanistico,
tecnolégico y empresarial integrado.

Fundada el 21 de noviembre de 1988, la UVM abrié sus puertas en marzo de 1990 para ofrecer las carreras de
Arquitectura, Disefio, Ingenieria Comercial, Ingenieria Civil Informéatica y Periodismo.

Ese mismo afio, la UVM abri6é también una sede en la ciudad de San Felipe, a objeto de proyectar su accién
educativa y de extension cultural en la zona de Aconcagua.

En 1993, la Universidad de Vifa del Mar creé tres nuevas escuelas: Ingenieria en Construccion, Ingenieria en
Software e Ingenieria en Medio Ambiente, siendo pionera en el pais en esta ultima especialidad. Cabe destacar
que desde 1992, la Universidad habia decidido impartir la primera carrera universitaria de Relaciones Publicas,
a nivel nacional.

Posteriormente, en la UVM han ido surgiendo nuevas disciplinas y carreras, que en la actualidad se agrupan en
las siguientes escuelas: de Arquitectura, Arte y Disefio, Ciencias Agropecuarias, Ciencias Sociales,
Comunicaciones, Derecho, Educacién, Educacién Fisica, Ingenieria, Kinesiologia y de Negocios. A ellas se
suman el Instituto Tecnolégico, que imparte carreras técnicas, y el Instituto de Relaciones Internacionales.

El 12 de octubre del afio 2000, la UVM obtuvo la autonomia institucional y se transformé asi en la primera
universidad privada de la Regién de Valparaiso en alcanzar el maximo nivel de excelencia académica que
establece el Consejo Superior de Educacion de Chile. Asimismo, el 12 de octubre de 2005, tras un acucioso
proceso, la Comision Nacional de Acreditacién (CNA) -organismo dependiente del Ministerio de Educacion-
otorg6 la acreditacién institucional a la Universidad de Vifa del Mar, con lo cual la UVM forma parte del selecto
grupo de universidades chilenas cuya calidad ha sido certificada y es reconocida oficialmente.

La UVM obtuvo la acreditacion hasta el afio 2008, en virtud de los parametros establecidos para definir la
calidad de las universidades chilenas, en materia de consistencia interna y externa. En la actualidad se
encuentra en pleno proceso para revalidar dicha certificacion en forma continua.

UNIVERSIDAD DE VINA DEL MAR - ACREDITADA

La Universidad de Vifia del Mar es una universidad acreditada por la Comisién Nacional de Acreditacion (CNA-
Chile).

La UVM obtuvo la acreditaciéon el 12 de octubre de 2005 y por un periodo de tres afios, en virtud de los
parametros establecidos para definir la calidad de las universidades chilenas, en materia de consistencia interna
y externa. En la actualidad se encuentra cumpliendo con el proceso destinado a renovar la acreditacion,
certificacion de calidad institucional que le otorgé la CNA-Chile.

CREDITO PARA ESTUDIANTES

La acreditacion permite a los alumnos de mérito académico que ingresen a la Universidad de Vifa del Mar
acceder al Crédito con Aval del Estado que establece la Ley 20.027, destinado a financiar parcial o totalmente
los estudios de educacion superior. De esta forma, los estudiantes que se matriculen en la UVM podran obtener
hasta el 100% del crédito o el porcentaje que necesiten para financiar su carrera, dependiendo del nivel
socioecondémico que presenten. Ese monto se hara exigible 18 meses después de terminados los estudios. Vale
decir, dispondran de un afo y medio de gracia para cancelarlo, a las tasas mas bajas y sin requerir de ahorro
previo ni de un aval familiar.

Sedes
Campus (Vifa del Mar)
Direcoion: Variante A

Agua

Sede
ROCION. L




Sede Rectoria (Vifia del Mar)
’ors Agua Santa 110, sector Agua 8
Central (56} 32 - 2462420

Santa, Vifia ¢

Sede San Fehpe (San Fellpe)
¥ o “"Q(’ty
tral: (66} ?é i‘ 2654

Escuelas y Carreras

ESCUELA DE ARQUITECTURA
Arquitectura

ESCUELA DE

ARTE Y DISENO
Bachillerato/Pedagogia en Artes
Cine y Comunicacion Audiovisual
Disefio Grafico

Disefio Interior

.. ESCUELA DE CIENCIAS
" AGROPECUARIAS

> Agronomia

Medicina Veterinaria

; ESCUELA DE CIENCIAS SOCIALES

Ver Catalogo Digital (pdf)
; Psicologia
Sociologia

.. ESCUELA DE COMUNICACIONES
| Periodismo
Relaciones Publicas

., ESCUELA DE DERECHO
Derecho

. ESCUELA DE EDUCACION
E: Educador de Parvulos
Educacion Basica
Pedagogia en Historia
Pedagogia en Inglés
Pedagogia en Literatura

del Mar,

ESCUELA FRANCO-CHILENA DE
INGENIERIA
Ingenieria en Biotecnologia

Ingenierie Agro-Biotech
Ingenierie de Production

., ESCUELA DE INGENIERIA
Ingenieria Civil industrial
Ingenieria Civil Informatica
Ingenieria en Construccion
Ingenieria en Informatica
Ingenieria en Medio Ambiente
Ingenierfa en Software

w ESCUELA DE NEGOCIOS
| Contador Auditor
Ingenieria Comercial
Ingenierfa en Gestién de Negocios

ESCUELA DE TECNOLOGOS
Tecnologia en Informatica
Tecnologia en Prevencion de Riesgos y

Medio Ambiente
Tecnologia en Administracién de Empresas

. Enfermeria

Kinesiologia

Educacion Fisica




Descripcion de algunos Proyectos de la
Universidad de Vina del Mar
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RAPA NUI GLOBAL

Inédito e innovador proyecto tecnolégico que beneficiara enormemente a la comunidad de Isla de
Pascua inauguraron durante agosto la Universidad de Vifia del Mar (UVM) y el municipio local, con

apoyo de las empresas Entel Chile, Cisco Systems, Microsoft y Hewlett Packard.

La iniciativa considera dotar a la isla de equipos y sistemas de ultima generacion, para conectarla con
el mundo y generar, a través de un portal y de diversas plataformas, los contenidos que ayuden al
intercambio y desarrollo cultural, educacional, comercial y administrativo de este territorio insular

chileno, de acuerdo con los requerimientos de la comunidad pascuense y de la universidad.

En resumen conectividad y contenidos web de la Isla de Pascua mediante contenidos masivos para la

poblacién de la isla como la iluminacion WIFI de la misma

La primera etapa de este proyecto cuenta con una fuerte participacion de las empresas Entel Chile y
Cisco Systems. La primera de ellas ha llevado a cabo la implementacién fisica de la red y la
incorporacion del equipamiento que haréa posible una solucién técnica para el lugar, a través de la
instalacién de tecnologia inalambrica para el uso de Internet, lo que posibilitara a los habitantes de
Pascua conectarse a la red con un nivel éptimo. Cisco Systems cuya tecnologia sera utilizada en el

proyecto, aportd el disefio y la ingenieria asociada.

Paralelamente, se ha estado desarrollando la implementacién de plataformas en la que se
incorporaran aplicaciones y contenidos que ayudaran a desarrollar integralmente a la comunidad
pascuense. Entre ellos, destaca la habilitacién de una biblioteca digital, sistemas de administracion
académica para el colegio de la isla; programas e-learning, que permitiran a los islefios continuar
estudios superiores en carreras técnicas en forma semipresencial; programas de E-Negocios para
apoyo a la actividad turistica y de gestion comercial de las microempresas islefias; programas de E-
Gobierno, para potenciar la capacidad administrativa del municipio y las autoridades locales, y la

generacion de un medio de comunicacién comunitario, entre otras iniciativas.
Ademas, en un futuro préximo, se terminara de desarrollar un sistema Windows en idioma Rapa Nui.

Esta ultima iniciativa cuenta con la participacion de Microsoft, empresa que también intervendra en las

aplicaciones de E-Gobierno y de E- Negocios.
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Hewlett Packard, en tanto, participa en la implementacion del equipamiento e ingenieria del Data

Center de la isla.

Resumen de Resultados del Proyecto:

e |Instalacion y habilitacién del Data Center.

e Instalacion de antenas.

e Reconfiguracién de la red local.

e Activacion del sistema de banda ancha.

e Desarrollo del portal Rapa Nui Global.

e Capacitacion UVM a funcionarios municipales en manejo de servidores, instalacion de sistemas
y uso del software CAS.

e Instalacion de red interna municipal y desarrollo de pagina web.

e Conexion de banda ancha gratuita para el Liceo Lorenzo Baeza y nueva pagina web.

e Habilitacion de biblioteca digital y puesta en marcha de sistema de administracion académica.

e Puesta en linea de 20 sitios web para microempresarios y capacitacion en su uso.
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DISENO Y GESTION DE METODOLOGIAS INNOVADORAS PARA EL APRENDIZAJE DE
ESTRATEGIAS COGNITIVAS Y DESARROLLO DE COMPETENCIAS BASICAS, EN
TRABAJADORES DE PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS DE LA 5ta. REGION

Concurso: NOVENO CONCURSO NACIONAL DE PROYECTOS DE I+D (2001)
Duracion: 27 (meses)

Monto Fondef Asignado: 103(en millones de pesos del afio de adjudicacién)

RESUMEN

La realidad educacional de los trabajadores y el avance tecnolégico del pais, nos obliga a mejorar las
competencias basicas que se requieren para una gestion de competitividad y productividad en las
empresas.

En la actualidad, segun fuentes del MINEDUC, el 58% de la fuerza laboral no ha finalizado los estudios
basicos o medios y segun el estudio IALS mas del 80% de los adultos chilenos presentan niveles de
comprension lectora insuficientes para hacer uso de la informacion que lo rodea y aprender nuevas
habilidades en el trabajo.

En Chile el 80% de la fuente laboral, mas de cuatro millones de trabajadores, se desempefan en la
micro, pequefia y mediana empresa con una muy baja productividad, ya que sélo generan el 20% del
Producto Interno Bruto. En la 5ta region de un total de 570 mil personas consideradas como fuerza de
trabajo, mas de 450 mil son trabajadores de empresas no clasificadas como grandes y durante el afio
1999, sélo el 0,28 % de estos trabajadores fueron capacitados (Sence). Por otra parte, de acuerdo al
PET, al afio 2000 existian 7.565 PYMES en la 5ta Region, lo cual representa una disminucion del 7%
respecto al afio 1997 (lbidem)

Desde una perspectiva econémico social, el proyecto estd orientado a disefiar actividades de
capacitacion, que contribuyan a mejorar competencias laborales basicas de los trabajadores de la
pequefia y mediana empresa de la 5ta region, al interior de las mismas empresas. Desde una
perspectiva cientifico tecnologico, se trata de identificar las estrategias cognitivas o procesos mentales
que el trabajador debe utilizar para un adecuado uso de la informacién impresa que se maneja en la
empresa, y por otra, disefiar una metodologia de capacitacion que sea pertinente, significativa y
motivante para el trabajador y su organizacion.

En la actualidad los estudios coinciden en identificar un conjunto de competencias que resultan

basicas para el trabajo, sin embargo se ha enfatizado poco en las estrategias cognitivas que es
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necesario potenciar en la empresa, para que el trabajador alcance la competencia y pueda

generalizarla a distintas situaciones.

El proyecto consta de tres etapas:

La primera etapa es una investigacion que busca identificar la informacién que se maneja en la
empresa y el tipo de procesamientos u operaciones mentales que el trabajador debe realizar con ella.
Se identifican las estrategias de procesamiento de acuerdo al nivel laboral del trabajador, teniendo en
consideracion que en la PYME, muchas veces una misma persona asume diferentes roles dentro de la
organizacién. Las estrategias cognitivas se analizan contextualizadas en el material que proporcionan
textos, documentos, formularios u otros impresos reales o virtuales, de uso habitual, en PYMES

productivas de la 5ta region.

En su segunda etapa se trata de un proyecto de desarrollo. Esta orientado a la generacion de un
programa y/o actividad de capacitacion basica, que resulte pertinente y motivante para la empresa y
sus trabajadores. Se estudiara la metodologia y las motivaciones mas adecuadas para una
capacitacion de caracter basico y se analizard la actitud hacia el uso de nuevas tecnologias educativas
en el ambito laboral. La primera etapa se centra en "el qué se necesita" y la segunda en "el cémo

entregarlo".

La tercera etapa se orienta a la transferencia de los resultados hacia la empresa. Por una parte aborda
la preparacion del personal docente o facilitadores que pueda liderar un proceso de cambio en los
trabajadores, por otra, se busca describir modelos de gestion, que contribuyan a la practica de una
capacitacion continua de las competencias basicas al interior de las Pyme. Finalmente se plantea la

aplicacion experimental del programa.

La transferencia de los productos a la empresa queda garantizada por la organica interna de las
instituciones beneficiarias, que en su rol de OTIC y OTEC mantienen estrecho contacto con las
PYMES. Por otra parte, el estudio se realiza con la participacion de 14 empresas de sectores
productivos, representativos de la 5ta regién, (sector agricola y agroindustria, metalmecanico,

transporte y turismo), por lo que se espera un producto pertinente a una gran variedad de PYMES.
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Nodo Tecnolégico UVM para la Difusion y Transferencia Tecnoldgica en Tres Territorios de la
Quinta Region de Valparaiso

La Universidad de Vifia del Mar por medio de su Centro de Innovacién y Emprendimiento, creara un
Nodo Tecnolégico, con el financiamiento de Innova Chile de CORFO, que sirva de puente entre la
tecnologia y las MIPYMES de los territorios de Valparaiso, Vifia del Mar, Quilpué; Quillota y la
provincia de San Antonio, que pertenezcan a las areas prioritarias regionales y en especial a:

e Turismo, en especial de intereses especiales como el patrimonial y agroturismo
e Manufactura y produccion

e Agricultura y alimentos

Interrelacionando estos ambitos sectoriales con las tecnologias de informacién y comunicacién y la

innovacién en la gestién y la logistica

De esta forma el Nodo Tecnolégico sera capaz de identificar las necesidades tecnolégicas de las
empresas de menor tamafio, reconocer posibles fuentes de soluciones y favorecer los vinculos entre

dichas empresas y tales soluciones

1. Atencién a empresas

2. Curso intensivo de introduccién a la innovacién y la tecnologias para MIPYMES
3. Visitas a terreno

4. Diagnéstico tecnolégico de MIPYMES

5. Seminario de Instrumentos de Innovacion Tecnoldgica

6. Generacién de grupos de trabajo para la formulacion de proyectos de innovacion
7. Consultoria tecnolégica especializada

8. Evaluacion de desarrollo tecnoldgico

UVM- Consultoria Regional Implementaciéon de ARDP — Regién de Valparaiso Pagina 7



PROYECTO RED WIRELESS RURAL CATEMU

Primera red rural de comunicacion inalambrica de Chile, consistente en una plataforma virtual que
conectara a diversas entidades de dicha localidad, permitiendo el desarrollo empresarial y tecnolégico

de la comuna.

Iniciativa conjunta de Innova Chile y la Universidad de Vifia del Mar pretende desarrollar e implantar en
la Comuna de Catemu, V Regioén, una conectividad comunicacional para el uso de las empresas y

personas, a través del establecimiento de una infraestructura de comunicacion inalambrica.

Estudios de campo realizados el 2005, por el Centro Tecnolégico de Aseguramiento de la Calidad de
la Universidad de Vifia del Mar (unidad a cargo del proyecto) y la Municipalidad de Catemu, hicieron
visible la magnitud de la pobreza digital de la zona, problema que afecta a buena parte de las comunas
rurales del pais. Algunas cifras al respecto indicaron que sélo el 17,6% de los hogares y empresas
rurales tienen telefonias de red fija, el 2,3% tiene acceso a Internet via telefonia fija y el 11,5% de los

hogares tiene PC.

Proyecto aprobado en el marco del Primer Concurso Tematico para Proyectos Innovadores en la
Aplicacién de Tecnologias Inalambricas de Comunicaciones, convocado por Innova Chile, de CORFO,
pretende desarrollar en la Comuna de Catemu una conectividad comunicacional a través del
establecimiento de una infraestructura de comunicacién inalambrica, que sustente una comunidad
virtual a través de una intranet local y conexiones de banda ancha con internet, generando servicios y

aplicaciones con beneficios sociales y empresariales.
Proyecto con una inversiéon cercana a los 300 millones de pesos en su etapa inicial, donde CORFO, a

través de Innova Chile, aporta $140 millones, centrandose en la creaciéon de una comunidad virtual

conformada inicialmente por 680 conexiones, integrando una red wifi local de comunicaciones.
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NUEVAS METODOLOGIAS PARA EL APRENDIZAJE DE COMPETENCIAS BASICAS PARA
TRABAJADORES CHILENOS.

Proyecto de la Universidad de Vifia del Mar en conjunto con la Corporacion de Capacitacion de la
Construccion, financiado por el FONDEF de CONICYT.

Las instituciones ejecutoras y aproximadamente 20 empresas, buscan disefiar y gestionar
metodologias innovadoras para el aprendizaje de estrategias cognitivas y competencias basicas claves

para desempeifiarse con éxito en una sociedad globalizada.

La investigacion, financiada mayoritariamente por el FONDEF de CONICYT, es un esfuerzo serio por
sistematizar las causas de la baja productividad de nuestros trabajadores. Asimismo, el inédito estudio
busca disefiar y gestionar metodologias innovadoras para el aprendizaje de estrategias cognitivas y
competencias basicas claves para desempefarse con éxito en una sociedad globalizada y con

mercados altamente competitivos.

Segun fuentes del Ministerio de Educacion mas del 80% de los adultos chilenos presentan niveles de
comprension lectora insuficientes para hacer uso de la informacion que lo rodea y aprender nuevas

habilidades en el trabajo.
En el Chile de hoy un 80% de la fuerza laboral, mas de 4 millones de trabajadores, se desemperfian en

la micro, pequefia y mediana empresa con una muy baja productividad, ya que solo generan el 20%

del PIB, pues un 64% de ellas tiene niveles de comprensién lectora insuficiente.
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PROYECTO CAT- UVM - INIA

El proyecto elaborado por el Centro de Asistencia Técnica de la Escuela de Ingenieria de la UVM cuya
propuesta promueve la integracion, generacion de nuevos conocimientos y transferencia tecnolégica al

entorno productivo, para la modernizacién de la industria agropecuaria de la region y del pais.

El proyecto comprende principalmente la intervencién en cuatro areas, contemplandose la
construccién de 280 m2 e intervencion en 370 m2 de espacios existentes, consiguiendo asi cobijar un
auditorio para 80 personas con sus areas de servicios, bodegas y recepcion, ampliacién de oficinas
para investigadores y administrativos del Centro, Centro de Documentacion e Informacién, obras
complementarias de conexion entre las diferentes instalaciones, y ampliaciéon del Laboratorio de

Toxicologia.

La idea del proyecto consiste en potenciar la investigacion, donde se distinguen varias aristas como el
manejo integrado de plagas dentro de un contexto de produccién limpia y las normativas de Buenas
Practicas Agricolas, riego, agua y suelo a través de modificaciones para hacer mas eficiente la
captacion de los nutrientes. Ademas en el area de hortalizas, frutales, flores y el sector apicola, estan

presentes en las lineas estratégicas del centro.
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IDETIC

Proyecto propio de la Escuela de ingenieria UVM y Asociacién de Industriales de la Region de
Valparaiso, ASIVA, indice de desarrollo tecnolégico (IDETIC), el que tiene como principal objetivo
medir el progreso en el ambito de las tecnologias, la informacién y comunicaciones de las Pequeiias y

Medianas empresas establecidas en la Comuna de Valparaiso.

Fondos: Propios de la UVM y ASIVA

IDETIC refleja en que medida las Pymes locales estan capacitadas (cualificadas) para afrontar la
nueva sociedad de la tecnologia e informacién, evaluando la capacidad de acceso, uso, aptitud y

actitud de este segmento empresarial.

EI IDETIC es un indice complejo ponderado, el que se estructuré en base a cuatro conceptos:
A. Inventario Tecnoldgico,
B. Inversién en TIC,
C. Personal Idéneo y

D. Disposicién,

Estos conceptos integran aquellos aspectos mas relevantes y necesarios para aprovechar eficazmente
las nuevas tecnologias en las PYMES. Cada concepto del IDT lleva asociado un sub indice
ponderado, el que a su vez recoge en un conjunto de indicadores las caracteristicas de las empresas

analizadas, tomando en cuenta la importancia relativa de cada una de las magnitudes propuestas.

Resultados Relevantes:
1. Presentacién en Chile Digital
2. Obtencion de fondos de OVTA, organizacioén japonesa sin fines de lucro para capacitacion a

PYMES de la region durante tres afios consecutivos
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Otros Proyectos y Actividades de la UVM relacionados:

SEPARI (ex CATIC)
Instituto de Investigacion del Pacifico Sud-Oriental para Tecnologias Avanzadas

La Universidad de Vifa del Mar forma parte del consorcio integrado por siete universidades de la

regiéon de Valparaiso mas cinco importantes empresas tecnoldgicas na cionales e internacionales.

Este consorcio, llamado Southeastern Pacific Research Institute for Advanced Technologies,
desarrollara la aplicacion de high performance computing para la productividad y competitividad de la
industria chilena. En especifico se realizaran simulaciones cientificas avanzadas y visualizacion

computacional para la |+D+i aplicada a la industria chilena

Para su establecimiento se cuenta con aportes de FONDEF, el Gobierno Regional de Valparaiso, la
Agencia de Cooperacién Internacional del Japén (JICA) y el aporte de las universidades y empresas

consorciadas.

INNOVATECH 2006, ENCUENTRO INTERNACIONAL EN TORNO AL EMPRENDIMIENTO, LA
INNOVACION Y LA TECNOLOGIA EN VALPARAISO.

Del 23 al 25 de noviembre del 2006 se desarrollara, en el Campus Rodelillo de la Universidad de Vifia
del Mar, el Primer Congreso y Exhibicion de Tecnologias, Innovacién, Industria y Promociéon de
Negocios. En la oportunidad se realizar4 también el Primer Encuentro de Clusters y Polos

Tecnologicos, en el Edificio Tecnoldgico de CORFO, en Curauma.

Innovatech 2006, Primer Congreso y Exhibiciéon de Tecnologias, Innovacién, Industria y Promocién de
Negocios, que cuenta con el apoyo del Programa Bicentenario en Ciencia y Tecnologia, PBCT de
Conicyt, y del Banco Mundial, tendra como eje la promocién de las nuevas tecnologias, la ciencia y la

creatividad.

El encuentrose realizara en el Campus Rodelillo de la Universidad de Vifia del Mar y en el Edificio

Tecnolégico de CORFO, en el sector de Curauma en Valparaiso.
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Junto con el congreso y la exhibicidn se llevara a cabo un concurso de ideas innovadoras, ademas de
talleres, foros, mesas de trabajo y ruedas de negocios, todas las cuales tendran como tematica general

la innovacioén en las diversas actividades econémicas.

En el congreso tomaran parte relatores internacionales y locales de alto nivel, quienes expondran
experiencias y casos emblematicos, promoviendo ademas la discusion en torno a la innovacion a partir
de cuatro grandes areas tematicas que son Estado y sociedad; Sociedad tecnolégica; Emprendimiento

e inversion, y Polos tecnolégicos y desarrollo regional.

En el evento se buscara destacar el emprendimiento innovador, la generacién de modelos de
negocios, el fortalecimiento de las Mypes y Pymes y la educacién como pilar del desarrollo y los

esfuerzos de modernizaciéon del Estado.

Entre los relatores del congreso destaca el experto mundial en Nanotecnologia Jack Uldrich, quien ha
publicado varios libros sobre la nanotecnologia y la manera en que ésta cambiara los negocios, y es

ademas consultor de numerosas empresas internacionales.

Al interior del evento se desarrollara el Primer Concurso de proyectos en Ciencias, Innovacién y
Emprendimiento, que premiara a las mejores ideas de innovacion y emprendimiento que, presentadas
como proyectos por universitarios, emprendedores, microempresarios y profesionales, muestren
soluciones innovadoras que se pueden transformar en oportunidades de negocio y que constituyan

aportes para el desarrollo.

MEJORAMIENTO EN LA ENSENANZA DE LAS CIENCIAS

La Universidad de Vifa del Mar y la Universidad de Bielefeld (Alemania) llevan adelante un trabajo
conjunto en pro de la innovaciéon metodoldgica para la ensefianza de ciencias, tema en el que vienen
trabajando desde hace dos afios, con el auspicio del Deutscher Akademischer Austauschdienst y la
Escuela Superior Politécnica de Guayaquil, Ecuador. En términos practicos, esta iniciativa considera

trabajos de alumnos de Ensefianza Media de Vifia del Mar con equipos multidisciplinarios en aula.
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CENTRO EMPRESARIAL CHILE-ASIA

El Centro Internacional de Desarrollo Empresarial Chile-Asia es un proyecto de la Asociacion de
Industriales de la V Region (Asiva) en el que colabora la Universidad de Vifia de Mar y que esta siendo
postulado a financiamiento del Banco Interamericano de Desarrollo. Propone crear un centro que
permita a los pequefios y medianos empresarios acceder a nuevos mercados, beneficiandose de los
nuevos tratados y convenios suscritos por el gobierno de Chile con distintas economias de Asia.
Involucra la generacién de una plataforma de negocios que dispondra de una red internacional para

ejecutar sus operaciones.

DESARROLLO LABORAL (FONDEF)

La Escuela de Negocios de la UVM, junto a las escuelas de Ciencias Sociales y de Educacion y
Humanidades, se encuentra desarrollando un proyecto de transferencia tecnologica destinado a
comercializar simuladores de competencias laborales que fueron desarrollados por la universidad, con
aportes del Fondo de Fomento al Desarrollo Cientifico y Tecnoldgico (Fondef), dependiente de la
Comision Nacional de Ciencia y Tecnologia (Conicyt).

Los simuladores tienen por objeto mejorar las competencias basicas de los trabajadores de las Pymes,

a través de aplicaciones multimediales que permiten mejorar sus desempefios laborales.

PRODUCTIVIDAD DEL CULTIVO DE ARROZ (CORFO)

Proyecto de investigacion y desarrollo destinado a mejorar los rendimientos y la calidad de los cultivos
de arroz en la Region del Maule, ejecuta la Escuela de Ciencias Agropecuarias de la UVM, a través de
su carrera de Agronomia. La iniciativa, encabezada por investigadores de la UVM, se desarrolla en
conjunto con la empresa arrocera Tucapel, sus productores-proveedores, la carrera de Agronomia
UVM e investigadores asociados, pertenecientes a otras universidades. Se trata de una investigacion
destinada a incrementar el rendimiento de los cultivos de arroz a través de la introducciéon de nuevas

variedades y el mejoramiento de los sistemas de cultivo.

El objetivo es obtener mejoras en rendimientos en predios por medio de nuevos procedimientos de

fertilizacion, agricultura de precisién y manejo de aguas desarrollados por el equipo de la universidad.
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Por de pronto, tanto en la Estacién Experimental puesta a disposicién de los investigadores por
Arrocera Tucapel en Parral, como en la nueva parcela experimental ubicada en el Campus Rodelillo de
la UVM -donde se instalé un moderno invernadero- los profesionales estan llevando adelante pruebas
de rendimiento y manejo de nuevas variedades, para lo que cuentan con el apoyo de los

investigadores de la carrera de Biotecnologia UVM.

CERTIFICACION ISO 9001/2000 DE LA UNIVERSIDAD DE VINA DEL MAR

La Direccién de Educacién Continua, unidad de la Universidad de Vifa del Mar que actia en
representacion del OTEC (organismo técnico de capacitacién) Universidad de Vifia del Mar, logro la
certificacion segun las normas ISO 9001/2000 y NCh 2728 Of.2003.

Con esto la UVM cumple con requisitos como:
-Demostrar la capacidad de una organizacion para suministrar servicios confiables.
-Cumplir con los requisitos relativos a la administracion e infraestructura, personal, actividades de

capacitacién y relacién con los participantes.

A continuacién mostramos un Catastro de Proyectos y Actividades que han realizado las diferentes
Escuelas de la UVM que participan en la presente propuesta y que tienen relaciéon con las materias de

la convocatoria.
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CARTA COMPROMISO DE PARTICIPANTES DE LA GIRA TECNICA

Senores
FIA
Presente

Por intermedio de la presente, yo Ariel Vilches Méndez, Rut: 11.736.846-7, Jefe
Técnico Programa PRODESAL, de la llustre Municipalidad de Casablanca, expreso mi
disposicién a participar en todas las actividades previstas durante la Gira de Captura
Tecnoldgica “Reconocimiento de la cadena de valor dei rubro de Plantas Medicinales en
Centros Productivos de la Zona Centro y Sur de Chile, junto a hacer entrega de los aportes

comprometidos sefialados en la propuesta.

_:\-\ Ariel Vilches Méndez
Jefe Técnico PRODESAL
I. Municipalidad de Casablanca

En Vifa del Mar. 24 de junio de 2008.



CARTA COMPROMISO DE PARTICIPANTES DE LA GIRA TECNICA

Seifores
FIA
Presente

Por intermedio de la presente, yo Patricio Fernandez Pino, Rut: 9.685.005-0, Asesor
Técnico del Programa PRODESAL, de la llustre Municipalidad de Casablanca, expreso mi
disposicién a participar en todas las actividades previstas durante la Gira de Captura
Tecnolégica “Reconocimiento de la cadena de valor del rubro de Plantas Medicinales en
Centros Productivos de la Zona Centro y Sur de Chile, junto a hacer entrega de los aportes

comprometidos sefialados en la propuesta.

4

Patricio Fernandez Pin¢
Asesor Técnico PRODESAL
I. Municipalidad de Casablanca

En Vifia del Mar. 24 de junio de 2008.



CARTA COMPROMISO DE PARTICIPANTES DE LA GIRA TECNICA

Seifores
FIA
Presente

Por intermedio de la presente, yo José Miguel Cruz Rubilar, Rut: 13.333.684-2,
agricultor y productor de hierbas medicinales del Programa PRODESAL, de la llustre
Municipalidad de Casablanca, expreso mi disposicion a participar en todas las actividades
previstas durante la Gira de Captura Tecnoldgica “Reconocimiento de la cadena de valor del
rubro de Plantas Medicinales en Centros Productivos de la Zona Centro y Sur de Chile, junto a

hacer entrega de los aportes comprometidos sefialados en la propuesta.

2

~José MiEuel Cruz Rubilar
o Agricultor y Productor de Plantas Medicinales
= Programa PRODESAL

/
V4

En Vifia del Mar. 24 de junio de 2008.



CARTA COMPROMISO DE PARTICIPANTES DE LA GIRA TECNICA

Sefores
FIA
Presente

Por intermedio de la presente, yo Nidia Pailaqueo Azdécar, Rut: 10.344.255-9,
agricultora y productora de hierbas medicinales del Programa PRODESAL, de la llustre
Municipalidad de Casablanca, expreso mi disposicion a participar en todas las actividades
previstas durante la Gira de Captura Tecnoldgica “Reconocimiento de la cadena de valor del
rubro de Plantas Medicinales en Centros Productivos de la Zona Centro y Sur de Chile, junto a

hacer entrega de los aportes comprometidos sefialados en !a propuesta.

> ¥/ PO . D 5
Nidia Pailaquegp Azocar
Agricultora y Productora de Plantas Medicinales
Programa PRODESAL

En Vifia del Mar. 24 de junio de 2008.



CARTA COMPROMISO DE PARTICIPANTES DE LA GIRA TECNICA

Sefores
FIA
Presente

Por intermedio de la presente, yo Oscar Alvarez Gdmez, Rut: 5.851.229-K, agricultor y
productor de hierbas medicinales del Programa PRODESAL, de la llustre Municipalidad de
Casablanca, expreso mi disposicion a participar en todas las actividades previstas durante la
Gira de Captura Tecnoldgica “Reconocimiento de la cadena de valor del rubro de Plantas
Medicinales en Centros Productivos de la Zona Centro y Sur de Chile, junto a hacer entrega de

los aportes comprometidos sefialados en la propuesta.

[ﬂllnmwla’r N

v Productor de Plantas Medicinales
Programa PRODESAL

Agricu

En Vifa del Mar. 24 de junio de 2008.



CARTA COMPROMISO DE PARTICIPANTES DE LA GIRA TECNICA

Sefores
FIA
Presente

Por intermedio de la presente, yo Eliana Ugarte Silva, Rut: , agricultora y
productora de hierbas medicinales del Programa PRODESAL, de la llustre Municipalidad de
Casablanca, expreso mi disposicidon a participar en todas las actividades previstas durante la
Gira de Captura Tecnoldgica “Reconocimiento de la cadena de valor del rubro de Plantas
Medicinales en Centros Productivos de la Zona Centro y Sur de Chile, junto a hacer entrega de

los aportes comprometidos sefialados en la propuesta.

< Eliana ﬁgarte Silva

Agricultora y Productora de Plantas Medicinales
Programa PRODESAL

En Vifia del Mar. 24 de junio de 2008.
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CARTA COMPROMISO DE PARTICIPANTES DE LA GIRA TECNICA

Sefiores
FIA
Presente

Por intermedio de la presente, yo Alberto Huerta Rojas, Rut: , agricultor y
productor de hierbas medicinales del Programa PRODESAL, de la llustre Municipalidad de
Casablanca, expreso mi disposicion a participar en todas las actividades previstas durante la
Gira de Captura Tecnolégica “Reconocimiento de la cadena de valor del rubro de Plantas
Medicinales en Centros Productivos de la Zona Centro y Sur de Chile, junto a hacer entrega de

los aportes comprometidos sefialados en la propuesta.

‘7(0(7 ;Z/ 4///7( %

Alberto Huerta Rojas
Agrlcultor y Productor de Plantas Medicinales
Programa PRODESAL

En Vifa del Mar. 24 de junio de 2008.
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CARTA COMPROMISO DE PARTICIPANTES DE LA GIRA TECNICA

Sefores
FIA
Presente

Por intermedio de la presente, yo Carolina Silva Soto, Rut: ., agricultora y
productora de hierbas medicinales del Programa PRODESAL, de la llustre Municipalidad de
Casablanca, expreso mi disposicion a participar en todas las actividades previstas durante la
Gira de Captura Tecnoldgica “Reconocimiento de la cadena de valor del rubro de Plantas
Medicinales en Centros Productivos de la Zona Centro y Sur de Chile, junto a hacer entrega de

los aportes comprometidos sefialados en la propuesta.

AN

CawﬂﬂSilva Soto

Agricultora y Productora de Plantas Medicinales
Programa PRODESAL

En Vina del Mar. 24 de junio de 2008.
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CARTA COMPROMISO DE ENTIDAD RESPONSABLE DE LA GIRA TECNICA

Sernores
FIA
Presente

Por intermedio de la presente, yo Nicolas Suarez Bastias, Rut: , expresa su
disposicion a participar en todas las actividades previstas durante la Gira de Captura
Tecnoldgica “Reconocimiento de la cadena de valor del rubro de Plantas Medicinales en
Centros Productivos de la Zona Centro y Sur de Chile, junto a hacer entrega de los aportes

comprometidos sefalados en la propuesta.

Py
2
~._Nicolds Suarez Bastias
i

En Vifia del Mar. 24 de junio de 2008.
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CARTA COMPROMISO DE ENTIDAD RESPONSABLE DE LA GIRA TECNICA

Sefores
FIA
Presente

Por intermedio de la presente, yo Carlos Lopez Valaldares, Rut: , expresa
su disposicion a participar en todas las actividades previstas durante la Gira de Captura
Tecnoldgica “Reconocimiento de la cadena de valor del rubro de Plantas Medicinales en
Centros Productivos de la Zona Centro y Sur de Chile, junto a hacer entrega de los aportes

comprometidos sefalados en la propuesta.

g

CarIosJ.Q/fp\ez Valladares

En Vifia del Mar. 24 de junio de 2008.
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CARTA DE COMPROMISO

9% cpsppLANC?

Manuel Jests Vera Delgado cedula de identidad N° 6.846.649-0 Alcalde
de la Ilustre Municipalidad de Casablanca, suscribe que se compromete a
apoyar el proyecto denominado “Reconocimiento de la Cadena de Valor del
Rubro de Plantas Medicinales en centros productores de la Zona Centro y Sur
de Chile”, que se encuentra presentando la Universidad de Vifia del Mar con la
participaciéon de pequefios agricultores de Casablanca y en conjunto con el
Municipio.

Los aportes que compromete el municipio son los siguientes:

ITEM Aporte Municipalidad de
Casablanca
Transporte Terrestre $134.000.-
Viaticos (alojamientos, alimentacién, gastos $105.000.-

menores de transportes)

Gastos de Difusién | $127.260.-
Gastos de Organizacién de la actividad $9.000.-

Otros Gastos $37.500.-
Total $412.760.-

Se extiende la presente para ser presentado en Fundacién para la

Innovacion Agraria.

_ 2 :
7
Casablanca, 03 de julio de 2008. 7\
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Chillan, 26 de junio de 2008

Seior

Ivan Gallardo

Jefe Carrera Agronomia
Universidad Vina del Mar
Presente

Estimado sefor:

Junto con saludarlo, la presente tiene como finalidad adquirir el
compromiso de visita a nuestra empresa Florasem Llimitada, cuya casa matriz es la
Granja Organica Santa Cecilia, ubicada en la comuna de Chillan, Regién del Bio Bio,
entre los dias 22 y 24 de octubre del presente afio. Dejo constancia, que la visita a la
Granja Mencionada tiene un valor de $2.500 por persona. Los Rubros Productivos
organicos, que alli se encuentran son Hierbas Medicinales, Aromaticas vy

Condimentarias, frutas menores y ovinos.

Esto inserto en el marco de Gira de Captura Tecnoldgica que se encuentra postulando
la Universidad Vifia del Mar, para ser presentado a la Fundacién para la Innovacién

Agraria. Atentamente,

Guillermo Riveros Urzua
Gerente / Administrador General
Florasem Limitada
T: 042-1984331 / 098283257
geru@florasem.cl



INDEX BALUS LTDA,
Cooxsiiar 3G
Sillcarrica

Foax {483 41
@-rrcaih: iInfo
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Villarrica, 24 de junio de 2008.

vefior

van Gallardo

lefe Carrera Agronomia
Jniversidad Vifa del Mar
’resente

stimado sefior:

Junto con saludarlo, la presente tiene como finalidad adquirir el compromiso de
isita a nuestra unidad experimental de la empresa INDEX SALUS Ltda., ubicada en Km. 5
“amino Villarrica a Lican Ray, Comuna de Villarrica entre los dias 22 y 24 de octubre del

resente afio.

Esto inserto en el marco de Gira de Captura Tecnoldgica que se encuentra
ostulando la Universidad Vifla del Mar, para ser presentado a la Fundacién para la

nnovacion Agraria.

Se extiende la presente a peticion del interesado, para los fines que estime

onveniente.

Atentamente,

INDEX SALUS LTDA.
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efe Carrera Agronomia
Universidad Vifia del Mar
Presente

L,

Le paso a informar que nos comprometemos a recibirlos en nuestra Planta
Puelche Los Angeles, ubicada en Long, Sur Km 518 el dia Jueves 23 de
Octubre del presente, en la mafiana a las 10,30 hrs. v para una visita a la
empress qué estimada en una y media hora aproximadamente.

No o ros hemos coordinado para la oportunidad, objeto recibir a las 10
pesenas indicadas por Ud. y de acuerdo a sy Gira de Captura Tecnolégica

financiada por FIA.

iy

A 4. PREr I, (=
Atentos saludos,

« Puelche S.A.

Leng. Sur Km. 518 Tal. : (88) 43-630370

PUELCHE S.A. Casilla 502 Fax : (6G) 43-630372
Loe Angslas / Chile Web | www.pueiche.cl


http://.www.puelche.cl
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FLORASEM LTDA.

Nace con el objeto de dedicarse al cultivo bioloégico, procesamiento y fabricacion de
productos derivados de plantas medicinales, asi como también de otros elementos
naturales. De esta manera somos una empresa creada especialmente bajo la filosofia
de trabajar en armonia con la naturaleza, adhiriéndose a la proteccién y conservacion
del medio ambiente. Promoviendo asi un estilo de vida mas saludable para las
personas a través de la produccién organica.

FLORASEM LIMITADA ubicada en el kilbmetro 14, Camino a Pinto (Ruta a las Termas
de Chillan) y administrada por el sefior Guillermo Riveros.

La empresa FLORASEM se inici6 en el afio 1995 con el objetivo de producir hierbas
finas organicas. La filosofia de la empresa es trabajar en armonia con la naturaleza,
protegiendo el medio ambiente y promoviendo un estilo de vida saludable. Todos los
productos son producidos, deshidratados y envasados en Santa Cecilia, para lo cual
se cuenta la infraestructura necesaria para llevar a cabo el proceso. El procesamiento
de ha ido mejorando a través cle los afios, ya que se ha contado con el apoyo de
algunos proyectos para mejorar la calidad como por ejemplo con Fundacion para la
Innovacién Agraria (FIA). La empresa cuenta con la certificacion organica de sus
productos, bajo la norma NOP de Estados unidos, 2092/91 de la Comunidad
Econdémica Europea y JAS de Japon, la que es realizada por la certificadora BCS.
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PUELCHE $.A. es una agro-mdustriz dedicada a
1 deshidratacitn v prmxamwmo de productos
botinicos, cuya materia prima sc obticne de los
privilegiados valles de la pre-corditlers del
centro sue de Chile; stempre alimentadas por las
aguas y of viento de los Andes.

La moderna planta ubicada 8 kilémetros al sur de té:nudad de Jos Angeles genera
volimenes de exportacion gue sobrepasan fas i,ﬁik}m\zladas al afio,

Pugiche os una xmpm'mme empresa famihiar ch que & logrado ingresar en los mercados de Europa, Asia Pacifico,
Estados Umidos v América Lating gracias a st opla, nataraleza v compromiso con fos procesos industriales de las
hierbas aromaticas v medicinales; ademds de su M produccion de excelencia ¢ inquebrantable

respeto por of miedioambiente.

Actualments conforman una de fas prineipaies erganizaciones def mmadﬂ» chileno debide a su teonologia de punta, porsonal
altamente catificado ¥ un sistema de control de catidad que se rige bajo estindares internacionales,



Directorio de socios - INDEX SALUS

INDEX SALUS

INDEX SALUS LTDA.

La empresa Index Salus, fue
fundada en el afio 1991, por el
Laboratorio aleman, Salus
Haus. Estd ubicada en la zona
lacustre de la IX region,
especificamente en la ciudad
de Villarrica, y rodeado de un
imponente paisaje a los pies
del volcan del mismo nombre.

Se dedica por un lado al cultivo
organico de diferentes especies
de hierbas medicinales,
semillas y frutas y por otro
lado al sector industrial, el que
se encarga de procesar,
deshidratar y exportar los
productos (hierbas y frutas) en
forma deshidratada.

Index Salus Ltda., se desarrolla en Chile como una empresa proveedora de
materia prima deshidratada para el mercado internacional, la cual es utilizada en
la producciéon de medicamentos, grageas, extractos e infusiones.

Contamos ademas con una exclusiva linea de Té Orgéanico para el mercado
nacional.

El interés de nuestra empresa por ser parte de la Agrupacidon de Agricultura
Organica de Chile, se centra principalmente en la ventana de oportunidades que
se pueden presentar para nuestra empresa, considerando que esta agrupacion
cuenta con un respaldo y un prestigio, las posibilidades de alcanzar mayores
logros, poderes compradores, junto con ellos consideramos que la promocién
para las empresas es mucho mas factible a través de una agrupacién legalmente
constituida que en forma individual.

Cabe destacar ademas la importancia que significa comenzar a hacer conciencia
del valor de mantener limpio el medio ambiente, dar prioridad a lo sano, a los
productos organicos y naturales, vivir cada dia rodeados de buena salud, buenas
expectativas de vida y de un grato ambiente.

INDEX SALUS LTDA.

Casilla 364 Villarica

Fono: (56 45) 412 816 (56 45) 413 067
Fax: (56 45) 414 277

E-mail: mailto:%?20infosalus@saluschile.cl
http://www.saluschile.cl/

mhtml:file://E:\Directorio de socios - INDEX SALUS.mht

Page 1 of 1
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COTIZACION VIAJE ESPECIAL

A través de la presente, envio presupuesto requerido, correspondiente a distintas
localidades al Sur de Chile, hasta la ciudad de Villarrica de ida y regreso.

Correspondiente a los dias 22, 23 y 24 de octubre.

El valor incluye gastos de transporte en general (combustibles, peajes y otros), ademas
de alojamiento y colaciones correspondientes para el conductor.

Salida: Dia Miércoles 22 de octubre

Regreso: Dia Viernes 24 de octubre

Valor total: $ 780.000.-

Se despide atentamente,

Alejandro Tapia V.
Almartour Viajes — Traslados

Fono contactos: 32-2397863
07-4981367




Re: Solicitud de Cotizacion Alojamiento ' http://webmail.e-casablanca.cl/src/printer_friendly bottom.php?pas...

De: rosatapia@hotelventura.cl

Asunto: Fwd: Re: Solicitud de Cotizacion Alojamiento
Fecha: Jue, 3 de Julio de 2008, 11:44 am

Para: cmiranda@e-casablanca.cl

————— Mensaje reenviado de rosatapia@hotelventura.cl -----
Fecha: Tue, 01 Jul 2008 13:43:24 -0400
De: rosatapia@hotelventura.cl
Responder-A: rosatapia@hotelventura.cl
Asunto: Re: Solicitud de Cotizacidén Alojamiento
Para: cmiranda@casablanca.cl

Claudia,

De acuerdo a lo solicitado nos permitimos entregar nuestra oferta,
para 10 personas durante una noche:

1.- En 10 habitaciones singles: $270.000.-

> 2.- En 5 habitaciones dobles: $£200.000.-

> 3.- En 2 habitaciones triples y 2 dobles: $180.000.-
> 4,- En 3 habitaciones dobles y 4 singles:8228.000.-

Todos los valores incluyen IVA.
Saluda atentamente
Rosa Tapia M.

Administradora
Hotel Ventura

Quoting rosatapia@hotelventura.cl:

Nuestro servicio de alojamiento incluye desayuno tipc americano.

vado en el mismo recintc, Wi Fi, televisidén por cable,

a habitacidén, terminal PC conectado a internet, para uso de
nuestro huespedes. Para
i sfacer necesidades de alimentacién constamos con servicio de

comidas y sandwich.

Nuevamente agradecemos su interes en cotizar nuestros servicios y ante
cualquier

consulta, con prontitud responderemos.

o

Cordialmente

Rosa Tapia M.


mailto:rosatapia@hotelventura.cl
mailto:cmiranda@e-casablanca.cl
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mailto:rosatapia@hotelventura.cl
mailto:rosatapia@hotelventura.cl
mailto:cmiranda@casablanca.cl
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> Hola Claudita perdona la demora pero he estado con unos problemas
> familiares.
> De acuerdo a lo conversado hoy telefonicamente el valor por persona en

> base hab doble o triple con bafio privado desayuno y servicio de camarera es de $12.000.-
diarios iva incluido.

> En caso de decidirte por nosotros se requiere un % para reservary el

> resto al momento de llegar.

> Desde ya estoy a tu disposicion y espero tus comentarios. Cualquier

> consulta no dudes en comunicarte conmigo.

> Desde ya muchas gracias

> NINOSKA BILBAO

> HOSTERIA BILBAO

>

> El dia 24 de junio de 2008 13:02, ninoska bilbao

> <hosteriabilbao@gmail.com>

> escribio:

>> Claudita mafana sin falta te envio cotizacion.Muchas gracias por tu preferencia.
>> Saludos

>> NINOSKA BILBAO

>> HOSTERIA BILBAO

>>

>> El dia 24 de junio de 2008 11:57, Claudia Miranda Salazar <

>> cmiranda@e-casablanca.cl> escribio:

>> Estimada Ninoska, junto con saludarte muy cordialmente, el presente tiene
>>> como finalidad solicitar nuevamente una cotizacion para alojamiento
>>> durante los dias 22, 23 y 24 de octubre, para 10 personas.

>>> Esto inserto en una Gira de Captura Tecnoldgica que se realizaria en el

>>> caso de adjudicar el proyecto presentado a FIA.



>>> Favor enviar los valores por este medio, el cual debe incluir valores con
>>> VA, y desayuno. También te cuento que se requerira factura para poder
>>> rendir los dineros correspondientes a alojamiento.

>>> Esperando una pronta y favorable respuesta, se despide atentamente,
>>>

>>> Claudia Miranda Salazar

>>> Agencia de Desarrollo Econdmico Local

>>> |lustre Municipalidad de Casablanca

>>> Fono: 32-2277457

>>> Fax: 32-2741762



Chocolateria Mauremuz
Casablanca

COTIZACION

COFFE BREAK
$3.150 mds IVA

- Café Express

- Café Cortado

- Café Tradicional

- Té

- Galletas

- Trufas

- Jugos

- Agua Mineral

- Tapaditos (jamdn/queso) (ave/pimenton)

$2.500 mds IVA

- Café Express

- Café Cortado

- Café Tradicional
- Té

- Galletas

- Jugos

- Agua Mineral

e Incluye manteleria, arreglo flora, garzones

Casablanca, 24 de junio de 2008.
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Comercial Grafica Ponce
Washington N2 111
32-2374027

Valparaiso

COTIZACION

At. Sra. Andrea Dinamarca Fatindez

300 Dipticos Impresos por ambos lados a un color de tinta

200 Afiches a Color

Valor Total $85.000 con IVA Incluido.

Juan Tapia

Valparaiso, 24 de junio de 2008.



OK/ COTIZACION REVISTA MUNDO DEL AGRO Page 1 of 2

De: fgalindo@mercuriovalpo.cl

Asunto: OK/ COTIZACION REVISTA MUNDO DEL AGRO
Fecha: Mie, 25 de Junio de 2008, 11:45 am

Para: adinamarca(@e-casablanca.cl

Ok

Quedo atenta a tu respuesta

Saludos

FRANCIS GALINDO A.

Ejecutiva Comercial

Ediciones Especiales

El Mercurio de Valparaiso

F: 032-2264276/ 4162 Cel: 09-2378644

————— Mensaje original-----

De: ANDREA DINAMARCA F. [mailto:adinamarcale-casablanca.cl]
Enviado el: Miércoles, 25 de Junio de 2008 11:44

Para: Galindo A, Francis (Valparaiso)

Asunto: Re: COTIZACION REVISTA MUNDO DEL AGRO

Gracias Francis por la informacidén, en caso que el proyecto salga aprobado
nos ponemos en contacto, esto no serd antes del 15 de agosto.

Saludos

Andrea

> Estimada Andrea:

-

> conversado telefénicamente, adjunto archivo con caracteristicas y
> de la revista

> MUNDO DEL AGRO.

>

> Envio valor especial para incentivar participacién:

> pégina $ 840.708 + iva

IAL $ 600.000 + IVA
DE CRONICA

> Valor real ¥ pagina $ 420.353 + iva
> VALOR ESPECIAL $ 300.000 + IVA

> + s PAGINA DE CRONICA

> Valor real Y4 pagina $ 210.176 + iva
> VALOR ESPEC $ 180.000 + IVA

> Quedo atenta a tus comentarios

> Saludos cordiales,

> [cid:image001l.jpglkO1C8D613.11EBEB6GFO]



mailto:fgalindo@mercuriovalpo.cl
mailto:adinamarca@e-casablanca.cl

OK/ COTIZACION REVISTA MUNDO DEL AGRO

Andrea Dinamarca

Ingeniero Agrdénomo
I.Municipalidad de Casablanca
032-2277484

Page 2 of 2




preliminar http://webmail.e-casablanca.cl/src/printer_friendly main.php?passe...

Imprimir  Cemar

Warning: preg_match_all() [function.preg-match-all]: No ending delimiter /' found in /usr/share
/squirrelmail/functions/mime.php on line 2356

De: "Index Salus Chile" <infosalus@saluschile.cl>

Asunto: Visita a Planta

Fecha: Mar, 1 de Julio de 2008, 9:33 am

Para: "Claudia Miranda Salazar" <cmiranda@e-casablanca.cl>

Buenos dias Claudia :

En relacion a su solicitud de efectuar visita a nuestra planta en Villarrica, paso a informar a usted lo
siguiente :
Las visitas tienen un costo de $ 10.000.- por persona

Sin mds, y atenta a cualquier duda o comentario, le saluda cordialmente,

Yenny Otdrola V.
Secretaria de Gerencia
INDEX SALUS LTDA.
Fonos : 0056+45+412816
0056+45+413067
Fax :0056+45+414277
infosalus@saluschile.cl
www.saluschile.cl

Estoy utilizando la version gratuita de SPAMfighter para usuarios privados.
Ha eliminado 15515 correos spam hasta la fecha.
Los abonados no tienen este mensaje en sus correos.

iPruebe SP AMfighter gratis ya!

Ficheros adjuntos:
untitled-[1]

Tamafio:0.7 k
Tipo:text/plain



http://webmail.e-casablanca.cl/src/printer
mailto:infosalus@saluschile.cl
http://www.saluschile.cl

Chillan, 24 de junio de 2008

Senor

Ivan Gallardo

Jefe Carrera Agronomia
Universidad Vina del Mar
Presente

Estimado sefior:

Junto con saludarlo, la presente tiene como finalidad adquirir el
compromiso de visita a nuestra empresa Florasem Limitada, cuya casa matriz es la
Granja Organica Santa Cecilia, ubicada en la comuna de Chillan, Regién del Bio Bio,
entre los dias 22 y 24 de octubre del presente afio. Dejo constancia, que la visita a la
Granja Mencionada tiene un valor de $2.500 por persona. Los Rubros Productivos
organicos, que alli se encuentran son Hierbas Medicinales, Aromaticas vy

Condimentarias, frutas menores y ovinos.

Esto inserto en el marco de Gira de Captura Tecnoldgica que se encuentra postulando
la Universidad Vifia del Mar, para ser presentado a la Fundacién para la Innovacién

Agraria. Atentamente,

Guillermo Riveros Urzua
Gerente / Administrador General
Florasem Limitada
T: 042-1984331 / 098283257
geru@florasem.cl



GOBIERNO DE CHILE

FLINDACION PARA LA
INNOVACION AGRARIA

MINISTERIO DE AGRICULTURA

ANEXO 7 PERSONERIA JURIDICA DE LA ENTIDAD RESPONSABLE




GOBIERNO DE CHILE
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INNOVACION AGRARIA

MINISTERIO DE AGRICULTURA

i
ANEXO 8 INFORMES COMERCIALES DE LA ENTIDAD RESPONSABLE
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Informacion RUT 71.629.400-5 ' Pagina 1 de 4

dentificacion

Rut Nombre
71.629.400-5 UNIVERSIDAD DE VINA DEL MAR

| Resumen por Producto |

Dicom Platinum Empresas
Impagos: 0 Acreditaciones: S|

 Evaluscion Atomatica |

T e L

'UNIVERSIDAD
Rut 71.629.400-5 Raz6n Social DE VINA DEL
EZ'Rubro(s) Total 4
Rubros
COMPRA, VENTA Y ALQUILER (EXCEPTO AMOBLA
EDUCACION EXTRAESCOLAR (ESCUELA DE CONDU
ALQUILER DE OTROS EFECTOS PERSONALES Y E
UNIVERSIDADES
jecutivos
: DIRECTOR DE
: Rut 574 Nombre g::'éxw MRl ANA MG Cargo ARTEY
: DISENO
: DIRECTOR
_Rut 57 Nombre  SILVA DIAZ FRANCISCA Carge - comeonl
: BARRIGA VILLARINO SECRETARIO
‘Rut & Nombre  pANCISCO JAVIER Cargo  ENERAL
_ VICERRECTOR
Rut €F  Nombre YISQUEZCANTILLANA Cargo  PLANIFICACION
: RICARDO iy
Rut & Nombre | RUN-#BENGOAJOSE  garg0  vice RECTOR
’ CONTRERAS RETAMAL
Rut & Nombre  GecAR ALFREDO Cargo  DIRECTOR
_ MADAIN AYUB BARHAM
i Rut @f Nombre IBRAHIM Cargo RECTOR
= T TTeaTy N S S ——
5 Uitima Direcci6n Registrada: SANTIAGO, €3# N de Direcciones Registradas 4 £
SANTIAGO
[Fax_ 2462409
(E-mail ] admision@uvm.cl
. Cédigo Postal 8330185
| SitioWeb www.uvm.cl s
Teléfono(s) 322462400 ¥ 320465832 €

https://www.dicom.cl/cgi-bin/dcom/bin/x.com.000.inforutt.cgi 04-07-2008
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Informacién RUT 71.629.400-5 Pégina 2 de 4

Aspectos Relevantes

& No registra Documentos Protestados

& No registra Documentos Morosos Boletin DICOM
%% No Registra Morosidades Boletin DICOM Reclentes

Escala de Clasificaciéon

Las empresas pueden ser clasificadas en 7 categorias, las cuales
E, F, Gy SC (Sin clasificacién) Cada una de ellas representa el g
de sus antecedentes comerciales

https://www.dicom.cl/cgi-bin/dcom/bin/x.com.000.inforutt.cgi 04-07-2008
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Informacion RUT 71.629.400-5 Pégina 3 de 4

5=

= Evolucion del Clasificador (tltimos 6 meses)

3 melses 4 meses 5 stes B mases

Clasificador dltimos 6 meses

3 2 3 8

-4 >

g ' £ 2
Meses !

Q? Si no puede ver el grafico Click AQUI

A No significa
Sancesqus han 3: DE CREDITO E INVERSIONES, DEL Qe (8 Chletiles
registratio DESARROLLO, DE CHILE.. alianite
movimientos . bancaria esté
: vigente

. . . # No implica
Socios y Sociedades 4 Vinculaciones como Socio 8 vigencia de las

Importaciones: afio 2007, CIF US$ 5.74

"Ultimos Movimientos
de Comercio Exterior

"1 Propiedades ar
... Avalio Fiscal Total $: 124.732.381 =
| Cantidad de Vehiculos 1 Vehiculo(s) &

| Bienes Raices

No posee documentos impagos y/o protestados a la fecha de emisién de este informe

= RUT Registra 102 Consultas en los Ultimos 6 MESES
Fecha o ‘ Empresas Informes
ADMINIST.DE

https://www.dicom.cl/cgi-bin/dcom/bin/x.com.000.inforutt.cgi 04-07-2008
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Informacién RUT 71.629.400-5

03 JUL 2008

CREDIT.E
INVERS.VISSION DICOM PLUS
LTD

Pégina 4 de 4

02 JUL 2008

EUROCAPITAL

SERVICIOS §, A, DICOMPLUS

02 JUL 2008

01 JUL 2008

01 JUL 2008

ADMINIST.DE
CREDIT.E
INVERS.VISSION
LTD

BANCO ITAU

DICOM PLUS

 CHILE

CREDIT.E
INVERS.VISSION
LTD

DICOM PLUS

30 JUN 2008

UNIVERSIDAD
DE VINA DEL DICOM PLUS
MAR

DICOM PLUS

26 JUN 2008

24 JUN 2008

SODIMAC S A *
CASAMATRIZ*  DICOM PLUS
SUCURSALES

"RICARDO

RODRIGUEZY  DICOM PLUS
CIALTDA

$23 JUN 2008

RICARDO
RODRIGUEZY  DICOM PLUS
CIA LTDA

119 JUN 2008

EMPRESA EL
MERCURIOS.  DICOM PLUS
A .P.

“13 JUN 2008

“11 JUN 2008

11 JUN 2008

: 16 JUN 2008

2 S ——
SERVICIOS §. A, DICOMPLUS

BANCO DEL
DESARROLLO  DICOM PLUS

CC 504

BANCO ITAU
CHILE CC 54 DICOM PLUS

DESARROLLO  DICOM PLUS
CC 504

~11 JUN 2008

11 JUN 2008

MAPFRE
GARANTIAS Y
CREDITO SA CIA
DE SEG

DICOM PLUS

CREDIT.E
INVERS.VISSION
LTD

DICOM PLUS

10 JUN 2008

BANCO DEL
DESARROLLO  DICOM PLUS
CC 504

06 JUN 2008

|03 JUN 2008

TELMEX
SERVICIOS
EMPRESARIALES
S. A

DICOM PLUS

30 MAY 2008

ADMINIST.DE
CREDIT.E

INVERS.VISSION DICOMPLUS

_.LTD

EUROCAPITAL
SERVICIOS S. A.

DICOM PLUS

contenida en la Ley N° 19.812.

Se presentan sélo las ultimas 20 consultas.

_Fuentes: Bases de datos Equrfax. Informacion Publica, Diario Oficial, Aportante Boletin Dicom, Servicio Nacional de Aduanas, Boletin
* de Informaciones Comerciales, Direccion del Trabajo La data contenida en el informe se ajusta la Ley N° 19.628 y su modificacién

"EQUIFAX 04/07/2008 17:52

https://www.dicom.cl/cgi-bin/dcom/bin/x.com.000.inforutt.cgi

04-07-2008
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CARTA AUTORIZACION DE PARTICIPACION

% casppLanc?

Sefores
Fundacion para la Innovacion Agraria
Presente

Por medio de la presente, yo Manuel Jesus Vera Delgado, Alcalde de la
llustre Municipalidad de Casablanca, autorizo al sefior Patricio Fernandez Pino, Asesor
del Prodesal Casablanca, a participar de la Gira de Captura Tecnologica
“Reconocimiento de la cadena de valor del rubro de Plantas Medicinales en Centros
Productivos de la zona centro y sur de Chile”, que la Universidad Vifia del Mar esta
postulando.

Atentamente,

Manuel Jesus Vera Delgado

ustre Munic;}balidad de Casablanca

Casablanca, 24 de junio de 2008.




CARTA AUTORIZACION DE PARTICIPACION

%% cpgppLanc?

Seiores
Fundacidn para la Innovacién Agraria
Presente

Por medio de la presente, yo Manuel Jesus Vera Delgado, Alcalde de la
llustre Municipalidad de Casablanca, autorizo al sefior Ariel Vilches Méndez, Jefe
Técnico de Prodesal Casablanca, a participar de la Gira de Captura Tecnoldgica
“Reconocimiento de la cadena de valor del rubro de Plantas Medicinales en Centros
Productivos de la zona centro y sur de Chile”, que la Universidad Vifia del Mar estd
postulando.

Atentamente,

Manuel Jesus Vera Delgad
Alcalde

_/_—:;:;Hnstr:eqwunvnpandad"de Casablanca

Casablanca, 24 de junio de 2008.



AA NARANJO QUAGLIA
NOTARIO PUBLICO

by 6 - OF 03 SETENTA Y SIETE £ 79

VINA DEL MAR

_ Repertorio N* 1.163.- En Vifia del Mar, Repl-

18

20

21

22}

23}~

24t

26—

27}~

28}

29t~

REDUCCION A ESCRITURA PUBLICA | blica de Chile a nueve |
ACTA SESION ASAMBLEA GENERAL | _de Septiembre de mil
EXTRAORDINARIA DE SOCIOS DE | novecientos noventa y
UNIVERSIDAD DE VINA DEL MAR ~ siete, ante mi Irma Na-_

__ranjo Quaglia, abogado,

| .Notario Publico Titular de la Primera Notaria de Vifia del

4| Mar, con oficio en calle Arlegui namero seiscientos cuaren-

ta y seis, oficina cuatrocientos tres, comparece: dofia INES |

SAIEG HAYE, chilena, soltera, abogado, cédula nacional de_

,| Portales nimero noventa, Agua Santa, Vifia del Mar, mayor ]

| identidad numero

domiciliada en Aven;_gja ~Diego |

‘de edad, quien acredita su identidad con la cédula anotada |

'y _expone: Que viene en reducir a escritura publica el Ac- |

ta Sesion Asamblea General Extraordinaria de Socios de UNI- |

"VERSIDAD DE VINA DEL MAR, cuyo tenor es el siguiente: "En |

Vifia del Mar, a cinco de Agosto de mil novecientos noventa

y siete, siendo las doce horas, en el domicilio social ubi-

cado_en Avenida Diego Portales nimero noventa, Agua Santa,

rtruyomlugarmla sesi”'o”n_,c_i_em_lawl_\_sambleg General Extraordinaria _

de Socios de la Universidad de Vifia del Mar. Asisten la
totalidad de los socios sefiores Hernan Bustamante Falcone,

quien actta como Presidente, Barham Madain Ayub, Jaime Bus- |

‘tamante Falcone, Eduardo Nanjari Roman, Secretario Académi- |

co, Ignacio Martinez Bengoa, Angelo Barbieri Bellolio, Isa-

bel Dahdal Casas-Cordero, Ana Maria Olga Chamy Maggi, Inés

Patricia Bustamante Falcone, Patricia Bosoni Olivari y Ma-

ria del Pilar Martin Velasco. Asisten también, la Secreta- |

ria General de la Unive_rjsidac} dﬁ, Viﬁg_‘_vde__lm_ Mar seﬁora __Iné_g_
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14

15

186

17

18

|__Naranjo Quagl ia.  ACTA_ANTERIQOR.=-_Se did lectura al Acta

- de in sesion anterior, la que fué aprobada por la unanimida

~en la Notaria de Vifia del Mar de dofia Irma Naranjo. A con-

__Saieg Haye y 1a Notario Pitblica de Vifia del Marm_doﬁa_lx:maw

de los socios. MODIFICACION DE ESTATUTOS.- El Presidente

_informa que mediante ordinario N® 06/1613 de fecha dieci-

_siete de Julio de mil novecientos noventa y siete, el Jefe

_A_Qe_gi_yj_sﬁifénﬁqfe_gducaciAén Superior, don Radl Allard, ha for-

~_mulado_observaciones a la modificacidén de los estatutos de

~_la Universidad contenida en la escritura publica de fecha

ocho de Abril de mil novecientos noventa y siete otorgada

tinuacién, el Presidente di6é lectura integra al oficio men-

cionqdo_ﬂy_g__l_g_pLOposicic')n del Directorio mediante la cual

se subsanan las deficiencias detectadas. Luego de un in-

tercambio de opiniones la Asamblea. General Extraordinaria

de Socios, por unanimidad acuerda: 1.- Dejar sin efecto la

sustitucic_')n del articulo Séptimo letra b), de manera que

se mantiene plenamente vigente dicho articulo, segun el

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

texto de los estatutos de la Universidad contenida en €S-

critura publica de fecha veinte de Septiemp"r_g__gg_wmil nove-

e

__cientos noventa y cuatro otorgada en la Notaria de Vifia de

__M_ar;_gl_gz__ggﬁgml_;j@_a__bjara_rlj_o. 5.~ Reemplazar el articulo Déci-

mo de dichos estatutos por el siguiente: "Articulo Décimo:

Podran ser socios de la corporacion "Universidad de Vifia

del Mar", personas naturales o juridicas, que tendran las

calidades que se expresan a continuacién: a) Fundadores:

__son_aquellos gue suscribieron el acta de constitucidn y 1os

_primeros estatutos de la Universidad. Los, _s_q_c"iho”s#;m_f_t_x_gg_a_do—

res mant;_ewndrég_;sg cal&iad de tales como titﬁqiliqr_iﬁtjr_(__);ng‘r‘ifico

30

y sblo tendran derecho a voz en la Asamblea G'g_p“efgl_(_jg So-]|
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AA NARANJO QUAGLIA

NOTARIO PURBLICO
Arteay A4 A0
DEL MAR

6

15

16

20

21

22

23

cios. b) Activos: Son aquellas personas naturales o ju;i—

dicas que han ingresado o ingresen con posterioridad a la

constituc1on Yy que sean designados por acuerdo unanime del

Directorio, el cual se producira respecto a las condiciones

pecuniarias y demas modalidades que ellos deben cumplir pa-

ra adqu1r1r dlcha calldad segin lo establecido en el arti-

culo Séptimo de los Estatutos. Los soc1os actlvos tendran

los derechos y ob11g301ones que se esteblezcan en el pre-

sente Estatuto. c) Cooperadores: Son aquellas personas na-

turales 0 jur1d1cas que colaboren permanentemente con la

Unlver51dad ya sea econbmicamente o prestando servicios

pprsona]es o} profeslonale%, los cuales seran designados por

acuerdo unanime del Directorio y deberédn cumplir con la

orientacién y politica de la Universidad asi como los pre-

sentes Estatutos." 3.- El Presidente sefiala que en el or-

dinario N? 06/1613. al comienzo referido, en el punto 2.4,

se expresa que en opinidn del Ministerio, el Directorio de

la Corporacion lo deben conformar, preferentemente, 1los

miembros de la corporacion, elegidos en Asamblea General

de Socios. La observacidén referida dice relacién con las

modificaciones introducidas a los articulos vigésimo cuar-

to y vigésimo noveno, en los que se establece que los miem-

bros del Directorio podran o no ser socios de la Universi-

24

25

dad. Luego de un intercambio de opiniones, la Asamblea Ge-

8-

& s N— ISS——

neral Extraordlnaria de Secios por unan1midad acuerda in-

26

sistir en laq mod1f10ac1ones a dichos arthUlO° de los Es-

27

28

29

tatutos de la Univer51dad en los términos senalados en la

escritura publica de fecha ocho de Abril de mil novecientos

noventa y siete otorgada en la Notaria de Vifia del Mar de

dofia Irma Naranjo, por las siguientes consideraciones: En




22—
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24

26
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28
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30

Pgimer lugar, es importante para la Universidad contar con

personas destacadas que aporten a la gestidon, las que no

siempre seran socios de la Universidad.

En segundo térmi-

no, las personas que se designen como miembros del Directo-

rio, sean o no socios de la Universidad,

seran elegidaq por

la Asamblea General de Socids, lo que asegurara tanto la

calidad como. la vinculacidén gon el destino de la Universi-

dad de las personas que se elijan para acupar tan importan-

»@9m3§5590> Flnalmpnte, el sentido de la observacion del Mi-

nisterio, en orden a que los miembros del Dlrectorlo sean

preferentemente socios de la corporacion, sera respetado,

toda vez que la Asamblea General de Socios ellplra siempre

como Dlrectoreq a pprqonas que se encuentren llgadaq a 1a

Univer51dad como socios o0 que sean reprpsentantoq de per-

~sonas Juridicas que tengan la calidad de

tales. SUSCRIP-

ACION DE ACTA.- La Asamblea General

Extraordinaria de

Socios por unanimidad designa especialmente a los socios

asistentes sefiores Barham Madain Ayub y José Ignacio

Martinez Bengoa para que Jjunto con el

Presidente de 1la

Asamblea don Hernan Bustamante Falcone

y eli qecretario

del Directorio don Eduardo Nanjari Roman firmen la pre-

sente acta sin esperar la aprobacidén de

la mlsma, proce-

dan a reducirla a escritura pablica.

PODER ESPECIAL -

La Asamblea General Extraordinaria de

Socios por una-

nimidad faculta al ahogado don FRANCISCO JAVIER BARRI-

GA  VILLARINO y/o a la Secretaria General dona INES

SAIEG HAYE para reducir a escritura

pOblica la _pre-

sente acta qtn ererar 1a aprobacibn

de 1la misma por

parte de 1la Asamblea y gestionen ante el M1nlsterio

de Educa01on el rep1q¥ro de las modificaciones de Es-
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, tatutos de que da cuenta esta Acta. Sin mas que tratar se

" levantd la sesidén a las doce cuarenta horas. Firman: Hernan |

,{Bustamante Falcone, Presidente.- José Ignacio Martinez Ben- |

4/g0a.- Barham Madain Ayub.- Eduardo Nanjari Roméan." CONFORME

| CERTIFICADO: jrma Naranjo Quaglia, abogado, Nr_)tarr‘loj’“ut_v_léco

'1‘1tular~ de la Prlmera Notaria de V1na del Mar, con of1rio

Bl — . e

en calle Arlopu1 nimero seiscientos cuarenta y seis, ofici-

| [ N————— s o

na cuatrocientos tres, certifica: 1.- Que asiqt1o a la
8 TS P N

Asamblea (,Pner‘al Fxtraordlnarla de Socios de que da cuenta
< 1 O A s

el acta nrecedonte 2.- Que la Asamblea se ce]ohro en el
T | TS

lugzar, dla v hora que se indican en el acfa v mm a ella

| 1| A N NS

. asistieron los socios que en ella se sefialan. 3.- Que fue-

‘3";;;";;r;badaq~L;;;;Aiasﬂ;;;poqicioneq que eivnlrpcg;;;émqo—

" metid a la Asambles. 4.- Que el Acta que antecede es rela-
cion fiel Q“;xacta de todo lo ocurrido y acordado en dicha

& Asamblea. 5.- 839 de conformidad con 1lo acordado por la

: Aqamblpa ei A;fa fué firmada por el Presidente, Secretario -

”w;_;;gw;;g;ogrmvi%g del Mar, 5 de Agosto de {QQ;} l£;;;‘_§;i_

w_;;niéwdggpllai' CONFORMF - En comprobante y“g;;v;é lectura

1 .

; firma. Se da copia. Doy fe.-

21 - _ .

Dy o

b / . S

by BE— ~—

o

wl— -

3| SR

28} - — e - e

50} CONFORME CON SU ORIGINAL. VlNA DEL MAR, 9 DE SEPTIEMBRE DE 1997.- |
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ciento cuarenta y ocho

,W_HTngg“yjﬁa del Mar, Republi-

o REDUCCION -A_ ESCRJ.TURA PUBLICA | ca de Chile a diecis iete

\ 4 REPERTORIO  N° §.§12

L. ACTA DE CONSTITUCION Y ESTATU- | de Noviembre de mil nove-

T0S DE LA CORPORACION UNIVER- cientos ochenta y ocho,

SIDAD DE VINA DEL MAR o ante mi, Irma Naranjo

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE VI- Quaglia, Abogado, Notario

|
| | .
NA. DEL MAR | Piiblico Titular de 1la
- |
|

Primera Notaria de Vina

o : . . ;
ar, con oficio en calle Arlegui numero seiscientos cua-
nta y seis, oficina cuatrocientos tres, comparecen: don

_ IGNACIO _ MARTINEZ BENGOA, chileno, Arquitecto, casa-

6 cédula nacional de. identidad numero

don HERNAN'

a«-LIEMMEAchﬂgl,chiLcno,dIngenietowﬁqmsfgiak,mca§a¢0J

a nacional de identidad nimero i

don,

IME___BUSTAMANTE FALCONE, chileno, Ingeniero Comercial,’

sado, cédula nacional de identidad numero

don BARHAM

[N AYUB, chileno, Ingeniero Civil, casado, cédula na-

nco mil seiscientos cuarenta”yrguatgg/tgp§i don EDUARDO

ARI  ROMAN, chileno, casado, Arquitecto, cédula nacional:

dent.idad nimero cinco . "

_don_ANGELO___ BARBIERI

D, chileno, Industrial, casado , cédula nacional de;

dad pumero

_y. _dona_INES SAIEG ~ HAYE,.

i lena, soltera, Abogado, cédula nacional de identidad ni-

b
i
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_todos domiciliados para estos efeclos en Vifia,
zfie,l Mar, calle Arlegui nimero seiscientos cuarenta y cincCoy]
oficina A; mayores de edad, quienes acreditan su identidad
;cqn las cédulas antes ciladas, y exponen: Que vienen en
reducir a escritura piblicoa el ACTA DE CONSTITUCILON Y ESTA=
TUTOS DE LA CORPORACION UNIVERSIDAD DE VINA DEL MAR, cuyjﬁ

tenor es el siguiente: "ACTA DE CONSTITUCTON DE LA CORPORA<

CION UNIVERSIDAD DE viNA DEL Mar.- En Vifia del Mar, a “(_i_os‘
de Septiembre de mil novecientos ochenta y ocho, siendoﬂ__]_._a

dieciocho horas en el domicilio ubicado en Vifia del Mary

¥

calle Diego Portales nimero noventa, Agua Santa, se LLe.V
a efecto_ la reunion para constituir iq CORPORACTION UNIVER

DAD DE VINA DEL MAR, con domicilio en la Comuna de Viiia d_f-;,l_»‘
‘Mar, conforme a. los articulos diecisiete y“”sjgu,j,(;nt,es__ié‘
D.F.L. ntGmero uno del Ministerio de Educacién, . publict
en el Diario Oficial de tres de E[nero de mil novecie
ochenta y uno y sus modificaciones .posteriores.- Asis(,i.e"

las siguientes personas: don Barham Madain Ayub, don J

&

‘lgnacio Martinez Bengoa, don Eduardo Nanjari Romén,,don.,Abv
gelo Barbieri Bellolio, don llerndn Bustamante Falcone y dofl

:Jni,me Bustamante VFarlcone.— Pr_esidi.(') don Barham Mag)_@i.n ‘_A

_y actud de Secretario don Edu_ar'dQVNanjAari Roman. - TABLA

PRI}MEBQ_:ﬂ»F}l_p_(Wlacﬂi__é n, Constitucién y Or ganizacién de la Cor
“racion ~Universidad de Vifia del Mar.- SEGUNDO: Lecturas
‘aprobacién_de los Estatutos que regiran la_ Universida

- TERCERO: Solicitud_para. requerir al Ministerio de Educas

la aprobacién y personalidad juridica.- CUARTO: Designa cdi

., de los fundadores y plazo para decidir acerca de la apert

..‘de_ la Universidad, de la_ Universidad examinadora y de.

. planes y programas de estudios conducentes a _obtener
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fitulos profesionales.- QUINTO: Docencia que impart
Universidad de Vifia del Mar.- SEXTO: Designacién del abogado

jautorizado para reducir a escritura paiblica los FEstatutos

fe la Corporaciéon Universidad de Vifia del Mar; para solici-

_su aprobacioéon al Ministerio de Educacioéon y especialmente

—aceplar las modificaciones que dicho Ministerio u otra

Mnridad,,;)t"opoxlga y para que suscriba las respectivas es-

,f:.r_ihur‘as de conformidad al D.F.L. nimero uno de mil nove-

pntos ochenta y uno y demas disposiciones legales.- Des-
5

8s de un amplio debate con participacidén de todos los
Lstentes, por la unanimidad de los Cvoncug_'rfrent'es seua(:or'gl”(,'):
RO: La fundacidén, constitucién y organizacién de la
RPORACION EDUCACIONAL de derecho privado, sin fines de
to, denominada "CORPORACION UNIVERSIDAD DE VINA DEL MAR",,
:"' NIVERSIDAD TECNOLOGLCA DE VINA DEL MAR", de acuerdo al
ulo quince y siguientes del D.F.L. nimero uno de mi];
ientos —ochenta y uno.,- SEGUNDO: luego el sefior José,
io Martinez Bengoa dio lectur‘a“int_egra,,a-LOS.__qu,bAat}u_QQS.
egiran _la Corporacion y a la Universidad, los que fue-
_aprobados_por la unanimidad de los presentes, los que.
anscriben fielmente mas adelante.- TERCERO: Se acordd
(gnar_a_los fundadores para dec idir acerca de _lva_”pniverm—'
examinadora y se les fijé un plazo de treinta dias.
_de__aprobada, para presentar los planes y programas.
dios —conducentes a obtener los titulos profesionales
grados. académicos que se..<otor'g?,;'arta'\n.;.—,.ACILAR’JIO,:,.S,a,_acor.—r
nanimidad impartir docencia en la Carrera de [Vng‘e_,—i
ivil Informatica y los demds que se indican en el,
lo _quincuagésimo primero de estos ,_Fé,s,t/_af;k!.?:?s_-*,,,.QUJJNT9=£

ulté a la _Abogado dona L‘r_p_é_sw_ Saieg Haye para reducir




‘Ministerio de Educacién su aprobacién.- Especialmente se

T0S.- TITULO PRIMERO: DISPOSICIONES GENERALES.- DEL NOMB'*1

" DOMICILIO, DURACION y FINES.- ARTICULO PRIMERO: Créase 18/

.cho privado sin_fines de lucro, destinada a administrar unay

' se regiran por las disposiciones emanadas del Supremo Go

la CORPORACION UNIVERSIDAD DE VINA DEL MAR, y solicitar al

le faculta para que acepte las modificaciones que dicho Mi=|s
nisterio u otra autoridad proponga introducirles y para que

suscriba las respectivas escrituras complementarias en quéfj

se consignen dichas solicitudes y modificaciones, lodo de|
acuerdo con el D.F.L. nimero uno publicado en el Diario 0f i-l}
cial de tres de Enero de mil novecientos ochenta y uno ¥
las demis disposiciones legales vigentes.- Los acuerdos pr ‘

cedentes se cumpliran sin esperar la aprobacion de la pre=

sente Acta.- Se levanta 1la sesién a las veintiuna hpfe;g
treinta minutos.- Se transcriben a continuacién los ESTATU

£t

CORPORACION UNIVERSIDAD DE VINA DEL MAR.-_La Corporaci6fif

Universidad de Vifia del Mar es una persona juridica_de deres

Universidad denominada "UNIVERSIDAD DE VINA DEL MAR" o "UNI

V»FJRS_ID/_ED”TrF,CNOI,_Q»GIC/\ DE  VINA DEL MAR", cuyas n(;f,»jwvi(r:‘lade‘

bierno a través del D.F.L. nimero uno de mil novecient
ochenta y uno del Ministerio de Educacion y del jf&glp_TﬁT :
gésimo Tercero del Libro Primero deJ,CédigO,Civilwy,dﬁﬁ
normas legales y reglamentarias que sean aplicables en

caracler de Universidad.- ARTICULO SEGUNDO: La Universi

o ]

de Vifia _del Mar, o Universidad Tecnoldgica de Vifia del

en adelante "la Universidad", es una Institucién de Ed

cibén _Superior, dedicada a ]a_Invesbigacién,_Docencia

tensidn, cuyo objetivo primordial serd atender los intere

|

4 escritura_publica los Estatutos por 1Qsm9ualgs“seﬂrcgi§é
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al mas alto nivel de excelencia.- ARTICULO TERCERO: Sépﬁn

unciones principales de 1la Universidad, las siguientes:

Contribuir al desarrollo cultural, cientifico, humanis-

ico y tecnoldgico del pais, fomentando el cultivo de las

s,

rtes, las humanidades, la ciencia y la tecnologia desde

g;u perspectiva humanista e integradora de &alores,universa-
l: del hombre, promoviendo la formacidén integral del estu-
Le como persona y asumiendo los valores propios de nues-
civilizacidén occidental y del patrimonio de nuestra cul-
a_americana y chilena.- 3.2, Formar profesionales y gra-
ados iddneos, qie el pais requiere para su desarrollo,
prgando _titulos profesionales .y grados académicos, y en
-‘ al realizando func,ioneé de docencia, investigacidn .y
tensidn. propias de una Institucidn Universitaria.- 3.3.
pntar el desarrollo de actividades de investigacidn, pre-:
i6n_y transmisidn del conocimiento necesario para en-
er el conocimiento filos6fico, cientifico, técnico
istico propio de nuestra Culturé nacional.- 3.,4. Promo-
iagpioqesvde§pinadus a proyectar el quehacer académico:
indado _en la docencia y la _investigacidén a la_ comunidad’
gnal y nacional a través de una labor de Extensién Aca-

LCa . —

ARTICULO CUARTO: En cumplimiento del D.F.L. nidmero

’, . . ’,
_.sera supervisada en su _gestidon, en_ todas aquellas

dades propias_ por los organismOsmde"ggreditacién%qye5

es la Universidad gozara de autonomia y libertad aca-:

.en _los términos que establezcan la Constitucién y

del pais.- ARTICULO SEXTO: La Universidad s declara'




. como_una_lInstitucién pluralista y respetuosa de la_libertat

"E1 Rector; - lLos Vicerrectores; - lL.os Directores de Unidddess

L0 TERCERQ: DEL DIRECTORIO Y DE LOS SOCIOS.- ARTICULO

de pensamiento, credos e ideologias de todos sus miembrogy

sin embargo, no autorizarid el desarrollo de actividadesy
actitudes, ni manifestaciones de su personal administrativds
académico o de los estudiantes, que contravengan disposiciy
nes Constitucionales y/o legales, exigiendo el mas_acabadfi
respet.o de ellas, asi como tampoco fomentara ni autoriza
la creacidén de grupos que tengan o propugnen finalidadg
de tipo partidista o proselitismo de cualquier natural
que atente contra su propia autonomia y libertad académicai

ARTICULO SEPTIMO: La Universidad de Vifia del Mar _fij_a’r!‘

su domicilio en la ciudad de Vifia del Mar, sin_pﬁcrjuicffﬁ

de la creacidn o habilitacidén de sedes o sucursales en ot_!“

regiones del pais cuando cuente con las autorizaciones p#

ello.- _ ARTICULO OCTAVO: La duracidén de _la. Universidad.t

Vifia .del Mar, serad indefinida.- TITULO SEGUNDO: DE_LA ADM

Académicas y Administrativas; - E1 Representante legad
En general, cualquier otra persona que tenga_ en _poses
una Jefatura, expresamente sefialada en la _resolucidn cor
pondiente, serd considerada como Directivo de la _Inst
« 2 . . . . . . * &
cibén, _sin_perjuicio de sus obligaciones para con los D
tivos Superiores.- Seran autoridades colegiadas: - E1 Di
torio; - El1 Consejo Superior; - El Consejo Académico.-_]

1 Directorio serd la mixima autoridad col

S |

MO: I
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3 . . . .
1 la Universidad.- Sus miembros son los socios f
y 48 vUniversidad.,- ousS miembros Son 10
_ . : o s RS
activos de la Corporacion, autorizada oficialmenté ™ para

Qe i

é'

{crear y administrar la Universidad.- Habra tres clases de

jos: Fundadores, Activos y Cooperadores,- a) Serdn socios

ndadores aquellos que suscriban el Acta de Fundacidon y.
s Estatutos por los cuales se regird la Corparacidn Uni-
sidad de Viiia del Mar, reducidos a_ Es.cr'_i.tur‘a Piblica,
_cuales seran simultaneamente e inherente a su calidad
erior, también socios activos, gozando de la plenitud
los derechos y obligaciones que establecen los Estatutos.
Seran socios activos aquellas personas_ que ingresen a
_Corporacién con poslerioridad a su constiltucidén y seran
isignados por acuerdo unvénjme, de 1los socios fundadores,

enes a su vez se pronunciaran sobre el aporte de capital:

_monto de su cuantia, y el plazo para el pago total _u,

J

~modalidades necesarias para adquirir la calidad .de
activo de la Corporacién.- Estos socios activos se:
ideraran titulares del Directorio de la Corporacidn pero’
dquiriran el caracter y atribuciones y derechos de los’
yios fundadores. c) Serin socios cooperadores, aquellas
sonas que colaboren permanentemente prestando servicios
niversidad o que ocasionalmente efectien donaciones,

dinero, en bienes muebles o raices.- Tal designacidon_ se

a4 _por _acuerdo del Directorio, quien a su vez podra
de la calidad de socio cooperador a cualquier persona
lo estime conveniente, en razén de los intereses de
’ ‘v.er‘sdidaﬂd_,_y en especial cuando estas personas transgre-

articulo sexto de los estatutos.- lLos socios coopera- !

spodran integrar el Consejo Superior.- ARTICULO UNDE-"-

atribuciones y derechos de los socios fundadores.



. y_activos cuando correspondiere: a) Elegir y ser_el cgiadgéla

ipdrn integrar los cargos en el Directorio de la Corporacionils
.h) Cautelar directa o indirectamente la gestion dccente_ﬁé
administrativa de la Universidad. c) Asistir_y participaﬁg
en las sesiones del Directorio. d) Desempefiar los carg0§§
para los cuales sean designados y cumplir las misiones quﬁ@
se les confien en representacion de la Universidad.- ARTICH&;

’

LO DUODECIMO: FEs obligacién de los socios activos integrafy

e]_papitalAqueAsuscribnn en la forma acordada en el aqtiqug‘

Pt [
décimo de los Estatutos.- Fl socio activo perdera su calldﬂﬂ;
de tal, y el socio fundador su condicién de miembro del diﬁi

recl.orio por las siguientes causas: a) Por fallecimientod

b) Por renuncia. c) Por incapacidad fisica o menlal debidadl

mente calificada. d) Por delito que merezca pena aflictivas

ARTICULO _ DECIMO TERCERO: La calidad de,socio”activo,.adJ

mas se pierde por exclusioén decretada por.la“mayoniamde,
micmbrqgﬁdel»Direcﬁorio, cuando: a) El socio no enpqre,d
capital suscrito, pot _la cuantia y dentro del plazo y mods
lidades fijadas por el Directorio. b) Cuando, previa_inve§s
;tjgaciéqrsumarjp,Ase haya comprobado que el socio ha”faltady
gravemente a su responsabilidad o haya incurrido en una coff
ducta refiida con el quehacer universitario y el Dipgctogp
Q@orgqg_}g?aprobacién por acuerdo unanime de sus titular
en ejercicio.- En tal caso, el socio ‘afectado_no podra pafs
i
ticipar en__las deliberaciones que se susciten en,gﬂtAsej

de dicho érgano superior.- ARTICULO DECIMO  CUARTO:

bro del Directorio _por alguna de las causas expresadas

el articulo décimo tercero de este Estatuto tendra_derechi

.
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una pensidén vitalicia en dinero que se le pagara mensual-

imente y sera equivalente al setenta y cinco_ por ciento .,(19‘

las remuneraciones percibidas en ese periodo por el Rector
ejercicio.- En caso de fallecimiento el cincuenta por
iento de este beneficio se otorgara al conyuge sobrevivien-

lte vy a las personas causantes de asignacidén_ familiar, de
lacuerdo a las reglas establecidas en el Cédigo de Procedi-

Imiento Civil para la sucesién por causa de muerte.- ARTICULO

IDECIMO  QUINTO: Correspondera al Directorio las siguientes

! ultades: 1. Fijar el ca lendario de reuniones ordinarias
- irectorio., 2., Nombrar al Rector de la Institucion, sea
ante concurso publico o a_proposicidén_de alguno_de sus
ambros._ 3. Fijar las politicas. y metas._ generales de _admi-
A idn_en_ el plano AC_adém_ico-—F_iuaIIC.,,LBLQM,,Y_‘,OI?Eﬁall,i zacio- A
. Diclar los _reglamentos ~y;(1emés~41Qrma,S*Jqml_r_equiera ‘,
icacién de estos Estatulos. 5. Aprobar las Lransaccio-
operaciones de tipo. comercial gpe sean de inte ‘és para.
desarrollo de la QnivcrsidagwgcnqungJL“LgxnlxawpgtmLLgf:
estionar y obtener créditos para inversién y/o para ca-
1l _de operacidn de la Universidad. 7. Requerir del Rector

Lo

goda, 1a informacidén _hecesaria para evaluar la marcha de la'

tucion. 8. Aprobar el nombramiento de Directivos Supe-.

ores con_un_informe del Rector de la Instituc ién. 9. Apro-,

olihiga-dewremunenaciongs”de_Lgﬁ_miﬁmhtgsugquDingsr’

e los Directivos_Superiore S_y_personal académico!

tra L_i_v,_o_,‘d,e’ ~la Universidad. 10.__ Aprobar los_arance-.

la Insti LAQLQLAcqnhinfoamghdeiwxiggrrecﬁ

alivos. 11. Aprobarv.el presupuesto anual con infor--

icerrector de Asuntos _,,Adm_,m_lﬁ_t_caj,jias‘, 12. Aprobar!

cicas globales de desarrollo de la Iostitucidn, 13.!



!
: rNQminM_‘al‘_&eJ)‘r;gsen(;an_t,_e; Legal de la Corporacion ‘Universidad:
de Vifia del Mar. 14. Introducir las modificaciones de los|:

;
I
¢

,estatutos, sin perjuicio de las aprobaciones que competen,

'a la auvtoridad piblica respectiva.- ARTICULO DECIMO SE_){TO‘:
Aparte de las facultades anteriores, correspondera especif_i;:
camente al Directorio: a) Administrar los bienes de la Uni
versidad con las mas amplias facultades. y ejecutar. todos
los actos y contratos que dicha administracidn I“C(]lliel"wﬂof:
En el ejercicio de estas funciones podra cobrar vy percfl,b,v
cuanto se adeude o adeudare a la Universidad y otorgar 1o
correspondientes recibos, cancelaciones 'y fFiniquitos; B
Comprar, adquirir, vender, permutar, donar vy transferir
cualquier -titulo toda clase de bienes, derechos, acciones
muebles o-—inmuebles; c¢) Constituir toda - clase de_ cauciongs

o -garantias; prendas, hipotecas y fianzas- y-aceptar gars

tias; d) Constituir derechos reales.- Fijar en cad_a,_,contraf
o acto las condiciones pertinentes, celebrar contratos
trabajo y demas regidos por este cuerpo legal, pudiendo as
mismo, nmodificarlos y ponerles término; d) Dar y tomar difi
ro en mutuo con o sin intereses; f) Transigir, compromet &%
., conferir poderes generales o especiales y revocarlos; ‘
Abrir y/o cerrar cuentas corrientes bancarias o mer‘cantﬁ
de depdésito o de crédito, girar o sobregirar en ellasj
.l Contratar créditos con o' sin garantias prendarias o ,l)ipdt
carias; i) Girar, aceptar, protestar, avalar, pr‘or,roga.
endosar toda clase de letras de camhbio, pagarés y todo Ok
documento_mercantil; j) En general, ejecutar toda clasd
actes—patrimeniales regidos por el derecho privado, co

—plias-facultades de administracién y de disposicidn de

pesy—sin—kimitacidén alguna; k). -En el_-orden judicia
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fierjuicio de las facultades especiales contenidas emrs; s~

|

{anisos del articulo octavo del Coédigo de Procedimiento Ci-

tienen las facul-

el Directorio y su Presidente,

ttades especiales contenidas en ambos incisos del articulo
Sépt.imo de ese mismo cuerpo legal, o sea, la de desislirse
gn _primera instancia de la accion deducida, aceptar la de-
anda contraria, abso]ver,posiciones, pgnuﬁgiar a los recur-
y a los términos legales, transigir, comprometer, otor-
La los_érbitrosﬁfacultadés de arbitradores, aprobar con-
ps y percibir; 1) Aceptar, con beneficio de inventario
spudiar herencias, legados y donaciones.- Las donaciones
srdn ser hechas libremente, sin condicion alguna_ especial
oblige ~a la_Universidad en_ forma _alguna, en contra de
tereses; m) Decidir sobre los ﬁienes_dqﬁlanqiversidad
'mf.s,més,amplias facultades; n) Podra celebrar toda clase
ontratos. nominados, ‘innominados, tipicos o atipicos,
an___civiles, comerciales, administrativos, procesales o
strabajo y,. al efecto estipular _en ellos el objeto, las
idades, precios, clausulas penales y todas las clausu-
.0 condiciones que sean convenientes y/o necesarias; vy,
el ejercicio de su mandato podra ejecutar y acordar
fiodos los actos, convenios y contratos que fueren necesarios
pnducentes al cumplimiento del objetivo social.- ARTICULO
[MO _ SEPTIMO: El1 Direclorio estara compuesto por: un Pre-
e, un. Vice-Presidente, un Secretario_y tres Directores.-
iran_por mayoria de votos de entre los socios, pu-

ariar_su composicioén en el momento en que la mayoria

os determine.- a) Seran_ funciones del Presidente:

esentar a la Corporacidén Universidad de Vifia del Mar.

nresentar a la Universidad en los Actos Oficiales, que




-_cL_DicQgtgrjpmgsgime,convenieﬁte, sin perjuicio_de_las at o
buciones del Rector. 3. Citar a las reuniones extraordin&i
'rias del Directorio, por voluntad personal o a sol icitud
de un tercio de los Directores. 4. Presidir las reuniones

de Directorio. 5. Firmar las Actas de las Reuniones.b) Sqrﬁ;

fuciones del Vice-Presidente: 1. Reémplazar al President®

en su ausencia. c) Serdn funciones del Secretario: 1. Citdl

a reuniones ordinarias de Directorio. 2. Llevar las Act a8}

de la Instituciéon y firmarlas junto al Presidente. 3. Mantes

ner la correspondencia y enviar las resoluciones de Dirgcﬁf
rio al Reclor o destinatario pertinente.- ARTICULO DECIMU
OCTAVO: El1 Directorio se reunira dos veces por semestre;;
sesionara con la mayoria absoluta de sus miembros titulare

.~ Los acuerdos se tomaran por mayoria de los_ asistentes._y

caso de empate decidirid el voto del Presidente.- TITUED

El,Direqtprio,pndré nominar un Representantp,Legal,vque_te
dra como funcidén répresentar a la Universidad exclusivamefl

en todas aquellas negociaciones de caracter legal y/o Com

cial con personas y organizaciones Nacionales y Extranjer

VIGESIMO: E1 representante Legal _subrqg@réu al Preside

de la Corporacién en sus funciones en caso de ausencia

éste y del Vice-Presidente.- TITULO QUINTO: DEL RECTOR

_ ARTICULO VIGESIMO PRIMERO: E1 Rector es la mis alta auidl

ridad unipersonal de la Universidad y tendrid a su cargo s
administracién general de ésta_ en todos aquellos aspectl
.que le_sean expresamente sefialados, conforme a lo dispucHil

en el presente estatuto.- ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO: 388

1
1

funciones del Rector las siguientes: 1. Representar 2@

Bapeios oo
D i




%)
e

JO QUAGLIA L . N )

PUBLICO ciento cincuenta y cuatro 154 . «~9ﬁ

. Of. 403 - NP

L ar 2, (w HIVERO 1;‘
1UDICIAL

L

44\\9’ '.‘.0

LOa g /

4 N o
versidad en sus relaciones con todas las autoridades,

stituciones y personas, en convenios, acuerdos y otros
@xgntos que tengan relacidén con las actividades docentes,
extensidén, culturales, cientificas, etcétera. 2. Supervi-
ﬁnn»la administracion de la Universidad en todos sus aspec-

tos, velando por el estricto cumplimiento _de las politlicas

as fijadas por el Directorio. 3. Supervisar las activi-

v met,

ides académicas, administrativas y financieras. 4. Relacio-
la_ Institucién con Universidades, el Ministerio de
acién Publica y todos aquellos organismos Nacionales
iternacionales que sean de interés para el desarrollo
la Institucion. 5. Otorgar los titulos de las carreras
icte la Universiaad. 6. Convocar las reuniones del Con-
Superior_ Ordinarias y Extraordinarias. 7. Presidir las
iones del _Consejo Superior., 8. Proponer _al Directorio
a _su aprobacién: - El presupuesto anual y sus modifica-,
». = EL nombramiento de los demds Directivos Superiores
aturas. - FE1 régimen de remuneraciones del personal
gmico y Administrativo. - Las soluciones a situaciones
actuales. - lLa creacidén o eliminacién de carreras y
modificaciones previo informe del Consejo Superior y

I

ion _del Vicerrector Académico. - Las politicas globa-

e_desarrollo de la Institucidon. - lLas trasacciones y
iones _de tipo comercial que sean de interés para el

ollo de la Ins (1tchOn.—VARTICULOﬁ_VIGESIMO»WTERCERO{

cer sus atribuciones el Rector emitird resoluciones,

toria e impartira las instrucci ones que sean necesa-

RTICULO  VIGESIMO CUARTOQ: El. Rector podra delegar!

iones en_ _los otros direclivos superiores de la_ ,Luiti-‘

‘n__ausencia del Recl.or serda reemplazado por el Vi-




:
. . T
~cerrector Académico y en ausencia de éste por el Secretarif

,de 1la Tnstitucién.- TITULO SEXTO: DE LAS AUTORTIDADES SUPE=j

1

.RIORES.- ARTICULO VIGESIMO QUINTO: El1 Prorrector es unéjs

desarrollo de las actividades académicas y,administrati&rk

de la Universidad a través de las Vicerrectorias respect ik

— iy

vas.- Corresponde al Prorrector ejecutar las disposicione8y

B

LO _VIGESIMO SEXTO: F1 Vicerrector Académico es la autori

dad superior designada por el Directorio, encargada de pl

cas de la Universidad.- De é1 dependen los directivos Acad

micos directamente.- ARTICULQ VIGESIMO  SEPTIMO: E1 Vit
rrector de Administracién y Finanzas esflauauporidadmsu{
rior_designada por el Directorio, encargada de planifi
evaluar y ejecutar politicas de administracién de los recl
sos econémicos y financieros, .y de los bienes materia

.y espacio fisico de 1la Universidad.- ARTICULO  VIGESIM

.OCTAVO; El Vicerrector de Extension Académica es la Autofrig
dad Superior designada por el Directorio, encargada de rel
‘cionar a la Corporacidén y a la Universidad con persond
..,empresas privadas y publicas, otras instituciones de Edut
‘cién Superior y organismos Nacionales e Internacional€
,fcoqysluwﬁulndcﬂpglebrarmppnvenigs_de asistencia_reciproti
extension_y_capacitacidon cuando _ello convenga a sus intefs
- ses_y_al_ desarrollo de sus actividades, y elaborar los_§
_nes _de desarrollo y proyeccién externa de la Universi

ARTICULO VIGESIMO NOVENO: El Secretario General es la.

. toridad_Superior designada por _el Directorio al cual 1
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esponde ser Ministro de Fe de los aclos y asesorar

camente a la Corporacion; constituyéndose en fiscal de Uni-

versidad y Secretario del Consejo Superior.- Dependeran de

_Secretaria General, la Secretaria Académica y sus_ Uni-

ades de Registro Curricular de Certificaciones y de Titulos

JMO: El1 Consejo Superior de la Universidad es un orga-

smo _asesor del Rector de la misma, que tendrd las siguien-
nciones: a) Cautelar la mantencién de los fines de
niversidad. b) Fijar la politica ‘global de la Universi-
proponer planes de desarrollo de mediano y largo plazo

‘nados a materializarla y que deben ser aprobados por

Directorio. «c¢) Elaborar politicas tendientes a dotar a

ones de la Universidad y de la administracién de sus bie-

de la Universidad y sus modificaciones. f) Aprobar pro-

on_de Facultades, Departamentos, Escuelas, Centros de

igacién y otras Unidades Académicas. g) Conferir

entos _de Profesores Beneméritos, titulos y grados hono-

s._h) Aprobar la creacidon de nuevas carreras, progra-

eran: a) El Rector, quien_lo presidira y el Pro-

or de la Universidad. b) El Presidente del Directorio

¥

presentacién de la Corporacidén Universidad de Vifia del!

El Vicerrector Académico, el Vicerrector de Adminis-:

ados.- TITULO SEPTIMO: DEL CONSEJO SUPERIOR.- ARTICULO

Universidad de recursos para la consecucidén de sus fines.

tenerse informada y pronunciarse respecto de las ac-,
__Aprobar la reglamentacidén organica general y espe-’
_emanados del Consejo Académico sobre creacidén o su-
nom-
pregrado, postgrado y grados académicos y proponerlos

torio.- ARTICULO = TRIGESIMO PRIMERO: El1 Consejo

or_de la Universidad estara integrado por doce perso-




PR i 2

. tracidén_ y Finanzas y el Vicerrector de Extensién Académis

t

.ca. d) Tres socios cooperadores designados por el Direcx

‘torio de la Corporaci6n. e) Tres representantes de

académicos propuestos en uné quina pbr el Consejo Acad

mico y elegidos por el Directorio con el acuerdo de dos_tet
. cios de_ sus miembros.- Durardn _ dos afios _en .sus_ cargo

pudiendo ser reelegidos.- ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO: k

Consejo Superior sesionaria en forma ordipnaria una vez gﬂu
; i
mes y en_ forma extraordinaria cada vez que 1o convoque__8
Reclor o a_ lo menos un tercio de sus miembros, debiendo 35
este 1nltimo caso sefialarse el propésito de la convocatoriak
La citacién se hari por carta dirigida al domicilio de 108
miembros_ del Consejo.- El Consejo podra sesionar_ con la mé

§

yoria de sus miembros y sus acuerdos se_adoptaran con

aprobacion de la mayoria de los asistentes.- TITULO OCTAVU

DEL CONSEJO ACADEMICO.- ARTICULO  TRIGESIMO TERCERO:

Consejo__Académico es una autoridad colegiada integrada_po%
el,“YicetnegtorvﬁAcadémico, quien,_prcside,_jr”lqsmpiﬁgqgoﬁ
de los Departamentos vy UnidadesAAcadémicas gque componen

Vicerrectoria Académica.- ARTICULO TRIGESIMO  CUARTO: k"ﬁ

funciones del Consejo Académico seran: 11_E§§udiaﬁmymgyal*
const.antemente los planes de estudios de las Ca,r‘l“,er_‘,a,s_“PfO‘
. sionales__de 1la Institucidon, la definiciénﬁdqusus_perfil
.académico—profesionalAyproponer,lasmodificacioncsanep“%,
rias _segun_los problemas_que sean detectados en 1a,mater?

lizacién_de. los _programas oficiales de la Institucion i

Analizar y evaluar el rendimiento académico _de los _alumii

'y proponer _soluciones a problemas detectados. 3 . Evalull

el rendimiento académico de los profesores. 4. Investif

v recomendar el uso de equipos _y ma teriales actualizili
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realizacidn de la Docencia de la Universida

programas de extensioén académica, invesligacidén y perfec-

lonamient.o académico. ARTICULO TRIGESIMO QUINTO: El1 Conse-

lo: Académico funcionari como cuerpo consultivo del Vicerrec-
Académico y _trabajarad sobre. prognamaéw,de evaluacidn

ament.e confeccionados. El Consejo Académico se reunira
odicamente, al menos una vez por mes sobre la base de
lh.temario establecido y sus acuerdos serdn por las dos ter-

as_partes de_ sus miembros. TITULO OCTAVO: DE LA ORGANI-

[ON ACADEMICA.- ARTICULO TRIGESIMO SEXTO: La Universi-

~podra_organizar su labor en_unidades académicas denomi-.
flas Facult.ades, Escuelas_ y Departamentos.- También podnén‘
arse _Centros de Investigacidén _interdisciplinariaes
nados a desarrollar proyectos especificos de ,i.LLv,cstjga—';

|
aplicada_en. torno a materias propias de la .Unix&ers_idadé

smaterias derivadas de. convenios con. Empresas_e Indus-.

acionales.- ARTICULO TRIGESIMO SEPTIMQ: Las Facul-.

son los_ organismos académicos de coordinacién de 1la
:de las Escuelas, las que se agruparan en Aareas disci-

as determinadas, en_lo relativo a docencia, investi-

/_extensién.- ARTICULO TRIGESIMO OCTAVO: Las Escue-

organismos encargados de administrar, dirigir, coor-,

supervisar_la funcion_docente vinculada a la forma-

ofesional de los estudiantes estructurada en Carreras

entes a titulos profesionales y/o grados académicos.-

0 TRIGESIMO NOVENO: Los Departamentos son organis-

argados de _coordinar la labor de docencia, investiga-!

s # ’ . i~ . . !
nsion_de los académicos_agrupados en Areas disci-




. 1] 1 d . . .
_plinarias especificas de formacidn bisica y/o especializada

5

- . ’ . " . . - ’ . . , 18
Matemiticas y Ciencias. Basicas, Humanidades, etcetera'ﬁ

#

domunes a diversas Escuelas y Carreras de la Universidad 4§
:

ARTICULO CUADRAGESIMO: Las autoridades de estas unidadesj

académicas seran nombradas por el Rector.- TITULO DECIMORY

DE LOS FUNCIONARIOS ACADEMICOS, ADMINISTRATIVOS Y ESTUDIAK

TES.- ARTICULO _ CUADRAGESIMO ~ PRIMERO: Son funcionarios ¢

~la Universidad todas aquellas personas que cumplan funcion

docentes, administrativas, de investigacion vy extension

que pertenezcan a alguno de los departamentos de la Institif

cidén. _Los Académicos que desempeiien funciones ~directivasis

mantendrin, _en_ el ejercicio de sus funciones, su _ calidhdy

de tal.- ARTICULO _CUADRAGESIMO SEGUNDO: Seran funcionarid

]académicosAaqucllos,que poseen,nombrhmiento”por,jornadaw,nv

pleta, tres cuarto de jornada, o media jornada, con un n

, mo de veinticuatro horas semanales de dedicacién,cxclusiy

ARTICULO _ CUADRAGESIMO _ TERCERO: Existiran las siguient®

: categoriasﬂ”qcadémicas funcionarias: a) _Profesoc;_fituld

b) Profesor Instructor. c) Profesor Ayudante.—vka_Upivcrsmi
dad dictara un reglamento de catrcra,acaQémipn“qqch§p§bl“

cerd los deqpphos”yAobligaciones_de cada uno de los carj

yﬂL9$”§i§ggm§§ﬂgg_9vglpacién»ymascqnsqi;HARTICULO ~ CUADRAG

 SIMO CUARTO:*Lg,UniveggiQad canraﬁaré,pfo{gsorgswggﬁ_nu

 bramiento por horas de clase§,.lOS,cualpsmsenénwd9§igna

en sSus cargos por _concurso piblico,_o_a solicitud del Di

tor del Departamento o de 1a Unidad Académica respe

'y con_la _aprobacién del Vicerreclor ‘Académico.- ARTIC

CUADRAGESIMQ  QUINTO: Serén funcionarios administrat

de la Universidad aquellos nombrados en_sus cargos para

dg“ﬂgipglnadm;njstratixoj-“ptpfesignglJ_ﬁgé_n;go 0

borale
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{ ca.- ARTICULO CUADRAGESIMO SEXTO: Los funcionarios

:
! a Universidad tendrdn caracter de empleados de la Insti-

’ r . . .
6n cuando sus contratos asi lo especifiquen, pudiendo

stitucién contratar personal bajo otro tipo de relaciodn

g

font.ractual, debidamente sefialada en el contrato respectivo

sicuadrada en las normas legales vigentes.- ARTICULO CUA-

RAGESIMO SEPTIMO: Ls remuneraciones del personl se basaran

igu calificacién personal y estaran definidas por un re-
amento de remuneraciones, el cual podra ser modificado

Directorio a solicitud del Rector.- ARTICULO CUADRA-

MO OCTAVO: Seran alumnos regulares de la Universidad

ﬂq.rqqueklos que se encuentran matriculados en una carrera
inada conducente a un titulo profesional o grados aca-
s vy que hayan cumplido los requisitos exigidos y las
idades administrativas de ingreso.- Se consideraran
én__como _alumnos de 1la institucién  aquellos que se
matriculado en un curso,_ seminario u otra forma de
haio académico, dictado por la Universidad por el plazo

las condiciones que se establezcan.- Estos alumnos no

derecho a exigir reconocimientos ni continuidad de

_ARTICULO

neficios reservados a los alumbdos regulares.-

SIMO _ NOVENO: Los alumnos que hayan sido expulsados

_institucidén de Educacién_ Superior, no podran matri-
en la Universidad.- A _fin de regular la actividad

estudiantes habria un reglamento _de Derechos y Debe-
obado_por el Directorio, en el que se estableceran

mas de conducta y sanciones correspondientes.- Los

g8 que participen en actividades contrarias a los inte-




i
it
&

'MO: En su condicién de Corporacién de Derecho Privado, 18
Universidad no considerara en su gestion y direccjén,<a'¢
como en la designacion de autoridades e integracion de orgé

nismos directivos, 1la participacion.de alumnos ni de funcié#

narios _administrativos, ni contemplara elecciones en ningund

de sus estamentos.- TITULO UNDECIMO: DE LOS PLANES DE ESTU®

D10, TITULOS Y GRADOS.- ARTICULO QUINCUAGESIMO PRIMER(
La Universidad impartiré estudios conducentes a la obLenQi;i
de titulos profesionales vy grados académicos de Licenciad&f
Magister y Doctor, de acuerdo con lo expresado en el_Dth
nimero uno de mil novecientos ochenta y uno, fArbiculo,Qﬂg
décimo'.-_ La Universidad. podra crear y _otorgar _todos li
titulos profesionales que estime conveniente de. acuerdt
sus . planes de _desarrollo, conforme a lo _dispuesto_e

articulos catorce y veintitrés del D.F.L. numero uno menciGs

nado.- ARTICULO _ QUINCUAGESIMO  SEGUNDO: La. upix@rsiﬁﬁ

i

fanecpréwademéswcursos de capacitacjén y perfeccinnamieﬂ
profesional, cursos de postgrado y de exLepsiéq,rryrgt 2;
prpgrqmn§acndémicqsventregandolospertificadosy;giplogé
que_coﬁrqspgnq§nL>QCVacuerdoﬁa_]as caracteristicas de cﬁé

uno_de_ellos.- ARTICULO QUINCUAGESIMO T ERCERO: La Univel

¢

sidad podra crear y conferir”gradoswhonpriijOSWQCdgcu=Jj
"a los Estatutos_ en conformidad al articulo trigésimo.=

TICULQ .. QUINCUAGESIMO CUARTO: Podra establccer,_Convfo:~

con _otras_Instituciones de Educacidén Superior, a fin_de
"'mitir_la continuidad, convalidacidn y reconocimiento_d

tudios, titulos .y grados_paraﬁlo_cual,podré”oborgar_ce
cados o diplomas que_acrediten tal condicién.- TITULO D
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ECIMO: DEL PATRIMONIO.- ARTICULO  QUINCUAGESIMO QUINTO:”’
 1_Patrimoni0 de la Universidad de Vifia del Mar, necesario
‘i&fa la consecusion de sus fines estara compuesto por: a)
1Bl _patrimonio inicial suscrito por los socios fundadores

ly/{o activos en conformidad al articulo décimo de estos esta-

A

Ltutos. b) Bienes Raices, muebles e inmuebles_y equipamiento

Jjirido. Donaciones y legados. Donaciones y aportes de

Bmpresas y/o Corporaciones privadas nacionales e internacio-.
c) Aportes fiscales y de organismos publicos. d) Cré-

tos. e) lIngresos provenientes de aranceles de matricula,

otas de incorporacion, derechos de eximenes. f) Ingresos

icesiones. h) Derechos por matricula y aranceles por cur-
308 _de postgrado, perfeccionamiento, Capacitacién.,i)flngre*
por prestaciones de servicios a empresas piblicas o pri-

J) Otros ingresos no contemplados anteriormente.-

LO  QUINCUAGESIMO SEXTO: El1 patrimonio inicial de
iversidad sera de SEIS MILLONES DE PFESO0S, ($6.000.000),

grd aportado por los socios fundadores en partes iguales,

ivos, conforme al articulo décimo de estos estatutos.-
terar el capital inicial en el plazo de tres afos
edida que las necesidadesvdehlngﬂiycpsLﬂad,1o”gequig—

IULO DECIMO = TERCERO: DE LA DISOLUCION DE LA UNI-

LDAD. - ARTLQULO,WHQUlyCQAQESIMwa_§§PTIMO{MLQ_QL§QJuci§n‘

Universidad de Vifia del Mar sélo podra ser acordada
Directorio con el acuerdo“dc,lQQHQqukgggios,;hzwsqs
0s _adoptado en sesién,extrqordjnaniamgiLgdgdespecial—

para _ello, cuando medien circunstancias de tal grave-




‘acadeémi:

dad _que impidan_el ejercicio libre de su actividad

jCa.=  En  caso de disolucién, los bienes de 1la Universida

serian liquidados y distribuidos o donados por el Directord

a otras TInstituciones de Educacidn Superior,}pﬂblicasvo pﬁff

vadas, reconocidas por el Estado de acuerdo a la Ley.- TIIU=

LO  DECIMO _CUARTO: ARTICULOS TRANSITORIOS.- ARTICULO PR

MERO: Los cargos y las plantas de personal que sefialen X

organigramas soélo deberan llenarse a medida que las neceS8

requieran.- ARTICULO SEGUNDU®

dades de la Universidad 1lo

Fn tanto no se dicten los reglamentos sefialados en el p

senle estatuto, el Rector podra dictar resoluciones con ©

racter de definitivas, en aquellas materias de su compet 6iig

del Dire-torio.- ARTICULO 7TERCE‘

cia y con la aprobacion

iLes cargos definidos en los titulos quinto y_

'Los siguier

to de estos Estatutos seran desempefiadps por_los socios _f

dadores que _se sefalan: Rect.or: Barhgam quain,Ayub;,N“

Académico: Eduardo Nanjari Romdn; Vicerrector

- rrector

"Administracion y Finanzas: José TIgnacio Martinez Bengls

El resto de_ los cargos se designaran por los procedimiel

Estatuto.- ARTICULO  CUARTO: Dur

.:Qstﬁb}gcigos en este
el afio de su inicio y hasta nuevo acuerdo del C°“39j0«§
rior, 1awppjycrsidqdidjctapé la Carrera de Iﬁgenigyfa_Ci

"Informatica, y otorgara el grado ‘académico de Llicent

en Ciencias de la Ingenieria y el titulo de Ingeniero C

en Informilica.- ARTICULO' QUINTO: Para modificar los ed¥l

tutos se requiere la aprobacién,de los dos tercios de XU8

ConsejerOS_TiLulares;existentes.f_ARTICULQ SEXTO: Se facu

a la_Abogado_ dofia Inés Saiegvﬂaye,para_quemreduzcaua

“tura piblica los presentes Estatutos de la gqrpgygggépﬂ

versidad de Vifia del Mar y solicile al Ministerio de EdteE
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ién su_aprobacidén.- Especialmente se le faculta para

acepte las

{ridad proponga
ltivas

solicitudes vy

igencia.-

modificaciones que
escrituras
llo_establecido en el Decreto con Fuerza de Ley niimero uno,
tpublicado en el Diario Oficial de fecha tres de Enero de

imil novecientos ochenta y uno y demds disposiciones legales

copia.- Doy fe.-

ciento cincuenta y nueve

«
ARCHIVERD o\
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dicho Ministerio u otra auto-

introducirles y para que suscriba las respec-

.ccomplementarias en que se consignen las

las modificaciones atinentes, de acuerdo a

En comprobante y previa lectura firman.- Se
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escritura de fecha 17 de Noviembre de 1988, que consta de 23 carillas
escritas por ambos lados, de la Notaria de Viiia del Mar de doiia Trma
Naranjo Quaglia, Rep. N°1512, y corresponde a Reduccion a Escritura
Pithlica Acta de Constitucion y Estatutos de la Corporacién Universidad
de Viiia del Mar o Universidad Tecnolégica de Viia del Mar.-Viiia del
Mar, 29 de Noviembre del 2000.-




